Zveza svobodnih sindikatoy &

|
’Slovenije

SPOROCILA

z delovnega posveta »Dolgotrajna oskrba na domu, v organizaciji
Zveze svobodnih sindikatov Slovenije (ZSSS) ter Sindikata
upokojencev Slovenije

19. 4.2024 v Ljubljani

Na posvetu so sodelovali: mag. Mojca Frelih, sekretarka na Ministrstvu za solidarno

prihodnost, mag. Barbara Kobal Tome, direktorica Instituta RS za socialno varstvo, dr.

Vladimir Prebili¢, Zupan ob¢ine Kocevje in predsednik Skupnosti ob¢in Slovenije, Tatjana

Milavec, sekretarka Skupnosti centrov za socialno delo Slovenije, Francka Cetkovié,

predsednica Sindikata upokojencev Slovenije in mag. Barbara Zgajner, direktorica Centra za

pomo¢ na domu Maribor. Povezovala ga je Patricija Vidonja, svetovalka ZSSS za enake

moznosti, starSevstvo in socialna zavarovanja.

1.

ZSSS in SUS smo organizirali posvet o pravici do dolgotrajne oskrbe na domu zato, ker
menimo, da je to ena od bistvenih pravic dolgotrajne oskrbe. Ceprav se bo pravica zacela
izvajati s 1.7. 2025, menimo, da je potrebno s pripravami za uveljavitev te pravice zaceti
takoj. Z delovnim posvetom opozarjamo na odprta vprasanja, ki jih zakon prinasa in jih
je treba nemudoma zaceti reSevati.

Starejsi, upokojenke, upokojenci smo desetletja ve¢ ali manj obravnavani le kot strosek,
izdatek, ki bremeni javne finance, stroSek, ki obremenjuje kapital. Dokaz tega je
vecletno neuspeSno prizadevanje za ureditev dolgotrajne oskrbe, ki bo omogocala
dostojno staranje.

Konc¢no sprejeti zakon o dolgotrajni oskrbi je zal rezultat neobstojecega socialnega
dialoga in neupostevanja strokovnih institucij ter socialnih partnerjev. Ze dolgo
ponavljamo naSe nacelo sindikata upokojencev: »NIC O NAS BREZ NAS«. Zal
odlocevalci najveckrat tega ne upostevajo, ne slisijo. Velikokrat so kon¢ne resitve ki so
pomembne za zivljenje starejSih, sprejete brez naSega soglasja. Zato je nujno, da na
dolocena vprasanja najdemo skupaj odgovore tako pristojno ministrstvo, uporabniki
storitev, stroka, socialni partnerji, ob¢ine in izvajalci.

V nacelih zakona so sprejete opredelitve, za katere smo se neprestano zavzemali, in
sicer, da upravicenci do dolgotrajne oskrbe svobodno izbirajo ter se odloc¢ajo o tem, kje
in s kom bodo ziveli, da imajo klju¢no vlogo pri izbiri nac¢inu kori§¢enja pravic do



dolgotrajne oskrbe, oblikovanja nacrta izvedbe in nacina izvajanja storitev dolgotrajne
oskrbe.

Glede na nekatera dolocila zakona in sprejete izvedbene akte (Pravilnike) nismo
prepric¢ani, da bomo uporabniki storitev res imeli klju¢no vlogo pri izbiri in nafinu
koris¢enja pravic. Menimo, da so postopki ocenjevanja, obravnav na vstopnih tockah,
priznavanj pravic zapleteni, neprijazni, nekateri tudi ponizujoci. Kot da se oseba, ki
uveljavlja pravico obravnava kot OBJEKT, ne pa kot SUBJEKT. Menimo, da je nujno,
da se v vseh postopkih ohranita osebno dostojanstvo in spostljiv odnos.

Naslednje, kar se nam postavlja kot tezava, je dolocen obseg storitev celodnevne
dolgotrajne oskrbe v instituciji in dolgotrajne oskrbe na domu, v priznanih urah.
Mnogim obseg ur ne bo zadostoval ali pa ne bodo dosegli vstopnega praga za
dolgotrajno oskrbo na domu, zato si bodo morali iskati S¢ pomo¢ na domu, ki je
socialnovarstvena storitev in je placljiva, cena placila pa je razli¢na po ob¢inah. Mnogi
starejsi si placila ne morejo privosciti.

Upamo, da bomo v nadaljnjih razpravah o pravilnikih in drugih aktih lahko povedali
svoje mnenje in da bo to upostevano.

V Sindikatu upokojencev Slovenije smo se zavzemali, da bi morala biti pristojnost za
pomo¢ na domu kot za dolgotrajno oskrbo na domu na drzavi, ne pa na lokalnih
skupnostih. To zato, ker so cene pomoc¢i na domu zelo razli¢ne po ob¢inah glede na
financno mo¢ obcine. Poleg cenovne dostopnosti je razvitost storitev dolgotrajne oskrbe
na domu razlicna po obcinah, prav tako razpoloZljivost kadra. Navedeno pomeni
diskriminacijo uporabnikov storitev, saj nimajo vsi enakih moZznosti do storitev pomoci
na domu.

Dejstvo pa je, da je lokalna skupnost tista, kjer so najbolj prepoznane potrebe
prebivalcev, prebivalk.

Med izzivi, s katerimi se srecujejo lokalne skupnosti, je tudi dejstvo, da Stevilne majhne
obcine tezko izvajajo vse zakonsko dolo¢ene naloge, obenem pa je problematicno, da
se pri povprecnini, ki je temeljni vir dohodka ob¢in, ne uposteva uteZ oziroma koeficient
staranja druzbe. Obcine, kjer je delez starejSega prebivalstva vecji, so Ze danes pred
velikimi izzivi, a povpre¢nine omenjenemu ne sledijo.

Glede na veliko Stevilo majhnih ob¢in, kjer je zaposlenih v upravi zelo malo ljudi, je
nacelo v zakonu, da bo dolgotrajna oskrba enako dostopna vsem upravicencem
vprasljivo. Ker pa bi bilo nedopustno dovoliti diskriminacije starejSih glede na to, v
kaksni ob¢ini Zivijo, je treba poiskati reSitve v zdruzevanju izvajanja nalog za ve¢ ob¢in.
Cena prispevka za pomo¢ na domu po obc¢inah se mora poenotiti, lokalnim skupnostim,
ki bodo nosilke dolgotrajne oskrbe na domu in Se naprej pomoci na domu, je reba
zagotoviti vire, tako v smislu financ kot tudi infrastrukture.



6. V nacelih zakona o dolgotrajni oskrbi je reeno, da se storitve dolgotrajne oskrbe
opravljajo kot javna sluzba in da je dejavnost neprofitna. Poudarjamo, da morajo biti
izvajalci dolgotrajne oskrbe javni zavodi, drzava, lokalne skupnosti si ne smejo svojih
nalog lajSati s podeljevanjem koncesij.

7. Dejstvo je, da v RS namenjamo bistveno manj sredstev, Slovenija namre¢ zdaj za
dolgotrajno oskrbo namenja le 1,0 odstotka BDP, medtem ko znaSa evropsko povprecje
javnih izdatkov za dolgotrajno oskrbo 1,7 odstotka BDP, pri cemer nekatere drzave za
dolgotrajno oskrbo namenijo celo vec kot 3 odstotke BDP.

Pomembno je, da je z zakonom uvedeno novo socialno zavarovanje za potrebe
dolgotrajne oskrbe, ki se uvrs¢a v eno od socialnih tveganj, znacilnih za dolgozivo
druzbo. Visino dogovorjenih sredstev iz proracuna za leto 2025 in za naslednja leta bo
treba prouciti, na novo se dogovoriti, da bodo zadostna za potrebe dolgotrajne oskrbe,
da bodo zakonsko opredeljene pravice res zagotovljene v ustreznem obsegu, kakovosti
vsem, ki te potrebujejo. Prav tako bi bilo treba najti nacin, da doplacevanje storitev
dolgotrajne oskrbe iz Zepa ne bi bilo potrebno.

8. 'V sindikatih smo vsa leta opozarjali, da je treba urediti normative, standarde socialne
oskrbe kot dostojne place, sicer nas ne resi nobeden zakona. Zal je to sedaj dejstvo.
Verjamem, da smo si enotni, da je zgornje bistven pogoj, da bodo starejSim, ki to
potrebujejo, dostopne kakovostne pravice dolgotrajne oskrbe.

Po podatkih je med uporabniki storitev dolgotrajne oskrbe, pomoc¢i na domu najvec
zensk. Velika vecina socialnih oskrbovalk je Zenskega spola. In zal, so pogoji dela, place
oskrbovalk sramotno nizke, pod minimalno placo. Tudi to veliko pove o nasi druzbi, o
odnosu do skrbstvenega dela, do Zensk in do starejsih.

Zato pozivamo odlocevalce, da je treba delo na podro¢ju socialne oskrbe dostojno
ovrednotiti, in v tak$ni visini, da bodo kandidati sprejeli to delo in pri tem ne bodo
izgorevali. NEMUDOMA JE TREBA SPREJETI ukrepe, da bodo vodstva zavodov, ki
opravljajo storitve dolgotrajne oskrbe, imela moznost ustrezno urediti dostojna placila,
pogoje dela.

Ponavljamo, da bo brez zgoraj navedenih odlocitev, zakon o dolgotrajni oskrbi le mrtva
¢rka na papirju. Denarni prejemek pa edina »storitev«, ki jo bodo starejSi delezni iz
pravice do dolgotrajne oskrbe. Ali se lahko dopusti, da bomo starej$i ¢akali Se desetletje
na storitve, ki nam bodo zagotovile dostojno staranje?

9. Zavedamo se, da je projekt uveljavitve zakona zahteven projekt z vseh vidikov, zahteva
konstruktivno vkljucitev vseh deleznikov z namenom, da bodo resitve res v dobro tako
zaposlenih kot uporabnikov storitev.



