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Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZP1Z-2)

3693. Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZP1Z-2)

Na podlagi druge alinee prvega odstavka 107. €lena in prvega
odstavka 91. ¢lena Ustave Republike Slovenije izdajam

UKAZ
razglasitvi Zakona o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju (ZPIZ-2)

RazglaSam Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju
(ZP1Z-2), ki ga je sprejel Drzavni zbor Republike Slovenije na seji
dne 4. decembra 2012.

St. 003-02-10/2012-2
Ljubljana, dne 12. decembra 2012
dr. Danilo Turk I.r. Predsednik Republike Slovenije

ZAKON
O POKOJNINSKEM IN INVALIDSKEM ZAVAROVANJU
(ZP1Z-2)

PRVI DEL
SPLOSNE DOLOCBE

1. €len
(vsebina in podrocje zakona)

(1) S tem zakonom se ureja sistem obveznega pokojninskega in
invalidskega  zavarovanja, sistem obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja in sistem prostovoljnega dodatnega
pokojninskega zavarovanja.

(2) S tem zakonom se v slovenski pravni red prenasata Direktiva
Sveta 98/49/ES z dne 29. junija 1998 o zasSciti pravic iz dodatnega
pokojninskega zavarovanja zaposlenih in samozaposlenih oseb, ki
se gibljejo v Skupnosti (UL L §t. 209 z dne 15. julija 1998, str. 46) in
Direktiva Evropskega parlamenta in Sveta 2003/41/ES z dne 3. junija
2003 o dejavnostih in nadzoru institucij za poklicno pokojninsko
zavarovanje (UL L &t. 235 z dne 23. septembra 2003, str. 10), zadnji¢
spremenjena z Direktivo 2009/138/ES Evropskega parlamenta in
Sveta o zacetku opravljanja in opravljanju dejavnosti zavarovanja in
pozavarovanja (Solventnost Il) (UL L §t. 335 z dne 17. 12. 2009, str.

1).

2. ¢len
(temeljna nacela in obseg zavarovanja)

(1) Obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje na podlagi
medgeneracijske solidarnosti (v nadaljnjem besedilu: obvezno
zavarovanje) obsega obvezno in prostovoljno vklju€itev v obvezno
zavarovanje ter pravice in obveznosti iz obveznega zavarovanja za
primer starosti, invalidnosti in smrti, dolo¢ene na podlagi dela,
prispevkov, ter po nacelih vzajemnosti in solidarnosti. Obvezno
zavarovanje temelji na odgovornosti Republike Slovenije, delodajalk
ali delodajalcev (v nadaljnjem besedilu: delodajalec) in na osebni
odgovornosti zavarovank ali zavarovancev (v nadaljnjem besedilu:
zavarovanec) za izvajanje zavarovanja.

(2) Obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje (v nadaljnjem
besedilu: poklicno zavarovanje) obsega obvezno vkljucitev v poklicno
zavarovanje ter pravice in obveznosti iz zavarovanja za primer
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starosti in smrti, dolo€ene na podlagi vplacil v to obliko zavarovanja.

(3) Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje (v nadaljnjem
besedilu: dodatno zavarovanje) obsega vklju€itev v kolektivno in
individualno dodatno zavarovanje ter pravice in obveznosti iz
zavarovanja za primer starosti in smrti, dolo€ene na podlagi vplacil v
to obliko zavarovanja.

(4) Poklicno zavarovanje in dodatno zavarovanje iz drugega in
tretiega odstavka tega Clena temeljita na odgovornosti Republike
Slovenije, upravljavcev, delodajalcev in na osebni odgovornosti
zavarovancev in ¢lanov ali ¢lanic (v nadaljnjem besedilu: ¢lan).

3. ¢len
(pravice)

(1) Z obveznim zavarovanjem se zagotavljajo pravice do pokojnine,
pravice na podlagi invalidnosti, pravica do letnega dodatka in pravica
do dodatka za pomo€ in postrezbo.

(2) S poklicnim zavarovanjem se zagotavlja pravica do poklicne
pokojnine.

(3) Z dodatnim zavarovanjem se zagotavljata pravica do dodatne
starostne pokojnine ter pravica do pred€asne dodatne pokojnine v
obliki pokojninske rente.

4. ¢clen
(znac€ilnosti pravic)

(1) Pravice iz obveznega zavarovanja so neodtujljive osebne pravice,
ki jih ni mogoCe prenesti na drugega in ne podedovati, z izjemo
zapadlih denarnih zneskov, ki niso bili izplac¢ani do smrti uzivalke ali
uzivalca (v nadaljnjem besedilu: uzivalec).

(2) Pravice iz obveznega zavarovanja ne zastarajo, z izjemo dospelih
neizplaéanih zneskov pokojnin in drugih denarnih prejemkov v
primerih, dolo¢enih s tem zakonom.

(3) Pravic iz obveznega zavarovanja ni mogoc€e odvzeti, zmanjsati ali
omejiti, razen v primerih, ki jih dolo¢a ta zakon.

(4) Pravice iz poklicnega zavarovanja ter dodatnega zavarovanja so
neodtujljive osebne pravice, ki jih ni mogoce prenesti na drugega in
ne podedovati, razen pravice do izplacila odkupne vrednosti
premozenja po smrti ¢lana.

5. ¢len
(naloge Republike Slovenije)

(1) Republika Slovenija zagotavlja delovanje obveznega zavarovanja
z doloCanjem stopnje prispevkov, obveznosti pladevanja prispevkov
delodajalcev in zavarovanceyv, s pravili, ki urejajo obveznost prijave v
zavarovanje, z nacinom odmere, placila in izterjave prispevkov,
pogojev za priznanje, odmero in uzivanje pravic, z urejanjem sistema
matiéne evidence in nadzorom nad zagotavljanjem individualnih
pravic.

(2) Republika Slovenija zagotavlja upravi¢enkam ali upravi¢éencem (v
nadaljnjem besedilu: upraviéenec) izplacevanje pokojnin in drugih
prejemkov iz obveznega zavarovanja po tem zakonu tudi v primeru,
ko odhodki Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje
Slovenije (v nadaljnjem besedilu: zavod) presegajo prihodke od
prispevkov za obvezno zavarovanje. V tem primeru se razlika pokrije
iz drzavnega proracuna oziroma iz drugih virov.

(3) Republika Slovenija zagotavlja delovanje poklicnega
pokojninskega zavarovanja ter dodatnega zavarovanja in nadzoruje
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poslovanje nosilcev te oblike zavarovanja.

6. ¢len
(obveznost zavarovanja)

(1) V obvezno zavarovanje so vklju¢ene fizi€éne osebe (v nadaljnjem
besedilu: oseba) ob izpolnjevanju pogojev, ki jih dolo¢a ta zakon ali
mednarodna pogodba.

(2) Zavarovalno razmerje nastane na podlagi tega zakona z
vzpostavitvijo pravnega razmerja, ki je podlaga za obvezno
zavarovanje (v nadaljnjem besedilu: zavarovalna podlaga).

(3) Nastanek in prenehanje pravnega razmerja iz prejSnjega
odstavka sporoci delodajalec ali drug zavezanec za prijavo nosilcu
zavarovanja z obvezno prijavo ali odjavo zavarovanja.

(4) Zavarovanci in delodajalci so dolzni davénemu organu sporocati
podatke, ki so potrebni za odmero oziroma obra¢un in placilo
prispevkov ter za nadzor nad placevanjem in izterjavo prispevkov.
Evidence, vzpostavljene za nadzor nad platevanjem javnih dajatev,
tvorijo enoten sistem.

(5) Ce ta zakon ne dologa drugade, so pravice iz obveznega
zavarovanja sorazmerne zavarovancevi placi ali drugim dohodkom in
vplacanim prispevkom.

7. clen
(pomen izrazov)
Pojmi, uporabljeni v tem zakonu, imajo naslednji pomen:

1. brezposelna ali brezposelni (v nadaljnjem besedilu: brezposelni):
fizi€na oseba, ki po predpisih, ki urejajo trg dela, prejema denarno
nadomestilo za primer brezposelnosti, ter fizicna oseba, ki je do
izpolnitve pogojev za pridobitev pravice do starostne pokojnine
upravicena do placila prispevkov za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje s strani Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje (v
nadaljnjem besedilu: zavod za zaposlovanje);

2. gisto vplacilo: vplacilo premije dodatnega zavarovanja, zmanjSane
za vstopne stroske, ki pripadajo upravljavcu;

3. delovno razmerje: pravno razmerje, ki v skladu s predpisi, ki
urejajo delovna razmerja, nastane na podlagi pogodbe o zaposlitvi;

4. delna pokojnina: del starostne ali pred€asne pokojnine, ki se
izplaCuje zavarovancu, ki ostane v zavarovanju, v viSini sorazmerja s
skrajSanjem ur opravljanja dela;

5. delodajalka ali delodajalec (v nadaljnjem besedilu: delodajalec):
pravna oseba ali fizi€na oseba, za katero druga oseba opravlja delo
v skladu s predpisi o delovnih razmerijih ali na drugi pravni podlagi;

6. delovni ¢as: tedensko Stevilo ur dela, s katerim delavka ali delavec
(v nadaljnjem besedilu: delavec) po pogodbi o zaposlitvi opravlja
delo;

7. delovna invalidka ali delovni invalid (v nadaljnjem besedilu: delovni
invalid): zavarovanec, pri katerem je v skladu s tem zakonom
ugotovljena invalidnost in je pridobil katero od pravic iz invalidskega
zavarovanja;

8. dodana doba: Cetrtina obdobja, v katerem je bil zavarovanec
vkljuéen v obvezno dodatno zavarovanje oziroma poklicno
zavarovanje, ki se S$teje kot pokojninska doba brez dokupa pri
ugotavljanju pogojev za pridobitev pravice iz obveznega
pokojninskega in invalidskega zavarovanja in se ne upoSteva za
izracun viSine pravic;

9. dodatek za pomo¢ in postrezbo: denarni prejemek, ki ga
upravienec pridobi v primeru, ko ne more samostojno opravljati
vseh ali ve€ine osnovnih Zivljenjskih potreb;

10. dodatna pokojnina: pravica iz dodatnega zavarovanja, ki se
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izplaGuje v obliki pokojninske rente;

11. dokupljena doba: obdobje, ki se Steje v zavarovalno dobo ob
pogoju placila prispevkov;

12. druzinska pokojnina: pokojninski prejemek, ki pripada druzinskim
¢lanom umrle upokojenke ali upokojenca (v nadaljnjem besedilu:
upokojenec) ali zavarovanca, ki je dopolnil dolo¢eno pokojninsko
dobo, ¢e izpolnjujejo pogoje, ki jih dolo¢a ta zakon;

13. invalidska pokojnina: pokojninski prejemek, ki pripada
zavarovancu ob nastanku invalidnosti, ¢e izpolnjuje pogoje v skladu
s tem zakonom;

14. kmetica ali kmet (v nadaljnjem besedilu: kmet): oseba, ki opravlja
kmetijsko ali kmetijsko in gozdarsko dejavnost ali dopolnilno
dejavnost na kmetiji (v nadaljevanju; kmetijska dejavnost), kot je
dolo¢ena s predpisi, ki urejajo kmetijstvo, in je nosilec ali ¢lan
kmetije;

15. legitimacijski papir: potrdilo, ki ga upravljavec pokojninskega
sklada izda ¢lanu oziroma delodajalcu, s katerim lahko &lan oziroma
delodajalec uveljavlja pravice iz dodatnega zavarovanja;

16. najnizja pokojninska osnova: najnizji znesek, od katerega se
odmeri pokojnina, Ce je bil zavarovanec zavarovan od osnov, od
katerih se v skladu s tem zakonom placdujejo prispevki za obvezno
zavarovanje, ki ne omogocajo odmere pokojnine, ki upokojencu
zagotavlja ustrezno socialno varnost;

odmeri pokojnina, ne glede na visino osnov, od katerih se v skladu s
tem zakonom placujejo prispevki za obvezno zavarovanje;

18. osnova: osnova, od katere se v skladu s tem zakonom placujejo
prispevki za obvezno zavarovanje;

19. poklicna pokojnina: prejemek iz poklicnega pokojninskega
zavarovanja;

20. pokojnina: redni mesecni prejemek, ki temelji na pokojninskem in
invalidskem zavarovanju in uzivalcu zagotavlja materialno in socialno
varnost za primer starosti, invalidnosti ali smrti zavarovanca;

21. pokojninska osnova: znesek valoriziranih osnov iz doloCenega
obdobja, iz katerega se odmeri pokojnina;

22. pokojninska doba: zavarovalna in posebna doba, glede na katero
se ugotavljajo pogoji za pridobitev pravice do pokojnine in glede na
katero se dolo¢i odstotek za odmero pokojnine;

23. pokojninska doba brez dokupa: obdobje obvezne vkljucitve v
obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje, obdobja opravljanja
kmetijske dejavnosti in obdobja delovnega razmerja v tujini, vendar
brez dokupa pokojninske dobe;

24. pokojninska druzba: pravna oseba s sedezem v Republiki
Sloveniji, ki ima dovoljenje za opravljanje dejavnosti dodatnega
zavarovanja po tem zakonu;

25. pokojninski nacrt: nacrt poklicnega ali dodatnega zavarovanja, ki
ureja temeljna razmerja med interesnimi skupinami v sistemu
poklicnega ali dodatnega zavarovanja;

26. pokojninski nacrt za izplacevanje pokojninske rente: pokojninski
nacrt, ki dolo€a pogoje in nacin izracunavanja ter nacin izplacevanja
pokojninske rente;

27. polni delovni ¢as: tedensko Stevilo ur, ki je kot polni delovni ¢as
dolo¢eno s predpisi, ki urejajo delovna razmerja;

28. polni zavarovalni ¢as: tedensko Stevilo ur, ki velja za izvajanje
zavarovanja oseb, ki niso v delovnhem razmeriju, in znasa 40 ur;

29. posebna doba: obdobja, ki se v skladu s tem zakonom Stejejo v
pokojninsko dobo ne glede na placilo prispevkov, ki pa brez
zakonsko dolo¢ene minimalne zavarovalne dobe ne daje pravice do
pokojnine;
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30. pred¢asna dodatna pokojnina: pravica iz dodatnega zavarovanja,
ki pripada ¢lanu ob dopolnitvi doloene starosti, e izpolnjuje
dolo¢ene pogoje in ni ve€¢ vkljuéen v obvezno pokojninsko
zavarovanje, in se izplacuje v obliki pokojninske rente;

31. predCasna pokojnina: pokojninski prejemek, ki pripada
zavarovancu ob dopolnitvi dolo€ene starosti in pokojninske dobe, ¢e
izpolnjuje pogoje v skladu s tem zakonom in nima pravice do
starostne pokojnine;

32. prenos: prenos sredstev med pokojninskimi skladi razliénih
upravljavcev v sistemu dodatnega zavarovanja;

33. prispevki: zneski, ki jih zavezanci za placilo prispevkov placajo v
korist zavarovanca v obvezno ali poklicno zavarovanje in ki se
upostevajo pri dolo€anju pravic iz zavarovanja;

34. priSteta doba: del obdobja med nastankom invalidnosti in
doloc¢eno starostjo, ki se uposteva pri odmeri invalidske pokojnine kot
navidezna pokojninska doba;

35. sistem dodatnega zavarovanja: sistem, ki s pomocjo davénih
olajSav omogoc€a c¢lanom kolektivno in individualno dodatno
zavarovanje, katerega namen je pridobitev pravice do predCasne
dodatne pokojnine v obliki pokojninske rente ali pravice do dodatne
pokojnine;

36. starostna pokojnina: pokojninski prejemek brez odbitkov, ki
pripada zavarovancu ob dopolnitvi predpisane starosti in pokojninske
dobe, €e izpolnjuje pogoje v skladu s tem zakonom;

37. Solanje: Cas, v katerem je oseba vkljuéena v javno priznani
sistem dodiplomskega ali podiplomskega izobraZevanja, vklju¢no s
srednjesolskim izobrazevanjem in izobrazevanjem po predpisih o
izobrazevanju odraslih, in v katerem ne izpolnjuje pogojev za
obvezno zavarovanje, lahko pa je prostovoljno vklju¢ena v obvezno
zavarovanje;

38. uzivalec poklicne pokojnine: zavarovanec-¢lan, ki mu je priznana
poklicna pokojnina v skladu z 204. ¢lenom tega zakona;

39. uzivalec pokojnine: oseba, ki ima v skladu s tem zakonom,
predpisi, ki so veljali do uveljavitve tega zakona, ali mednarodno
pogodbo pravico do uzivanja pokojnine iz obveznega zavarovanja;

40. vdovska pokojnina: pokojninski prejemek, ki pripada preziveli
zakonski partnerici ali partnerju (v nadaljnjem besedilu: partner) po
umrlem zavarovancu ali uzivalcu pokojnine, ob izpolnjevanju
dolo¢enih pogojev pa tudi razvezanemu zakoncu, partnerju v
zunajzakonski skupnosti ali partnerju v registrirani istospolni
partnerski skupnosti, e izpolnjuje pogoje, ki jih dolo¢a ta zakon;

41. vzajemni sklad: vzajemni sklad po zakonu, ki ureja investicijske
sklade in druzbe za upravljanje;

42. zavarovalna doba: obdobje, ko je bil zavarovanec obvezno ali
prostovoljno vkljuéen v obvezno zavarovanje, ter obdobja, za katera
so bili placani prispevki;

43. zavarovalna podlaga: pravno razmerje, ki je podlaga za nastanek
zavarovalnega razmerija;

44. zavarovalni ¢as: tedensko Stevilo ur, s katerim je v obvezno
zavarovanje vklju¢ena oseba, ki opravlja dejavnost oziroma je
zavarovana na drugi podlagi; kot zavarovalni ¢as Steje tudi ¢as dela
iz naslova ve¢ zavarovalnih razmerij in pomeni razliko med delovnim
¢asom in polnim zavarovalnim ¢asom;

45. zavarovanec: oseba, ki je v skladu s tem zakonom obvezno ali
prostovoljno vklju¢ena v obvezno zavarovanje;

46. zavarovanec-€lan: fizicna oseba, ki je v skladu s 199. ¢lenom
tega zakona vkljuéena v poklicno zavarovanje, vse dokler ji ne
preneha Clanstvo v Skladu obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja;

47. zavezanec: pravna ali fizitna oseba, ki je dolzna plaevati
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prispevke za obvezno oziroma poklicno zavarovanje po tem zakonu.

8. ¢len
(financiranje)
(1) Obvezno zavarovanje financirajo zavarovanci, delodajalci in
Republika Slovenija. Obvezno zavarovanje se financira tudi iz
demografskega rezervnega sklada in drugih virov, dolo¢enih s tem
zakonom.

(2) Poklicno zavarovanije financirajo delodajalci.

(3) Dodatno zavarovanje financirajo ¢lani in delodajalci.

9. ¢len
(nosilec in izvajalec obveznega zavarovanja)

(1) Nosilec in izvajalec obveznega zavarovanja je zavod, ki ima
status javnega zavoda.

(2) Zavod je pravna oseba. Sedez zavoda je v Ljubljani.

10. ¢len
(nosilci poklicnega in dodatnega zavarovanja)

(1) Nosilec poklicnega zavarovanja je sklad obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja.

(2) Nosilci dodatnega zavarovanja so pokojninski skladi.

11. ¢len
(postopek in vrocitev)

(1) Pravice iz obveznega zavarovanja se uveljavljajo pri zavodu po
zakonu, ki ureja sploSni upravni postopek, ¢e s tem zakonom ni
dolo¢eno drugace.

(2) Vse odlocbe in sklepi ter drugi dokumenti zavoda, razen odlo¢b in
sklepov, s katerimi je odlo€eno o pravicah iz obveznega zavarovanja
in o lastnosti zavarovanca iz prvega in tretjega odstavka 177.¢lena
tega zakona, se vro&ajo z navadno vrogitvijo. Ce gre za navadno
vrocitev, vrocitev velja za opravljeno 15. dan od dneva odpreme.

(3) Odlocbe in sklepi zavoda, s katerimi je odlo€eno o pravicah iz
obveznega zavarovanja in o lastnosti zavarovanca iz prvega in
tretiega odstavka 177.Clena tega zakona, se vro€ajo z osebno
vrocitvijo.

(4) Ce gre za osebno vroditev po elektronski poti, vrogitev velja za
opravljeno z dnem, ko naslovnik prevzame dokument, ali z iztekom
15. dnevnega roka od dneva, ko je bil dokument pus€en v varnem
elektronskem predalu naslovnika.

(5) Kot varen elektronski predal se uporablja informacijski sistem
eZPI|Z zavoda.

(6) Odlocbe, sklepi in drugi dokumenti zavoda se vro€ajo v fizicnem
ali elektronskem izvirniku, v fizicnem ali elektronskem (skeniranem)
prepisu.

11.a €len
(podpis in pretvorba odloc¢be)

(1) lzvirnik odlocbe podpiSe uradna oseba, ki jo izda in uradna
oseba, ki je vodila postopek oziroma pripravila osnutek odlocbe.

(2) Ce se odlotba ali sklep izda v elektronski obliki, vsebuje
elektronski podpis uradne osebe, ki je v skladu z zakonom, ki ureja
elektronski podpis, enakovreden lastnoroénemu podpisu. Ce se
odlo¢ba v skladu z zakonom izdela samodejno, ima lahko namesto
podpisa faksimile.

(3) Na odlocbi ali sklepu v elektronski obliki se oznaci, da je
podpisana z elektronskim podpisom 2z navedbo podatkov o
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podpisniku, €asu podpisa, izdajatelju in identifikacijski Stevilki
elektronskega potrdila. Na odlocbi ali sklepu se navede tudi spletni
naslov, na katerem so objavljeni podatki o postopku preveritve
veljavnosti elektronskega podpisa.

(4) Fiziéni prepis odloc¢be ali sklepa se overi z oznako o toénosti
prepisa in lastnoro€nim podpisom uradne osebe, ki je opravila
prepis, elektronski pa z elektronskim podpisom uradne osebe.

(5) Overitev fizicnega prepisa odlocbe ali sklepa, izdane v elektronski
obliki ni potrebna, €e organ zagotovi druge nacine preverjanja
istovetnosti fizicnega prepisa z elektronskim izvirnikom. Na odlocbi
ali sklepu se navede spletni naslov, na katerem so objavljeni podatki
o postopku preveritve istovetnosti.

(6) Fizicni prepis odlocbe ali sklepa iz Cetrtega in petega odstavka
tega €lena ima enako dokazno vrednost kot izvirnik odlocbe.

12. ¢len
(zagotavljanje podatkov za izvajanje obveznega
zavarovanja)

(1) Zavod za izvajanje obveznega zavarovanja pridobiva potrebne
podatke o zavarovancih in uzivalcih pravic po tem zakonu iz uradnih
evidenc brez njihove predhodne pisne privolitve, vkljuéno s podatki,
ki so dav€na tajnost. Zavod pridobiva podatke od naslednjih
upravljavcev: Finanéne uprave Republike Slovenije (v nadaljnjem
besedilu: finanéna uprava), Zavoda za zdravstveno zavarovanje
Slovenije, Zavoda za zaposlovanje Republike Slovenije, centrov za
socialno delo, InSpektorata Republike Slovenije za delo, Agencije
Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve (AJPES),
upravljavca Centralnega registra prebivalstva, Vrhovnega sodi§¢a
Republike  Slovenije, upravljavca Evidenénega analitskega
informacijskega sistema za visoko Solstvo v Republiki Sloveniji,
upravljavca Centralne evidence udelezencev vzgoje in
izobrazevanja, upravljavca Registra kmetijskih gospodarstev, nosilca
poklicnega zavarovanja in od vseh upravljavcev zbirk podatkov, ki so
vzpostavljene oziroma se obdelujejo na podlagi zakona.

(2) Podatke iz prejSnjega odstavka zavod pridobiva tudi o druzinskih
¢lanih zavarovancev in uzivalcev pravic po tem zakonu, e so ti
potrebni za ugotavljanje pravic in obveznosti zavarovancev in
uZivalcev pravic po tem zakonu.

(3) Upravljavci uradnih evidenc so dolzni zavodu zahtevane podatke
posredovati brezpla¢no. Pridobitev podatkov se lahko omogodi tudi
avtomatsko.

(4) Zavod lahko evidence, ki jih vodi po tem zakonu in po zakonu, ki
ureja mati¢no evidenco zavarovancev in uzivalcev pravic iz
pokojninskega in invalidskega zavarovanja, poveze z evidencami
upravljavcev iz prvega odstavka.

DRUGI DEL
OBVEZNO ZAVAROVANJE

l. poglavje: ZAVAROVANCI

13. ¢len
(obvezno zavarovane osebe)
(1) Obvezno se zavarujejo fizitne osebe, ki izpolnjujejo pogoje za
zavarovanje po tem zakonu (v nadaljevanju zavarovanci).
(2) Ce oseba hkrati izpolnjuje pogoje za vkljugitev v obvezno
zavarovanje po ve¢ zavarovalnih podlagah, dolo¢enih v tem zakonu,

se obvezno zavaruje po tisti zavarovalni podlagi, ki je v tem zakonu
navedena pred drugimi.

(3) Ne glede na dolocbo prejSnjega odstavka se mora zavarovanec,
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ki je po prednostni zavarovalni podlagi zavarovan za manj kot polni
delovni ¢as, do polnega delovnega oziroma zavarovalnega Casa
zavarovati na podlagi dolo¢b, ki urejajo zavarovanje drugih
zavarovalnih podlag.

(4) Zavarovanci so tudi osebe, ki se prostovoljno vkljucijo v obvezno
zavarovanje.

14, ¢len
(delavci v delovnem razmerju)

(1) Obvezno se zavarujejo delavci v delovnem razmerju na obmocju
Republike Slovenije.

(2) Obvezno se zavarujejo izvoljene ali imenovane nosilke ali nosilci
(v nadaljnjem besedilu: nosilec) javne ali druge funkcije v organih
zakonodajne, izvrSilne ali sodne oblasti v Republiki Sloveniji ali v
organih lokalne samouprave, ¢e prejemajo za to funkcijo placo.

(3) Obvezno se zavarujejo tudi delavci, ki so v delovnem razmeriju pri
delodajalcu s sedezem v Republiki Sloveniji, ki so bili poslani na delo
v tujino in niso obvezno zavarovani po predpisih drzave, v katero so
bili poslani, ¢e z mednarodno pogodbo ni druga¢e dolo¢eno.

(4) Obvezno se zavarujejo tudi delavci, ki so na obmocju Republike
Slovenije v delovnem razmerju pri mednarodnih organizacijah in
ustanovah, tujih diplomatskih in konzularnih predstavnistvih, ¢e
posebni predpis ali mednarodna pogodba ne dolo¢a drugace.

(5) Obvezno se zavarujejo osebe, ki so zaposlene pri delodajalcu s
sedezem v tujini, za katere se v skladu s predpisi Evropske unije (v
nadaljnjem besedilu: EU) uporablja zakonodaja Republike Slovenije.

15. ¢len
(samozaposlene osebe)

(1) Obvezno se zavarujejo osebe, ki v Republiki Sloveniji samostojno
opravljajo pridobitno ali drugo dovoljeno dejavnost.

(2) Obvezno se zavarujejo osebe, ki so v tujini vpisane v ustrezni
register za opravljanje samostojne dejavnosti in se zanje v skladu s
predpisi EU uporablja zakonodaja Republike Slovenije.

(3) Samozaposlene osebe se zavarujejo za polni zavarovalni ¢as, ¢e
ni z zakonom drugace dolo¢eno.

16. ¢len
(druzbeniki)

(1) Obvezno se zavarujejo osebe, ki so druzbenice ali druzbeniki
oziroma delni€arji (v nadaljnjem besedilu: druzbenik) gospodarskih
druzb, ustanovljenih v skladu s predpisi v Republiki Sloveniji oziroma
ustanoviteljice ali ustanovitelji zavodov ter zadrug in so poslovodne
osebe, €e niso zavarovane na drugi podlagi.

(2) Osebe iz prejSnjega odstavka se zavarujejo za polni zavarovalni
¢as oziroma do polnega zavarovalnega ¢asa, ¢e so na drugi podlagi
zavarovane za manj kot polni delovni ¢as oziroma zavarovalni ¢as,
€e ni z zakonom drugace dolo¢eno.

17. €len

(kmetje)
(1) Obvezno se zavarujejo kmetje, ¢e imajo zdravstveno sposobnost
za opravljanje kmetijske dejavnosti, ki jo ugotavlja sluzba medicine
dela, ¢e se ne $olajo in niso uzivalci pred¢asne, starostne, vdovske
ali invalidske pokojnine, €e ob vlozZitvi prijave v zavarovanje dohodek
kmetije iz kmetijske dejavnosti na zavarovanega c¢lana dosega
najmanj znesek, ki je primerljiv z zneskom 60 % povprecne letne
place zaposlenih v Republiki Sloveniji, preracunane na mesec, in ga
dolo¢i ministrica ali minister (v nadaljnjem besedilu: minister),
pristojen za kmetijstvo.
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(2) Kot dohodek iz kmetijske dejavnosti se Steje dohodek, ugotovljen
po predpisih, ki urejajo dohodnino, in sicer kot seStevek dohodka
osnovne kmetijske in osnovne gozdarske dejavnosti, dohodka druge
kmetijske dejavnosti in dohodka dopolnilne dejavnosti na kmetiji.

(3) Pod pogoiji, ki so dolo¢eni s predpisi o morskem ribistvu, se za
osebo iz prvega odstavka tega ¢lena Steje tudi oseba, ki je vpisana v
evidenco ribi¢ev-fizicnih oseb in opravlja dejavnost gospodarskega
ribolova, pri ¢emer se za dohodek iz kmetijske dejavnosti Steje
dohodek, dosezen z gospodarskim ribolovom.

(4) Osebe iz prejsnjih odstavkov se zavarujejo za polni zavarovalni
¢as, €e ni z zakonom drugace dolo¢eno.

18. ¢len
(drugo pravno razmerje)

(1) Obvezno se zavarujejo osebe, ki v okviru kakSnega drugega
pravnega razmerja opravljajo delo, razen, ¢e so uZivalci pokojnine.

(2) Kot delo iz drugega pravnega razmerja iz prejSnjega odstavka se
Steje delo oziroma storitev, kadar se placilo, prejeto na podlagi tega
pravnega razmerja, po zakonu, ki ureja dohodnino, Steje za dohodek,
in ni opro$€en placila dohodnine ali ni drug dohodek po zakonu, ki
ureja dohodnino.

(3) Ne glede na dolo¢bo drugega odstavka 13. ¢lena tega zakona se
oseba zavaruje na podlagi 18. ¢lena tega zakona, ¢e ni zavarovana
po dolo¢bah 14. do 17. €lena, 19. ali 25. &lena tega zakona.

19. ¢len
(podlage v drugih predpisih)

(1) Obvezno se zavarujejo osebe, za katere tako dolo¢ajo predpisi, ki
urejajo trg dela, in sicer brezposelni, ki prejemajo denarno
nadomestilo za primer brezposelnosti in osebe, ki so do izpolnitve
pogojev za pridobitev pravice do starostne pokojnine upravi¢ene do
placila prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje pri
zavodu za zaposlovanje.

(2) Obvezno se zavarujejo osebe, za katere tako dolo¢ajo predpisi, ki
urejajo starSevsko varstvo, in sicer eden od starSev, ki je
upravi¢enec do starSevskega dodatka, ¢e ni obvezno zavarovan na
drugi podlagi; do delnega pladila za izgubljeni dohodek; do
starSevskega nadomestila in nima pravice do starSevskega dopusta
ter ni obvezno zavarovan na drugi podlagi; do placila sorazmernega
dela prispevkov in pravice do dela s kraj$im delovnim ¢asom zaradi
varstva in nege otroka za razliko do polnega delovnega Casa.

(3) Obvezno se zavarujejo osebe, ki so upravicene do nadomestila
zaradi zaCasne nezmoznosti za delo po prenehanju delovnega
razmerja v skladu s predpisi, ki urejajo zdravstveno zavarovanje, ¢e
niso obvezno zavarovane na drugi podlagi.

(4) Obvezno se zavarujejo druzinski pomocniki, upravi¢enci do
delnega placila za izgubljeni dohodek po predpisih, ki urejajo
socialnovarstvene prejemke.

(5) Obvezno se zavarujejo osebe, ki izvajajo rejniSko dejavnost kot
poklic v skladu s predpisi, ki urejajo izvajanje rejniSke dejavnosti.

(6) Obvezno se zavarujejo osebe, ki v Republiki Sloveniji opravljajo
versko sluzbo kot verski usluzbenci v skladu s predpisi, ki urejajo
versko svobodo.

(7) Obvezno se =zavarujejo vojaki na prostovoljnem sluzenju
vojaSkega roka in drZavljani med prostovoljnim usposabljanjem za
zasCito in reSevanje v skladu s predpisi, ki urejajo varstvo pred
naravnimi in drugimi nesre€ami in niso obvezno zavarovani na drugi
podlagi.

(8) Obvezno se zavarujejo osebe, ki so upravicene do nadomestila
za Cas poklicne rehabilitacije po tem zakonu in niso obvezno
zavarovane na drugi podlagi.
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20. clen
(posebni primeri zavarovanja)

(1) Za invalidnost in smrt, ki je posledica poSkodbe pri delu ali
poklicne bolezni, je obvezno zavarovana oseba:

- ki samostojno opravlja pridobitno ali drugo dovoljeno dejavnost,
vendar ni zavarovana po 15. Clenu tega zakona, pri opravljanju
navedene dejavnosti;

- ki v okviru drugega pravnega razmerja za placilo opravlja delo iz
18. Clena tega zakona, vendar pri opravljanju tega dela ni
zavarovana na podlagi 16. ali 18. ¢lena tega zakona.

(2) Oseba, ki opravlja kmetijsko ali gozdarsko dejavnost in ni
zavarovana po 17. C&lenu tega zakona, se lahko zavaruje za
invalidnost in smrt, ki je posledica poSkodbe pri delu ali poklicne
bolezni pri opravljanju navedene dejavnosti.

(3) Za invalidnost in smrt, ki je posledica poSkodbe pri delu, so
obvezno zavarovani:

- dijaki in Studenti pri prakticnem pouku, pri opravljanju proizvodnega
dela ali delovne prakse in na strokovnih ekskurzijah;

- otroci in mladostniki z motnjami v telesnem in duSevnem razvoju pri
prakticnem pouku v podjetjih za usposabljanje ali na obveznem
prakti¢nem delu;

- osebe, ki so po kon¢anem $olanju na prostovoljni praksi, ne glede
na to, ali za to prakso prejemajo nagrado;

- vojaski invalidi, civilni invalidi vojne in druge invalidne osebe na
poklicni rehabilitaciji oziroma usposabljanju pri praktiCnih delih in
vajah;

- osebe, ki se po predpisih, ki urejajo trg dela, ali po predpisih, ki
urejajo zaposlovanje invalidov, usposabljajo z delom pri izvajalcu
ukrepa aktivne politike zaposlovanja, razen oseb, ki opravljajo javna
dela;

- osebe, ki na podlagi predpisov, ki urejajo prekrSke in izvrSevanje
kazenskih sankcij, opravljajo dolo¢ene naloge v splosno korist ali v
korist lokalne skupnosti;

- osebe na prestajanju kazni zapora, ki niso obvezno zavarovane po
tem zakonu, ter mladoletniki, proti katerim se izvrSuje vzgojni ukrep
oddaje v prevzgojni dom, pri delu, poklicnem izobrazevanju in pri
opravljanju dovoljenih dejavnosti v skladu z zakonom;

- osebe, ki ne glede na dolo¢bo prvega odstavka 15. Clena tega
zakona niso zavarovane po 15. €lenu tega zakona in v skladu s
predpisi o gostinstvu le obc&asno, najve¢ do pet mesecev v
koledarskem letu, opravljajo dejavnost kot sobodajalci — fizi€ne
osebe, oziroma z osebnim delom in brez zaposlenih opravljajo
dejavnost domace in umetnostne obrti po predpisih, ki urejajo to
dejavnost;

(4) Osebe na prestajanju kazni zapora in mladoletniki, proti katerim
se izvrSuje vzgojni ukrep oddaje v prevzgojni dom, so pri delu,
poklicnem izobraZevanju in pri opravljanju dovoljenih dejavnosti v
skladu s tem zakonom obvezno =zavarovane tudi za primer
invalidnosti, ki je posledica poSkodbe zunaj dela, nastale zaradi visje
sile.

(5) Za invalidnost in smrt, ki je posledica poskodbe pri delu v primerih
organizirane aktivnosti, so zavarovane osebe, ki:

- sodelujejo pri organiziranih delovnih akcijah, pri reSevalnih akcijah
ali pri zas¢iti in reSevanju v primerih naravnih in drugih nesrec;

- kot udelezenci mladinskih taborov v Republiki Sloveniji sodelujejo
pri opravljanju del oziroma nalog na mladinskem taboru;

- opravljajo vojasko sluzbo v rezervni ali vojni sestavi, nadomestno
civilno sluzbo ali sluzbo v Civilni za¢iti oziroma se usposabljajo za
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opravljanje teh nalog na podlagi drzavljanske dolznosti ali se
usposabljajo na podlagi pogodbe o sluzbi v rezervni sestavi
Slovenske vojske, pogodbe o sluzbi v Civilni zascCiti ali se
usposabljajo za opravljanje obrambnih nalog ter nalog zaScite,
reSevanja in pomoci;

- kot €lani operativnih sestav prostovoljnih gasilskih enot oziroma
gasilskih organizacij opravljajo naloge pri gasenju pozarov, zasciti,
reSevanju in pomoci ob naravnih in drugih nesre€ah, med izvajanjem
pozarne straze ali zavarovanja pozarno nevarnih del, mest in javnih
prireditev, na vajah in drugih oblikah usposabljanja ali pri javnih
nastopih in demonstracijah gasilske dejavnosti za namen poucevanja
in usposabljanja prebivalstva;

- kot Elani gorske reSevalne sluzbe, jamarske reSevalne sluzbe,
vodniki reSevalnih psov ali potapljaci in drugi reSevalci in pripadniki
operativnih sestav za zaScito, reSevanje in pomo¢ v skladu s
predpisi, ki urejajo varstvo pred naravnimi in drugimi nesrecami,
opravljajo naloge v zvezi z zaScito, reSevanjem in pomocjo
ogrozenim ljudem, ali naloge v zvezi z za$Cito in reSevanjem
premozenja, okolja in kulturne dediSCine ali se organizirano
usposabljajo za navedene naloge;

- pomagajo policiji in pooblas€enim uradnim osebam drzavnih
organov pri izpolnjevanju nalog s podro¢ja varstva ustavne ureditve,
osebne varnosti obCanov in varnosti premozenja, vzdrZevanja
javnega reda in miru, pri prepre€evanju in odkrivanju kaznivih dejanj
ter pri odkrivanju in prijemanju storilcev in pri varovanju pred
krSitvami nedotakljivosti drzavne meje;

- opravljajo naloge policije kot osebe v rezervnem sestavu policije;

- opravljajo na poziv drzavnih in drugih pooblas¢enih organov javno
in drugo druzbeno funkcijo ali drzavljansko dolznost;

- kot Sportniki, Sahisti, trenerji ali organizatorji v okviru organizirane
Sportne ali Sahovske dejavnosti sodelujejo pri Sportnih ali Sahovskih
akcijah.

21. ¢len
(pasivno zavarovanje)

Osebe, ki so bile obvezno zavarovane, so zavarovane za invalidnost,
ki je posledica bolezni oziroma posSkodbe zunaj dela, tudi po
prenehanju obveznega zavarovanja, ¢e ob nastanku invalidnosti
izpolnjujejo predpisano pokojninsko dobo za pridobitev teh pravic in
niso uzivalci starostne, pred€asne ali invalidske pokojnine.

22. ¢len
(trajanje zavarovanja)

(1) Ce ta zakon ne dolo¢a drugade, traja zavarovanje od zadetka
pravnega razmerja, ki je podlaga za obvezno zavarovanje, do
prenehanja tak8nega razmerja.

(2) Obvezno zavarovanje oseb iz 15. ¢lena tega zakona traja od
dneva vpisa v poslovni register ali v drug register oziroma evidenco,
ki je predpisana za dolo€eno dejavnost, ali od dne izdaje dovoljenja
za opravljanje samostojne dejavnosti do dneva izbrisa iz registra
oziroma evidence, zaCetka postopka osebnega stecaja, vrnitve ali
odvzema takSnega dovoljenja ali z nastopom pravnomocnosti
prepovedi opravljanja dejavnosti oziroma v drugih primerih od dneva
zaCetka opravljanja samostojne dejavnosti in se zakljuCi s
prenehanjem opravljanja te dejavnosti.

(3) Obvezno zavarovanje oseb iz 16. Clena tega zakona traja od
dneva vpisa v poslovni register ali v drug register kot druzbenik in
poslovodna oseba do dneva izbrisa iz takSnega registra.

(4) Obvezno zavarovanje oseb iz 17. €lena tega zakona nastopi z
dnem izpolnitve pogojev po tem zakonu in lahko preneha z dnem
prenehanja pogojev, z uveljavitvijo pravice do pokojnine ali z
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dopolnitvijo starosti 63 let, ko lahko dohodek iz osnovne kmetijske in
osnovne gozdarske dejavnosti presega dohodkovni pogoj, dolo¢en v
prvem odstavku 17. ¢lena tega zakona, ¢e zavarovanec nima drugih
dohodkov iz kmetijske dejavnosti ali dopolnilne dejavnosti na kmetiji.

(5) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka lahko zavarovanci iz
17. ¢lena tega zakona ostanejo v zavarovanju, ¢e med zavarovanjem
prenehajo izpolnjevati pogoj dohodka iz prvega odstavka 17. ¢lena
tega zakona.

(6) Obvezno zavarovanje se za osebe iz 18. Clena tega zakona
vzpostavi po preteku koledarskega leta, ko se na podlagi podatkov
finanéne uprave ugotovi skupni letni znesek vseh prejemkov iz
drugih pravnih razmerij in se na njegovi podlagi ter z upostevanjem
drugih obveznih zavarovanj izracuna trajanje zavarovalne dobe.

23. ¢len
(prekinitev obveznega zavarovanja)

Obvezno zavarovanje se prekine v obdobju suspenza pogodbe o
zaposlitvi, pripora, prestajanja zaporne kazni ali izreCenega
vzgojnega, varnostnega ali varstvenega ukrepa, zaradi katerega
zavarovanci iz 15., 16. in 17. ¢lena tega zakona ne morejo opravljati
dejavnosti ali dela ve¢ kot 6 mesecev.

24. ¢len
(obdobja zunaj dela, ko se obvezno zavarovanje ne
prekine)
Zavarovanje zaposlenih v Republiki Sloveniji, drzavljanov Republike

Slovenije, zaposlenih v tujini, samozaposlenih, druzbenikov, ki so
poslovodne osebe, in kmetov se ne prekine v obdobijih, ko:

- prejemajo nadomestilo place za ¢as bolezni ali nadomestilo place
zaradi nege druzinskega ¢lana;

- prejemajo starSevsko nadomestilo ali starSevski dodatek;

- so na vojaskih vajah ali na obrambnem usposabljanju oziroma na
usposabljanju za delo v rezervni sestavi vojske ali policije ali
delovanju v silah za za$¢ito, reSevanje in pomo¢ oziroma so
vpoklicani v Civilno zas¢ito do 14 dni ali s soglasjem delodajalca do
30 dni.

Il. poglavje: PROSTOVOLJNA VKLJUCITEV V OBVEZNO
ZAVAROVANJE

25. ¢len
(prostovoljna vkljucitev v obvezno zavarovanje)

(1) Oseba s stalnim bivaliS§¢éem v Republiki Sloveniji, ki je dopolnila
15 let starosti in ne izpolnjuje pogojev za obvezno vkljuCitev v
zavarovanje po tem zakonu, se lahko prostovoljno vkljuéi v obvezno
zavarovanije.

(2) Drzavljanke ali drzavljani (v nadaljnjem besedilu: drzavljani)
Republike Slovenije, ki so v delovnem razmerju v tujini, se lahko
prostovoljno zavarujejo ¢e so bili neposredno pred odhodom v tujino
zavarovani na ozemlju Republike Slovenije ali so imeli pred
odhodom v tujino stalno prebivaliS¢e na ozemlju Republike Slovenije
in niso za ta ¢as obvezno zavarovani pri tujem nosilcu zavarovanja
ali so obvezno zavarovani, pa teh pravic ne morejo uzivati zunaj te
drzave.

(3) Ne glede na dolocbo prvega odstavka tega ¢Elena se lahko
prostovoljno vkljuéi v obvezno zavarovanje oseba v delovnem
razmerju s krajSim delovnim ¢asom, vendar le za razliko do polnega
delovnega Casa.

(4) Prostovolino se lahko vklju€ijo v obvezno zavarovanje tudi
uzivalci druzinske oziroma vdovske pokojnine s stalnim
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prebivali§éem v Republiki Sloveniji ter prejemnice ali prejemniki (v
nadaljnjem besedilu: prejemniki) poklicne pokojnine do uveljavitve
pravice do pokojnine iz obveznega zavarovanja.

(5) Prostovoljno se lahko vkljucijo v obvezno zavarovanje tudi osebe,
ki izpolnjujejo pogoje iz prvega in tretjega odstavka 17. €lena tega
zakona, razen pogoja dohodka iz prvega odstavka 17. ¢lena tega
zakona. Ne glede na prvi in tretji odstavek tega ¢lena se osebe iz
tega odstavka lahko zavarujejo tudi do polnega zavarovalnega Casa,
¢e so v delovnem razmerju z manj kot polnim delovnim ¢asom.

(6) Prenosnik kmetijskega gospodarstva, ki za prenos prejema rento
iz naslova ukrepov kmetijske politike, se lahko prostovoljno vkljuéi v
obvezno zavarovanje, €e ni uzivalec pokojnine.

(7) Zavod lahko osebo iz prvega odstavka tega ¢€lena pred vkljucitvijo
v obvezno zavarovanje poslje na predhodni zdravstveni pregled, na
katerem se ugotovi, ali je zmozZna za delo.

(8) Stroski pregleda iz prejSnjega odstavka bremenijo zavod.

TRETJI DEL

PRIDOBITEV IN ODMERA PRAVIC IZ OBVEZNEGA
ZAVAROVANJA

l. poglavje: SPLOSNI POJMI

26. ¢len
(pravice iz obveznega zavarovanja)

(1) Z obveznim zavarovanjem se zagotavljajo pravica do starostne,
pred¢asne, invalidske, vdovske in dela vdovske pokojnine ter pravica
do druZinske in delne pokojnine.

(2) Z obveznim zavarovanjem se zagotavljajo tudi pravice na podlagi
preostale delovne zmoznosti, in sicer: pravica do poklicne
rehabilitacije, pravica do premestitve, pravica do dela s krajSim
delovnim ¢asom od polnega, pravica do nadomestila za ¢as poklicne
rehabilitacije, pravica do zafasnega nadomestila, pravica do
nadomestila za invalidnost in pravica do delnega nadomestila.

(3) Z obveznim zavarovanjem se zagotavljata $e pravica do letnega
dodatka in pravica do dodatka za pomo¢€ in postrezbo.

Il. poglavje: STAROSTNA IN PREDCASNA POKOJNINA

27. ¢len
(pogoji za pridobitev pravice do starostne pokojnine)
(1) Zavarovanec (moS$ki in zenska) pridobi pravico do starostne

pokojnine pri starosti 65 let, ¢e je dopolnil najmanj 15 let zavarovalne
dobe.

(2) Ne glede na starost, dolo¢eno v prejSnjem odstavku, pridobi
zavarovanec (Zenska) v obdobju od leta 2013 do leta 2015 starostno
pokojnino, ko dopolni starost:

Feeceeceecaecaecaeeaan Feeceeceecaecaecaeeaan e +
| Let o | Leta | Meseci |
Fomm e n Fomm e n Fomm e n +
| 2013 | 63 | 6 |
oo oo oo +
| 2014 | 64 | 0 |
T T T +
| 2015 | 64 | 6 |
e e e +

(3) V obdobju od 1. januarja 2013 do 31. decembra 2019 pridobi
pravico do starostne pokojnine zavarovanec (moski in zenska), ki je
dopolnil 20 let pokojninske dobe in naslednjo starost:

S e +
| | St ar ost |
| B B L +
| Leto | Moski | Zenska

| R L R L +
| | Leta | Meseci | Leta | Meseci

) Tax-Fin-Lex’

Fommmmm e L, Fommmmmeaa s L, Fommmmmeaa s +
| 2013 | 63 | 6 | 61 | 6 |
o Fommm e e Fommm e e +
| 2014 | 64 | 0 | 62 | 0 I
o S, o S, o +
| 2015 | 64 | 6 | 62 | 6 |
o B, o e m B, o e m +
| 2016 | | | 63 | 0 |
o e o Fommmmmeeaa s o Fommmmmeeaa s +
| 2017 | | | 63 | 6 |
o Fommm e e Fommm e e +
| 2018 | | | 64 | 0 |
o S, o S, o +
| 2019 | | | 64 | 6

o B, o e m B, o e m +

(4) Ne glede na dolo¢bo prvega odstavka tega €lena, pridobi pravico
do starostne pokojnine tudi zavarovanec (moski in Zenska), ki je
dopolnil 60 let starosti in 40 let pokojninske dobe brez dokupa dobe.

(5) Ne glede na dolo¢bo prej$njega odstavka zna$ata v obdobju od
uveljavitve tega zakona do 31. decembra 2018 starost zavarovanca
(moski in Zenska) in pokojninska doba zavarovanca (zZenska) brez
dokupa za pridobitev pravice do starostne pokojnine:

e oo e e e e eeaeaooo e +
| | St ar ost | Pokoj ninska |
| | | doba brez |
| | | dokupa |
| | | (Zenska) |
| Leto + +
| | |
| + +
| | |
o + +
| 2013 | |
oo + +
| 2014 | |
o e e + +
| 2015 | |
e + +
| 2016 | |
o + +
| 2017 | |
oo + +
| 2018 | |
o e e o e +

28. clen
(znizanje starostne meje za pridobitev pravice do
starostne pokojnine)

(1) Starostne meje za pridobitev pravice do starostne pokojnine,
dolo¢ene v prejSnjem ¢lenu tega zakona, se lahko znizajo zaradi:

- skrbi za vsakega rojenega ali posvojenega otroka, za katerega je
zavarovanec skrbel v prvem letu njegove starosti, ki ima
drzavljanstvo Republike Slovenije, ¢e ni z mednarodnim
sporazumom drugace dolo¢eno, in sicer se starostna meja zniza za
Sest mesecev za enega otroka, za 16 mesecev za dva otroka, za 26
mesecev za tri otroke, za 36 mesecev za S§tiri otroke in za 48
mesecev za pet ali ve¢ otrok,

- sluZzenja obveznega vojaSkega roka za dve tretjini njegovega
dejanskega trajanja in

- vstopa v obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje pred
dopolnjenim 18. letom starosti za ves Cas trajanja obveznega
zavarovanja do dopolnjenega 18. leta starosti.

(2) Do znizanja starostne meje po prvi alineji prvega odstavka tega
¢lena je upraviCena Zenska, razen Ce je pravico do nadomestila iz
naslova starSevstva uzival moski. Na tej podlagi se Zenski oziroma
moskemu, ¢e je dopolnil 38 let pokojninske dobe brez dokupa, lahko
zniza starostna meja, doloCena v prvem odstavku 27. ¢lena tega
zakona, najve¢ do dopolnjenega 61. leta starosti. Ce sta Zenska
oziroma moski dopolnila 40 let pokojninske dobe brez dokupa, pa se
lahko zniza starostna meja, dolo¢ena v Cetrtem odstavku 27. ¢lena
tega zakona, najve¢ do dopolnjenega 56. leta starosti (Zzenska)
oziroma do dopolnjenega 58. leta starosti (moski).

(3) Ne glede na drugi odstavek tega ¢lena se v prehodnem obdobju,
ki traja do 31. decembra 2018, Zenski, ki je dopolnila pokojninsko
dobo brez dokupa, dolo¢eno za posamezno koledarsko leto v petem
odstavku 27. ¢lena tega zakona oziroma moskemu, ki je dopolnil 40
let pokojninske dobe brez dokupa, zniza za pridobitev pravice do
starostne pokojnine po prvi alineji prvega odstavka tega Cclena
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starostna meja, dolocena v petem odstavku 27. €lena, vendar najve¢
do starosti 56 let (zenska) oziroma 58 let (moski).

(4) Do znizanja starostne meje po drugi alineji prvega odstavka tega
&lena je upraviéen moski. Ce je dopolnil 38 let pokojninske dobe brez
dokupa, se mu lahko zniza starostna meja, dolo€ena v prvem
odstavku 27. &lena tega zakona, najve¢ do dopolnjenega 63. leta
starosti. Ce je dopolnil 40 let pokojninske dobe brez dokupa, pa se
mu lahko zniZza starostna meja, doloena v Cetrtem odstavku 27.
¢lena tega zakona, najve¢ do dopolnjenega 58. leta starosti.

(5) Do znizanja starostne meje po tretji alineji prvega odstavka tega
glena sta upravitena Zenska in moski. Ce sta dopolnila 40 let
pokojninske dobe brez dokupa, se jima lahko zniza starostna meja,
dolo¢ena v Cetrtem odstavku 27. ¢lena tega zakona, najve¢ do
dopolnjenih 57. let (Zenska) oziroma 58. let starosti (moski).

(6) Ne glede na prej$nji odstavek se v prehodnem obdobiju, ki traja
do 31. decembra 2018, zenski, ki je dopolnila pokojninsko dobo brez
dokupa, dolo¢eno za posamezno koledarsko leto v petem odstavku
27. Clena tega zakona oziroma moskemu, ki je dopolnil 40 let
pokojninske dobe brez dokupa, zniza za pridobitev pravice do
starostne pokojnine po tretji alineji prvega odstavka tega clena
starostna meja, dolo€ena v petem odstavku 27. €lena, vendar najve¢
do starosti 56 let (zenska) oziroma 58 let (moski).

(7) Ce je moski upraviden do znizanja starostne meje 60 let po prvi,
drugi in tretji alineji prvega odstavka tega €lena, se mu starostna
meja najprej zniza po petem odstavku, tako znizana starost pa nato
$e po drugem in &etrtem odstavku tega &lena. Ce je Zenska
upravi€ena do znizanja starostne meje 60 let po prvi in tretji alineji
prvega odstavka tega Clena, se ji starostna meja najprej zniza po
drugem odstavku, tako znizana starost pa nato Se po petem
odstavku tega ¢lena, vendar najve¢ do 57. leta starosti.

(8) Ce je moski upraviéen do znizanja starostne meje 65 let po prvi in
drugi alineji prvega odstavka tega cClena, se mu starostna meja
najprej zniza po drugem odstavku, tako znizana starost pa nato Se
po Cetrtem odstavku tega Clena, pri ¢emer se ne more znizati pod 63
let.

29. ¢len
(pogoji za pridobitev pravice do predéasne pokojnine)
(1) Zavarovanec pridobi pravico do pred€asne pokojnine pri starosti
60 let, Ce je dopolnil 40 let pokojninske dobe.

(2) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka znaSata v obdobju od
uveljavitve tega zakona do 31. decembra 2018 starost zavarovanca
(moski in zenska) in pokojninska doba zavarovanca (zenska) za
pridobitev pravice do pred¢asne pokojnine:

R B L L +
| | St ar ost | Pokoj ni nska |
| | | doba (Zenska) |
| S e, +
| Leto | MogKi | Zenska |
| e Fem e e +
| | Leta Meseci | Leta Meseci | Leta Meseci |
B B e e e e n +
| 58 4 | 58 0 | 38 4 |
- B e +
| 58 8 | 58 4 | 38 8 |
S B B +
| 59 0 | 58 8 | 39 0 |
e Fem e e +
| 59 4 | 59 0 | 39 4 |
B B e e e e n +
| 59 8 | 59 4 | 39 8 |
- B e +
| | 59 8 | |
S B B +

lll. poglavje: ODMERA STAROSTNE IN PREDCASNE
POKOJNINE

30. ¢len
(pokojninska osnova)

) Tax-Fin-Lex’

(1) Starostna pokojnina se odmeri od pokojninske osnove, ki jo tvori
mese€no povpre€je oshov zavarovanca za posamezno leto
zavarovanja, od katerih so bili placani prispevki za obvezno
zavarovanje (v nadaljnjem besedilu: pokojninska osnova).

(2) Za izratun pokojninske osnove se upostevajo osnove iz
prejSnjega odstavka, zmanjSane za davke in prispevke, ki se
placujejo od place po povpre¢ni stopnji v Republiki Sloveniji, iz
katerihkoli zaporednih 24 let zavarovanja od 1. januarja 1970 naprej,
ki so za zavarovanca najugodnejSa. Povpre¢no stopnjo davkov in
prispevkov iz tega odstavka doloci in objavi minister, pristojen za
finance.

(3) Za leto zavarovanja se pri izracunu pokojninske osnove uposteva
koledarsko leto, v katerem so bili za najmanj Sest mesecev
zavarovanja placani prispevki od osnove, zavarovanec pa je dopolnil
najmanj Sest mesecev zavarovalne dobe.

(4) Ce so bili v posameznem koledarskem letu prispevki od osnov
plac¢ani za kraj$e obdobje, kot je doloeno v prejSnjem odstavku, ali
Ce obvezno zavarovanje sploh ni obstajalo oziroma €e podatkov o
osnovah ni mogoce pridobiti, se tako leto pri izraunu pokojninske
osnove preskocCi. V tem primeru se pri dolo€itvi obdobja iz drugega
odstavka tega Clena upoSteva prvo naslednje koledarsko leto, za
katero obstajajo podatki o osnovah, od katerih so bili placani
prispevki.

(5) Za izracun pokojninske osnove se ne glede na placilo prispevkov
ne upostevajo osnove iz koledarskega leta, v katerem zavarovanec
uveljavlja pravico do pokojnine.

(6) Ne glede na drugi odstavek tega ¢lena se za izraCun pokojninske
osnove ne upostevajo osnove iz 148. in 151. ¢lena tega zakona.

(7) Ne glede na drugi odstavek tega Clena znaSa v letu 2013
obra¢unsko obdobje za izraGun pokojninske osnove 19 let in se v
prehodnem obdobju z zagetkom vsakega naslednjega koledarskega
leta podaljSa za eno leto, dokler ne doseze 24 let.

31. €len
(doloc€itev pokojninske osnove zavarovancem, ki nimajo
vsaj enega leta zavarovanja)

(1) Zavarovancu, ki po 1. januarju 1970 ni imel najmanj enega leta
zavarovanja, se ne glede na dolo¢bo prvega odstavka prejSnjega
¢lena pokojnina odmeri od najnizje pokojninske osnove.

(2) Na nacin, dolo¢en v prejSnjem odstavku, se dolo¢i pokojninska
osnova tudi zavarovancu, za katerega osnove ni mogoce ugotoviti.

32. ¢len
(upostevanje nadomestil)
(1) Za izracun pokojninske osnove se $tejejo tudi:

- nadomestila place, izpla¢ana po predpisih o delovnih razmerjih in
predpisih o urejanju trga dela;

- nadomestila plate iz invalidskega zavarovanja, ki jih je
zavarovanec prejel zaradi dela na drugem delovhem mestu,
nadomestila plae za ¢as poklicne rehabilitacije iz drugega odstavka
80. ¢lena tega zakona in nadomestila plae iz invalidskega
zavarovanja, ko je zavarovanec delal s krajSim delovnim ¢asom od
polnega, ¢e je bil v €asu uzivanja navedenih pravic obvezno
zavarovan;

- nadomestila place za ¢as zaCasne zadrzanosti z dela po predpisih
0 zdravstvenem zavarovanju in po predpisih o delovnih razmerjih
oziroma po predpisih o urejanju trga dela, po predpisih o
starSevskem dopustu in nadomestila za ¢as poklicne rehabilitacije po
prvem in tretjiem odstavku 80. ¢lena tega zakona.

(2) Zavarovancem iz tretje alineje prejSnjega odstavka se za cas
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prejemanja nadomestila za izraun pokojninske osnove upoSteva
plata oziroma osnova, od katere so bili plaani prispevki iz
koledarskega leta pred za¢etkom prejemanja nadomestila.

(3) Kadar se v placo za izratun pokojninske osnove vsteva placa iz
preteklega leta, se ta plata valorizira z istim valorizacijskim
koliénikom, kot bi se placa, ki je bila podlaga za izraun osnove za
odmero nadomestila.

(4) Zavarovancu iz prvega odstavka tega €lena, ki v koledarskem
letu pred zacetkom prejemanja nadomestila place ni imel place ali
nadomestila plade iz invalidskega zavarovanja, se za izracun
pokojninske osnove uposteva placa iz tekocega leta.

33. ¢len
(preracun place na polni delovni ¢as)

(1) Placa, ki jo delavec v posameznem letu zavarovanja doseze z
delom v Casu, krajSem od polnega delovnega Casa, se za ugotovitev
pokojninske osnove preracuna na povprecni znesek, ki ustreza placi
za polni delovni ¢as.

(2) Znesek, ki ustreza placi za polni delovni ¢as za posamezno leto
zavarovanja, se izraCuna tako, da se skupni znesek place, ki se
uposteva za izracun pokojninske osnove in ga je delavec prejel za
leto zavarovanja, deli s Stevilom ur, ki jih je prebil na delu s ¢asom,
krajSim od polnega delovnega Casa. Tako dobljeni znesek se
pomnozi s Stevilom ur, ki ustreza Stevilu ur polnega delovnega
oziroma zavarovalnega Casa za dopolnjeno zavarovalno dobo s
polnim delovnim oziroma zavarovalnim ¢asom. Preracunani znesek
se vzame kot plaCa za leto zavarovanja, ki se uposteva za izracun
pokojninske osnove.

34. ¢len
(vStevanje place za dopolnilno delo)

Plata, ki jo je delavec prejel za dopolniino delo pri drugem
delodajalcu, opravijeno v skladu s predpisi, ki urejajo delovna
razmerja, se za ugotovitev pokojninske osnove uposteva v celoti, ¢e
so bili od nje pla¢ani prispevki.

35. ¢len
(valorizacija osnov iz prejsnjih let)
(1) Pri izraCunu pokojninske osnove se osnove iz prejSnjih let

zavarovanja, upostevane po 30. in 32. ¢lenu tega zakona,
preracunajo z valorizacijskimi koli¢niki.

(2) Valorizacijski koli¢niki se vsako leto doloc¢ijo na novo in se
izraCunajo po naslednji formuli na tri decimalna mesta:

PPZOKPU

PPZOKL

PPZOKPU = povpre¢na placa na zaposleno osebo, izplatana za
koledarsko leto pred letom, za katero so doloceni koli¢niki,

PPZOKL = povprecna plata na zaposleno osebo, izplacana za
posamezno koledarsko leto

(3) Povprecna placa na zaposleno osebo, izplacana za posamezno
koledarsko leto od leta 1991 naprej, se izracuna tako, da se
povpreéna bruto placa na zaposleno osebo, ugotovljena po podatkih
Statistichega urada Republike Slovenije, preratuna s povpreé¢no
stopnjo davkov in prispevkov.

(4) Valorizacijske koliénike vsako leto objavi minister, pristojen za
delo, v soglasju z ministrom, pristojnim za finance.

36. Clen

) Tax-Fin-Lex’

(najnizja in najvisja pokojninska osnova)
(1) Najnizja pokojninska osnova se dolo¢i od 1. januarja
posameznega koledarskega leta v viSini 76,5 % povpreéne mesecne
place izplaéane v Republiki Sloveniji v preteklem koledarskem letu,
zmanjSane za davke in prispevke, ki se placujejo od place po
povprecni stopnji v Republiki Sloveniji.

(2) Najvisja pokojninska osnova se dolo¢i v visini Stirikratnika najnizje
pokojninske osnove.

(3) Zavarovancu se odmeri starostna pokojnina od najnizje ali
najvisje pokojninske osnove doloene v posameznem koledarskem
letu, Ce starostna pokojnina s pripadajoCimi uskladitvami v letu
uveljavitve pravice, odmerjena glede na dopolnjeno pokojninsko
dobo od zavarovanceve pokojninske osnove, ne dosega ali preseze
znesek starostne pokojnine za enako pokojninsko dobo,
odmerjenega od najnizje ali najviSje pokojninske osnove.

37. ¢len
(dolocitev odstotka za odmero starostne pokojnine)

(1) Starostna pokojnina se odmeri od pokojninske osnove v odstotku,
odvisnem od dolzine pokojninske dobe. Za 15 let zavarovalne dobe
se odmeri v viSini 26 % (moskemu) ali 29 % (Zenski). Za vsako
nadaljnje leto pokojninske dobe pa se pristeje 1,25 %, brez zgornje
omejitve na nacin:

| | Gdnerni | | Qdner ni

| odstotek (9|

I dstotek (| | odstotek (9|
odstote

Feccccanaanana - R [ e R [ L
B +
| Pokoj ni nska| moski | Zenske| Pokoj ni nska| noSki | Zenske| Pokoj ni nska| nbS§k
| Zenske|
| doba | | | doba | | | doba
L------l-----+ ----- e e - e S e e - e R
o - +
| 15 | 26| 29 | 25 | 38,5 41,5 | 35 | 51
| 54 |
Focemmeeeaaa Fommm Fommmmm Fecemmeeeaaa Fommm Fommmmm Fecemmeeeaaa Fomm o
B +

16 | 27, 25| 30, 25| 26 | 39, 75| 42, 75| 36
| 52, 25| 55,25
B N e e - e S e e - e R
o - +
| 17 | 28,5 31,5 | 27 | 41| 44 | 37
53,5 56,5
Fecemmeeaan Fommm Fommmmm Fecemmeeeaaa Fommm Fommmmm Fecemmeeeaaa Fomm o
B +

18 | 29, 75| 32, 75| 28 | 42, 25| 45, 25| 38
| 54, 75| 57,75
B N e e - e S e e - e R
o - +
| 19 | 31| 34 | 29 | 43,5| 46,5 | 39 | 56
| 59 |
Focemmeeeaaa Fommm Fommmmm Fecemmeeeaaa Fommm Fommmmm Fecemmeeeaaa Fomm o
B +
| 20 | 32, 25| 35, 25| 30 | 44, 75| 47, 75| 40
| 57, 25| 60, 25
B N e e - e S e e - e R
o - +
| 21 | 33,5 36,5 | 31 | 46| 49
L ----------- Fommm Fommmmm Fecemmeeeaaa Fommm Fommmmm Fecemmeeeaaa Fomm o
B +
| 22 | 34, 75| 37, 75| 32 | 47, 25| 50, 25
L ----------- S e e - e S e e - e R
o - +
| 23 | 36| 39 | 33 | 48,5| 51,5
L------!----+ ----- Fommmmm Fecemmeeeaaa Fommm Fommmmm Fecemmeeeaaa Fomm o
PR
| 24 | 37, 25| 40, 25| 34 | 49, 75| 52,75
L ----------- S e e - e S e e - e R
o - +

(2) Ne glede na prvi odstavek tega Clena se zavarovankam, ki
starostno pokojnino uveljavijo v obdobju od 1. januarja 2013 do 31.
decembra 2016, pokojnina odmeri od pokojninske osnove v odstotku
glede na dopolnjeno pokojninsko dobo. Za 15 let zavarovalne dobe
se odmeri v viSini 29 %, za vsako nadaljnje leto pa v viSini 1,41 %
brez zgornje omejitve na nacin:

Frmmmmmeean dommmamns Frmmmmmeean dommmamns Frmmmmmeean ommmamae +

| Pokoj ni nska| Qdner ni | Pokoj ni nska| Odner ni | Pokoj ni nska| Odner ni

| doba | odst ot ek| doba | odst ot ek| doba | odstotek
[ (% | [ (% | (|

|
B Feameaean B Feameaean B P — +
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| 15 | 29,0 | 25 | 43,1 | 35 | 57,2
e, S, e, S, e, [ +
| 16 | 30,41 | 26 | 44,51 | 36 | 58,61
Fommmmmaaa e Fommmmmaaa e Fommmmmaaa [ +
| 17 | 31,82 | 27 | 45,92 | 37 | 60,02
Fememmemeaae f Fememmemeaae f Fememmemeaae Hememmena +
| 18 | 33,23 | 28 | 47,33 | 38 | 61,43

Foe oo Foemeaa - Foe oo Foemeaa - Foe oo Foeeeea o +
| 19 | 34,64 | 29 | 48,74 | 39 | 62,84
e, S, e, S, e, [ +
| 20 | 36,05 | 30 | 50,15 | 40 | 64,25
Fommmmmaaa e Fommmmmaaa e Fommmmmaaa [ +
| 21 | 37,46 | 31 | 51,56 | |
Fememmemeaae f Fememmemeaae f Fememmemeaae Hememmena +
| 22 | 38,87 | 32 | 52,97 | |

Foe oo Foemeaa - Foe oo Foemeaa - Foe oo B +
| 23 | 40,28 | 33 | 54,38 | |
e, S, e, S, e, [ +
| 24 | 41,69 | 34 | 5579 | |
Fommmmmaaa e Fommmmmaaa e Fommmmmaaa [ +

(3) Ne glede na prvi odstavek tega Clena se zavarovankam, ki
starostno pokojnino uveljavijo v obdobju od 1. januarja 2017 do 31.
decembra 2019, pokojnina odmeri od pokojninske osnove v odstotku
glede na dopolnjeno pokojninsko dobo. Za 15 let zavarovalne dobe
se odmeri v viSini 29 %, za vsako nadaljnje leto pa v visini 1,38 %
brez zgornje omejitve na nacin:

Foecmecaaaan F - Foecmecaaaan F - Foecmecaaaan F +
| Pokoj ni nska| Odner ni | Pokoj ni nska| Odner ni | Pokoj ni nska| Odnerni |
| doba | odst ot ek| doba | odst ot ek| doba | odst ot ek|
| [ I I
o Fommam - o Fommam - o o +
| 15 | 29,0 | 25 | 42,8 | 35 | 56,6 |
[ O —— [ [ O —— [ [ O —— [ O +
| 16 | 30,38 | 26 | 44,18 | 36 | 57,98
- - - - - S +
| 17 | 31,76 | 27 | 45,56 | 37 | 59,36

R L Fommmm R L Fommmm R L Fommmm e m +
| 18 | 33,14 | 28 | 46,94 | 38 | 60,74
o Fommee-- o Fommee-- o o +
| 19 | 34,52 | 29 | 48,32 | 39 | 62,12 |
[ O —— [ [ O —— [ [ O —— [ O +
| 20 | 35,9 | 30 | 49,7 | 40 | 63,5
- - - - - S +
| 21 | 37,28 | 31 | 51,08 | |

R L Fommmm R L Fommmm R L Fommmm e m +
| 22 | 38,66 | 32 | 52,46 | |
o Fommee-- o Fommee-- o o +
| 23 | 40,04 | 33 | 53,84 | | |
[ O —— [ [ O —— [ [ O —— [ O +
| 24 | 41,42 | 34 | 55,22 | |
- - - - - S +

(4) Ne glede na prvi odstavek tega Clena se zavarovankam, ki
starostno pokojnino uveljavijo v obdobju od 1. januarja 2020 do 31.
decembra 2022, pokojnina odmeri od pokojninske osnove v odstotku
glede na dopolnjeno pokojninsko dobo. Za 15 let zavarovalne dobe
se odmeri v viSini 29 %, za vsako nadaljnje leto pa v visini 1,3 % brez
zgornje omejitve na nacin:

- F - - F - - Feeemeeana +
| Pokoj ni nska| Qdner ni | Pokoj ni nska| Qdner ni | Pokoj ni nska| QGdner ni

| doba | odst ot ek| doba | odst ot ek| doba | odst ot ek|

0 0 0

Lo L. Lo L. Lo L. |
| 15 | 29 | 25 | 42 | 35 | 55 |
S Foemmma o S Foemmma o S [ +
| 16 | 30,3 | 26 | 43,3 | 36 | 56, 3
- - - - - Feeeneeana +
| 17 | 31,6 | 27 | 44,6 | 37 | 57,6

R L Fommmmea R L Fommmmea R L Fommmm e m +
| 18 | 32,9 | 28 | 45,9 | 38 | 58,9
o Fommmem- o Fommmem- o o +
| 19 | 34,2 | 29 | 47,2 | 39 | 60,2 |
S Foemmma o S Foemmma o S [ +
| 20 | 355 | 30 | 48,5 | 40 | 61,5
- - - - - Feeeneeana +
| 21 | 36,8 | 31 | 49,8 | |

R L Fommmmea R L Fommmmea R L Fommmm e m +
| 22 | 38,1 | 32 | 51,1 | |
o Fommmem- o Fommmem- o o +
| 23 | 39,4 | 33 | 52,4 | | |
S Foemmma o S Foemmma o S [ +
| 24 | 40,7 | 34 | 53,7 | |
- - - - - Feeeneeana +

(5) Ce pokojninska doba ne znasa eno leto, znasa pa vsaj Sest
mesecev, znasa odmerni odstotek iz prvega odstavka tega c¢lena
0,63 %, iz drugega odstavka 0,71 %, iz tretjega odstavka 0,69 % in iz
Cetrtega odstavka 0,65 %.

(6) Ne glede na prejSnje odstavke se zavarovancu, ki izpolni pogoje
iz Cetrtega ali petega odstavka 27. ¢lena tega zakona in ostane
vklju€en v obvezno zavarovanje, vsako nadaljnje leto dopolnjene
pokojninske dobe brez dokupa, dopolnjene v obveznem zavarovanju
po uveljavitvi tega zakona, vendar najve¢ do treh zaporednih let
zavarovanja, vrednoti na nacin, da se trije meseci pokojninske dobe
brez dokupa vrednotijo v viSini 1 %.

) Tax-Fin-Lex’

(7) K pokojninski dobi, dopolnjeni po prenehanju ugodnejSega
vrednotenja, doloenega v prejSnjem odstavku tega Clena, se pristeje
pokojninska doba, dopolnjena do izpolnitve pogojev iz prejSnjega
odstavka tega ¢lena, ki je ni bilo mogoce vrednotiti, ker je krajSa od
Sest mesecev.

38. €len
(odmera predéasne pokojnine)

(1) Pred€asna pokojnina se odmeri glede na dopolnjeno pokojninsko
dobo od pokojninske osnove tako kot starostna pokojnina, nato pa se
za vsak mesec manjkajoe starosti do dopolnitve 65 let starosti
zmanjSa za 0,3 %. ZmanjSanje pokojnine po doloc¢bah tega ¢lena je
trajno.

(2) Ne glede na dolocbo prejSnjega odstavka se v obdobju od leta
2013 do 31. decembra 2015 (moS$ki) oziroma do 31. decembra 2019
(zenska) uposteva starost, dolocena v tretiem odstavku 27. ¢lena
tega zakona, vendar zmanjSanje ne sme znaSati ve¢ kot znasa
zmanj$anje za 5 let manjkajoce starosti.

(3) Ce zavarovanec, ki je uveljavil izplagilo dela predgasne
pokojnine, pozneje uveljavi pred¢asno pokojnino, ker $e ne izpolnjuje
pogojev za starostno pokojnino, se mu pred€asna pokojnina odmeri
po prvem odstavku tega €lena.

39. ¢len
(najnizja pokojnina)

(1) Zavarovancu, ki pridobi pravico do pred¢asne, starostne ali
invalidske pokojnine po dolo¢bah tega zakona, je zagotovljena
najnizja pokojnina v visini 26 % najnizje pokojninske osnove.

(2) Zavarovancu, ki pridobi pravico do pred¢asne, starostne ali
invalidske pokojnine v sorazmernem delu po mednarodnih
pogodbah, je zagotovljen najmanj sorazmerni del starostne
pokojnine iz prejSnjega odstavka.

39.a ¢len
(izpla€ilo 20 % pokojnine)

(1) Zavarovancu, ki je obvezno vklju€en v obvezno zavarovanje s
polnim delovnim oziroma zavarovalnim ¢asom in izpolnjuje pogoje za
pridobitev pravice do starostne ali pred€asne pokojnine po tem
zakonu ali je izpolnil pogoje za pridobitev pravice do starostne
pokojnine po predpisih, veljavnih do 31. decembra 2012 v skladu s
prvim odstavkom 391. ali 394. ¢lenom tega zakona se, Ce se za to
odlo¢i, od prvega naslednjega dne po vlozitvi zahteve mesecno
izplaGuje 20 % starostne ali pred¢asne pokojnine, do katere bi bil
upravi¢en na dan njene uveljavitve. Del pokojnine se izplacuje do
prenehanja obveznega zavarovanja s polnim delovnim oziroma
zavarovalnim ¢asom.

(2) Izplacilo dela pokojnine lahko uveljavi tudi uzivalec starostne ali
pred€asne pokojnine, uveljavljene po splosnih predpisih o obveznem
pokojninskem in invalidskem zavarovanju, ki se je ali se bo obvezno
vklju€il v obvezno zavarovanje za polni delovni oziroma zavarovalni
Cas. Del pokojnine se izplacuje v viSini 20 % Ze uveljavljene
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pokojnine, od prvega naslednjega dne po vloZitvi zahteve, vendar
najve¢ od vkljuCitve v obvezno zavarovanje s polnim delovnim
oziroma zavarovalnim ¢asom, do prenehanja zavarovanja s polnim
delovnim oziroma zavarovalnim ¢asom.

(3) Izpolnitev pogojev za priznanje pravice do starostne pokojnine v
Casu izplacila dela pred€asne pokojnine ne vpliva na viSino tega
izplacila.

(4) Med uzivanjem dela pokojnine iz prvega in drugega odstavka
tega €lena ni mogocCe zahtevati spremembe odmere dela pokojnine.

(5) Zavod v informaciji, ki jo poSlje zavarovancu po uradni dolznosti v
skladu s Sestim odstavkom 140. ¢lena zakona, opozori na moznost
uveljavitve izplatevanja 20 % pred€asne ali starostne pokojnine v
skladu s prvim in drugim odstavkom tega ¢lena.

IV. poglavje: DELNA POKOJNINA

40. clen
(delna pokojnina)
(1) Zavarovanec iz 14., 15., 16. oziroma 17. €lena tega zakona, ki je
izpolnil pogoje za pridobitev pravice do predcasne ali starostne
pokojnine, lahko pridobi pravico do delne pokojnine, ¢e ostane v
obveznem zavarovanju v obsegu, ki ustreza sorazmernemu delu
polnega delovnega oziroma zavarovalnega Casa, vendar najman;j
dve uri dnevno ali 10 ur tedensko.

(2) Delna pokojnina se odmeri od predCasne ali starostne pokojnine,
odmerjene na dan njene uveljavitve, v odstotku, ustreznem
skrajSanju polnega delovnega ¢asa, ki se do dopolnitve starosti 65
let poveca za 5 %.

(3) Zavarovancu se v C€asu prejemanja delne pokojnine zaradi
spremembe obsega zavarovanja iz prvega odstavka tega clena
spremeni viSina delne pokojnine. Novi znesek delne pokojnine se
izpla€uje od prvega dne naslednjega meseca po spremembi obsega
zavarovanja.

(4) Po prenehanju uzivanja delne pokojnine lahko zavarovanec
zahteva:

- izplacilo usklajenega zneska predCasne ali starostne pokojnine,
ugotovljene ob odmeri delne pokojnine ali

- odstotno povecanje pred€asne ali starostne pokojnine, ugotovljene
ob odmeri delne pokojnine, glede na dejansko dopolnjeno
pokojninsko dobo v &asu prejemanja delne pokojnine in starost na
dan uveljavitve odstotnega povecanja ali

- ponovno odmero predCasne ali starostne pokojnine ali odmero
starostne pokojnine, ob upostevanju osnov, od katerih so placani
prispevki, glede na dopolnjeno pokojninsko dobo in starost ob
prenehanju uzivanja delne pokojnine.

V. poglavje: INVALIDSKA POKOJNINA

41. ¢len
(pogoji za pridobitev pravice do invalidske pokojnine)
Pravico do invalidske pokojnine pridobi:

- zavarovanec, pri katerem je nastala invalidnost I. kategorije;

- zavarovanec, pri katerem je nastala invalidnost Il. kategorije in ni
zmozen za drugo delo s polnim delovnim ¢asom brez poklicne
rehabilitacije, ta pa mu ni zagotovljena, ker je star nad 55 let;

- zavarovanec, pri katerem je nastala invalidnost Il. kategorije in ni
zmozen za drugo delo s krajSim delovnim ¢asom od polnega najmanj
Stiri ure dnevno brez poklicne rehabilitacije, ta pa mu ni zagotovljena,
ker je star nad 50 let;

) Tax-Fin-Lex’

- zavarovanec, pri katerem je nastala invalidnost Il. ali Ill. kategorije
in mu ni zagotovljena ustrezna zaposlitev, ker je dopolnil 65 let
starosti.

42. clen
(minimalna pokojninska doba)

Zavarovanec iz prejSnjega C€lena pridobi pravico do invalidske
pokojnine, €e je invalidnost posledica:

- poskodbe pri delu ali poklicne bolezni — ne glede na pokojninsko
dobo;

- poSkodbe zunaj dela ali bolezni — pod pogojem, da je ob nastanku
invalidnosti dopolnil pokojninsko dobo, ki pokriva najmanj tretjino
obdobja od dopolnjenega 20. leta starosti do nastanka invalidnosti (v
nadaljnjem besedilu: delovna leta), Steto delovna leta kot polna leta.

43. clen
(mlajsi invalid)
(1) Zavarovanec, pri katerem je nastala |. kategorija invalidnosti pred
dopolnjenim 21. letom starosti, pridobi pravico do invalidske
pokojnine, ¢e je bil ob nastanku invalidnosti vklju¢en v obvezno
zavarovanije ali ¢e je dopolnil najmanj tri mesece zavarovalne dobe.

(2) Zavarovanec, pri katerem je nastala I. kategorija invalidnosti po
dopolnjenem 21. letu starosti, vendar pred dopolnjenim 30. letom
starosti, pridobi pravico do invalidske pokojnine pod pogojem, da je
pred nastankom invalidnosti dopolnil pokojninsko dobo, ki pokriva
najmanj eno Cetrtino delovnih let.

44, ¢len
(Stetje delovnih let od viSje starostne meje)

Zavarovancu, ki je pridobil visjo strokovno izobrazbo, se delovna leta
Stejejo od dopolnjenega 26. leta starosti. Zavarovancu, ki je pridobil
visoko strokovno ali univerzitetno izobrazbo, se delovna leta Stejejo
od dopolnjenega 29. leta starosti.

45, ¢len
(pokojninska osnova za odmero invalidske pokojnine)

(1) Invalidska pokojnina se odmeri od pokojninske osnove,
izratunane na enak nacin kot pokojninska osnova za odmero
starostne pokojnine.

(2) Invalidska pokojnina, pridobljena s krajSo zavarovalno dobo od
obdobja, iz katerega se po 30. ¢lenu tega zakona uposStevajo osnove
za izracun pokojninske osnove za odmero starostne pokojnine, se
odmeri od pokojninske osnove, izracunane na podlagi osnov, od
katerih so bili placani prispevki v €asu trajanja zavarovanja, razen iz
koledarskega leta, v katerem je uveljavljena pravica do invalidske
pokojnine.

(3) Zavarovancu, ki razen v letu, v katerem uveljavlja pravico do
invalidske pokojnine, ni bil zavarovan, se invalidska pokojnina odmeri
od najnizje pokojninske osnove.

46. clen

(pokojninska osnova za odmero invalidske pokojnine v
posebnih primerih)
Osebam, pri katerih je invalidnost nastala v ¢&asu ftrajanja
zavarovanja po prvem in drugem odstavku, prvi alineji tretjega
odstavka ali drugi alineji petega odstavka 20. ¢lena tega zakona in
jim pokojninske osnove ni mogoce dolociti po prejSnjem clenu tega
zakona, se invalidska pokojnina odmeri od najniZzje pokojninske
osnove.
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47. ¢len
(odmera invalidske pokojnine v primeru poskodbe pri
delu ali poklicne bolezni)

(1) Invalidska pokojnina za primer invalidnosti, ki je posledica
poskodbe pri delu ali poklicne bolezni, se odmeri v visini 57,25 % od
pokojninske osnove.

(2) Ne glede na prejSnji odstavek, se invalidska pokojnina odmeri od
pokojninske osnove v odstotku doloéenem glede na dopolnjeno
pokojninsko dobo na nacin, dolo€en v 37. Clenu tega zakona, Ce je
za zavarovanca ugodneje.

48. clen
(odmera invalidske pokojnine v primeru poskodbe zunaj
dela ali bolezni)

(1) Invalidska pokojnina za invalidnost, ki je posledica bolezni ali
poskodbe zunaj dela, se odmeri od pokojninske osnove v odstotku,
dolo¢enem glede na dopolnjeno pokojninsko dobo na nacin, dolo€en
v 37. ¢lenu tega zakona.

(2) Invalidska pokojnina iz prejSnjega odstavka se odmeri
zavarovancu, ki je postal invalid pred dopolnitvijo starosti 65 let,
najman;j v visini 36 % (moski) ali 39 % (Zenske) pokojninske osnove.

(3) Ce je invalidnost zaradi bolezni ali poskodbe zunaj dela nastopila
po dopolnitvi starosti 65 let, se invalidska pokojnina odmeri od
pokojninske osnove najmanj v visini, doloCeni za odmero starostne
pokojnine za 15 let zavarovalne dobe.

49. clen
(upostevanje pristete pokojninske dobe)
(1) ViSina odstotka za odmero invalidske pokojnine se doloCi ob
upostevanju dopolnjene pokojninske dobe zavarovanca in pristete
pokojninske dobe, izraCunane po 137. ¢lenu tega zakona.

(2) Invalidska pokojnina, odmerjena po prejSnjem odstavku za
invalidnost, ki je posledica poSkodbe zunaj dela ali bolezni, ne more
presegati zneska pokojnine za invalidnost, ki je posledica poSkodbe
pri delu ali poklicne bolezni, razen v primeru, e dopolnjena
pokojninska doba presega 40 let (moski) ali 38 let (Zenska).

50. ¢len
(kombinirani vzroki invalidnosti)

(1) Ce je invalidnost, na podlagi katere pridobi zavarovanec pravico
do invalidske pokojnine, deloma posledica poSkodbe pri delu ali
poklicne bolezni, deloma pa posledica bolezni ali poSkodbe zunaj
dela, se invalidska pokojnina odmeri kot ena pokojnina, ki je
sestavljena iz sorazmernega dela invalidske pokojnine, odmerjene
za poskodbo pri delu ali poklicno bolezen, in iz sorazmernega dela
invalidske pokojnine, odmerjene za bolezen ali poskodbo zunaj dela.

(2) Sorazmerna dela za odmero invalidske pokojnine po prejSnjem
odstavku se izracunata glede na to, koliko so vplivale na skupno
invalidnost posledice poskodbe pri delu ali poklicne bolezni, koliko pa
posledice bolezni ali poSkodbe zunaj dela.

51. ¢len
(odmera invalidske pokojnine pri kombiniranih vzrokih
invalidnosti)
(1) Invalidska pokojnina, ki pripada zavarovancu po prejSnjem clenu,
se odmeri tako, da se posebej odmeri invalidska pokojnina, kot ¢e bi
bila skupna invalidnost posledica poSkodbe pri delu ali poklicne
bolezni, in posebej invalidska pokojnina, kot €e bi bila skupna
invalidnost posledica bolezni ali poSkodbe zunaj dela.

) Tax-Fin-Lex’

(2) Od vsakega tako izraunanega zneska se odmeri odstotek, ki
ustreza vplivu posameznega vzroka invalidnosti na skupno
invalidnost. SesStevek tako dobljenih zneskov ne more biti nizji od 26
% najnizje pokojninske osnove in ne more presegati zneska
pokojnine, odmerjene v viSini 57,25 % od pokojninske osnove.

VL. poglavje: PRAVICE ZA PRIMER ZAVAROVANCEVE
SMRTI

52. ¢len
(pogoji na strani umrlega zavarovanca oziroma uzivalca
pravic)
(1) Vdova, vdovec oziroma drugi druzinski c¢lani umrlega
zavarovanca oziroma uzivalca pravic, doloCenih s tem zakonom,
pridobijo pravico do vdovske oziroma druzinske pokojnine po njem,
Ce je ta:

- izpolnil pogoje za pridobitev pravice do predCasne, starostne
oziroma invalidske pokojnine po tem zakonu, pri Eemer se smrt Steje,
kot da je pri zavarovancu podana . kategorija invalidnosti ali

- bil uzivalec pred€asne, starostne ali invalidske pokojnine iz
obveznega zavarovanja ali uzivalec pravic na podlagi invalidnosti iz
obveznega zavarovanja.

(2) Ce je zavarovanec oziroma uZivalec pravic po tem zakonu umrl
zaradi poSkodbe pri delu ali poklicne bolezni, pridobijo upravi¢enci
pravico do vdovske oziroma druzinske pokojnine po njem ne glede
na to, koliko pokojninske dobe je dopolnil.

(3) Pri ugotavljanju pogojev za pridobitev pravice vdove, vdovca
oziroma drugih druzinskih ¢&lanov do pokojnine po umrlem
zavarovancu oziroma uzivalcu pravic po tem zakonu, ima enake
posledice kot njegova smrt tudi pravnomoc¢na odlo¢ba o njegovi
razglasitvi za mrtvega.

1. Vdovska pokojnina

53. ¢len
(pogoji za pridobitev pravice do vdovske pokojnine)
(1) Vdovsko pokojnino lahko uveljavi vdova ali vdovec umrlega
zavarovanca oziroma uzivalca pravic:

- ¢e je do njegove smrti dopolnil(a) starost 58 let;

- Ce je bil(a) do njegove smrti popolnoma nezmozen(a) za delo ali je
to postal(a) v enem letu po njegovi smrti;

- e ji(mu) je po njegovi smrti ostal otrok ali ve¢ otrok, ki imajo
pravico do druzinske pokojnine po umrlem, vdova oziroma vdovec pa
ima do njih dolznost prezivljanja.

(2) Ce postane vdova ali vdovec med trajanjem pravice do vdovske
pokojnine po tretji alineji prejSnjega odstavka tega ¢lena popolnoma
nezmozen(a) za delo, obdrzi pravico do vdovske pokojnine, dokler je
podana tak§na nezmoznost.

(3) Ce vdova ali vdovec do smrti zavarovanca oziroma uZivalca
pravic, doloenih s tem zakonom, ni dopolnil(a) 58 let starosti,
dopolnil(a) pa je 53 let starosti, pridobi pravico do vdovske pokojnine,
ko dopolni 58 let starosti.

(4) Ce vdova ali vdovec med trajanjem pravice do vdovske
pokojnine, pridobljene ob pogojih iz druge ali tretje alineje prvega
odstavka tega ¢lena, dopolni 58 let starosti, trajno obdrzi pravico do
vdovske pokojnine. Ce ji(mu) ta pravica preneha pred dopolnjenim
58. letom, toda po dopolnjenem 53. letu, jo lahko znova uveljavi, ko
dopolni 58 let starosti.

(5) Ne glede na dolocbe prvega, tretjega in Cetrtega odstavka tega
Clena, znaSa starostna meja za pridobitev pravice do vdovske
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pokojnine v obdobju od leta 2013 do leta 2021:

S e +
| | Starostna nej a |
| Leto  4------eeeieiiaieiae L R +
| | Prvi, tretji incetrti |Tretji in cetrti odstavek|
| | odst avek | |
Foeemmennan - . +
| 2013 |53 let in 6 nesecev |48 let in 6 nesecev |
Fommeaeas B L L L T T T B L L L T +
| 2014 |54 let | 49 et |
o - - B L T B L L LT +
| 2015 |54 let in 6 nesecev |49 let in 6 nesecev |
- S S +
| 2016 |55 let |50 let |
Foeemmennan - . +
| 2017 |55 let in 6 nesecev |50 let in 6 nesecev |
Fommeaeas B L L L T T T B L L L T +
| 2018 |56 let |51 let |
o - - B L T B L L LT +
| 2019 |56 let in 6 nesecev |51 let in 6 nesecev |
- S S +
| 2020 |57 let |52 let |
Foeemmennan - . +
| 2021 |57 let in 6 nesecev |52 let in 6 nesecev |
Fommeaeas B L L L T T T B L L L T +
54. ¢len

(vdovska pokojnina v posebnih primerih)
(1) Pravico do vdovske pokojnine ima tudi:

- vdova, ki se ji je otrok umrlega zavarovanca ali uzivalca pravic,
doloCenih s tem zakonom, rodil najkasneje 300 dni po njegovi smrti,
in sicer od njegove smrti naprej;

- ob pogojih iz prejSnjega €lena zakonec, ¢igar zakon je bil razvezan,
¢e ima po sodni odlo¢bi oziroma po sporazumu pravico do prezZivnine
in jo je uzival do smrti zavarovanca ali uzivalca pravic, dolo¢enih s
tem zakonom;

- ob pogojih iz prejSnjega ¢lena oseba, ki je zadnja tri leta pred smrtjo
zavarovanca ali uzivalca pravic, doloenih s tem zakonom, Zivela z
njim v zivljenjski skupnosti, ki je po predpisih, ki urejajo zakonsko
zvezo in druzinska razmerja, v pravnih posledicah izenacena z
zakonsko zvezo, ali je v tak8ni skupnosti Zivela z umrlim zadnje leto
pred njegovo smrtjo in je z njim kadarkoli imela skupnega otroka.

(2) V primerih iz druge alineje prvega odstavka tega ¢lena pridobi
razvezani zakonec pravico do vdovske pokojnine kot souzivalec, ¢e
ima pravico do vdovske pokojnine tudi zakonec iz poznejSe
zakonske zveze ali zunajzakonski partner.

2. Druzinska pokojnina

55. ¢len
(pogoji za pridobitev pravice do druzinske pokojnine)
(1) Po smrti zavarovanca ali uzivalca pravic, dolo¢enih s tem

zakonom, pri katerem so izpolnjeni pogoji iz 52. ¢lena tega zakona,
pridobijo pravico do druzinske pokojnine:

- otroci;

- pastorki, vnuki in drugi otroci brez starSev, ki jih je zavarovanec
prezivljal ter starsi, ki jih je bil umrli zavarovanec oziroma uzivalec
pravice do svoje smrti dolzan prezivljati v skladu s predpisi, ki urejajo
zakonsko zvezo in druZinska razmerja (v nadaljnjem besedilu: drugi
druzinski ¢lani).

(2) V primerih iz druge alineje prejSnjega odstavka se Steje, da so
brez starSev tudi vnuki oziroma drugi otroci, katerih starSi so sicer
Zivi, vendar so popolnoma nezmozni za delo v smislu 59. ¢lena tega
zakona.

56. clen
(prezivljanje druzinskega ¢lana)
(1) Steje se, da je zavarovanec ali uZivalec pravice do svoje smrti
prezivljal druzinskega ¢lana, Ce:

- je do smrti imel z njim skupno stalno prebivalisce in

) Tax-Fin-Lex’

- njegovi povpre¢ni mesecni dohodki v zadnjem koledarskem letu
pred zavarovalnim primerom niso presegli 29 % najniZje pokojninske
osnove, veljavne ob nastanku zavarovalnega primera.

(2) Med dohodke druzinskih ¢lanov $teje tudi katastrski dohodek in
drugi dohodki, ki so po predpisih, ki urejajo dohodnino osnova za
odmero dohodnine.

(3) Med dohodke druzinskih ¢lanov ne Steje denarna socialna pomo¢
po predpisih, ki urejajo socialnovarstvene prejemke.

(4) Ce sta oba star$a, ki ju je zavarovanec ali uZivalec pravice
prezivljal, Se ziva, se dohodki enega od roditeljev pri ugotavljanju
povpreCnega mesec¢nega dohodka iz prvega odstavka tega ¢Elena
delijo na oba roditelja. Enako nacelo velja tudi tedaj, kadar imata oba
starSa dohodek.

(5) Ce druzinski ¢lan iz prvega odstavka tega &lena ni imel ali nima z
zavarovancem ali uzivalcem pravice skupnega stalnega prebivalis¢a,
izpolnjuje pa druge pogoje iz navedenega odstavka, Steje, da ga je
zavarovanec prezivljal, ¢e mu je v koledarskem letu pred nastankom
zavarovalnega primera redno mesecno dajal denarna sredstva
najmanj v visini 29 % najnizje pokojninske osnove v tistem letu.

57. €len
(otroci)

(1) Otrok umrlega zavarovanca ali uzivalca pravic ima pravico do
druzinske pokojnine do dopolnjenega 15. leta starosti ali do konca
Solanja, vendar najve¢ do dopolnjenega 26. leta starosti.

(2) Oftrok, ki v letu izgube starSa ne izpolnjuje pogojev za vpis v visji
letnik Solanja, ima pravico do druzinske pokojnine do konca
naslednjega Solskega leta.

(3) Otrok, ki je po dopolnjenem 15. letu starosti prijavljen pri zavodu
za zaposlovanje, ima pravico do druzinske pokojnine najdlje do
dopolnjenega 18. leta starosti pod pogojem, da je prijavljen pri
zavodu za zaposlovanje in izpolnjuje obveznosti po predpisih, ki
urejajo trg dela.

(4) Otrok, ki postane popolnoma nezmozen za delo do starosti, do
katere mu je zagotovljena pravica do druzinske pokojnine ali do
konca $olanja, ima pravico do druzinske pokojnine, dokler traja
tak8na nezmoznost.

(5) Oftrok, ki postane popolnoma nezmozen za delo po starosti, do
katere mu je zagotovljena pravica do druzinske pokojnine ali po
kon¢anem Solanju, pridobi pravico do druZinske pokojnine, ¢e ga je
zavarovanec oziroma uzivalec pravic, dolo¢enih s tem zakonom,
prezivljal do svoje smrti.

(6) Ce je otrok prekinil $olanje zaradi bolezni, nose&nosti ali poroda,
pridobi oziroma obdrzi pravico do druzinske pokojnine tudi med
boleznijo ter prekinitvijo zaradi nose€nosti ali poroda do
dopolnjenega 26. leta starosti, ¢e je Solanje nadaljeval pred
dopolnjenim 26. letom starosti.

58. €len
(drugi druzinski ¢lani)
(1) Starsi, ki jih je zavarovanec oziroma uzivalec pravic, dolo¢enih s

tem zakonom, prezivljal do svoje smrti, pridobijo pravico do
druzinske pokojnine, e so:

- do smrti umrlega dopolnili starost 60 let ali
- bili ob smrti umrlega popolnoma nezmozni za delo.

(2) Ce med trajanjem pravice do druZinske pokojnine po drugi alineji
prejSnjega odstavka upravi¢enec dopolni 60 let starosti, trajno obdrzi
druzinsko pokojnino.

(3) Pastorki, vnuki in drugi otroci brez starSev umrlega, ki jih je ta
prezivljal do svoje smrti, pridobijo pravico do druzinske pokojnine, ¢e
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izpolnjujejo pogoje, ki so dolo¢eni za otroke.

(4) Ne glede na prvi in drugi odstavek tega ¢lena zna$a v obdobju od
leta 2013 do leta 2015 za mater, za oCeta pa v letu 2013, starost za
pridobitev pravice do druzinske pokojnine v posameznem
koledarskem letu:

T e +
| | Starost (leta) |
| Leto R R T T R e +
| | Mat i | Cce |
Femmmmeeaaa B T e e me e e e +
| 2013 | 57 | 59 |
Fommmmm e aam o m e e B L +
| 2014 | 58 | |
[ O — T e +
| 2015 | 59 | |
S - B +

59. ¢len
(popolna nezmoznost za delo)
Za popolno nezmoznost za delo, ki je pogoj za pridobitev pravice do
druzZinske oziroma vdovske pokojnine, velja pri otrocih nezmoznost
za samostojno zivljenje in delo, pri drugih osebah pa I. kategorija
invalidnosti.

60. clen
(osnova za odmero vdovske oziroma druzinske
pokojnine)
(1) Osnova za odmero vdovske oziroma druzinske pokojnine je:

- pokojnina do katere je bil uzivalec upravié¢en ob smrti;

- pokojnina ali sorazmerni del pokojnine, odmerjene po mednarodnih
pogodbah, do katere je bil upravi¢en uzivalec pokojnine ob smrti;

- invalidska pokojnina, ki bi jo imel glede na vzrok smrti zavarovanec,
uzivalec delne pokojnine in pravic na podlagi invalidnosti iz
obveznega zavarovanja.

upostevajo tudi za izradun osnove za odmero vdovske oziroma
druzinske pokojnine.

(3) Najnizja osnova za odmero vdovske oziroma druzinske pokojnine
je pokojnina, odmerjena najmanj v visini 33 % pokojninske osnove.

61. ¢len
(odmera in del vdovske pokojnine)

(1) Vdovska pokojnina se odmeri v viSini 70 % od osnove iz
prejSnjega Clena.

(2) Vdova ali vdovec, ki ima poleg pravice do vdovske pokojnine tudi
pravico do predCasne, starostne ali invalidske pokojnine, lahko uziva
pokojnino, ki si jo sam izbere.

(3) Ne glede na dolo¢bo drugega odstavka tega ¢lena se lahko vdovi
ali vdovcu, Ce je to ugodneje, poleg predCasne, starostne ali
invalidske pokojnine, izplacuje tudi 15 % zneska pripadajoce
vdovske pokojnine po umrlem zavarovancu oziroma uzivalcu pravic,
dolocenih s tem zakonom, vendar najve¢ do zneska v visini 11,7 %
najnizje pokojninske osnove.

(4) Skupno izplacilo lastne in dela vdovske pokojnine ne more
presegati starostne pokojnine moskega, odmerjene od najviSje
pokojninske osnove za 40 let pokojninske dobe.

(5) Ce uveljavi izplagilo dela vdovske pokojnine le eden od zakoncev
iz drugega odstavka 54. Clena tega zakona, se souzivalcu prizna
vdovska pokojnina v viSini razlike med vdovsko pokojnino, do katere
sta upravicena, in izplacilom dela vdovske pokojnine.

62. clen
(odmera druzinske pokojnine)

) Tax-Fin-Lex’

(1) Druzinska pokojnina se odmeri od osnove, dolo€ene v 60. ¢lenu
tega zakona, v odstotku, katerega viSina je odvisna od vrste in Stevila
druzinskih €lanov. Za enega druzinskega ¢lana se odmeri v viSini 70
%, za dva v visini 80 %, za tri v viSini 90 % ter za Stiri ali ve¢ v viSini
100 % osnove.

(2) Ce imajo pravico do druZinske pokojnine samo otroci ali samo
drugi druzinski ¢lani, se druzinska pokojnina odmeri v viSini iz
prejSnjega odstavka in se razdeli na enake dele glede na Stevilo
druzinskih &lanov. Ce imajo poleg otrok pravico do druZinske
pokojnine tudi drugi druzinski ¢lani, se odmeri otrokom druzinska
pokojnina v visini, doloeni v prejSnjem odstavku in razdeli na enake
dele glede na Stevilo druzinskih ¢lanov, drugim druzinskim ¢lanom pa
pripada ostanek osnove za odmero druzinske pokojnine, ki se razdeli
na enake dele glede na $tevilo druZinskih &lanov. Ce razdelitev na
enake dele ni mogoca, preostanek zneska pripada najstarejSemu
druzinskemu ¢lanu.

(3) Mladoletnim otrokom in drugim mladoletnim druzinskim ¢lanom,
ki zivijo lo€eno, se na njihovo zahtevo druzinska pokojnina izplacuje
lo¢eno.

(4) Ce druzinski ¢lani izpolnjujejo pogoje za priznanje vdovske in
druzinske pokojnine, se vdovska pokojnina odmeri:

- v sorazmernem delu druzinske pokojnine, odmerjene od osnove, v
odstotku, doloéenem glede na Stevilo druzinskih ¢lanov v prvem
odstavku tega ¢lena, med katere se Steje tudi vdova oziroma vdovec,
€e so do pokojnine upravi€eni vdova oziroma vdovec in otroci, ali

- v viSini, dolo€eni v prvem odstavku 61. ¢lena tega zakona, ¢e so do
pokojnine upravi¢eni vdova oziroma vdovec in drugi druzinski ¢lani;
drugim druzZinskim ¢lanom pa pripada ostanek osnove za odmero
druzinske pokojnine ali

- v sorazmernem delu druzinske pokojnine, odmerjene od osnove, v
odstotku, doloenem glede na Stevilo druzinskih ¢lanov v prvem
odstavku tega ¢lena, med katere se Steje tudi vdova oziroma vdovec,
¢e so do pokojnine upravi¢eni vdova oziroma vdovec in otroci;
drugim druzinskim ¢lanom pa pripada ostanek osnove za odmero
druzinske pokojnine.

(5) Otroku, ki izgubi oba star§a zavarovanca oziroma uzivalca pravic,
dolo¢enih s tem zakonom, se odmeri druzinska pokojnina po tistem
od starSev, ki je ugodnej$a, in sicer v viSini 100 % osnove iz 60.
¢lena tega zakona. Dvema ali ve€ otrokom pa se v takem primeru
odmerita druzinski pokojnini po vsakem od umrlih starSev v visini 100
% osnove iz 60. ¢lena tega zakona, ki se delita v enakih sorazmernih
delih glede na &tevilo otrok. Ce razdelitev na enake dele ni mogoéa,
preostanek zneska pripada najstarejSemu otroku.

VII. poglavje: PRAVICE IZ INVALIDSKEGA
ZAVAROVANJA

1. Splosni pojmi

63. ¢len
(definicija invalidnosti)
(1) Invalidnost po tem zakonu je podana, ¢e se zaradi sprememb v
zdravstvenem stanju, ki jih ni mogoCe odpraviti z zdravljenjem ali
ukrepi medicinske rehabilitacije in so ugotovljene v skladu s tem
zakonom, zavarovancu zmanj$a zmoznost za zagotovitev oziroma
ohranitev delovnega mesta oziroma za poklicno napredovanje.

(2) Invalidnost se razvrsca v naslednje kategorije:

- | kategorija: C€e =zavarovanec ni ve¢ zmozen opravljati
organiziranega pridobitnega dela ali ni zmozZen opravljati svojega
poklica in nima ve€ preostale delovne zmoznosti;

- II. kategorija: €e je zavarovanceva delovna zmoznost za svoj poklic
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zmanj$ana za 50 % ali veg;

- lll. kategorija: ¢e zavarovanec ni ve¢ zmozZen za delo s polnim
delovnim ¢asom, lahko pa opravlja dolo¢eno delo s krajSim delovnim
¢asom od polnega, najmanj S§tiri ure dnevno oziroma d&e je
zavarovanceva delovna zmoznost za svoj poklic zmanjSana za manj
kot 50 % ali ¢e zavarovanec Se lahko dela v svojem poklicu s polnim
delovnim ¢asom, vendar pa ni zmozen za delo na delovnem mestu,
na katerem dela.

(3) Kot svoj poklic se Steje delo na delovhem mestu, na katerem
zavarovanec dela, in vsa dela, ki ustrezajo zavarovancevim telesnim
in duSevnim zmoznostim, za katera ima ustrezno strokovno
izobrazbo, dodatno usposobljenost in delovne izkuSnje, ki se
zahtevajo za dolo¢ena dela, v skladu z zakoni ali kolektivnimi
pogodbami.

(4) Za zavarovanca iz 15., 16. in 17. ¢lena tega zakona se kot svoj
poklic Steje opravljanje dejavnosti, na podlagi katere je zavarovan in
vsa dela, ki ustrezajo zavarovancevim telesnim in duSevnim
zmoznostim, za katera ima ustrezno strokovno izobrazbo, dodatno
usposobljenost in delovne izku$nje.

(5) Pri zavarovancu iz prejSnjega odstavka je invalidnost podana, ¢e
zavarovanec ni ve¢ zmozen polni delovni ¢as opravljati dejavnosti,
na podlagi katere je zavarovan.

(6) Zavarovanec, ki ni vklju€en v obvezno zavarovanje, lahko
zahteva, da za delo iz tretjega in Cetrtega odstavka tega ¢lena Steje
delo, ki ga je opravljal najmanj eno leto v zadnjih dveh letih pred
nastankom invalidnosti.

64. ¢len
(preostala delovna zmoznost)
(1) Preostala delovna zmoznost je podana:

- Ce zavarovanec lahko dela s polnim delovnim ¢asom in z delovnim
naporom, ki ne poslabsa njegove invalidnosti, na drugem delovnem
mestu, ki ustreza njegovi strokovni izobrazbi oziroma usposobljenosti
ali

- €e se zavarovanec s poklicno rehabilitacijo lahko usposobi za drugo
delo s polnim delovnim ¢asom na drugem delovnem mestu ali

- Ce se zavarovanec s poklicno rehabilitacijo lahko usposobi za drugo
delo za najmanj Stiri ure dnevno ali

- €e zavarovanec lahko opravlja delo najmanj Stiri ure dnevno.

(2) Preostala delovna zmoznost zavarovanca se ugotavlja pri
invalidnosti Il. in Ill. kategorije.

65. ¢len
(vzroki za nastanek invalidnosti)
Vzroki za nastanek invalidnosti so:
- poskodba pri delu;
- poklicna bolezen;
- bolezen;

- poskodba zunaj dela.

66. Clen
(poskodba pri delu)
(1) Za poskodbo pri delu po tem zakonu $teje:
- poSkodba, ki je posledica neposrednega in kratkotrajnega
mehani¢nega, fizikalnega ali kemi¢nega ucinka, ter poSkodba, ki je
posledica hitre spremembe poloZaja telesa, nenadne obremenitve

telesa ali drugih sprememb fizioloSkega stanja organizma, Ce je
takSna poskodba v vzro€ni zvezi z opravljanjem dela ali dejavnosti,
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na podlagi katere je poskodovanec zavarovan;

- posSkodba, povzro¢ena na nacin iz prejSnje alineje, ki jo utrpi
zavarovanec na redni poti od stanovanja do delovnega mesta ali
nazaj, e prevoz organizira delodajalec ter poskodba, povzro¢ena na
nacin iz prejsSnje alineje, ki jo utrpi zavarovanec na sluzbeni poti;

- obolenje, ki je neposredna in izkljuéna posledica nesre¢nega
nakljucja ali visje sile med opravljanjem dela oziroma dejavnosti, na
podlagi katere je oboleli zavarovan.

(2) Za poskodbo pri delu Steje tudi poSkodba, povzro¢ena na nacin iz
prejSnjega odstavka, ki jo utrpijo zavarovanci v okolis¢inah iz 20. in
21. ¢lena tega zakona.

67. €len
(poskodba, nastala v zvezi z uveljavljanjem
zdravstvenega varstva)

Za poskodbo pri delu po tem zakonu S$teje tudi poskodba,
povzroena na nacin, dolo€en v prvi alineji prvega odstavka
prejSnjega ¢lena, ki jo utrpi zavarovanec v zvezi z uveljavljanjem
pravice do zdravstvenega varstva, ¢e nastane:

- na redni poti od stanovanja ali delovhega mesta do kraja
zdravniSkega pregleda ali ob vrnitvi; med prebivanjem v kraju, kjer je
pregled, ¢e je zavarovanca poklical na pregled pristojni zdravnik,
konzilij zdravnikov ali invalidska komisija zavoda; €e ni bil napoten,
pa je iskal potrebno nujno zdravnisko pomoc¢;

- na redni poti od stanovanja ali delovnega mesta do zdravstvene
organizacije, kamor je bil zavarovanec napoten na zdravljenje, ali pri
vrnitvi; med prebivanjem v zdravstveni organizaciji, v kateri se zdravi,
pri ¢emer je z zdravljenjem misljena tudi medicinska rehabilitacija;

- na redni poti od stanovanja ali delovhega mesta do kraja pregleda
ali zdravljenja ali pri vrnitvi, kadar je pristojni zdravnik, konzilij
zdravnikov ali invalidska komisija zavoda dolocCil zavarovanca, naj
spremlja bolnika, ki ga je poslal na zdravniski pregled ali na
zdravljenje v drug kraj, ali pa med prebivanjem v tistem kraju, ¢e
pride do poSkodbe v neposredni zvezi s spremljanjem bolnika;

- na redni poti od stanovanja ali delovnega mesta ali od kraja, v
katerem je bil zavarovanec na pregledu ali zdravljenju, do zavoda ali
organizacije, kjer naj zavarovanec dobi proteze ali druge ortopedske
pripomocke, ki mu jih je predpisal pristojni zdravnik; ob vrnitvi, kakor
tudi tisti ¢as, ko se nahaja v teh zavodih ali organizacijah.

68. ¢len
(poklicna bolezen)
(1) Poklicne bolezni po tem zakonu so bolezni, povzro€ene z daljSim
neposrednim vplivom delovnega procesa in delovnih pogojev na
dolo€enem delovnem mestu ali na delu, ki sodi v neposredni okvir
dejavnosti, na podlagi katere je oboleli zavarovan.

(2) Poklicne bolezni in dela, na katerih se pojavljajo te bolezni,
pogoje, ob katerih se Stejejo za poklicne bolezni, in postopek
ugotavljanja, potrijevanja in prijavljanja poklicnih bolezni doloci
minister, pristojen za zdravje.

69. clen
(splosni pogoji za pridobitev pravic na podlagi
invalidnosti)

(1) Ce ni s tem zakonom dolodeno drugace, pridobi zavarovanec
pravice na podlagi invalidnosti Il. in Ill. kategorije, ¢e ob nastanku
invalidnosti Se ni dopolnil 65 let starosti in:

- je vklju¢en v obvezno zavarovanje — ne glede na dopolnjeno
pokojninsko dobo;

- ni vkljuCen v obvezno zavarovanje — Ce izpolnjuje pogoje
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zavarovalne oziroma pokojninske dobe, dolo¢ene s tem zakonom, za
pridobitev pravice do invalidske pokojnine.

(2) Zavarovanci iz 18. Clena tega zakona pridobijo pravice iz
invalidskega zavarovanja na podlagi |. kategorije, v primeru
razvrstitve v II. kategorijo pa pravico do poklicne rehabilitacije.

VIIl. poglavje: PRIDOBITEV IN ODMERA PRAVIC 12
INVALIDSKEGA ZAVAROVANJA

1. Poklicna rehabilitacija

70. ¢len
(namen poklicne rehabilitacije)

Poklicna rehabilitacija je celostni proces, v katerem se zavarovanca
strokovno, fizi€no in psihosocialno usposobi za drug poklic ali delo,
tako da se lahko ustrezno zaposli in ponovno vkljuci v delovno okolje
oziroma se usposobi za opravljanje istega poklica ali dela, tako da se
mu prilagodi delovno mesto z ustreznimi tehni¢nimi pripomocki.

71. ¢len
(obveznost poklicne rehabilitacije)

Zavarovanec, ki je pridobil pravico do poklicne rehabilitacije, se je
dolzan usposabljati za ustrezno delo ob pogojih in na nacin, dolo¢en
s tem zakonom, ter v skladu z obveznostmi, ki so doloCene v
pogodbi iz 77. Clena tega zakona.

72. clen
(pogoji za pridobitev pravice do poklicne rehabilitacije)
(1) Pravico do poklicne rehabilitacije pridobi zavarovanec:
- pri katerem je nastala Il. kategorija invalidnosti;
- ki na dan nastanka invalidnosti Se ni dopolnil 55 let starosti;

- ki se glede na preostalo delovno zmoznost lahko usposobi za drugo
delo, ki ga bo opravljal s polnim delovnim ¢asom.

(2) Pravico do poklicne rehabilitacije pridobi tudi zavarovanec:
- pri katerem je nastala Il. kategorija invalidnosti;
- ki na dan nastanka invalidnosti Se ni dopolnil 50 let starosti;

- ki se glede na preostalo delovno zmoznost lahko usposobi za drugo
delo, ki ga bo opravijal s krajS§im delovnim ¢asom od polnega,
najmanj Stiri ure dnevno.

73. ¢len
(prilagoditev prostorov in delovnih sredstev ter
pospesevanje zaposlovanja)
(1) Ce je za poklicno rehabilitacijo zavarovanca, pri katerem je
nastala invalidnost, potrebna prilagoditev prostorov in delovnih
sredstev, zavod prevzame stroSke prilagoditve.

(2) Ce je za ohranitev zaposlitve zavarovanca, pri katerem je nastala
invalidnost, potrebna prilagoditev prostorov in delovnih sredstev,
zavod delno ali v celoti prevzame stroske prilagoditve.

(3) Zavod lahko nameni del sredstev za invalidsko zavarovanje za
ohranitev zaposlitve in pospeSevanje zaposlovanja delovnih
invalidov.

(4) Merila in postopek za dolo¢anje viSine sredstev iz tega Clena
dolodi zavod.

74. €len
(poklicna rehabilitacija v posebnih primerih zavarovanja)
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Zavarovanec iz prvega in drugega odstavka, prve, druge in tretje
alineje tretjega odstavka in druge alineje petega odstavka 20. ¢lena
tega zakona se s poklicno rehabilitacijo usposobi za delo, za katero
se zahteva strokovna izobrazba, kakrsno daje Sola, ki jo je obiskoval
pred nastankom invalidnosti, razen €e iz osebnih razlogov to ni
mogoce.

75. ¢len
(na€ini poklicne rehabilitacije)
Poklicna rehabilitacija se v skladu s preostalo delovno zmoznostjo
zavarovanca opravi:

- s kratkotrajnim usposabljanjem in izobraZzevanjem;

- s prakti¢nim delom na ustreznem delovnem mestu pri delodajalcu
oziroma v drugih oblikah delovnega usposabljanja;

- z izobrazevanjem ob delu s soglasjem zavarovanca, ki se bo
usposabljal za drugo delo, ki ga bo opravljal polni delovni ¢as;

- z izobraZzevanjem na ustreznih Solah in z drugimi oblikami
izobrazevanja.

76. clen
(privajanje na delo)
Za poklicno rehabilitacijo Steje tudi Cas privajanja na delo, za
katerega se je zavarovanec usposobil s poklicno rehabilitacijo, Ce je
to potrebno, da bi mogel z normalnim delovnim u¢inkom opravljati
drugo ustrezno delo.

77. €len
(pogodba o poklicni rehabilitaciji)
(1) Oblika in nacin poklicne rehabilitacije, roki za nastop in trajanje
poklicne rehabilitacije, natancnejSi pogoji za usposabljanje
zavarovanca za delo, pogoji ter roki za sklenitev pogodbe o zaposilitvi
po koncani poklicni rehabilitaciji, se dolo¢ijo v pogodbi, ki jo sklenejo
zavod, delodajalec ali zavod za zaposlovanje ter zavarovanec.

(2) Pogodba iz prejSnjega odstavka se sklene, ko postane odlo¢ba o
priznanju pravice do poklicne rehabilitacije dokonéna.

(3) S pogodbo iz prvega odstavka tega clena se dolocijo tudi
medsebojne pravice in obveznosti pogodbenih strank.

(4) Pri poklicni rehabilitaciji, usposabljanju in zaposlitvi zavarovancev
sodelujejo organizacije za usposabljanje in zaposlovanje invalidnih
oseb ter zavod za zaposlovanje.

(5) Zavarovanec in izvajalec poklicne rehabilitacije sta zavodu dolzna
porocati o izvajanju in poteku poklicne rehabilitacije najmanj vsakih
Sest mesecev.

78. ¢len
(pravica do nastanitve)

Ce je glede na oddaljenost zavarovandevega bivalis¢a od Sole,
organizacije za usposabljanje in zaposlovanje invalidnih oseb ali od
delodajalca, kjer je na poklicni rehabilitaciji, nujno potrebna voznja s
prevoznimi sredstvi, zavarovanec pa se glede na stanje invalidnosti
ne more voziti z javnimi prevoznimi sredstvi in mu tudi ni preskrbljen
poseben prevoz, ima pravico do nastanitve na stroSke zavoda, ki jih
doloéi zavod.

79. ¢len
(dolznost zagotavljanja poklicne rehabilitacije)

(1) Zavarovancu, ki ima sklenjeno delovno razmerje v Republiki
Sloveniji, je dolzan zagotoviti poklicno rehabilitacijo delodajalec, pri
katerem je bil zaposlen v €asu nastanka invalidnosti, drugim
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zavarovancem pa zavod.

(2) Pri poklicni rehabilitaciji zavarovancev lahko sodeluje z zavodom
in delodajalci tudi zavod za zaposlovanje.

(3) Stroske poklicne rehabilitacije pokriva zavod.

80. clen
(nadomestilo za €as poklicne rehabilitacije)

(1) Zavarovancu iz prvega odstavka 72. ¢lena tega zakona, ki se ne
usposablja ob delu, pripada v obdobju od pridobitve pravice do
poklicne rehabilitacije pa do kon&ane poklicne rehabilitacije denarno
nadomestilo, odmerjeno v visini 130 % invalidske pokojnine, ki bi mu
pripadala na dan nastanka invalidnosti.

(2) Zavarovancu, ki se izobrazuje ob delu za drugo delo, ki ga bo
opravljal s polnim delovnim &asom, pripada od nastopa in do
kon€ane poklicne rehabilitacije denarno nadomestilo, odmerjeno v
viSini 40 % invalidske pokojnine, ki bi mu pripadala na dan nastanka
invalidnosti.

(3) Zavarovancu iz drugega odstavka 72. ¢lena tega zakona pripada
nadomestilo po prvem odstavku tega ¢lena.

(4) Zavarovanec izgubi pravico do nadomestila, ¢e v 15 dneh po
vroCitvi ne podpiSe pogodbe iz 77. Clena tega zakona ali ¢e ne
izpolnjuje v njej dolo¢enih obveznosti ali ¢e v dolo€enem roku iz
neopravienih razlogov, ki so dolo¢eni v pogodbi iz 77. ¢lena tega
zakona, ne nastopi ali ne konca poklicne rehabilitacije.

(5) V primeru iz prejSnjega odstavka zavarovanec na podlagi iste
invalidnosti ne more pridobiti nobenih pravic po tem zakonu.

2. Pravica do premestitve

81. ¢len
(pravica do premestitve)
(1) Pravico do premestitve pridobi zavarovanec:

- po konc&ani poklicni rehabilitaciji po prvem odstavku 72. €lena tega
zakona;

- s preostalo delovno zmozZnostjo, pri katerem je nastala Il. kategorija
invalidnosti po dopolnjenem 55. letu starosti;

- s lll. kategorijo invalidnosti, ¢e je zavarovanceva delovna zmoznost
za svoj poklic zmanjSana za manj kot 50 % ali e zavarovanec Se
lahko dela v svojem poklicu s polnim delovnim ¢asom, vendar pa ni
zmozen za delo na delovnem mestu, na katerem dela.

(2) Zavarovancu, ki ima sklenjeno delovno razmerje v Republiki
Sloveniji, zagotovi pravico do premestitve delodajalec.

3. Pravica do dela s krajsim delovnim ¢asom od polnega,
najmanj Stiri ure dnevno

82. ¢len
(pravica do dela s krajsim delovnim ¢asom od polnega,
najmanj stiri ure dnevno oziroma dvajset ur tedensko)

(1) Zavarovanec, pri katerem je podana Ill. kategorija invalidnosti in
ni ve€ zmozen za delo s polnim delovnim €asom, ter zavarovanec,
pri katerem je nastala Il. kategorija invalidnosti po dopolnjenem 55.
letu starosti in ima preostalo delovno zmoznost za opravljanje dela,
na katerem dela, ali za drugo delo vsaj s krajSim delovnim ¢asom od
polnega, imata pravico do dela s krajSim delovnim ¢asom od
polnega, najmanj Stiri ure dnevno oziroma najmanj 20 ur tedensko.

(2) Pravico do dela s krajSim delovnim ¢asom od polnega, najman;j
§tiri ure dnevno, na drugem delu pridobi zavarovanec po konc&ani
poklicni rehabilitaciji po drugem odstavku 72. ¢lena tega zakona.
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(3) Zavarovancu, ki ima sklenjeno delovno razmerje v Republiki
Sloveniji, zagotavlja pravico do dela s krajSim delovnim ¢asom od
polnega, najmanj Stiri ure dnevno oziroma dvajset ur tedensko,
delodajalec.

83. €len
(izbira pravice do poklicne rehabilitacije)

Delovnemu invalidu se lahko namesto pravice do premestitve ali
pravice do dela s kraj8im delovnim ¢asom od polnega, najman;j Stiri
ure dnevno, prizna pravica do poklicne rehabilitacije, Ce tako zahtevo
poda najkasneje na dan obravnave na invalidski komisiji I. stopnje. V
tem primeru ima vse pravice na podlagi in v zvezi s poklicno
rehabilitacijo.

4. Zac¢asno nadomestilo

84. clen
(zac¢asno nadomestilo)

(1) Zavarovanec, ki ima po zaklju¢ku poklicne rehabilitacije priznano
pravico do premestitve ali pravico do dela s krajSim delovnim ¢asom
od polnega, najmanj §tiri ure dnevno oziroma dvajset ur tedensko,
ima do zacetka dela na drugem delu s polnim ali krajSim delovnim
¢asom od polnega, najmanj Stiri ure dnevno oziroma dvajset ur
tedensko, pravico do za¢asnega nadomestila.

(2) Za¢asno nadomestilo se odmeri zavarovancu:

- iz 14. Clena tega zakona v viSini invalidske pokojnine, ki bi mu
pripadala na dan nastanka invalidnosti;

-iz15.,16.,17.,18., 19., 20., 21. in 25. ¢lena tega zakona v visSini 50
% invalidske pokojnine, ki bi mu pripadala na dan nastanka
invalidnosti.

(3) ZaCasno nadomestilo iz druge alineje prejSnjega odstavka se
zavarovancu izpla¢uje do dneva ponovne zaposlitve, vendar najve¢
dve leti.

5. Pravica do nadomestila za invalidnost

85. ¢len
(pravica do nadomestila za invalidnost in odmera
nadomestila)

(1) Pravico do nadomestila za invalidnost ima zavarovanec s
priznano pravico do premestitve po koncani poklicni rehabilitaciji ter
zavarovanec, pri katerem je nastala invalidnost Il. kategorije po
dopolnjenem 55. letu starosti ali invalidnost Ill. kategorije, ¢e je
zavarovanceva delovna zmoznost za njegov poklic zmanjSana za
man;j kot 50 % ali ¢e zavarovanec Se lahko dela v svojem poklicu s
polnim delovnim ¢asom, vendar ni zmoZen za delo na delovnem
mestu, na katerem dela, Ce:

- ob nastanku invalidnosti ni bil zaposlen ali ni bil obvezno zavarovan
ali

- mu je delovno razmerje prenehalo na podlagi pozitivnega mnenja
komisije za ugotovitev podlage za odpoved pogodbe o zaposlitvi ali
neodvisno od njegove volje ali krivde ali

- je delovno razmerje prekinil po lastni volji ali krivdi ali
- se je zaposlil na drugem delovnem mestu.

(2) Zavarovancu s priznano pravico do premestitve po konéani
poklicni rehabilitaciji in zavarovancu, pri katerem je nastala
invalidnost Il. kategorije po dopolnjenem 55. letu starosti, se
nadomestilo odmeri:

- v primerih iz prve alineje prejSnjega odstavka v viSini 60 %
invalidske pokojnine, ki bi mu pripadala ob nastanku invalidnosti;
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- v primerih iz druge alineje prejSnjega odstavka v viSini 80 %
invalidske pokojnine, ki bi mu pripadala ob nastanku invalidnosti;

- v primerih iz tretje alineje prejSnjega odstavka v viSini 40 %
invalidske pokojnine, ki bi mu pripadala ob nastanku invalidnosti, ¢e
je prekinil delovno razmerje po dopolnitvi 58 let starosti;

- v primerih iz tretje alineje prejSnjega odstavka, ¢e zavarovanec Se
ni dopolnil 58 let starosti, in v primerih iz Cetrte alineje prejSnjega
odstavka v viSini 20 % invalidske pokojnine, ki bi mu pripadala ob
nastanku invalidnosti.

(3) Zavarovancu, pri katerem je nastala invalidnost Ill. kategorije, se
v primeru, ko je zavarovanceva delovna zmoznost za njegov poklic
zmanjSana za manj kot 50 % ali ¢e zavarovanec Se lahko dela v
svojem poklicu s polnim delovnim ¢asom, vendar ni zmozen za delo
na delovnem mestu, na katerem dela, nadomestilo odmeri:

- v primerih iz prve alineje prvega odstavka tega ¢lena v viSini 40 %
invalidske pokojnine, ki bi mu pripadala ob nastanku invalidnosti;

- v primerih iz druge alineje prvega odstavka tega €lena v visini 60 %
invalidske pokojnine, ki bi mu pripadala ob nastanku invalidnosti;

- v primerih iz tretje alineje prvega odstavka tega €lena v visini 25 %
invalidske pokojnine, ki bi mu pripadala ob nastanku invalidnosti;

- v primerih iz Cetrte alineje prvega odstavka tega €lena v visini 35 %
invalidske pokojnine, ki bi mu pripadala ob nastanku invalidnosti.

6. Pravica do delnega nadomestila

86. clen
(pravica do delnega nadomestila in odmera delnega
nadomestila)

(1) Pravico do delnega nadomestila ima zavarovanec s priznano
pravico do dela s krajSim delovnim ¢asom od polnega, najmanj §tiri
ure dnevno oziroma 20 ur tedensko po prvem in drugem odstavku
82. ¢lena tega zakona.

(2) Delno nadomestilo se odmeri v odstotku, ki ustreza skrajSanju
polnega delovnega €asa, od invalidske pokojnine, ki bi zavarovancu
pripadala na dan nastanka invalidnosti, in sicer v viSini:

- 50 %, ko zavarovanec dela s krajSim delovnim ¢asom 4 ure dnevno
oziroma 20 ur tedensko;

- 37,5 %, ko zavarovanec dela s krajSim delovnim ¢asom 5 ur
dnevno oziroma 25 ur tedensko;

- 25 %, ko zavarovanec dela s krajSim delovnim ¢asom 6 ur dnevno
oziroma 30 ur tedensko;

- 12,5 %, ko zavarovanec dela s krajSim delovnim ¢asom 7 ur
dnevno oziroma 35 ur tedensko.

(3) Delno nadomestilo, odmerjeno po prejSnjem odstavku, se
poveca:

- za 30 %, ¢e zavarovanec ni ve¢ zmozen za delo na delovnem
mestu, na katerem dela, in za¢ne delati na drugem delovnem mestu;

- za 30 %, ¢e zavarovanec po konc&ani poklicni rehabilitaciji zacne
delati na drugem delu;

- za 40 %, ¢e zavarovanec izgubi delo na podlagi pozitivnega mnenja
komisije za ugotovitev podlage za odpoved pogodbe o zaposlitvi ali
neodvisno od njegove volje ali krivde.

(4) V primerih iz prejSnjega odstavka povecano delno nadomestilo ne
sme presegati 80 % invalidske pokojnine, ki bi zavarovancu
pripadala na dan nastanka invalidnosti.

(5) Delno nadomestilo, odmerjeno v skladu z drugim odstavkom tega
¢lena, se zmanjSa za 30 %, ¢e zavarovanec po lastni volji ali krivdi
prekine delovno razmerje.
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(6) Zavarovancu iz 15., 16., 17., 18., 19., 21. in 25. ¢lena tega
zakona se delno nadomestilo odmeri v viSini, dolo€eni v drugem
odstavku tega ¢lena.

87. ¢len
(odmera nadomestil iz invalidskega zavarovanja)

(1) Nadomestila iz 80., 84., 85. in 86. ¢lena tega zakona se odmerijo
od osnove najman;j v visini 57,25 % najnizje pokojninske osnove.

(2) Nadomestila iz prejSnjega odstavka se osebam, ki niso vkljucene
v obvezno zavarovanje, odmerijo najmanj v viSini najnizje pokojnine.

(3) Denarno nadomestilo iz prvega in tretiega odstavka 80. ¢lena
tega zakona se lahko odmeri najve¢ v visini 57,25 % najviSje
pokojninske osnove.

88. clen
(brezposelni delovni invalidi)

Zavarovanec, ki ob nastanku invalidnosti ni bil obvezno zavarovan, in
zavarovanec, ki je izgubil delo ali po lastni krivdi prekinil delovno
razmerje oziroma obvezno =zavarovanje ob ali po nastanku
invalidnosti, pridobi pravico do delnega nadomestila ali ustreznega
denarnega nadomestila po tem zakonu, e se v roku 30 dni po
dokonénosti odlo€be o priznani pravici iz invalidskega zavarovanja ali
po prenehanju delovnega razmerja ali zavarovanja prijavi pri zavodu
za zaposlovanje.

89. ¢len
(zagotavljanje nadomestil)

(1) Zavod zagotavlja, odmerja, usklajuje in izplauje nadomestila iz
80., 84., 85. in 86. Clena tega zakona.

(2) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka zacasno nadomestilo,
ki pripada zavarovancu, ki ima sklenjeno delovno razmerje v
Republiki Sloveniji, za ¢as od koncane poklicne rehabilitacije do
priCetka dela na novem delovnem mestu, izplacuje in usklajuje po
dolo¢bah tega zakona delodajalec v svoje breme, odmeri pa ga
zavod.

90. ¢len
(usklajevanje nadomestil iz invalidskega zavarovanja)
Nadomestila iz invalidskega zavarovanja v zvezi s pravicami na
podlagi Il. in lll. kategorije invalidnosti se usklajujejo enako kot
pokojnine.

91. €len
(izplacevanje nadomestil iz invalidskega zavarovanja)

(1) Za izplacilo nadomestila iz invalidskega zavarovanja iz 80., 84.,
85. in 86. Clena tega zakona se smiselno uporabljajo dolocbe
Cetrtega, petega, Sestega in sedmega odstavka 111. clena tega
zakona.

(2) Nadomestila iz invalidskega zavarovanja iz prej$njega odstavka,
ki se po 32. ¢lenu tega zakona Stejejo v pokojninsko osnovo, zavod
pri izratunu pokojninske osnove uposSteva tako, da jih poveca s
povprec¢no stopnjo davkov in prispevkov.

(3) Nadomestila iz invalidskega zavarovanja, ki se ne vstevajo v
pokojninsko osnovo, zavod pred izplagilom obrauna na nacin, kot
velja za pokojnine.

(4) Nadomestilo iz drugega odstavka 89. ¢lena tega zakona
delodajalec izpladuje enako, kot to velja za izplacilo plac.

92. ¢len
(sprememba delovnopravnega statusa delovnega
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invalida)

Ob vsaki spremembi delovnopravnega statusa delovnega invalida se
nadomestilo iz 80., 84., 85. in 86. ¢lena tega zakona ponovno
odmeri.

93. ¢len
(poslabsanje zdravstvenega stanja in nova invalidnost)

(1) Ce se zavarovancu, pri katerem je podana invalidnost Il. ali lll.
kategorije, Ze ugotovljena invalidnost poslabSa ali nastane nov
primer invalidnosti zaradi bolezni ali poSkodbe zunaj dela, tako da
izpolnjuje pogoje za pridobitev nove pravice, pridobi to pravico, ¢e na
dan nastanka spremembe ali nove invalidnosti izpolnjuje pogoje
starosti in zavarovalne ali pokojninske dobe, dolo¢ene s tem
zakonom, za pridobitev nove pravice.

(2) Za izpolnitev pogojev zavarovalne oziroma pokojninske dobe se
brezposelnim zavarovancem v delovna leta ne vStevajo obdobja
brezposelnosti, ko so prejemali ustrezno nadomestilo na podlagi
invalidnosti po tem zakonu.

(3) Delovni invalid IlI. ali Ill. kategorije invalidnosti, ki je posledica
poskodbe pri delu ali poklicne bolezni, pridobi na podlagi nastanka
sprememb v invalidnosti ali nove invalidnosti v primerih iz prvega
odstavka tega ¢lena novo pravico, ne glede na dopolnjeno
pokojninsko dobo.

(4) Zavarovanec, ki mu je odpovedana pogodba o zaposlitvi na
podlagi pozitivhega mnenja komisije za ugotovitev podlage za
odpoved pogodbe o zaposlitvi in ki se mu ze ugotovljena invalidnost
poslab$a ali pri njem nastane nov primer invalidnosti, tako da
izpolnjuje pogoje za pridobitev nove pravice, pridobi to pravico, ¢e na
dan nastanka spremembe ali nove invalidnosti izpolnjuje pogoje
starosti in zavarovalne ali pokojninske dobe, dolo¢ene s tem
zakonom, za pridobitev nove pravice, in sicer ne glede na vzrok
nastanka prve invalidnosti.

94. ¢len
(kontrolni pregledi)

(1) Zavarovancu, ki je pridobil pravico na podlagi invalidnosti, nastale
pred dopolnjenim 45. letom starosti, se z obveznimi kontrolnimi
pregledi, ki se opravijo vsakih pet let, ponovno ugotavlja invalidnost.

(2) Zavarovancu se lahko dolo¢i kontrolni pregled tudi po dopolnitvi
starosti iz prejSnjega odstavka ali pred ali po preteku petletnega
roka.

(3) V postopku ugotavljanja invalidnosti se lahko ugotovi, da kontrolni
pregled ni potreben.

(4) Ne glede na dolocbe prvega, drugega in tretiega odstavka tega
¢lena se lahko zavarovanca pozove na kontrolni pregled, na katerem
se ponovno ugotovi stanje invalidnosti.

(5) Zavod lahko uzivalca dodatka za pomo¢€ in postrezbo pozove na
kontrolni pregled, na katerem se preveri obseg potrebe po pomo¢i in
postrezbi.

IX. poglavje: LETNI DODATEK IN DODATEK ZA POMOC
IN POSTREZBO

1. Letni dodatek

95. ¢len
(dolo¢itev letnega dodatka)
(1) Letni dodatek se doloéi v dveh razli¢nih viSinah tako, da prejmejo:

- vi§ji znesek uzivalci pokojnin, katerih pokojnina z upoStevanjem
dela vdovske pokojnine oziroma z upostevanjem druzinske pokojnine
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po drugem roditelju je v mesecu izplacila letnega dodatka enaka ali
nizja od zneska 55,63 % najnizje pokojninske osnove;

- nizji znesek uzivalci pokojnin, katerih pokojnina z upos$tevanjem
dela vdovske pokojnine oziroma z upostevanjem druzinske pokojnine
po drugem roditelju v mesecu izplacCila letnega dodatka presega
znesek 55,63 % najnizje pokojninske osnove, uzivalci delnih pokojnin
in pokojnin iz 116. ¢lena tega zakona.

(2) Do nizjega zneska letnega dodatka so upravi€eni tudi uzivalci
nadomestil iz invalidskega zavarovanja po Zakonu o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 12/92, 5/94, 7/96 in
54/98), wuzivalci delne invalidske pokojnine po Zakonu o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 109/06
— uradno preciS€eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 10/08 — ZVarDod,
98/09 — ZIUZGK, 38/10 — ZUKN, 61/10 — ZSVarPre, 79/10 —
ZPKDPIZ, 94/10 — ZIU, 110/11 — ZDIU12 in 40/12 — ZUJF; v
nadaljnjem besedilu: ZP1Z-1), uzivalci nadomestila za ¢as poklicne
rehabilitacije, zatasnega nadomestila in nadomestila za invalidnost
po ZPIZ-1 in po tem zakonu ter uzivalci delnega nadomestila po tem
zakonu.

(3) Uzivalcem denarnih prejemkov iz prejSnjega odstavka se letni
dodatek izplaca, ¢e ne prejemajo place ali niso vklju€eni v obvezno
zavarovanje ali pa so vklju¢eni v obvezno zavarovanje in so
zdravstveno zavarovani kot wuzivalci pravice iz invalidskega
zavarovanja.

(4) Znesek letnega dodatka se dolo€i v zakonu, ki ureja izvrSevanje
proracuna.

96. ¢len
(dologitev sorazmernega dela lethega dodatka)

Uzivalcem pokojnin, katerim se pokojnina po dolo¢bah mednarodnih
pogodb izplaCuje v sorazmernem delu, uzivalcem druzinskih ali
vdovskih pokojnin, katerim se druZinska in vdovska pokojnina
izplaCuje lo€eno, uzivalcem delnih pokojnin in pokojnin iz 116. ¢lena
tega zakona, se znesek letnega dodatka, dolo¢en v prejSnjem ¢lenu,
izpla¢a v sorazmernem delu.

97. ¢len
(izplacilo letnega dodatka v letu uveljavitve ali
prenehanja prejemkov)

(1) Uzivalcem pokojnin ali nadomestil iz prvega in drugega odstavka
95. ¢lena tega zakona, ki pravico do prejemkov pridobijo v teko¢em
letu, se letni dodatek izplaa v sorazmernem delu (po dvanajstinah),
izraGunanem glede na C&as trajanja pravice do pokojnine ali
nadomestila v tem letu, pod pogojem, da v tem letu niso prejeli
regresa za letni dopust ali so ga prejeli le v sorazmernem delu.

(2) Na enak nacin se izplaca letni dodatek tudi upraviéencem, ki jim
pravica do pokojnine ali nadomestila preneha do konca meseca, v
katerem se izplaca letni dodatek. Kot mesec uZivanja prejemka se
Steje mesec, v katerem ga je upravi€enec prejemal najmanj 15 dni.

98. ¢len
(rok za izplacilo)
(1) Letni dodatek se izplaca skupaj z izpla€ilom redne pokojnine za
mesec maj tekoCega leta brez izdaje posami¢nega akta. Zavod lahko

s soglasjem ministra, pristojnega za finance, izpla¢a letni dodatek v
ve¢ obrokih ali kasneje.

(2) V primeru, da je pravica do pokojnine ali nadomestila priznana po
roku iz prejSnjega odstavka, se letni dodatek upravic¢encem izplaca
skupaj z izplaCilom prve pokojnine ali prvega nadomestila.

2. Dodatek za pomo¢ in postrezbo
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99. ¢len
(upravi€enci)
Pravico do dodatka za pomo¢ in postrezbo imajo uzivalci starostne,
pred€asne, invalidske, vdovske ali druzinske pokojnine s stalnim
prebivali§¢éem v Republiki Sloveniji, ki jim je za osnovne Zivljenjske
potrebe nujna stalna pomo¢ in postrezba drugega.

100. ¢len
(upravi€enci — aktivni zavarovanci)

(1) Pravico do dodatka za pomo¢ in postrezbo imajo tudi
zavarovanci, ki so sklenili delovno razmerje ali zaceli opravljati
samostojno dejavnost kot slepi ali slabovidni opredeljeni v 2. skupini
definicije slepote (v nadaljnjem besedilu: slabovidni), zavarovanci, ki
postanejo med delovnim razmerjem ali opravljanjem samostojne
dejavnosti slepi ali slabovidni, ter nepokretni zavarovanci, ki so
zaposleni primerno svojim delovnim zmoznostim, vendar najmanj s
polovico polnega delovnega €asa, ¢e nimajo pravice do dodatka za
pomog in postrezbo na kaksni drugi podlagi.

(2) Osebe iz prejSnjega odstavka obdrzijo pravico do dodatka za
pomoc in postrezbo tudi po prenehanju delovnega razmerja, €e jim je
delovno razmerje prenehalo brez lastne volje ali krivde ali e
pridobijo pravico do pokojnine.

(3) Za nepokretnega Steje zavarovanec, pri katerem je zmozZnost
premikanja zmanj$ana najmanj za 70 %.

(4) Pravico do dodatka za pomo¢ in postrezbo imajo tudi osebe, ki so
oslepele kot uzivalci pokojnine.

(5) Pravico do dodatka za pomo¢ in postrezbo imajo tudi slepe
osebe, ki so zdravstveno zavarovane po drugem zavarovancu
zavoda ali upokojencu.

(6) Zavarovanci, pri katerih je zmoznost premikanja zmanj$ana
najmanj za 70 % in niso v delovnem razmerju, pridobijo pravico do
dodatka za pomo¢ in postrezbo tudi, e so pridobili pravico do
poklicne rehabilitacije. Dodatek za pomo¢€ in postrezbo pripada tem
zavarovancem od dneva nastopa poklicne rehabilitacije.

101. ¢len
(opravljanje osnovnih zivljenjskih potreb)

(1) Pomo¢ in postrezba je uzivalcu pokojnine nujna za opravljanje
vseh osnovnih Zivljenjskih potreb, kadar zaradi trajnih sprememb v
zdravstvenem stanju ne more zadovoljevati osnovnih Zivljenjskih
potreb, ker se niti ob osebnih prizadevanijih in ob pomoci ortopedskih
pripomockov ne more samostojno gibati v stanovanju in zunaj njega,
se samostojno hraniti, oblaciti in slaciti, se obuvati in sezuvati, skrbeti
za osebno higieno, kakor tudi ne opravljati drugih Zivljenjskih opravil,
nujnih za ohranjanje zivljenja.

(2) Pomo¢ in postrezba je uzivalcu pokojnine nujna za opravljanje
vecine osnovnih Zivljenjskih potreb, kadar zaradi trajnih sprememb v
zdravstvenem stanju ne more zadovoljevati vecine osnovnih
zivljenjskih potreb iz prejSnjega odstavka ali kadar kot tezji
psihiatriéni bolnik v domaci negi potrebuje stalno nadzorstvo.

102. ¢len
(ugotavljanje in dolo¢anje pogojev)
(1) Mnenje o tem, ali je upraviéencu potrebna stalna pomo¢ in
postrezba za opravljanje vseh ali pa le vecine osnovnih Zivljenjskih
potreb, Ce je slep ali slaboviden, ali mu je potrebno stalno
nadzorstvo, ali da je zmoznost premikanja zmanjSana za najmanj 70
%, poda invalidska komisija ali drug izvedenec zavoda.

(2) Tezji psihiatri¢ni bolnik v domaci negi potrebuje stalno nadzorstvo
v primeru, ko gre za kroni¢nega bolnika, ki je izgubil realitetno
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kontrolo, in ¢e zaradi dusevnih, telesnih ali socialnih posledic bolezni
ne more zadovoljevati vecine ali vseh osnovnih Zivljenjskih potreb.

(3) Zmoznost premikanja je zmanjSana za najmanj 70 % pri tistih
zavarovancih, ki se zaradi prizadetosti okon¢in ali ostalega gibalnega
sistema ob pomodci ortopedskih pripomockov ali tudi brez njih, kjer jih
ni mogoce uporabiti, premikajo z veliko tezavo in morajo v to
aktivnost vlagati prekomerne napore. ZmanjSana zmoznost
premikanja najmanj za 70 % je podana:

- pri vseh zavarovancih paraplegikih, ki so zaradi paralize spodnjih
okongin vezani na invalidski vozicek;

- pri zavarovancih, ki so zaradi svojega zdravstvenega stanja trajno
vezani na invalidski vozicek;

- pri zavarovancih, ki se zaradi delne ohromitve okon¢in (tetrapareze,
parapareze, hemipareze) z opornimi aparati premikajo s tezavo in
morajo v to aktivnost vlagati prekomerne napore;

- pri zavarovancih z nadkolenskimi amputacijami okoncin, ki se kljub
uporabi protez lahko premikajo le s podporo bergel ali palic;

- pri zavarovancih s podkolenskimi ali nadkolenskimi amputacijami
okongéin, pri katerih ni mogo¢a uporaba protez in so trajno vezani na
invalidski voziCek;

elektrofizioloSke preiskave in izvid o testiranju miSic pokaze toliksen
izpad funkcije misic gibalnega sistema, da ni ve¢ mozno samostojno
premikanje v prostoru brez pomoci druge osebe;

- pri zavarovancih z nadlahtno izgubo obeh zgornjih okonéin, s krni,
neprimernimi za uporabo funkcionalnih protez (delovnih, mehaniénih
ali elektronskih).

103. ¢len
(odmera dodatka za pomo¢ in postrezbo)

(1) Dodatek za pomo¢€ in postrezbo se upravi¢encu, ki mu je stalna
pomo¢ in postrezba nujna za opravljanje vseh osnovnih Zzivljenjskih
potreb, ter slepim in nepokretnim osebam iz 100. ¢lena tega zakona
odmeri v viSini 53 % najnizje pokojninske osnove, veljavne za zadnji
mesec pred uveljavitvijo tega zakona.

(2) Dodatek za pomo¢ in postrezbo pri opravljanju vecine osnovnih
zivljenjskih potreb ter za slabovidne se odmeri v viSini polovice
zneska iz prejSnjega odstavka.

(3) Uzivalcu pokojnine, ki potrebuje 24-urni nadzor svojcev (lai€na
pomocg) in obvezno strokovno pomo¢ (najmanj zdravstveni tehnik) za
stalno izvajanje zdravstvene nege, se odmeri dodatek za pomo¢ in
postrezbo v viSini 76 % najnizje pokojninske osnove, veljavne za
zadnji mesec pred uveljavitvijo tega zakona.

(4) Uzivalcu pokojnine, kateremu se pokojnina po dolo¢bah
mednarodnih pogodb o socialni varnosti izplaCuje v sorazmernem
delu in ki ima pravico do dodatka za pomo¢€ in postrezbo, se znesek
dodatka za pomoc¢ in postrezbo izpla¢uje v sorazmernem delu.

104. ¢len

(izbira)
Ce pridobi upraviéenec pravico do dodatka za pomo& in postrezbo
po tem zakonu in po drugih predpisih, lahko uziva le tisto od obeh
pravic, ki si jo sam izbere.

X. poglavje: USKLAJEVANJE POKOJNIN, DRUGIH
PREJEMKOV IN OSNOV

105. ¢len
(namen, podlaga, rok in osnova za izvedbo uskladitve

Dokumenta ni dovoljeno nepooblaséeno distribuirati.


http://www.tax-fin-lex.si/Portal5/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=2aefc594-214e-408c-bc9e-877aa9262529

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZPIZ-2)

Uporabnik: zsss

Zbirka: zakonodaja | Vir: Uradni list RS | Avtor Cistopisa: Tax-Fin-Lex | Status Cistopisa na dan 23.01.2016: Aktualen | Cistopis se uporablja: od 01.01.2016 do 31.12.2017

pokojnin)
(1) Uskladitev pokojnin je namenjena ohranjanju njihove vrednosti.

(2) Uskladitev pokojnin se izvede enkrat letno na podlagi rasti
povpreéne mesecne bruto place in povpre€ne rasti cen Zivljenjskih
potrebS¢in v Republiki Sloveniji, ki ju ugotovi in uradno objavi
Statisti¢ni urad Republike Slovenije.

(3) Osnova za uskladitev je pokojnina, ki pripada uzivalcu za mesec
pred mesecem, v katerem se opravi uskladitev, ali pokojnina ob
odmeri, €e je opravliena v mesecu uskladitve ali pozneje v
posameznem koledarskem letu.

106. ¢len

(nacin izvedbe in dolocitev visine uskladitve pokojnin)
(1) Uskladitev pokojnin po prejSnjem ¢&lenu se opravi pri izplacilu
pokojnin za mesec februar. Pokojnine se uskladijo za 60 % rasti
povpreéne bruto plaCe, izplaane za obdobje januar—december
preteklega leta, v primerjavi s povprec¢no bruto placo, izplac¢ano za
enako obdobje leto pred tem, in za 40 % povprecne rasti cen
Zivljenjskih potrebs¢in v obdobju januar—-december preteklega leta v
primerjavi z enakim obdobjem leto pred tem. Uskladitev pokojnin je
izrazena v odstotku in je seStevek obeh ugotovljenih delnih rasti.
(2) Uskladitev pokojnin po prejSnjem odstavku ne more biti nizja od
ugotovljene polovi¢ne rasti cen Zivljenjskih potrebS¢in.
(3) Odstotek uskladitve za posamezno leto ugotovi in objavi svet
zavoda.

107. ¢len
(uskladitev drugih prejemkov in osnov)
(1) Na nacin in v rokih iz 105. in 106. ¢lena tega zakona se
usklajujejo tudi prejemki na podlagi invalidnosti.

(2) Dodatek za pomo¢ in postrezbo se usklajuje v skladu z zakonom,
ki ureja usklajevanje transferjev posameznikom in gospodinjstvom v
Republiki Sloveniji.

CETRTI DEL
PRIDOBITEV, UZIVANJE IN IZGUBA PRAVIC

I. poglavje: SPLOSNE DOLOCBE

108. ¢len
(pridobitev pravic)
(1) Zavarovanec pridobi pravico iz obveznega zavarovanja z dnem,
ko so izpolnjeni pogoji za pridobitev pravice po tem zakonu.
(2) Pogoj za pridobitev pravice do pokojnine je prenehanje
obveznega zavarovanja, razen za uzivalce pokojnin iz Cetrtega
odstavka 25. ¢lena tega zakona.

(3) Pravice iz invalidskega zavarovanja in pravico do dodatka za
pomo¢ in postrezbo pridobi zavarovanec z dnem nastanka
invalidnosti oziroma z dnem nastanka potrebe po stalni pomoéi in
postrezbi.

109. élen
(izbira med pokojninami iz obveznega zavarovanja)

(1) Zavarovanec, ki izpolni pogoje za pridobitev pravice do dveh ali
ve¢ pokojnin iz obveznega zavarovanja v Republiki Sloveniji, lahko
uziva le eno od njih po lastni izbiri, razen €e ta zakon dolo¢a
drugace.

(2) Prejsnji odstavek se uporablja tudi v primeru, ko zavarovanec
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izpolni pogoje za pridobitev pokojnin tudi v drugih drzavah, ¢e tam
pridobi pravice z upoS$tevanjem zavarovalne dobe, dopolnjene pri
zavodu, ¢e z mednarodnimi pogodbami ni dolo¢eno drugace.

(3) Pravica do izbrane pokojnine pripada zavarovancu od prvega dne
naslednjega meseca po vloZitvi zahteve.

(4) Ne glede na dolo¢bo prvega odstavka tega clena lahko
zavarovanec, ki ob nastanku invalidnosti izpolnjuje pogoje za
invalidsko pokojnino in pogoje za starostno oziroma pred¢asno
pokojnino, do pravnomocnosti odlocbe o ugotovljeni invalidnosti
uveljavi po svoji izbiri pravico do invalidske pokojnine ali pravico do
starostne oziroma pred¢asne pokojnine.

110. élen
(samoposkodba)
Zavarovanec ne more pridobiti pravice, delovni invalid pa izgubi

pridobljeno pravico, Ce si je sam povzrogil invalidnost z namenom, da
bi uveljavil pravice po tem zakonu.

Il. poglavje: IZPLACEVANJE POKOJNIN IN IZGUBA TER
PONOVNA PRIDOBITEV PRAVICE DO POKOJNINE

111. ¢len
(zacetek izplacevanja pokojnin in trajanje)
(1) Pokojnina se uzivalcu izplaCuje od prvega naslednjega dne po
prenehanju zavarovanja.

(2) Osebi, ki ob uveljavitvi pravice ni zavarovana, se pokojnina
izplaCuje od prvega dne naslednjega meseca po vloZitvi zahteve in
najvec za Sest mesecev nazaj.

(3) Druzinska oziroma vdovska pokojnina se druzinskemu ¢lanu
izplaCuje pod pogoji iz prvega in drugega odstavka tega €lena od
prvega dne naslednjega meseca po vlozitvi zahteve in najvec za Sest
mesecev nazaj, vendar najdlje od:

- dneva smrti zavarovanca oziroma,

- prvega naslednjega dne po prenehanju izplacevanja starostne,
pred¢asne ali invalidske pokojnine umrlemu uzivalcu pokojnine.

(4) Pokojnine se odmerijo v mesec¢nih zneskih in se za posamezni
mesec izplacajo najpozneje zadnji delovni dan.

(5) Zapadli mesecni zneski pokojnine, ki niso mogli biti izplaani
zaradi okolis¢in, ki jih je povzro€il uzivalec, se izplacajo najvec za tri
leta nazaj, racunano od dneva vlozitve zahteve za izplacilo.

(6) Zapadli denarni prejemki, ki ob smrti uzivalca pravice oziroma
zavarovanca $e niso bili izplac¢ani, se lahko podedujejo in izplacajo
dedi¢em na podlagi ustreznih dokazil do dneva smrti.

(7) Izplacila za obdobje po smrti, do katerih umrli ni bil upravi¢en, se
vrnejo zavodu.

112. ¢len
(izpla€ilo v primeru spremembe Stevila souzivalcev
druzinske pokojnine)
(1) Ce uzivata druzinsko pokojnino dva ali ve& druZinskih &lanov, pa
kateremu od njih ta pravica preneha ali se mu izplacilo druzinske
pokojnine ustavi, se drugim druzinskim ¢lanom pokojnina ponovno
odmeri.

(2) Ce imajo druzinski &lani pravico do druZinske in vdovske
pokojnine, pa kateremu od njih ta pravica preneha ali se mu izplacilo
pokojnine ustavi, se drugim druZinskim ¢lanom pokojnina ponovno
odmeri.

(3) Pokojnina, odmerjena po prvem in drugem odstavku tega ¢lena,
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gre upraviéencu od dneva, od katerega nekomu od njih preneha
pravica do pokojnine.

113. ¢len
(razlogi za prenehanje pravice do vdovske ali druzinske
pokojnine)
(1) Vdova ali vdovec izgubi oziroma ne pridobi pravice do vdovske
pokojnine, ¢e sklene novo zakonsko zvezo pred dopolnitvijo starosti
iz prvega, v prehodnem obdobju pa iz drugega odstavka 29. ¢lena
tega zakona, razen Ce je pravico pridobil ali obdrzal zaradi popolne
nezmoznosti za delo.

(2) Ob pogojih iz prejSnjega odstavka izgubi pravico do vdovske
pokojnine tudi upravienec, ki vstopi v Zivljenjsko skupnost, ki je po
zakonu, ki ureja zakonsko zvezo in druzinska razmerja, v pravnih
posledicah izenacena z zakonsko zvezo.

114. ¢len
(ponovna pridobitev pravice do vdovske pokojnine)

Vdovi ali vdovcu, ki je v skladu s prejsnjim €lenom izgubil pravico do
vdovske pokojnine in ni pridobil pravice do vdovske pokojnine po
umrlem zakoncu iz nove zakonske zveze, oZivi pravica do prejSnje
vdovske pokojnine:

- ¢e ima po prenehanju nove zakonske zveze $e otroka ali ve¢ otrok
iz prve zakonske zveze, ki imajo pravico do druZinske pokojnine, in
jih je dolzan prezivljati ali

- e so izpolnjeni pogoji, ob katerih ima glede na svojo starost
pravico do vdovske pokojnine.

115. élen
(omejitev pridobitve vdovske ali druzinske pokojnine)

Druzinski ¢lan ne more pridobiti pravice do vdovske ali druzinske
pokojnine ali jo izgubi, ¢e je s pravhomoc¢no sodno odlocbo obsojen
za naklepno kaznivo dejanje uboja zavarovanca.

116. ¢len
(ponovni vstop v zavarovanje)

(1) Uzivalec starostne, pred¢asne, vdovske in druzinske pokojnine, ki
na obmocju Republike Slovenije zaéne ponovno delati oziroma
opravljati dejavnost, znova pridobi lastnost zavarovanca iz 14., 15.,
16. in 17. €lena tega zakona in se mu pokojnina v tem ¢asu ne
izplaCuje. Pokojnina se preneha izplacevati z dnem ponovne
pridobitve lastnosti zavarovanca.

(2) Ne glede na dolocbo prejSnjega odstavka pridobi lastnost
zavarovanca iz 17. €lena tega zakona le zavarovanec, ki je ponovno
zacel opravljati drugo dejavnost ali dopolnilno dejavnost na kmetiji in
njegov dohodek iz te dejavnosti, skupaj z dohodkom iz naslova
osnovne kmetijske in osnovne gozdarske dejavnosti, presega
dohodkovni pogoj iz prvega odstavka 17. Clena tega zakona, €e na
dan pridobitve lastnosti zavarovanca ni starejsi od 63 let.

(3) Uzivalcu starostne, pred¢asne in vdovske pokojnine, ki na
obmocju Republike Slovenije zane ponovno delati oziroma
opravljati dejavnost v obsegu, ki ustreza sorazmernemu delu
polnega delovnega oziroma zavarovalnega casa, vendar
zavarovanci iz 14.¢lena tega zakona najmanj dve uri dnevno ali 10 ur
tedensko in zavarovanci iz 15., 16. in 17.¢lena tega zakona najmanj
s Cetrtino polnega zavarovalnega ¢asa, se izplauje sorazmerni del
pokojnine, in sicer v visini:

- 75%, ko zavarovanec dela dve uri dnevno ali znaSa zavarovalni ¢as
od 10 do 14 ur tedensko;

- 62,5%, ko zavarovanec dela tri ure dnevno ali znasa zavarovalni
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¢as od 15 do 19 ur tedensko;

- 50%, ko zavarovanec dela $tiri ure dnevno ali znasa zavarovalni
¢as od 20 do 24 ur tedensko;

- 37,5%, ko zavarovanec dela pet ur dnevno ali znasa zavarovalni
¢as od 25 do 29 ur tedensko;

- 25%, ko zavarovanec dela $est ur dnevno ali zna$a zavarovalni ¢as
od 30 do 34 tedensko in

- 12,5%, ko zavarovanec dela sedem ur dnevno ali znasa
zavarovalni ¢as od 35 do 39 ur tedensko.

Sorazmerni del pokojnine se zacne izplaevati z dnem ponovne
pridobitve lastnosti zavarovanca.

(4) Zavarovanec iz prejSnjega odstavka lahko v €asu izplacevanja
sorazmernega dela pokojnine zahteva spremembo izplacila
sorazmernega dela pokojnine zaradi spremembe Stevila ur dela
oziroma opravljanja dejavnosti. Novi sorazmerni del pokojnine, ki se
dolo¢i na novo, se izplauje od prvega dne naslednjega meseca po
spremembi obsega dela oziroma opravljanja dejavnosti.

(5) Ce zaéne uzivalec invalidske pokojnine na obmogju Republike
Slovenije ponovno delati ali opravljati dejavnost v obsegu, ki ima za
posledico ponovno pridobitev lastnosti zavarovanca iz 14., 15., 16. in
17. Clena tega zakona, izgubi pravico do pokojnine z dnem
vzpostavitve obveznosti zavarovanja.

(6) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka ne izgubi pravice do
pokojnine uzivalec invalidske pokojnine iz tega zakona, ki je
kategoriziran vrhunski Sportnik in se zaposli v drzavni upravi kot
Sportnik. Pravica do invalidske pokojnine mu miruje od dne
vzpostavitve obveznosti zavarovanja do dne prenehanja delovnega
razmerja iz naslova zaposlovanja vrhunskih Sportnikov. Po
prenehanju obveznega zavarovanja na tej podlagi se upravi¢encu
ponovno zacne izplaCevati znesek zZe priznane in odmerjene
pokojnine.

(7) Uzivalcu pokojnine iz prvega odstavka tega ¢Elena, ki v tujini
zacne ponovno delati oziroma opravljati dejavnost in je na tej podlagi
v tujini vkljuéen v obvezno pokojninsko zavarovanje, se pokojnina
preneha izplaevati z dnem zacetka opravljanja dela oziroma
dejavnosti.

(8) Ce zaéne uzivalec invalidske pokojnine v tujini ponovno delati ali
opravljati dejavnost in je na tej podlagi v tujini vkljuéen v obvezno
pokojninsko in invalidsko zavarovanje, izgubi pravico do pokojnine z
dnem vklju€itve v zavarovanje.

117. €len
(ponovna odmera pokojnine)

(1) Zavarovancu se pokojninska doba in osnove iz ponovnega
zavarovanja upostevajo pri ponovni odmeri pokojnine.

(2) Upravicenec lahko zahteva, da se mu namesto ponovne odmere
Ze uveljavliena pokojnina odstotno poveca glede na obdobje
zavarovalne dobe, doseZene v ¢asu ponovnega zavarovanja.

(3) Pri ponovni odmeri ali odstotnem povecanju pokojnine, ki je bila
zmanjSana po prvem odstavku 38. ¢lena tega zakona, se uposSteva
starost ob prenehanju zavarovanja, od katere se odSteje Cas
uzivanja pokojnine pred ponovno vklju€itvijo v zavarovanje.

(4) Pravica do pokojnine, odmerjene po prvem, drugem in tretiem
odstavku tega ¢lena, gre zavarovancu od naslednjega dne po vloZitvi
zahteve, vendar najve¢ od naslednjega dne po prenehanju
ponovnega zavarovanja.

118. ¢len
(odstotno povecanje pokojnine)
(1) V primeru naknadnega priznanja dolo¢enega obdobja
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pokojninske dobe, dopolnjene pred uveljavitvijo pravice do pokojnine,
se takSna doba upoSteva za odstotno povelanje Ze uveljavljene
pokojnine.

(2) Pravica do odstotno povecane pokojnine gre zavarovancu od
naslednjega dne po vloZitvi zahteve.

(3) Prvi odstavek tega ¢lena se smiselno uporablja tudi za odmero
nadomestil iz invalidskega zavarovanja, pri katerih je invalidska
pokojnina na dan nastanka invalidnosti ali spremembe v stanju
invalidnosti ali nastanka nove invalidnosti osnova za njihovo odmero.
Pravica do novo odmerjenega nadomestila pripada zavarovancu od
naslednjega dne po vlozitvi zahteve.

119. élen
(obvesc€anje o spremembah)

(1) Uzivalec pravic, upravi¢enec, delodajalec ali drug dajalec
podatkov iz drugega odstavka 140. Clena tega zakona je dolZan
zavodu sporo€iti podatke o okolis€inah in spremembah okoliS¢in, ki
se nanasajo na uzivalce pravic po tem zakonu in vplivajo na pravice
po tem zakonu, na njihov obseg ali izplacevanje, in sicer v osmih
dneh od nastanka okoli$¢in ali njihovih sprememb.

(2) Upravljavec mati€nih knjig mora zavodu v osmih dneh
posredovati obvestilo o smrti zavarovanca oziroma uzivalca pravice.

(3) V kolikor osebe iz prvega odstavka tega ¢lena podatkov ne
posredujejo v roku, lahko zavod zahteva povrnitev povzrocene
Skode, Ce je Skoda nastala zato, ker podatki niso bili pravoasno
posredovani.

120. ¢len
(izplacevanje v tujino)
(1) Uzivalcu pravic, ki se kot tuj drzavljan za stalno izseli v tujino, se
pokojnina izpla€uje v tujino, e je s to drzavo sklenjena mednarodna
pogodba ali ¢e ta drzava priznava takSno pravico drzavljanom
Republike Slovenije.

(2) Uzivalcu pravic, drzavljanu Republike Slovenije, ki se za stalno
izseli, se pokojnina izplacuje v tujino.

(3) V primerih iz prvega in drugega odstavka tega clena mora
uzivalec zavodu v vsakem koledarskem letu najmanj enkrat letno
posredovati uradno potrdilo o Zivetju. Potrdilo mora zavodu predloZiti
tudi uzivalec pokojnine, ki ima stalno prebivalis§€e v tujini, pokojnina
pa se mu izplacuje v Republiki Sloveniji.

(4) Uzivalcu pravice, ki ne ravna v skladu z dolo¢bo prejSnjega
odstavka, zavod =zaCasno ustavi izplaCevanje. Po predloZitvi

zahtevanega potrdila zavod z izplaevanjem nadaljuje, pri ¢emer s
prvim nakazilom izplac¢a tudi zapadle neizplatane zneske.

lll. poglavje: IZPLACEVANJE NADOMESTIL IN
TRAJANJE PRAVIC IZ INVALIDSKEGA ZAVAROVANJA

121. ¢len
(izplacevanje nadomestil iz invalidskega zavarovanja)
(1) Delno nadomestilo, nadomestilo za ¢as poklicne rehabilitacije,
zaCasno nadomestilo ter nadomestiio za invalidnost se
zavarovancem, ki so vkljuéeni v obvezno zavarovanje, izplacujejo za
dneve dela in za druge dneve, za katere imajo po posebnih predpisih
pravico do nadomestila za ¢as odsotnosti z dela.

(2) Nadomestilo za ¢&as poklicne rehabilitacije in zaCasno
nadomestilo se zavarovancem ne izpla€ujeta v ¢asu uZivanja pravic
po predpisih, ki urejajo starSevstvo.

122. ¢len
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(izpla€evanje delnega nadomestila)

(1) Delno nadomestilo se izplaCuje od dneva zacetka dela s krajSim
delovnim ¢asom od polnega vse dokler zavarovanec opravlja delo z
delovnim ¢asom, ki ustreza njegovi delovni zmoznosti.

(2) Za zacetek dela s krajSim delovnim ¢asom od polnega Steje dan
nastopa dela, ki je dogovorjen v pogodbi o zaposlitvi s krajSim
delovnim ¢€asom od polnega, na delovhem mestu, ki ustreza
zavarovancevi preostali delovni zmoznost, ali ¢e ta ni dogovorjen v
pogodbi o zaposlitvi, z dnem podpisa nove pogodbe o zaposlitvi.

(3) Delno nadomestilo, odmerjeno po prvi in drugi alineji tretiega
odstavka 86. ¢lena tega zakona, se izplaCuje od dneva nastopa dela,
ki je dogovorjen v pogodbi o zaposlitvi s krajSim delovnim ¢asom od
polnega, na drugem delovnem mestu, ali ¢e ta ni dogovorjen v
pogodbi o zaposlitvi, z dnem podpisa nove pogodbe o zaposlitvi, vse
dokler zavarovanec opravlja delo z delovnim €asom, ki ustreza
njegovi preostali delovni zmoznosti.

(4) Delno nadomestilo, odmerjeno po tretji alineji tretjega odstavka
86. Clena tega zakona, se izplacuje od prvega naslednjega dne po
izteku pravice iz zavarovanja za primer brezposelnosti na podlagi
predpisov, ki urejajo trg dela.

(5) Delno nadomestilo, odmerjeno po petem odstavku 86. ¢lena tega
zakona, se izplacuje od prvega naslednjega dne po prenehanju
delovnega razmerja ali zavarovanja, dokler se zavarovanec ponovno
ne vklju€i v obvezno zavarovanje.

123. ¢len
(izplacevanje nadomestila iz invalidskega zavarovanja
brezposelnim zavarovancem)

(1) Delno nadomestilo, odmerjeno po Sestem odstavku 86. ¢lena
tega zakona, in nadomestilo za invalidnost v primeru prve alineje
prvega odstavka 85. ¢lena tega zakona se izplaCujeta:

- zavarovancu iz 19. €lena tega zakona, ki je prejemnik denarnega
nadomestila po predpisih, ki urejajo trg dela, od naslednjega prvega
dne po prenehanju prejemanja tega nadomestila;

- zavarovancu iz 21. ¢lena tega zakona od prvega dne naslednjega
meseca po vloZitvi zahteve za priznanje pravic iz invalidskega
zavarovanja in Se za Sest mesecev nazaj, vendar najve¢ od
nastanka invalidnosti.

(2) Dolocba prejSnjega odstavka se smiselno uporablja tudi za
zavarovanca, ki mu je bila odpovedana pogodba o zaposlitvi na
podlagi pozitivnega mnenja komisije za ugotovitev podlage za
odpoved pogodbe o zaposlitvi.

124. élen
(izplacevanje nadomestila za invalidnost)

(1) Nadomestilo za invalidnost se izplacuje v primerih iz druge alineje
prvega odstavka 85. €lena tega zakona od prvega naslednjega dne
po izteku pravice iz zavarovanja za primer brezposelnosti na podlagi
predpisov, ki urejajo trg dela.

(2) Nadomestilo za invalidnost se izplaCuje v primerih iz tretje alineje
prvega odstavka 85. Clena tega zakona od dneva prenehanja
delovnega razmerja ali obveznega zavarovanja.

(3) Nadomestilo za invalidnost se izplacuje v primeru iz Cetrte alineje
prvega odstavka 85. lena tega zakona od zaCetka dela na drugem
delovnem mestu ali od dneva nastopa dela, ki je dogovorjen v
pogodbi o zaposlitvi, na delovnem mestu, ki ustreza zavarovancevi
preostali delovni zmoznosti, ali ¢e ta ni dogovorjen v pogodbi o
zaposlitvi, z dnem podpisa nove pogodbe o zaposlitvi.

(4) Zavarovancu iz 15., 16. in 17. ¢lena tega zakona se nadomestilo
za invalidnost izplacuje od prvega naslednjega dne po prenehanju
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opravljanja dejavnosti oziroma od prvega naslednjega dne po
prenehanju prejemanja denarnega nadomestila po predpisih, ki
urejajo trg dela.

125. ¢len
(izplaéevanje nadomestil iz invalidskega zavarovanja
zavarovancem, ki jim je delovno razmerje prenehalo)

(1) Delno nadomestilo in nadomestilo za invalidnost se v primeru iz
Cetrtega in petega odstavka 122. ¢lena, 123. ¢lena in prvega,
drugega in Cetrtega odstavka 124. ¢lena tega zakona izplaCujeta za
Gas, ko je zavarovanec prijavlien na zavodu za zaposlovanje in
izpolnjuje obveznosti po predpisih, ki urejajo trg dela.

(2) Ne glede na cetrti in peti odstavek 122. ¢lena, 123. ¢len, prvi,
drugi in Cetrti odstavek 124. Clena tega zakona ter ne glede na
prejSnji odstavek, se nadomestilo iz invalidskega zavarovanja ne
preneha izplacevati upravi¢encu, ki pridobi lastnost zavarovanca po
prvem odstavku 18. ¢lena tega zakona.

126. ¢len
(trajanje pravic na podlagi invalidnosti)
(1) Na podlagi invalidnosti pridobljene pravice trajajo, dokler traja
stanje invalidnosti, na podlagi katerega je bila pridobljena pravica,
razen v primerih izgube ali omejitve uzivanja pravic, dolo€enih s tem
zakonom.

(2) Ce nastanejo v stanju invalidnosti spremembe, zaradi katerih
dolocena pravica preneha ali se spremeni, ta pravica preneha ali se
spremeni od prvega dne naslednjega meseca po nastanku
spremembe.

(3) Na podlagi spremembe pravice do dela s krajSim delovnim ¢asom
od polnega, najmanj Stiri ure dnevno oziroma dvajset ur tedensko, se
nadomestilo iz invalidskega zavarovanja zaradi dela s krajSim
delovnim ¢asom od polnega Se nadalje izplacuje, ¢e delodajalec
zavarovancu iz opravicljivih razlogov ne more zagotoviti dela s
krajSim delovnim ¢asom od polnega po odlo¢bi o spremembi v stanju
invalidnosti, vendar najve¢ eno leto po dokonénosti odlo¢be o
spremembi pravice do dela s krajSim delovnim ¢asom od polnega,
najmanj Stiri ure dnevno oziroma dvajset ur tedensko.

(4) Ne glede na dolo¢bo drugega odstavka tega Clena se uzivalcu
invalidske pokojnine, ki se mu je zdravstveno stanje toliko izboljSalo,
da je po mnenju invalidske komisije postal znova zmozZen za delo,
invalidska pokojnina izpladuje, dokler mu ni zagotovljena ustrezna
zaposlitev, ¢e se v 30. dneh po prejemu odlo¢be o prenehanju
pravice prijavi pri zavodu za zaposlovanje.

(5) Brezposelni uzivalec denarnega nadomestila iz invalidskega
zavarovanja, ki se zaposli za krajsi delovni ¢as od delovnega ¢asa, ki
ustreza njegovi preostali delovni zmoznosti, obdrzi ne glede na to, da
je vklju€en v obvezno zavarovanje, nadomestilo tudi po zaposlitvi, in
sicer v sorazmernem delu. Sorazmerni del nadomestila se izracuna
tako, da se pripadajo¢e nadomestilo v ¢asu, ko je uzivalec zaposlen
s kraj8im delovnim ¢asom od polnega, zmanjsa za:

- 12,5 %, ko dela 1 uro na dan;
- 25 %, ko dela 2 uri na dan;

- 37,5 %, ko dela 3 ure na dan;
- 50 %, ko dela 4 ure na dan;

- 62,5 %, ko dela 5 ur na dan;
- 75 %, ko dela 6 ur na dan;

- 87,5 %, ko dela 7 ur na dan.

(6) Pravica do nadomestila iz invalidskega zavarovanja preneha
zavarovancu s preostalo delovno zmoznostjo, ki ni v delovnem
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razmerju ali ni obvezno zavarovan na podlagi tega zakona in ni na
poklicni rehabilitaciji, z dnem, ko izpolni pogoje za priznanje pravice
do starostne pokojnine.

127. ¢len
(izpla€evanje prejemkov iz invalidskega zavarovanja
uzivalcem, ki se ne udelezijo kontrolnega pregleda)

(1) Zapadli mesec¢ni zneski prejemkov, priznani iz invalidskega
zavarovanja, in dodatka za pomoc¢ in postrezbo se ne izplacajo
uzivalcu, ki v dolo€enem roku ne predlozi zahtevane medicinske
dokumentacije o zdravljenju glavne bolezni po zadnji oceni invalidske
komisije, in ki brez upravi¢enega razloga ne pride v doloéenem roku
na pregled, na katerem naj bi se znova ugotovilo stanje invalidnosti
ali obseg potrebe po stalni pomogi in postrezbi.

(2) Po prejSnjem odstavku zadrzani mesec€ni zneski se izplacajo
uzivalcu, ki v roku enega meseca od doloCenega roka predloZi
medicinsko dokumentacijo o zdravljenju glavne bolezni po zadniji
oceni invalidske komisije in se udelezi pregleda, na katerem naj bi se
znova ugotovilo stanje invalidnosti ali obseg potrebe po stalni pomodi
in postrezbi.

(3) Zadrzani mesecni zneski prejemkov, pridobljeni iz invalidskega
zavarovanja in dodatka za pomo¢ in postrezbo, se ne izplacajo:

- uzivalcu, ki predlozZi zahtevano medicinsko dokumentacijo po
preteku enega meseca od dolo¢enega roka in

- uzivalcu, ki se javi na pregled po preteku enega meseca od dneva,
ki je bil za to dolo¢en.

(4) Ce je uzivalec po opravljenem kontrolnem pregledu $e upraviéen
do prejemkov iz invalidskega zavarovanja in dodatka za pomo¢ in
postrezbo, se prejemki izplac¢ajo:

- uwzivalcu iz prve alineje prejSnjega odstavka od prvega dne
naslednjega meseca po predlozitvi medicinske dokumentacije ob
pogoju, da se v novo dolo¢enem roku udelezi kontrolnega pregleda;

- uzivalcu iz druge alineje prejSnjega odstavka od prvega dne
naslednjega meseca po udelezbi na kontrolnem pregledu.

IV. poglavje: PRIDOBITEV PRAVICE IN ZACETEK
1ZPLACEVANJA DODATKA ZA POMOC IN POSTREZBO

128. ¢len

(pridobitev pravice, zacetek izplacevanja dodatka za

pomo¢ in postrezbo ter neizplacilo v primeru tujine)
(1) Zavarovancu pripada pravica do dodatka za pomo¢ in postrezbo
od dne, ko je nastala potreba po pomodi in postrezbi, in traja, dokler
je podana takSna potreba. Dodatek za pomo€ in postrezbo se
izplacuje od dneva nastanka potrebe, vendar najve¢ od prvega dne
naslednjega meseca po vlozitvi zahteve in 8e za Sest mesecev
nazaj.

(2) Zavarovancu, ki je sklenil delovno razmerje kot slep ali je oslepel
v Casu zavarovanja, pripada dodatek za pomo¢ in postrezbo od
sklenitve delovnega razmerja oziroma od takrat, ko je oslepel,
izplaca pa se od prvega dne naslednjega meseca po vlozitvi zahteve
in Se za Sest mesecev nazaj.

(3) Dolocbe prejSnjega odstavka se smiselno uporabljajo tudi za
nepokretne zavarovance, ki jim je po tem zakonu zagotovljen
dodatek za pomoc¢ in postrezbo.

(4) Osebam iz petega odstavka 100. ¢lena tega zakona gre dodatek
za pomoc in postrezbo od naslednjega dne po vlozitvi zahteve.

(5) Vse spremembe, ki vplivajo na viSino in obseg pravice do
dodatka za pomo¢ in postrezbo, ucinkujejo od naslednjega dne po
nastanku spremembe, vendar se novi znesek izplata najve¢ od
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prvega dne naslednjega meseca po vlozitvi zahteve in Se za Sest
mesecev nazaj.

(6) Dodatek za pomo¢ in postrezbo se ne izpladuje upravi¢encu za
obdobje, ki ga je prezivel v bolniSnici ali v kakSnem drugem
stacionarnem zavodu, in sicer za ¢as nad Sest mesecev taksne
oskrbe.

(7) Dodatek za pomo¢ in postrezbo se ne izplacuje v Casu, ko
upravienec stalno prebiva v tujini, ne glede na to, ali ima v Republiki
Sloveniji dovoljenje za stalno ali zacasno prebivanje.

(8) Dodatek za pomoc¢ in postrezbo se izplacuje na nacin, dolocen v
Cetrtem, petem, Sestem in sedmem odstavku 111. ¢&lena tega
zakona.

PETI DEL
POKOJNINSKA DOBA

129. élen
(pokojninska doba)

Pokojninska doba, ki je doloGena kot pogoj za pridobitev in
uveljavitev pravic iz obveznega zavarovanja, obsega:

- Cas, prebit v obveznem zavarovanju, ki se v8teva v zavarovalno
dobo po dolo¢bah tega zakona;

- Cas, ki se zavarovancu v skladu s tem zakonom S$teje v pokojninsko
dobo brez placila prispevkov;

- Cas, prebit v obveznem zavarovanju do uveljavitve tega zakona;

- Cas, vstet v pokojninsko dobo na podlagi pravhomocne odlocbe po
predpisih o pokojninskem in invalidskem zavarovanju, veljavnih do
31. decembra 2012;

- Cas, dopolnjen do 31. decembra 1999, ki se je po ZPIZ-1 vsteval
drzavljanu Republike Slovenije v pokojninsko dobo, razen e ni s tem
zakonom ali mednarodno pogodbo dolo€eno drugace.

130. ¢len
(zavarovalna doba)

(1) V zavarovalno dobo se $teje €as, prebit v obveznem zavarovanju
s polnim delovnim oziroma zavarovalnim ¢asom.

(2) Kot polni delovni oziroma zavarovalni ¢as se Steje tudi ¢as, ki ga
prebije v obveznem zavarovanju s krajSim delovnim oziroma
zavarovalnim ¢asom od polnega delovni invalid s pravico do delnega
nadomestila po tem zakonu ali s pravico do nadomestila place zaradi
dela s skrajSanim delovnim ¢asom ali delne invalidske pokojnine po
ZPIZ-1, in zavarovanec, ki je pravico do dela s krajSim delovnim
Gasom pridobil zaradi varstva in nege svojega otroka po predpisih o
delovnih razmerjih, veljavnih do 31. decembra 2002.

(3) V zavarovalno dobo se Steje tudi Cas, prebit v obveznem
zavarovanju s krajS§im delovnim oziroma zavarovalnim ¢asom od
polnega, v trajanju, ki ustreza skupnemu Stevilu ur takSnega dela v
posameznem letu, preratunanem na polni delovni oziroma
zavarovalni ¢as.

(4) Dolo¢bi prvega in drugega odstavka tega ¢lena se uporabljata
tudi, kadar je delovni oziroma zavarovalni ¢as dosezen z delom v
dveh ali ve¢ pravnih razmerjih, ki so podlaga za obvezno vkljucitev v
zavarovanje.

(5) V zavarovalno dobo se Steje obdobje, ugotovljeno na podlagi
skupnega letnega zneska vseh prejemkov iz drugih pravnih razmerij,
ki jih je prejel zavarovanec iz 18. ¢lena tega zakona.

(6) Trajanje zavarovalne dobe se ugotovi tako, da se prizna po en
mesec zavarovalne dobe za vsakih dosezenih 60 % povprecne
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mesecne place iz leta, za katero se opravi izracun, vendar najve¢ 12
mesecev za posamezno koledarsko leto. Ce skupni letni znesek
vseh prejemkov iz drugih pravnih razmerij ne dosega 60 %
povpreéne mesecne plaCe, se ugotovi trajanje zavarovalne dobe v
sorazmernem delu v skladu s 135. ¢lenom tega zakona.

(7) Obdobje =zavarovanja, ugotovljeno v skladu s prejSnjim
odstavkom, se za¢ne z zaCetkom koledarskega leta, za katero se
opravi izra€un, in se zaklju€i z dnem, ki ustreza zadnjemu dnevu
izraunanega obdobja, vendar najkasneje z 31. decembrom tega
leta.

(8) Ce zavarovanec iz 18. &lena tega zakona v koledarskem letu, za
katerega se opravi izracun, ni dopolnil 12 mesecev zavarovalne dobe
z zavarovanjem na drugi podlagi, se obdobje zavarovanja iz
prejSnjega odstavka zacne z naslednjim dnem po prenehanju
zavarovanja na drugi podlagi ali s prvim dnem, ko je bil zavarovanec
zavarovan na drugi podlagi z manj kot polnim delovnim oziroma
zavarovalnim ¢asom.

(9) Ce je bil zavarovanec iz 18. &lena tega zakona v letu, za katero
se opravi izracun, Zze zavarovan z manj kot polnim delovnim oziroma
zavarovalnim ¢asom, se trajanje zavarovalne dobe izraCuna do
polnega zavarovalnega Casa, prejeti zneski placil iz drugih pravnih
razmerij pa se upostevajo za izracun pokojninske osnove v celoti, ¢e
so od njih pla¢ani prispevki.

(10) Ce zavarovanec iz 18. &lena tega zakona v letu, za katerega se
opravi izracun, ni dopolnil 12 mesecev zavarovalne dobe, se trajanje
zavarovalne dobe izra¢una do dopolnitve 12 mesecev zavarovanja.

(11) Ce je pravno razmerje iz 18. &lena tega zakona nastalo v letu, v
katerem zavarovanec uveljavlja pravico do pokojnine, in obdobje
zavarovanja Se ni bilo ugotovljeno v skladu s Sestim odstavkom tega
¢lena, se ne glede na dolo¢bo Sestega odstavka tega ¢lena trajanje
zavarovalne dobe ugotovi tako, da se prizna po en mesec
zavarovalne dobe za vsakih dosezenih 60 % =zadnje znane
povprec¢ne letne place zaposlenih v Republiki Sloveniji, preracunane
na mesec. Ce skupni letni znesek vseh prejemkov iz drugih pravnih
razmerij ne dosega 60 % zadnje znane povprec¢ne letne place
zaposlenih v Republiki Sloveniji, preraunane na mesec, se ugotovi
trajanje zavarovalne dobe v sorazmernem delu v skladu s 135.
¢lenom tega zakona.

131. ¢len
(¢as zunaj delovnega razmerja, ki Steje v zavarovalno
dobo)
V zavarovalno dobo Steje tudi ¢as:

- poklicne rehabilitacije zavarovanca s preostalo delovno zmoznostjo;

- poklicne rehabilitacije vojaskega invalida, slepega, gluhega in
naglusnega, obolelega za distrofijo in sorodnimi misiénimi in

ter multiplo sklerozo, ekstrapiramidnimi obolen;ji ali civilnega invalida
vojne, ne glede na to, ali je bil pred tem zavarovan;

- zadrzanosti od dela zaradi zaCasne nezmoznosti za delo ali
starSevskega dopusta po prenehanju delovnega razmerja ali
drugega razmerja, ki je bilo podlaga za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje, Ce je zavarovanec v tem €asu prejemal nadomestilo
place;

- ko je duhovnik, redovnik, redovnica ali oseba v drugi verski
skupnosti poklicno opravljala versko sluzbo na obmocju Republike
Slovenije in ji ni bilo omogoc€eno plagevati prispevkov za pokojninsko
in invalidsko zavarovanje pred 1. januarjem 1983, pri ¢emer njeno
delo tudi na drugi podlagi ni bilo Steto v pokojninsko dobo.

132. ¢len
(podaljSano zavarovanje)
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V zavarovalno dobo se ob pogoju, da je plaéan prispevek, Steje tudi
Cas, v katerem je bil zavarovanec med trajanjem delovnega razmerja
brez pravice do nadomestila plate odsoten z dela ali udelezen v
stavki v skladu s predpisi, ki urejajo stavko.

133. ¢len
(pogoj placila prispevkov)
(1) V zavarovalno dobo $tejejo obdobja zavarovanja, ¢e so bili za ta
obdobja placani predpisani prispevki.

(2) Ce je bil za doloeno obdobje zavarovanja plagan le del
prispevkov, se v pokojninski dobi upoSteva le sorazmerni del
zavarovalne dobe.

134. ¢élen
(upostevanje obdobij, za katera so bili obracunani
prispevki, v zavarovalni dobi)

(1) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega €lena se v pokojninsko dobo
Stejejo obdobja, v katerih je delodajalec obracunal prispevke za
obvezno zavarovanje od zavarovanceve place, vendar jih ni placal v
pokojninsko in invalidsko zavarovanje, ne glede na uspeh ukrepov za
izterjavo placila prispevkov.

(2) Dolocba prejSnjega odstavka velja le za zavarovance iz prvega in
tretjega odstavka 14. ¢lena tega zakona.

135. ¢len
(racdunanje zavarovalne in pokojninske dobe)
(1) Zavarovalna doba se Steje v koledarskih letih, mesecih in dnevih,
pri ¢emer 30 dni Steje kot en mesec, 12 mesecev pa kot eno leto.

(2) Ista obdobja po tem zakonu $tejejo v zavarovalno dobo le enkrat,
razen v primerih, dolo¢enih s tem zakonom.

(3) Pokojninska doba se upoSteva na podlagi podatkov nosilca
obveznega zavarovanja.

(4) Vstevanje zavarovalnih obdobij, ki pri nosilcu obveznega
zavarovanja niso evidentirana kot taksna, se, ¢e ta zakon ne doloca
drugace, ugotovi pri zavodu z odlo¢bo po postopku, ki velja za
uveljavljanje pravic iz obveznega zavarovanja po tem zakonu.

136. ¢len
(dokup dobe)
Zavarovanec ali uzivalec pokojnine lahko za izpolnitev pogojev ali za

ugodnejSo odmero pokojnine po tem zakonu dokupi do pet let
zavarovalne dobe.

137. ¢len
(priSteta pokojninska doba za odmero pravic na podlagi
invalidnosti)

(1) Pristeta doba je fiktivna pokojninska doba, ki se upoSteva
zavarovancu pri odmeri pravic, ¢e na dan nastanka invalidnosti $e ni
dopolnil 65 let starosti.

(2) Ce je invalidnost nastopila pred dopolnjenim 60. letom starosti,
predstavlja pristeto dobo:

- dve tretjini obdobja med datumom nastanka invalidnosti in
datumom, pri katerem bi zavarovanec dopolnil 60 let starosti, in

- ena polovica obdobja med datumom, pri katerem bi zavarovanec
dopolnil 65 let starosti, in datumom, pri katerem bi dopolnil 60 let
starosti.

(3) Ce je invalidnost nastopila po dopolnjenem 60. letu starosti,
predstavlja priSteta doba eno polovico obdobja med datumom, pri
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katerem bi zavarovanec dopolnil 65 let starosti, in datumom
nastanka invalidnosti.

(4) Dolzina obdobja, ki sluzi za dolocCitev priStete dobe, se racuna v
letih in mesecih. Obdobje, daljSe od 15 dni, Steje kot en mesec.

138. ¢len
(priSteta doba za pridobitev in odmero pravic na podlagi
osebnih okoliséin)

(1) Zavarovalni dobi zavarovancev, ki so jo prebili v delovnem
razmerju ali drugem delu, na podlagi katerega so bili obvezno
zavarovani kot zavarovanci s telesno okvaro najmanj 70 %, vojaski
invalidi od I. do VI. skupine, civilni invalidi vojne od I. do VI. skupine,
slepi, gluhi, oboleli za distrofijo in sorodnimi miSi¢nimi in
paralizo, multiplo sklerozo, oboleli za rakom do 15. leta starosti ter
ekstrapiramidnimi oboleniji, se za pridobitev in odmero pravic pristeje
ena Cetrtina dobe dejanskega zavarovanja.

(2) Zavarovancem iz prejSnjega odstavka se starostna meja iz 27.
¢lena tega zakona zniza za toliko mesecev, kot znaSa pristeta doba
iz prejSnjega odstavka.

SESTI DEL
MATICNA EVIDENCA IN DOLZNOST OBVESCANJA

139. ¢len
(nosilec informacijske sluzbe)

(1) Nosilec informacijske sluzbe za podro¢je obveznega
pokojninskega in invalidskega zavarovanja je zavod.

(2) Zavod se vklju€uje v enoten informacijski sistem javne uprave v
Republiki Sloveniji.

140. ¢len
(podatki mati€ne evidence in informativha osebna
evidenca)

(1) Pokojninska doba, plata ter druga dejstva, ki vplivajo na
pridobitev in odmero pravic, se upoStevajo pri uveljavljanju pravic iz
obveznega zavarovanja po podatkih iz maticne evidence o
zavarovancih in uzivalcih pravic iz pokojninskega in invalidskega
zavarovanja (v nadaljnjem besedilu: mati¢na evidenca).

(2) Podatke v smislu prejSnjega odstavka zagotavljajo v skladu s tem
zakonom pravne in fizi€cne osebe, ki so kot dajalke ali dajalci (v
nadaljnjem besedilu: dajalec) podatkov in zavezanke ali zavezanci (v
nadaljnjem besedilu: zavezanec) za vlozitev prijav podatkov o
zavarovanju opredeljeni v predpisih, ki urejajo mati€no evidenco.

(3) Zavod vodi za vsakega zavarovanca, ki je vklju¢en v obvezno
zavarovanje, informativno osebno evidenco obveznega zavarovanja
(v nadaljevanju: informativna osebna evidenca). Informativna osebna
evidenca vsebuje podatke o osnovah, od katerih so bili plac¢ani
prispevki, o obraCunanih prispevkih po posameznih letih, o placilu
prispevkov po posameznih letih ter o obdobju zavarovanja. Zavod
omogoci osebi elektronski vpogled v podatke, ki se o njej vodijo v
informativni osebni evidenci. Zavod na podlagi podatkov informativne
osebne evidence enkrat letno zavarovancem iz prvega do Cetrtega
odstavka 14. ¢lena tega zakona posreduje obvestilo o obracunanih
prispevkih za pokojninsko in invalidsko zavarovanje za preteklo leto
ter o placilu prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje za
preteklo leto.

(4) Prijavno-odjavno sluzbo za pokojninsko in invalidsko zavarovanje
opravlja Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije (v nadaljnjem
besedilu: zavod za zdravstveno zavarovanje). Povracilo stroSkov za
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vodenje prijavno-odjavne sluzbe se uredi s pogodbo, ki jo skleneta
zavod in zavod za zdravstveno zavarovanje.

(5) Mati¢na evidenca iz prvega odstavka tega Clena se uredi s
posebnim zakonom.

(6) Zavod zavarovancu, ki v koledarskem letu dopolni 58 let starosti,
po uradni dolznosti posreduje informacijo o pri€akovani viSini njegove
predCasne oziroma starostne pokojnine, na podlagi meril, ki jih
predpise minister, pristojen za delo.

SEDMI DEL
ZAGOTAVLJANJE SREDSTEV

I. poglavje: TEKOCE FINANCIRANJE

141. ¢len
(vrste prihodkov)
(1) Prihodki obveznega zavarovanja so prispevki:

- zavarovancev in delodajalcev za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje;

- delodajalcev za zavarovalno dobo s povecanjem za zavarovance iz
prvega odstavka 398. ¢lena tega zakona;

- za posebne primere zavarovanja;

- za dokup pokojninske dobe.

(2) Med prihodke obveznega zavarovanja Stejejo tudi prihodki od
dividend, premozenja, obresti in drugi prihodki.

(3) Obvezno zavarovanje se financira tudi iz drzavnega proracuna,
Kapitalske druzbe pokojninskega in invalidskega zavarovanja in iz
drugih virov.

142. ¢len
(vrste odhodkov)
Odhodki iz obveznega zavarovanja so:

- pokojnine, nadomestila iz invalidskega zavarovanja in druge
denarne dajatve na podlagi pridobljenih pravic;

- stroski poklicne rehabilitacije;

- stro8ki v zvezi s podajo izvedenskih mnenj v postopkih uveljavljanja
pravic iz obveznega zavarovanja;

- prispevki za obvezno zdravstveno zavarovanje uzivalcev pokojnin
in uzivalcev nadomestil iz invalidskega zavarovanja;

- stroski delovanja zavoda;

- drugi odhodki.

II. poglavje: PRISPEVKI

143. ¢len
(dologitev in obracun prispevkov)

(1) Prispevki se obracunajo in placajo od osnove za placilo
prispevkov, z izjemo prispevkov za posebne primere zavarovanja iz
prve alineje prvega odstavka ter drugega, tretjega, Cetrtega in petega
odstavka 20. ¢lena tega zakona, ki se placajo v pavsalnih zneskih, ki
jih dolo¢i zavod. Prispevki se ne placujejo od nadomestil iz
invalidskega zavarovanja.

(2) Prispevne stopnje za obvezno zavarovanje se dologijo tako, da
se s priCakovanimi prihodki od prispevkov, ob upostevanju drugih
prihodkov po drugem in tretiem odstavku 141. ¢lena tega zakona,
pokrijejo pricakovani odhodki.

) Tax-Fin-Lex’

(3) Stopnje in viSine prispevkov iz prvega in drugega odstavka tega
¢lena se doloCajo z zakonom, ki ureja prispevke za socialno varnost.

(4) Stopnja prispevkov za posebne primere zavarovanja iz druge
alineje prvega odstavka 20. ¢lena tega zakona se doloci po stopnji
prispevka delodajalca za pokojninsko in invalidsko zavarovanje po
zakonu, ki ureja prispevke za socialno varnost.

Il poglavje: OSNOVE ZA PLACILO PRISPEVKOV

144. ¢len
(osnove za osebe v delovnem razmerju)

(1) Osnova za placilo prispevkov za zavarovance iz 14. €lena tega
zakona je pla¢a oziroma nadomestilo place ter vsi drugi prejemki na
podlagi delovnega razmerja, vkljutno z bonitetami ter povradili
stroSkov v zvezi z delom, izplaanimi v denarju, bonih ali v naravi.

(2) Za zavarovance iz tretjega odstavka 14. ¢lena tega zakona se za
placo iz prejSnjega odstavka Steje placa, ki bi bila prejeta za enako
delo v Republiki Sloveniji.

(3) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se prispevki placujejo od:

- zneska jubilejne nagrade, odpravnine ob upokojitvi, solidarnostne
pomoci, povradil stroskov, zneska bonitet in zneska odpravnine
zaradi odpovedi pogodbe o zaposlitvi, od katerega se v skladu z
zakonom, ki ureja dohodnino, placuje dohodnina;

- zneska premije dodatnega zavarovanja, ki jo placuje delodajalec v
korist delavca v skladu z 241. ¢lenom tega zakona, in od katerega se
v skladu z zakonom, ki ureja dohodnino, plac¢uje dohodnina in

- zneska regresa za letni dopust, ki presega 70 % povprecne place
zaposlenih v Republiki Sloveniji za predpretekli mesec; e se regres
izplaCa v dveh ali veC delih, se ob izpladilu naslednjega oziroma
zadnjega dela regresa ugotovi celotna viSina regresa in izvrSi
obracun prispevkov od posameznih delov regresa za letni dopust.

(4) Najnizja osnova za obracun prispevkov od place in nadomestila
plate je znesek 60 % zadnje znane povpreCne letne place
zaposlenih v Republiki Sloveniji, prera¢unane na mesec.

145. ¢len
(osnove za samozaposlene, druzbenike in kmete)

(1) Osnova za placilo prispevkov za zavarovance iz 15., 16. in 17.
¢lena tega zakona je zavarovalna osnova.

(2) Zavarovalna osnova je dobi¢ek zavarovanca, ugotovljen v skladu
z zakonom, ki ureja dohodnino, v katerem niso upoStevani
obra€unani prispevki za obvezno socialno zavarovanje ter znizanje in
povecanje dav€ne osnove, preracunan na mesec. Za zavarovance iz
15. Clena tega zakona se tako ugotovljeni dobi¢ek za doloCitev
zavarovalne osnove iz prejSnjega odstavka zniza za 25 %.

(3) Za dobicek iz prejSnjega odstavka se za zavarovance iz 16. ¢lena
tega zakona Stejejo vsi prejemki, prejeti za opravljanje poslovodne
funkcije in dela.

(4) Ce dobitek zavarovanca iz 15. in 17. ¢&lena tega zakona ne
preseze 60 % povprecne letne plaée zaposlenih v Republiki
Sloveniji, je zavarovalna osnova ne glede na drugi in tretji odstavek
tega Clena, 60 % povprecne letne place zaposlenih v Republiki
Sloveniji, preradunane na mesec. Ce dobitek zavarovanca iz 16.
Clena tega zakona ne preseze 90 % povpre¢ne letne place
zaposlenih v Republiki Sloveniji, je zavarovalna osnova, ne glede na
drugi in tretji odstavek tega ¢lena, 90 % povpre€ne letne place
zaposlenih v Republiki Sloveniji, preraunane na mesec.

(5) Ne glede na drugi in tretji odstavek tega ¢lena je najviSja
zavarovalna osnova za zavarovance iz 15., 16. in 17. ¢lena tega
zakona 3,5-kratnik povprecne letne place zaposlenih v Republiki
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Sloveniji, preraCunane na mesec.

(6) Zavarovalna osnova po tem ¢élenu se doloci na podlagi podatkov
— iz obra¢una akontacije dohodnine od dohodka iz dejavnosti,
obra¢una dohodnine od dohodka iz dejavnosti ali iz odlo¢be o odmeri
dohodnine, ali obracuna davénega odtegljaja, ali obvestila o viSini
dohodka iz osnovne kmetijske in osnovne gozdarske dejavnosti — za
preteklo leto z upostevanjem podatka o znesku obveznih prispevkov
za obvezno zavarovanje, placanih s strani Republike Slovenije, ter
glede na podatke o povprecni letni placi zaposlenih v Republiki
Sloveniji za leto, na katero se nanasa dobi¢ek, na podlagi katerega
se doloCa zavarovalna osnova. Za obracun akontacije dohodnine
oziroma obracun dohodnine po tem odstavku se Steje obracun, ki je
bil oziroma bi moral biti vlozen do roka, dolo¢enega z zakonom, ki
ureja daveéni postopek, pri Cemer se zavarovalna osnova na novo
dolo¢i najpozneje za mesec april.

(7) Ce za posameznega zavarovanca iz tega ¢lena ni na voljo
podlaga iz prejSnjega odstavka za uvrstitev v zavarovalno osnovo,
ker se v skladu z zakonom, ki ureja dav¢ni postopek, ne izda odlo¢ba
o odmeri dohodnine, se zavarovalna osnova doloCi v viSini iz
Cetrtega odstavka tega ¢lena.

(8) Zavarovalna osnova, dolo¢ena v skladu s predhodnimi odstavki
tega €lena, se uporablja do dolocitve dobicka za naslednje obdobje.

(9) Zavarovanci iz 15., 16. in 17. ¢lena tega zakona ob vstopu v
zavarovanje placujejo prispevke od zavarovalne osnove, doloene v
Cetrtem odstavku tega €lena, razen €e so bili v obdobju Sestih
mesecev pred vstopom v zavarovanje zavarovani na enaki
zavarovalni podlagi. V tem primeru ti zavarovanci placujejo prispevke
od zavarovalne osnove, od katere so placevali prispevke pred
izstopom iz zavarovanja.

(10) Ce zavarovanec oceni, da zavarovalna osnova ne ustreza
pricakovanemu dobi¢ku v tekoem letu, lahko za naprej placuje
prispevke od zavarovalne osnove, zmanjSane za najve¢ 20 %,
vendar najmanj od zavarovalne osnove iz Cetrtega odstavka tega
&lena. Ce v tem primeru zavarovalna osnova, ugotovljena na podlagi
dejanskega dobicka za to leto, preseze znizano zavarovalno osnovo,
od katere so se placevali prispevki, za ve¢ kot 20 %, se v prihodnjem
obdobju prispevki plaujejo od zavarovalne osnove, doloCene na
podlagi dejansko ugotovljenega dobicka, pove€ane za 20 %.

(11) Znizana zavarovalna osnova velja, dokler se v skladu s tem
¢lenom zavarovalna osnova ne doloci na novo.

(12) Ce se ugotovi, da zavarovalna osnova, od katere se pladujejo
prispevki, ni pravilna, davéni organ z odlo¢bo dolo¢i novo
zavarovalno osnovo in poracun prispevkov za nazaj.

(13) Podrobnejsi nacin dolo¢anja zavarovalne osnove po tem ¢&lenu
doloci minister, pristojen za finance, s soglasjem ministra, pristojnega
za delo.

(14) Zavarovanci iz 15. €lena tega zakona so v prvih 12 mesecih
poslovanja po prvem vpisu v poslovni register ali v drug register
oziroma evidenco, opros€eni placila prispevka zavarovanca in
prispevka delodajalca v visini 50 % zneska prispevka, obracunanega
od osnove iz drugega odstavka tega Clena. V naslednjih 12 mesecih
so te osebe oproS€ene prispevka zavarovanca in prispevka
delodajalca v viSini 30 % zneska prispevka, obrac¢unanega od
osnove iz drugega odstavka tega Clena.

(15) Prispevke iz prejSnjega odstavka zavodu pokriva Republika
Slovenija iz prora¢una v skladu s 161. ¢lenom tega zakona.

(16) Ne glede na drugi, tretji in Cetrti odstavek tega Clena se
zavarovanec lahko zavaruje tudi od zavarovalne osnove, ki presega
znesek zavarovalne osnove, v katero je uvrS€en v skladu s prvim
odstavkom tega €lena, vendar najve¢ od zneska iz petega odstavka
tega Clena.

) Tax-Fin-Lex’

146. ¢len
(osnova za prispevke iz drugega pravnega razmerja)

Osnova za placilo prispevkov za zavarovance iz 18. Clena tega
zakona je vsako posamezno placilo za opravljeno delo oziroma
storitev, prejeto na podlagi drugega pravnega razmerja, ki se po
zakonu, ki ureja dohodnino Steje za dohodek.

147. ¢len
(osnova za zavarovanje po drugih predpisih)

(1) Osnova za placdilo prispevkov za brezposelne zavarovance iz
prvega odstavka 19. Clena tega zakona je znesek nadomestila za
primer brezposelnosti oziroma zavarovalna osnova, od katerih zavod
za zaposlovanje pladuje prispevke. Za brezposelne osebe, ki jim
zavod za zaposlovanje placuje prispevke do izpolnitve pogojev za
predéasno pokojnino, je osnova za placilo prispevkov zadnje
denarno nadomestilo, ki ga je prejel zavarovanec po predpisih, ki
urejajo trg dela.

(2) Osnova za placilo prispevka za zavarovance iz drugega, tretiega
in Cetrtega odstavka 19. €lena tega zakona je znesek nadomestila
oziroma prejemka, do katerega so upravi¢eni po drugih predpisih ali
po tem zakonu.

(3) Osnova za placilo prispevka za zavarovance iz petega odstavka
19. ¢lena tega zakona je znesek 60 % zadnje znane povprec¢ne letne
place zaposlenih v Republiki Sloveniji, preraCunane na mesec.

(4) Osnova za placilo prispevka za zavarovance iz Sestega odstavka
19. ¢lena tega zakona je znesek 60 % zadnje znane povprec¢ne letne
place zaposlenih v Republiki Sloveniji, preraCunane na mesec.

(5) Osnova za placilo prispevka za zavarovance iz sedmega
odstavka 19. &lena tega zakona je prejemek, ki ga prejmejo za
opravljanje svojega dela.

(6) Prispevek za osebe na poklicni rehabilitaciji, ki niso zavarovane
na drugi podlagi, se ne placuje, Steje pa se kot platan od bruto
zneska nadomestila, ki ga oseba prejema za ¢&as poklicne
rehabilitacije

148. ¢len
(osnova za prispevek za posebne primere zavarovanja)

Osnova za osebe iz druge alineje prvega odstavka 20. ¢lena tega
zakona je vsako posamezno placilo za opravljeno delo oziroma
storitev, prejeto na podlagi drugega pravnega razmerja, ki se po
zakonu, ki ureja dohodnino, Steje za dohodek, razen Ce gre za
placilo, prejeto na podlagi drugega pravnega razmerja, na podlagi
katerega je oseba zavarovana po tretiem do petem odstavku 20.
¢lena tega zakona.

149. ¢len
(osnova za zavarovance, ki se prostovoljno vkljucijo v
obvezno zavarovanje)

(1) Osnova za placilo prispevkov za zavarovance iz 25. ¢lena tega
zakona je dolo€ena v znesku, ki je najmanj enak znesku 60 % zadnje
znane povprec¢ne letne place zaposlenih v Republiki Sloveniji,
preradunane na mesec.

(2) Ne glede na prejsnji odstavek, je osnova za placilo prispevka za
prejemnike poklicnih pokojnin iz cCetrtega odstavka 25. ¢lena
dolo¢ena v znesku 20 % zadnje znane povprecne letne place
zaposlenih v Republiki Sloveniji, preraunane na mesec.

150. ¢len
(osnova za placilo prispevkov za podaljSano
zavarovanje)
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V primerih iz 132. ¢lena tega zakona se prispevek placa od place
zavarovanca, ki jo je imel v zadnjem mesecu pred nastopom teh
primerov, valorizirane glede na gibanje povpre¢nih mesecnih pla¢ na
zaposlenega v Republiki Sloveniji na raven meseca pred mesecem,
za katerega se placa prispevek.

151. ¢len
(osnova za dokup dobe)

(1) Osnova za placilo prispevka za vstevanje obdobij iz 136. ¢lena
tega zakona v pokojninsko dobo je enaka znesku osnove
zavarovanca iz koledarskega leta pred vlozZitvijo zahteve, pove€ane
za odstotek porasta pokojnin do zadnjega dne v mesecu, v katerem
je vlozena zahteva za vstetje navedenih obdobij v zavarovalno dobo.

(2) Osnova iz prejSnjega odstavka ne more biti nizja od zneska v
viSini povpre€ne plate na zaposlenega v Republiki Slovenije za
predzadnji mesec pred mesecem, v katerem je vloZena zahteva za
vstetje navedenih obdobij v zavarovalno dobo.

(3) Ce zavarovanec v zadnjem koledarskem letu pred vloZitvijo
zahteve ni placal prispevkov od osnhove vsaj Sest mesecev, se
osnova iz prvega odstavka tega Clena dolo€i v skladu s prejSnjim
odstavkom.

(4) Prispevek se odmeri po stopnji, ki je z zakonom dolo¢ena za
prispevek zavarovanca in prispevek delodajalca za obvezno
zavarovanje.

152. ¢len
(zavezanci za placilo prispevkov zavarovanca)

(1) Zavezanci za placilo prispevkov zavarovancev za pokojninsko in
invalidsko zavarovanje so:

- zavarovanci iz 14., 15., 16., 17., 18. in 25. ¢lena tega zakona ter
zavarovanci iz 19. ¢lena tega zakona, €e ni s tem zakonom dolo¢eno
drugace;

- Republika Slovenija za zavarovance iz drugega odstavka 19. ¢lena
tega zakona, ki so upravi¢eni do starSevskega dodatka po predpisih,
ki urejajo starSevstvo; za zaposlene, ki so po predpisih, ki urejajo
starSevstvo, upravi¢eni do pladila prispevka zaradi dela s krajSim
delovnim ¢asom od polnega, za razliko do polnega delovnega ¢asa;
za zavarovance iz petega in sedmega odstavka 19. Clena tega
zakona;

- zavod za zaposlovanje za zavarovance iz prvega odstavka 19.
¢lena tega zakona, ki imajo pravico do placila prispevkov;

- delodajalci za zavarovance iz 132. ¢lena tega zakona.

(2) Ce se prispevki pladujejo od zneska 60 % zadnje znane
povpreéne letne place zaposlenih v Republiki Sloveniji, je za
zavarovance iz 14. Clena tega zakona ne glede na prvo alinejo
prejSnjega odstavka zavezanec za placilo prispevka zavarovanca za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje zavarovanec za del prispevka,
ki odpade na plato ali nadomestilo place, in delodajalec za del
prispevka, ki odpade na razliko med zneskom 60 % povprecne place
in plae ali nadomestila place delavca.

(3) Zavezanci za placilo prispevkov zavarovancev za dokup dobe iz
136. ¢lena tega zakona so zavarovanci.

153. ¢len
(zavezanci za placilo prispevkov delodajalcev)

(1) Zavezanci za placilo prispevkov delodajalcev za pokojninsko in
invalidsko zavarovanje so:

- delodajalci in izplaevalci nadomestil — za zavarovance iz prvega
do Cetrtega odstavka 14. in 132. ¢lena tega zakona;

- izplagevalci prejemkov — za zavarovance iz 18. ¢lena tega zakona;

) Tax-Fin-Lex’

- zavarovanci iz petega odstavka 14. ¢lena, 15., 16. in 17. &lena,
Sestega odstavka 19. Clena in 25. ¢lena tega zakona, razen v
primerih prejemanja nadomestil. V teh primerih je zavezanec za
pladilo prispevkov delodajalca za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje izplacevalec nadomestil;

- zavod za zaposlovanje — za zavarovance iz prvega odstavka 19.
¢lena tega zakona;

- zavod za zdravstveno zavarovanje — za osebe iz tretjega odstavka
19. ¢lena tega zakona;

- Republika Slovenija — za zavarovance iz drugega, petega in
sedmega odstavka 19. ¢lena tega zakona;

- pristojna obc¢ina — za zavarovance iz Cetrtega odstavka 19. ¢lena
tega zakona.

(2) Zavezanci za placilo prispevkov delodajalcev za dokup dobe iz
136. ¢lena tega zakona so zavarovanci.

(3) Za izplacevalca nadomestil po tem ¢lenu se Steje pravna oseba,
ki jo bremenijo izplacana nadomestila pla¢ oziroma dohodkov, kot so
zlasti Republika Slovenija, Zavod za zdravstveno zavarovanje
Slovenije, Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje, Jamstveni in
prezivninski sklad Republike Slovenije.

154. ¢len
(zavezanci za placilo prispevkov za posebne primere
zavarovanja)

(1) Zavezanci za placilo prispevkov za posebne primere zavarovanja
za zavarovance iz 20. ¢lena tega zakona, razen za zavarovance iz
prve alineje prvega odstavka 20. ¢lena tega zakona, za zavarovance
iz drugega odstavka 20. Clena tega zakona in za zavarovance iz
osme alineje tretjega odstavka 20. ¢lena tega zakona, so pravne in
fizicne osebe, pri katerih so ti zavarovanci na usposabljanju ali delu,
pooblas€ene organizacije, ki posredujejo zacasno in ob&asno delo
dijakov in Studentov v skladu s predpisi, ki urejajo to delo, oziroma
organizatorji del in akcij, v katerih te osebe sodelujejo.

(2) Zavezanci za placilo prispevkov za posebne primere zavarovanja
za zavarovance iz prve alineje prvega odstavka 20. clena tega
zakona, za zavarovance iz drugega odstavka 20. ¢lena tega zakona
in za zavarovance iz osme alineje tretiega odstavka 20. ¢lena tega
zakona, so zavarovanci sami.

(3) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena so zavezanci za placilo
prispevkov za posebne primere zavarovanja zavarovanci iz druge
alineje prvega odstavka 20. ¢lena tega zakona sami, ¢e pravna ali
fizi€na oseba, ki je izplaCevalec prejemka za delo v okviru drugega
pravnega razmerja ni placnik davka v skladu z zakonom, ki ureja
dav¢ni postopek.

155. ¢len
(placilo prispevka za zaposlene invalide)

(1) Invalidska podjetja in zaposlitveni centri ter delodajalci za
zaposlene invalide nad predpisano kvoto, dolo¢eno s predpisi, Ki
urejajo zaposlovanje invalidov, so oprosceni placila prispevkov za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje na nacin in pod pogoji, kot jih
dolo¢a zakon, ki ureja zaposlitveno rehabilitacijo in zaposlovanje
invalidov.

(2) Prispevke iz prejSnjega odstavka zavodu pokriva Republika
Slovenija iz proracuna v skladu s 161. ¢lenom tega zakona.

156. ¢len
(delna oprostitev placila prispevkov delodajalcev za
starejSe delavce)
Zavezanci za placilo prispevkov delodajalcev iz prve alineje prvega
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odstavka 153. ¢lena tega zakona so oprosceni placila prispevkov
delodajalcev v viSini 30 % za zavarovance iz prvega, drugega,
tretjega in Cetrtega odstavka 14. ¢lena tega zakona, ki so dopolnili 60
let starosti, in v visini 50 % za zavarovance iz prvega, drugega,
tretjega in Cetrtega odstavka 14. Clena tega zakona, ki izpolnjujejo
starostni pogoj za pridobitev pravice do pred€asne pokojnine po
drugem odstavku 29. ¢lena tega zakona. Opro$ceni del prispevka
delodajalca za navedene delavce placuje Republika Slovenija v
skladu s 161. ¢lenom tega zakona.

[Opomba Tax-Fin-Lex:

3. ¢len Zakona o interventnem ukrepu na podroCju trga dela
(ZIUPTD), Uradni list RS 90-3499/2015dolo¢a, da se dolo¢ba 156.
¢lena Zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZPIZ-2)ne
uporablja v &asu veljavnosti Zakona o interventnem ukrepu na
podro¢ju trga dela (ZIUPTD), to je od 1. januarja 2016 do 31.
decembra 2017.]

157. ¢len
(vracilo prispevkov delodajalcev za prvo zaposlitev)

(1) Delodajalci lahko, ne glede na prvo alinejo prvega odstavka 153.
¢lena tega zakona, za zavarovance iz prvega, drugega, tretjega in
Cetrtega odstavka 14. Clena tega zakona, ki niso dopolnili 26. let
starosti in matere, ki skrbijo za otroka do tretjega leta starosti, ko se
prvi¢ zaposlijo za nedolocen ¢as in ostanejo pri istem delodajalcu v
zaposlitvi neprekinjeno najmanj dve leti, uveljavijo vracilo prispevkov
delodajalca za prvo leto zaposlenosti v viSini 50 %, drugo leto pa v
viSini 30 % prispevkov delodajalca.

(2) Delodajalec lahko uveljavi vracilo prispevkov delodajalca za
zavarovance iz prvega odstavka tega €lena le v primeru, Ce za te
zavarovance ni uveljavil vracila prispevkov oziroma enakovredne
olajSave na podlagi drugih predpisov.

(3) Minister, pristojen za delo, natancneje dolo¢i nacin vracila
prispevkov iz tega ¢lena.

158. ¢len
(placevanje prispevkov)
(1) Prispevki za obvezno zavarovanije, ki so dolo¢eni s tem zakonom,
se placujejo zavodu.

(2) Prispevki za obvezno zavarovanje se placajo v skladu s predpisi,
ki veljajo v €asu nastanka obveznosti za placilo prispevkov.

(3) Z namenom kontrole pravilnosti placila prispevkov ima zavod
pravico nadzora nad poslovnimi knjigami zavezancev za placilo
prispevkov.

159. ¢len
(pobiranje prispevkov)
(1) Prispevke za obvezno zavarovanje po tem zakonu pobira
finan€na uprava, razen prispevka za dokup pokojninske dobe.

(2) Ce ni s tem zakonom drugade dologeno, se glede postopka
pobiranja prispevkov, pravic in obveznosti zavezanca, varovanja
podatkov in pristojnosti davénega organa uporablja zakon, ki ureja
davéni postopek in davéno sluzbo.

(3) Ne glede na prej$nji odstavek, v postopkih, ki jih davéni organ
zaCne na zahtevo stranke, prispevkov za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje ni mogoce odpisati, delno odpisati ali dovoliti odloga
placila oziroma plagila v obrokih.

160. ¢len

(placilo prispevkov za obdobja vzpostavitve lastnosti
zavarovanca za nazaj)

) Tax-Fin-Lex’

(1) Ko je na podlagi sodbe sodi$¢a za nazaj vzpostavljeno pravno
razmerje, ki je podlaga za obvezno zavarovanje po tem zakonu, se
prispevki za pokojninsko in invalidsko zavarovanje od izplacil
prejemkov po tej sodbi obraunajo po prispevnih stopnjah, veljavnih
na dan placila obveznosti.

(2) Ce se prispevki iz prejSnjega odstavka pladujejo od
posameznega prejemka, je osnova za obracun prispevkov meseéna
osnova iz obdobja, na katero se placilo nanasa.

(3) Ce ni podatkov o osnovi iz prej$njega odstavka iz obdobja, na
katero se placilo nanaSa, se prispevki obracunajo od zneska 60 %
povprecne letne place zaposlenih v Republiki Sloveniji iz tega
obdobja, preratunanega na mesec oziroma sorazmerno glede na
obdobje, na katero se nanasa placilo prispevkov.

(4) Zavezanec za placilo prispevka po tem clenu je dolzan od
obracunanih prispevkov obracunati in hkrati z obracunanimi prispevki
placati obresti po evropski medbanéni obrestni meri z ro¢nostjo
enega leta, od prvega dneva obdobja vzpostavitve pravnega
razmerja do poteka roka za placilo prispevkov, po stopniji, ki je veljala
na prvi dan obdobja vzpostavitve pravnega razmerja za nazaj. Ce
evropska medbanéna obrestna mera za prvi dan obdobja
vzpostavitve pravnega razmerja ni znana, se uporabi prva znana
evropska medbanc¢na obrestna mera.

(5) Zavezanec je dolzan placati prispevke skupaj z obrestmi iz
prejSnjega odstavka ob izpladilu posameznega prejemka, ki je
izplacan na podlagi sodbe sodis¢a.

(6) Ko nastane obveznost placila prispevkov na podlagi dokupa
pokojninske dobe, je zavezanec dolzan plac¢ati prispevek za dokup
pokojninske dobe v enkratnem znesku v roku 15 dni od prejema
odlo¢be o odmeri prispevka.

IV. poglavje: PRIHODKI IZ DRZAVNEGA PRORACUNA

161. ¢len
(obveznosti drzavnega proracuna)

(1) Republika Slovenija zagotavlja sredstva iz drzavnega proracuna
za pokrivanje obveznosti obveznega zavarovanja, ki nastanejo
zaradi priznavanja ali odmere pravic iz pokojninskega in invalidskega
zavarovanja pod posebnimi pogoji oziroma zaradi izpada prispevkov,
in sicer za:

- udelezence NOB in druge vojne veterane, udelezence Spanske
vojne, narodne heroje in nosilce Partizanske spomenice 41,
druzinske ¢lane padlih oziroma umrlih borcev NOB;

- obdobje do 31. marca 1992, ki ga je uZivalec pokojnine,
uveljavljene pri Zavodu, prebil v zavarovanju pri nosilcih zavarovanja
v drugih republikah nekdanje SFRJ;

- Cas skrbi za otroka v prvem letu otrokove starosti, priznan na
podlagi prve alineje 189. ¢lena ZPIZ-1;

- Cas poklicne rehabilitacije zavarovanca s preostalo delovno
zmoznostjo;

- Cas poklicne rehabilitacije vojaskega invalida, slepega, gluhega in
nagluSnega, obolelega za distrofijo in sorodnimi miSiénimi in
ter multiplo sklerozo, ekstrapiramidnimi obolen;ji ali civilnega invalida
vojne, ne glede na to, ali je bil pred tem zavarovan;

- Gas zadrzanosti od dela zaradi zaCasne nezmoznosti za delo ali
starSevskega dopusta po prenehanju delovnega razmerja ali
drugega razmerja, ki je bilo podlaga za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje, Ce je zavarovanec v tem €asu prejemal nadomestilo
place;

- ¢as, ko je duhovnik, redovnik, redovnica ali oseba v drugi verski
skupnosti poklicno opravljala versko sluzbo na obmocju Republike
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Slovenije in ji ni bilo omogoceno placevati prispevkov za pokojninsko
in invalidsko zavarovanje pred 1. januarjem 1983;

- priSteto dobo v trajanju ene Cetrtine dobe dejanskega zavarovanja,
ki se priSteje pokojninski dobi za pridobitev in odmero pravic
zavarovancem s telesno okvaro najmanj 70 %, vojaskim invalidom
od |. do VI. skupine, civilnim invalidom vojne od |. do VI. skupine,

paralizo, multiplo sklerozo ter ekstrapiramidnimi obolenji;

- dodano dobo v trajanju ene Cetrtine dobe dejanskega zavarovanja,
ki se priSteje pokojninski dobi za pridobitev in odmero pravic
zavarovancem, ki so bili vklju€eni v obvezno dodatno zavarovanje ali
poklicno zavarovanije;

- oskrbnine;

- del pokojnine v viSini razlike med pokojnino, ki bi bila zavarovancu
odmerjena glede na dopolnjeno pokojninsko dobo od njegove
dejanske pokojninske osnove in zneskom v viSini 26 % najnizje
pokojninske osnove;

- Cas neupravi€enega kaznovanja zaradi politi¢nih razlogov oziroma
neupraviéenega odvzema prostosti;

- zavarovalno dobo v trajanju razlike do polnega delovnega ¢asa v
primerih, ki ga je zavarovanec dopolnil na delu s krajSim delovnim
¢asom od polnega, ki se upoSteva v zavarovalno dobo kot delo s
polnim delovnim ¢asom;

- pokojnine po predpisih o pokojninskem in invalidskem zavarovanju
bivsih vojaskih zavarovanceyv, ki jih izplauje Zavod;

- akontacije pokojnin, ki bi jih bil dolzan izplacati nosilec zavarovanja
iz katere od drugih drzav, nastalih na obmocju nekdanje SFRJ;

- dodatke, ki jih Zavod skladno z zakonom izpladuje k pokojninam
slovenskih drzavljanov, ki so pridobili pravico do pokojnine iz katere
od drugih drzav, nastalih na obmocju nekdanje SFRJ;

- posebne dodatke, priznane s sklepom IzvrSnega sveta SRS, k
druzinskim pokojninam vdovam Zrtev dachauskih procesov;

- Zrtve vojnega nasilja;
- uzivalce izjemnih pokojnin;
- uzivalce administrativnih pokojnin;

- delavce Ministrstva za notranje zadeve in zavodov za izvrSevanje
kazenskih sankcij oziroma zavodov za prestajanje kazni zapora;

- uzivalce pokojnin po zakonih o poslancih, o Vladi Republike
Slovenije, o notranjih zadevah, o policiji, o izvrSevanju kazenskih
sankcij, o obrambi, o sodniski sluzbi, o kazenskem postopku, o
prekrskih;

- upravi€ence do viSjega zneska pokojnine na podlagi zakona o
popravi krivic;

- iziemne pokojnine delavcev v premogovnikih in pri proizvodniji ter
predelavi azbesta;

- prezivnine bivSim zasebnim dimnikarskim obrtnikom;
- obdobje aktivne vojaske sluzbe v nekdanji JLA;

- prispevek zavarovanca in delodajalca za zaposlene v invalidskih
podjetjih in zaposlitvenih centrih;

- prispevek delodajalca za zavarovance, za katere ta prispevek
placuje Republika Slovenija;

- prispevek zavarovanca in delodajalca za upravicence do
starSevskega dodatka;

- prispevek delodajalca za kmete in Clane kmeckih gospodarstev, ki
so obvezno oziroma prostovoljno vklju€eni v pokojninsko in
invalidsko zavarovanije;

) Tax-Fin-Lex’

- prispevek zavarovanca in delodajalca za kmete in ¢lane kmeckih
gospodarstev, ki jim je bil prispevek zmanjSan ali odpisan po zakonu
o pogojih, pod katerimi se kmetom zmanjSani ali odpisani prispevki
Stejejo za placane;

- obraCunane neplatane prispevke po 74. ¢lenu Zakona o
zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov (Uradni list RS, st.
63/04, 72/05, 100/05 — uradno precis¢eno besedilo, 114/06, 16/07 —

uradno preci§éeno besedilo, 87/11);
- v drugih primerih, ¢e tako dolo¢a zakon;

- upokojene Clane sklada obrtnikov, ki so pridobili pravice do
skladove pokojnine na podlagi obdobja zavarovanja od uvedbe
skladovega zavarovanja pa do 1. januarja 1983 — do zneska
minimalne pokojnine;

- del pokojnine, ki je bila priznana ob upostevanju obdobij, prebitih v
invalidskih podjetjih, za katere niso bili placani prispevki;

- del prispevkov zavarovanca in delodajalca za samozaposlene
zavarovance v prvih 24 mesecih poslovanja po prvem vpisu v
poslovni register ali v drug register oziroma evidenco, ki je
predpisana za dolo¢eno dejavnost;

- del prispevkov delodajalca iz 156. in prvega odstavka 157. Clena
tega zakona;

- uzivalce pokojnine iz drugega odstavka 204. ¢lena tega zakona —
za celoten znesek pokojnine, ki se odmeri v viSini starostne
pokojnine, kot bi jim bila priznana na dan uveljavitve pokojnine po
drugem odstavku 204. ¢lena tega zakona, ¢e bi izpolnjevali pogoje
za priznanje pravice do starostne pokojnine, in se izplaCuje do
izpolnitve pogojev za uveljavitev pravice do starostne pokojnine iz
27. ¢lena tega zakona.

(2) Osnove in nacin poracuna finanénih obveznosti iz prejSnjega
odstavka dolo€a zakon, ki ureja pora¢unavanje finan¢nih obveznosti
Republike Slovenije iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja.

162. ¢len
(sofinanciranje iz drzavnega proracuna)

Republika Slovenija iz drzavnega proraduna in iz drugih virov
zagotavlja sredstva za pokrivanje razlike med prihodki zavoda iz
prispevkov in iz drugih virov ter odhodki zavoda.

163. ¢len
(zagotavljanje likvidnosti zavoda)

Ce zavodu primanjkuije likvidnih sredstev za izpolnitev obveznosti za
izpladilo pokojnin in drugih obveznosti ter za kritie morebitnega
primanjkljaja med prihodki in odhodki v posameznem koledarskem
letu, mu Republika Slovenija iz drzavnega proracduna zagotovi
potrebna sredstva.

V. poglavje: FINANGNO POSLOVANJE

164. clen
(vodenje denarnih sredstev zavoda)

Zavod ima podracun, v okviru katerega se vodijo denarna sredstva
za obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

165. ¢len
(finanéni nacrt zavoda)

(1) Zavod opredeljuje svoje finanéno poslovanje s finanénim
nacrtom, ki ga pripravi v skladu z zakonom, ki ureja javne finance, na
podlagi izhodis¢, ki veljajo za drzavni proracun.

(2) Financni nacrt iz prejSnjega odstavka se sestavlja in sprejema za
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vsako koledarsko leto posebej ali za ¢asovno obdobje, za katero se
sprejema drzavni proracun.

(3) Finan¢ni nacrt sprejme svet zavoda. Vlada Republike Slovenije
da soglasje k finanénemu nacrtu.

166. clen
(letno porocilo zavoda)

Zavod pripravi letno poroCilo v skladu s predpisi, ki urejajo
racunovodstvo in javne finance.

VI. poglavje: PREMOZENJE ZAVODA

167. ¢len
(premozenje zavoda)

V premozenje zavoda se $tejejo nepremiCnine, stvarnopravne in
obligacijsko pravne pravice, delnice ali lastniSki delezi, denar in
druga sredstva, na katerih ima zavod lastninsko pravico.

168. ¢len
(nastopanje zavoda v pravnem prometu)

(1) Zavod ima pravico sklepati pogodbe v pravnem prometu in
opravljati druge posle z namenom povec€anja svojega premozenja v
skladu s tem zakonom in statutom zavoda.

(2) Zavod ima v pravnem prometu neomejeno pravno in poslovno
sposobnost ter lahko v pravnem prometu pridobiva pravice in
prevzema obveznosti.

(3) Za obveznosti, prevzete v pravhem prometu, zavod odgovarja s
svojim celotnim premozZenjem.

(4) Zavod ima pravico ustanavljati gospodarske druzbe, javne
sklade, javne zavode in varstvene delavnice (gospodarski subjekti za
poklicno rehabilitacijo in preprecevanje invalidnosti).

OSMI DEL
POSTOPEK ZA UVELJAVLJANJE IN VARSTVO PRAVIC

l. poglavje: SPLOSNE DOLOCBE

169. ¢len
(uveljavljanje pravic)
(1) Pravice iz obveznega zavarovanja lahko uveljavi pri zavodu

oseba, ki je bila zavarovana pri zavodu, in sicer tudi tedaj, ko gre za
pravice na podlagi mednarodnih pogodb.

(2) Pravice za primer invalidnosti in smrti zaradi poskodbe pri delu se
uveljavljajo pri zavodu, e je bil zavarovanec v Casu poSkodbe
zavarovan pri tem zavodu.

(3) Pravice za primer invalidnosti ali smrti zaradi poklicne bolezni se
uveljavljajo pri zavodu, €e je bil zavarovanec zavarovan pri zavodu v
Casu obolenja oziroma ¢e v tem €asu ni bil zavarovan, vendar je bil
nazadnje zavarovan pri zavodu.

(4) Pokojninska doba in plac¢a ter druga dejstva, ki vplivajo na
pridobitev in odmero pravice, se ugotavljajo po dolo¢bah tega
zakona.

170. €len
(varstvo pravic)

(1) Zoper odlo¢bo, izdano na prvi stopnji, ima zavarovanec pravico
do pritozbe.
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(2) V postopku za uveljavljanje pravic na podlagi invalidnosti ima
pravico do pritozbe tudi delodajalec.

171. €len
(sodno varstvo)
(1) Sodno varstvo pravic po tem zakonu lahko zavarovanec uveljavi
v roku 30 dni od vrocitve odlocbe, izdane na drugi stopnji.

(2) Sodno varstvo lahko uveljavi tudi delodajalec, ¢e je z dokonéno
odlo¢bo zavoda odloéeno o pravici zavarovanca na podlagi
invalidnosti.

172. ¢len
(pristojnost za odlo¢anje)
O pravicah iz zavarovanja odlocajo:

- na prvi stopnji — obmo¢&na enota zavoda;

- na drugi stopnji — drugostopenjski organ zavoda.

173. ¢len
(revizija)
(1) Odlocba prve stopnje, s katero je osebi priznana pravica po tem

zakonu, se predlozi v revizijo organu druge stopnje po nacelu
nakljuéne izbire.

(2) Revizija se opravi po uradni dolznosti.
(3) Revizija ne zadrzi izvrSitve odlocbe.

(4) Ce je zoper odlogbo obmoéne enote zavoda vioZena pritozba, se
odlogi o reviziji in pritozbi z isto odlo¢bo.

174. ¢len
(ucinek revizije)
(1) Ce revizija odlogbe, ki je postala dokonéna, ker zoper njo ni bila
vlozena pritozba, ni opravljena v treh mesecih, za pravice po
mednarodnih pogodbah pa v stirih mesecih od dneva, ko pretece rok
za pritozbo, Steje, da je revizija opravljena in da je odlo¢ba potrjena.

(2) V reviziji se lahko odlo¢ba prve stopnje potrdi, spremeni, odpravi
ali razveljavi.

(3) Odlo¢ba o pravici iz obveznega zavarovanja, izdana v revizijskem
postopku, u€inkuje s prvim dnem naslednjega meseca po izdaji.

(4) Obmocna enota zavoda, katere odlocba je bila v reviziji
odpravljena ali razveljavljena, izda najpozneje v 30 dneh od prejema
odlogbe o reviziji novo odlocbo prve stopnje o vseh pravicah, razen
za pravice po mednarodnih pogodbah, kjer je rok za izdajo 60 dni od
prejema odloc¢be o reviziji.

(5) Novo odlo¢bo prve stopnje je treba predloziti v revizijo; v njej se
preizkusi, ali je nova odlo¢ba popravljena v skladu z razlogi, zaradi
katerih je bila prejSnja odlo¢ba odpravljena ali razveljavljena.

175. ¢len
(revizija izvedenskih mnenj)
(1) Ne glede na dolo¢bo prej$njega ¢lena se v postopkih uveljavljanja
pravic iz invalidskega zavarovanja v revizijo predlozijo mnenja
invalidske komisije |. stopnje o ugotovljeni invalidnosti |. kategorije, v
drugih primerih, pri obstoju potrebe po stalni pomoci in postrezbi ter
pri osebnih okolis¢inah iz 138. ¢lena tega zakona pa po nacelu
nakljuéne izbire. Revizijo opravi invalidska komisija Il. stopnje.

(2) V reviziji lahko invalidska komisija izvedensko mnenje potrdi,
spremeni ali vrne v ponovno obravnavo invalidski komisiji I. stopnje.

176. ¢len
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(sodno varstvo v postopku revizije)

(1) Zoper odloc¢bo, izdano v reviziji, s katero je spremenjena odlo¢ba
prve stopnje, je zagotovljeno sodno varstvo.

(2) Sodno varstvo ni mogoce zoper odlocbo, s katero je bila v reviziji
odlocba prve stopnje odpravljena ali razveljav-ljena.

(3) Sodno varstvo ni mogoce zoper odlo¢bo, izdano na drugi stopnji,
€e je bila z njo hkrati v reviziji odpravljena ali razveljavljena odlocba,
izdana na prvi stopnji.

177. €len
(ugotavljanje lastnosti zavarovanca)

(1) Lastnost zavarovanca iz obveznega zavarovanja se ugotavlja na
podlagi predpisov, ki urejajo mati¢no evidenco.

(2) Za zavarovance za posebne primere zavarovanja iz 20. in 21.
Clena tega zakona se lastnost zavarovanca ugotavlja takrat, ko
nastane zavarovalni primer, na podlagi katerega pridobijo pravice iz
obveznega zavarovanja.

(3) Za =zavarovance iz 18. ¢lena tega zakona se lastnost
zavarovanca ugotavlja po preteku koledarskega leta, v katerem so
bila placila izplaana, razen v primeru, ko nastane zavarovalni
primer, na podlagi katerega se pridobijo pravice iz invalidskega
zavarovanja in se lastnost zavarovanca ugotavlja ob nastanku tega
zavarovalnega primera.

Il. poglavje: UVELJAVLJANJE PRAVIC 1Z
ZAVAROVANJA

178. ¢len
(zacetek postopka za uveljavljanje pravic)

(1) Postopek za uveljavljanje pravic iz obveznega zavarovanja se
zacne na zahtevo zavarovanca, postopek za uveljavljanje pravice do
vdovske ali druzinske pokojnine pa na zahtevo vdove ali vdovca
oziroma druzinskega €lana ali zakonitega zastopnika.

(2) Postopek za uveljavljanje pravic iz invalidskega zavarovanja se
zaCne tudi na predlog zavarovanCevega osebnega zdravnika ali
imenovanega zdravnika. V soglasju z osebnim zdravnikom se lahko
postopek za uveljavljanje pravic iz invalidskega zavarovanja za¢ne
tudi na predlog izvajalca medicine dela. Ce je uveden postopek za
uveljavljanje pravic iz invalidskega zavarovanja na predlog osebnega
zdravnika, imenovanega zdravnika ali izvajalca medicine dela v
soglasju z osebnim zdravnikom, pa umaknejo predlog, ni mogoce
ustaviti postopka, Ce se zavarovanec z ustavitvijo ne strinja in
zahteva, da se postopek nadaljuje. Ce je bil postopek uveden na
predlog osebnega zdravnika ali imenovanega zdravnika,
zavarovanec ali njegov zakoniti zastopnik ne moreta predlagati
umika predloga.

(3) Postopek iz prvega odstavka tega ¢lena je uveden, ko zavod
prejme zahtevo za uveljavljanje pravice.

(4) Ne glede na prejSnji odstavek je postopek za uveljavljanje pravic
iz invalidskega zavarovanja uveden takrat, ko zavod prejme zahtevo
s popolno delovno dokumentacijo zavarovanca ter medicinsko
dokumentacijo o njegovem zdravstvenem stanju in o njegovi delovni
zmoznosti.

(5) Zahteva za uvedbo postopka za uveljavljanje ali varstvo pravic se
poda s pisno vlogo ali ustno na zapisnik pri katerikoli enoti zavoda.

179. ¢len
(trajanje postopka)
(1) Ce je za ugotovitev pravic potrebno izvedensko mnenje, mora
pristojni organ zavoda izdati odlo€bo najpozneje v Stirih mesecih od

) Tax-Fin-Lex’

dneva uvedbe postopka.

(2) V roku Sest mesecev se izda odlo¢ba o pravicah iz pokojninskega
in invalidskega zavarovanja z uporabo mednarodnih pogodb.

180. ¢len
(akontacija)

(1) Kadar se v postopku ugotovi, da ima zavarovanec pravico do
pokojnine ali nadomestila iz invalidskega zavarovanja, njegove viSine
pa ni mogoce dolociti ali ni mogoCe dokoncati postopka zaradi
kak8nega predhodnega vpraSanja, se mu zacasno izplacuje
akontacija, dolo€ena po zbranih podatkih. Akontacije se usklajujejo
na enak nacin kot pokojnine.

(2) Akontacija se izplacuje na podlagi naloga, ki ga izda pooblas¢eni
delavec zavoda. Nalog za izplacilo akontacije se poslie tudi
zavarovancu.

181. €len
(izvedenski organi)

(1) Kadar je za ugotovitev pravic iz zavarovanja, ki jih uveljavljajo
zavarovanci in njihovi druzinski €lani, potrebno izvedensko mnenje,
dajejo izvedenska mnenja o invalidnosti, potrebi po stalni pomodi in
postrezbi ter o nezmoznosti za delo ali nezmoznosti za delo vdove ali
vdovca oziroma drugih zavarovancevih druzinskih ¢lanov, izvedenski
organi zavoda.

(2) Izvedenski organi zavoda delujejo v okviru invalidskih komisij I. in
Il. stopnje (v nadaljnjem besedilu: invalidska komisija) in podajajo
mnenja kot izvedenci zdravniki posamezniki samostojno ali v senatih
najmanj dveh izvedencev. Izvedence imenuje pristojni organ zavoda.

(3) V primerih, ko se ugotavlja invalidnost, poda izvedensko mnenje
senat v sestavi najmanj dveh izvedencev. V postopku pred izdajo
izvedenskega mnenja ima v teh primerih pravico in dolZznost
sodelovati predstavnik delodajalca.

(4) Ce se v postopku ugotavljanja invalidnosti ugotovi, da je pri
zavarovancu podana invalidnost Il. kategorije, ali ¢e zavarovanec Il
kategorije uveljavlja izbirno pravico do poklicne rehabilitacije, poda
invalidska komisija izvedensko mnenje o obliki poklicne rehabilitacije
na podlagi mnenja strokovne institucije s podroc¢ja medicine dela in
poklicne rehabilitacije.

(5) V postopku pred izdajo izvedenskega mnenja sodelujejo
izvedenski organi zavoda iz tretjega odstavka tega délena z
zavarovanCevim osebnim zdravnikom, imenovanim zdravnikom,
sluzbo medicine dela, specialisticno sluzbo oziroma z zavodi za
usposabljanje invalidnih oseb in z delodajalci in njihovimi izvajalci
medicine dela.

(6) Zavarovanec in delodajalec lahko =zahtevata dopolnilno
izvedensko mnenje invalidske komisije o ustreznosti ponujenega
delovnega mesta ali poklicne rehabilitacije.

(7) Zavod doloci organizacijo in nacin delovanja izvedenskih organov
zavoda s sploSnim aktom. S tem aktom se dolo¢i tudi seznam
obvezne medicinske in delovne dokumentacije, ki je potrebna za
podajo izvedenskega mnenja.

(8) lzvedenski organi iz prvega odstavka tega c¢lena dajejo
izvedenska mnenja tudi o osebnih okoliS¢inah iz 138. ¢lena tega
zakona, zaradi katerih je zavarovanec opravi¢en do priStete dobe ter
vrsti in stopnji telesne okvare za namene uveljavljanja pravic po
drugih predpisih.

182. ¢len
(izvrsljivost odlocb)
(1) Pritozba ne zadrzi izvrSitve odlo¢be, s katero je odloeno o
pravicah iz obveznega zavarovanja, razen Ce je s tem zakonom
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dolo¢eno drugace.

(2) Odlocba, s katero so priznane pravice na podlagi invalidnosti Il.
ali lll. kategorije, se izvrSi, ko postane dokon¢na v upravnem
postopku.

(3) Odlo¢ba o pravici do invalidske pokojnine postane izvrsljiva z
dnem, ko postane pravhomocna.

(4) Odlocbe o pravicah iz obveznega zavarovanja izvrSi zavod, razen
v primerih, ko je s tem zakonom dolo¢eno, da jih v dolo€enem delu
izvrSi delodajalec ali zavod za zaposlovanje.

183. ¢len
(razveljavitev ali sprememba dokonéne odloc¢be in
u€inek obnove postopka)

(1) Dokonéno odlo¢bo, s katero je bila krSena materialna dolo¢ba
zakona ali podzakonskega akta, tudi zaradi ocitno napacno
ugotovljenega dejanskega stanja v $kodo ali korist zavarovanca ali
uzivalca pravic ali zavoda, lahko razveljavi ali spremeni pristojna
enota zavoda, ki je odlo¢bo izdala.

(2) Odlotba iz prvega odstavka tega clena se lahko izda v roku
desetih let od vrocitve dokonéne odlocbe zavarovancu ali uzivalcu
pravic, s katero je bila krSena materialna dolo¢ba zakona ali
podzakonskega akta.

(3) Odloc¢ba iz prvega odstavka tega ¢lena ucinkuje od prvega dne
naslednjega meseca po dani zahtevi, Ce je bil postopek uveden po
uradni dolznosti, pa od prvega dne naslednjega meseca po izdaji
odlocbe.

(4) Na nacin, ki je doloen v prejSnjem odstavku, ucinkuje tudi
odlogba, izdana v obnovi postopka.

184. ¢len
(stroski postopka)
(1) Stroske postopka uveljavljanja in varstva pravic iz obveznega
zavarovanja, kot so potni stroSki in nadomestilo izgublijenega
zasluzka izvedencev v postopkih pred sodisci, ki jih imenuje pristojni
organ zavoda, Krije zavod.

(2) Zavarovanec ima pravico do povracila potnih stroskov v zvezi z
uveljavljanjem ali uzivanjem pravic, kadar ga zavod:

- napoti ali pokli¢e v drug kraj zaradi opravljanja zdravstvenih
preiskav in podaje mnenja izvedencev;

- napoti v drug kraj zaradi poklicne rehabilitacije.

(3) Pravico do povracila potnih stroSkov ima tudi oseba, ki je
dolo¢ena za spremljanje zavarovanca iz prejSnjega odstavka.

(4) Povracilo potnih stroSkov se doloci v znesku stro$kov prevoza in
stroSkov prehrane ter namestitve v Casu potovanja in bivanja v
drugem kraju.

(5) Zavod s splosnim aktom dolo¢i vrsto in nacin uporabe
prevoznega sredstva, upoStevajoC zdravstveno stanje zavarovanca
in dolzino poti, potovalne pogoje in nacin uveljavljanja povracila
potnih stroSkov ter znesek povracila stroskov prehrane in namestitve
v ¢asu potovanja in bivanja v drugem kraju.

DEVETI DEL

ORGANIZIRANOST POKOJNINSKEGA IN
INVALIDSKEGA ZAVAROVANJA

l. poglavje: ZAVOD ZA POKOJNINSKO IN INVALIDSKO
ZAVAROVANJE SLOVENIJE
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185. ¢len
(organizacija zavoda)

Zavod je organiziran tako, da zagotavlja ucinkovito upravljanje s
sredstvi za izvajanje obveznega pokojninskega in invalidskega
zavarovanja.

186. clen
(svet zavoda)
(1) Zavod upravlja svet zavoda, ki ga sestavlja 26 ¢lanov, od tega:

- 7 ¢lanov imenujejo sindikalne zveze oziroma konfederacije,
reprezentativne za obmocje drzave;

- 1 ¢lana imenuje reprezentativna invalidska organizacija za delovne
invalide;

- 7 Clanov imenujejo delodajalska zdruzenja na ravni drzave;
- 7 ¢lanov imenuje Vlada Republike Slovenije;

- 3 ¢lane imenujejo zveze oziroma organizacije upokojencev na ravni
drzave;

- 1 &lana izvolijo delavci zavoda.

(2) Svet zavoda izmed svojih ¢lanov izvoli predsednika in namestnika
predsednika.

(3) Mandat ¢lanov sveta zavoda traja Stiri leta.

(4) Svet zavoda opravlja naslednje naloge:

- spremlja gmotni polozaj upokojencev in delovnih invalidov;

- ugotavlja in objavlja odstotek uskladitve pokojnin in drugih
prejemkov;

- dolo¢a izplagilne dneve pokojnin in drugih prejemkov;

- sprejema finan¢ni nacrt in letno porocilo zavoda;

- odlo¢a o nacinu uporabe sredstev, odpisu, prodaji in odtujitvi
premozenja ter sprejema porocilo o inventuri;

- odlo¢a o ukrepih, s katerimi se zagotavlja materialna podlaga ter
moznosti za poklicno rehabilitacijo in zaposlovanje delovnih
invalidov;

- imenuje in razreSuje generalno direktorico ali generalnega
direktorja (v nadaljnjem besedilu: generalni direktor) zavoda;

- sprejema statut zavoda, splo$ne akte za izvajanje zavarovanja,
splo$ni akt o pripravniStvu in druge splosSne akte zavoda;

- izvaja funkcijo skup$&ine nepremicninskega sklada.

187. ¢len
(generalni direktor)
(1) Poslovodni organ zavoda je generalni direktor zavoda.
(2) Generalni direktor organizira in vodi delo in poslovanje zavoda,

predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost dela
zavoda.

(3) Generalnega direktorja zavoda imenuje svet zavoda. K
imenovanju direktorja zavoda daje soglasje Vlada Republike
Slovenije.

188. ¢len
(statut)

(1) Zavod ima statut.

(2) Statut zavoda dolo¢a nacin imenovanja in izvolitve ¢lanov sveta
zavoda, njegovega predsednika in namestnika, konstituiranje,
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pristojnosti, organizacijo in nac€in delovanja sveta zavoda,
organizacijo sluzb zavoda ter druga vpraSanja, pomembna za
opravljanje dejavnosti in poslovanje zavoda.

(3) K statutu zavoda daje soglasje Vlada Republike Slovenije.

(4) Statut in splo$ni akti zavoda za izvajanje obveznega zavarovanja
se objavljajo v Uradnem listu Republike Slovenije.

Il. poglavje: NADZOR

189. ¢len

(nadzor)
(1) Nadzor nad zakonitostjo delovanja zavoda ter namembnostjo
rabe sredstev izvaja ministrstvo, pristojno za delo. Ce se pri nadzoru
ugotovijo nepravilnosti, izda minister, pristojen za delo, odlo¢bo, s
katero doloCi ukrepe in roke za odpravo nepravilnosti.

(2) Ministrstvo, pristojno za delo, je vablieno na vse seje sveta
zavoda.

(3) Minister, pristojen za delo, s sklepom zadrzi izvrSitev odlocitve, ki
jo sprejme svet zavoda, ¢e oceni, da ni zakonita oziroma ni skladna s
finanénim nacértom zavoda in drzavnim proraCunom in o tem obvesti
Vlado Republike Slovenije.

(4) Zavod izvaja interni strokovni nadzor.

DESETI DEL

POVRNITEV POVZROCENE SKODE IN NEUPRAVICENO
PRIDOBLJENIH SREDSTEV

190. ¢len
(odgovornost posameznika za Skodo zavodu)

(1) Zavod zahteva povrnitev povzro¢ene Skode od tistega, ki je
namenoma ali iz malomarnosti povzroc€il invalidnost, potrebo po tuji
pomodi in postrezbi ali smrt zavarovanca.

(2) Za Skodo, ki jo povzroci v primerih iz prejSnjega odstavka delavec
pri delu ali v zvezi z delom, je odgovoren delodajalec.

(3) Zavod zahteva povrnitev povzroCene S$kode iz prejSnjega
odstavka tudi neposredno od osebe, ki je povzrocila invalidnost,
potrebo po tuji pomodi in postrezbi ali smrt zavarovanca s kaznivim
dejanjem.

(4) Zavod dolo€i najnizji in najvisji znesek odSkodnine, ki jo lahko
zahteva od fizi€ne osebe iz tega ¢lena.

190.a ¢len
(odgovornost zavarovalnice za Skodo zavodu)

Zavod zahteva povrnitev povzroCene Skode od zavarovalnice, pri
kateri ima tisti, ki je s prometnim sredstvom povzroéil invalidnost,
potrebo po tuji pomocCi in postrezbi ali smrt zavarovane osebe,
sklenjeno obvezno avtomobilsko zavarovanje, ne glede na omejitve v
zakonu, ki ureja obvezna zavarovanja v prometu.

191. élen
(odgovornost delodajalca za Skodo zavodu)
(1) Zavod zahteva povrnitev povzro¢ene Skode od delodajalca, Ce je
zavarovancéeva invalidnost, potreba po tuji pomoci in postrezbi ali
smrt posledica tega, ker niso bili izvedeni ukrepi za varnost in zdravje
pri delu ali drugi ukrepi, predpisani ali odrejeni za varnost ljudi.

(2) Zavod ima pravico zahtevati povrnitev povzrocene Skode od
delodajalca tudi, ¢e nastane Skoda zaradi tega, ker je bilo delovno
razmerje sklenjeno brez predpisanega zdravstvenega pregleda z
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osebo, ki zdravstveno ni bila zmozna za opravljanje dolo€enih del ali
nalog, kar se je ugotovilo pozneje.

(3) Zavod ima pravico zahtevati povrnitev povzroCene Skode od
delodajalca, ¢e je Skoda nastala zato, ker mu delodajalec ni dal
podatkov ali je dal neresnine podatke o dejstvih, od katerih je
odvisna pridobitev, odmera ali izguba pravice.

(4) Kot delodajalec se v smislu tega Clena Steje oseba, za katero
delavec na podlagi pogodbe o zaposlitvi ali na kakrsnikoli drugi
pravni podlagi opravlja delo.

192. ¢len
(izklju€itev kritja zavarovanega primera)

(1) V primerih iz 190. in 191. ¢lena tega zakona se $teje, da je imel
zavod Skodo, ne glede na to, ¢e je zavarovani primer pokrit z
zavarovanjem po tem zakonu.

(2) Zavod zahteva povrnitev povzro¢ene Skode od zavarovanca, ki je
sam dolzan dajati podatke v zvezi z zavarovanjem, Ce je Skoda
nastala zato, ker ni dal podatkov ali je dal neresni€ne podatke.

(3) Za povrnitev povzro¢ene $kode je solidarno odgovorna tudi
oseba, ki je kot prica s pravhomocno sodbo obsojena za kaznivo
dejanje krive izpovedbe, Ce je bilo na podlagi takSne izpovedbe komu
priznano neko obdobje v pokojninsko dobo in je bila na podlagi tako
priznanega obdobja uveljavijena pokojnina, do katere tisti, ki jo je
dobil, ni imel pravice, ali je bila uveljavljena vecja pokojnina od tiste,
do katere je imel pravico.

193. ¢len
(ugotavljanje odSkodnine)
(1) Pri ugotavljanju pravice do povrnitve Skode, povzroene zavodu,
se uporabljajo dolo¢be zakona, ki ureja obligacijska razmerja, ¢e ni s
tem zakonom dolo¢eno drugace.

(2) Odskodnina, ki jo ima zavod pravico zahtevati v primerih iz
tretiega odstavka 119.¢lena, 190., 190.a, 191. in 192.¢lena tega
zakona, obsega nastale stroSke, celotne zneske pokojnin in vseh
drugih dajatev, ki jih izplacuje zavod, ne glede na omejitve, doloCene
v drugih zakonih, kot tudi Skodo iz naslova izpadlih prispevkov za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje po zakonu, Ki ureja obvezna
zavarovanja v prometu.

(3) Pri ugotavljanju viSine odSkodnine iz naslova pokojnin se
uposteva dopolnjena pokojninska doba zavarovanca.

(4) Ce zavod ugotovi, da je nastala $koda, zahteva od zavarovanca
ali delodajalca, da jo povrne v doloéenem roku. Ce &koda ni
povrnjena v dolo¢enem roku, uveljavlja zavod odSkodninski zahtevek
pred pristojnim sodiSéem.

(5) Zavod lahko za namene vodenja postopkov za povracilo $kode in
neupravi€eno pridobljenih sredstev po tem zakonu neodplaéno
pridobiva podatke neposredno od osebe, na katero se ti podatki
nanasajo, ter iz evidenc naslednjih upravljavcev osebnih in drugih
podatkov: inSpektorat za delo, zdravstveni in drugi zavodi, policija ter
drugi drzavni organi, ki na podlagi zakona in v okviru svoje dejavnosti
zbirajo razli¢ne podatke, ki se nanasajo na pokojninsko in invalidsko
zavarovanje.

194. ¢len
(povrnitev preplacil)
(1) Oseba, ki ji je bil na ratun zavoda izpla¢an denarni znesek, do

katerega ni imela pravice, mora vrniti prejeti znesek v skladu z
dolocbami zakona, ki ureja obligacijska razmerija.

(2) Zavod preve¢ izplacani znesek iz prejSnjega odstavka pobota s
pokojninskimi prejemki upravicenca.
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(3) Zavod izda odloébo o ugotovitvi preplacila, v kateri je dolocen
znesek preplacila in nacin, po katerem mu bo preplacilo povrnjeno.
Zastaralni rok treh let se upoSteva po uradni dolznosti od dneva
prejema denarnega zneska iz prvega odstavka tega ¢lena do dneva
izdaje odlocbe o ugotovitvi preplacila.

(4) Pritozba zoper odlocbo iz prejSnjega odstavka ne zadrzi izvrSitve.

(5) Zavod lahko odlogi, da se preplacilo povrne v obrokih, najvec v
roku enega leta.

(6) Odlocba iz tretjega odstavka tega ¢lena se ne izda, ¢e znesek
preplacila ne presega 20,00 eurov.

195. ¢len
(povrnitev preplacil zaradi smrti upraviéenca)
(1) Ne glede na dolo¢be predpisov, ki urejajo placilni promet, ima
zavod prednostno pravico, da od izvajalca placilnih storitev direktno
zahteva povrnitev zneska pokojnine ali druge denarne dajatve, ki je
bila nakazana v dobro imetnika osebnega ra¢una po njegovi smrti in
do katerega umrli imetnik osebnega racuna ni bil upravicen.

(2) Potrdilo zavoda o izplacilih dajatev je javna listina oziroma nalog,
na podlagi katerega je izvajalec placilnih storitev dolZan zavodu v
roku treh dni vrniti zneske, nakazane po smrti imetnika osebnega
raCuna. Okolis¢ina, kdaj je izvajalec pladilnih storitev izvedel za
datum smrti imetnika osebnega racuna, na dolZnost izvajalca
placilnih storitev po tem zakonu ne vpliva.

(3) Ce denarja ni ved na radunu, mora izvajalec plagilnih storitev
namesto vracila sredstev zavodu posredovati podatke o osebi, ki je
denar dvignila in sicer ime, priimek, naslov, EMSO in davéno
Stevilko.

(4) V primeru, da izvajalec placilnih storitev v Sloveniji, s strani
zavoda nakazana sredstva prenakaZe na racun v tujino in zaradi
tega vracilo po prvem odstavku tega ¢lena ni ve¢ mozno, mora v
roku treh dni sporociti zavodu vse podatke izvajalca plailnih storitev
v tujini, kateremu so bila sredstva nakazana.

196. ¢len
(odSkodninska odgovornost zavoda)

Zavod odgovarja za Skodo, ki jo povzro¢i zavarovancu pri opravljanju
ali v zvezi z opravljanjem svoje dejavnosti, v skladu z dolo¢bami
predpisov, ki urejajo obligacijska razmerija.

197. €len
(zamudne obresti)

(1) Ce zavod ne izplaga priznanih pokojninskih prejemkov v roku 60
dni od dneva, ko je postala odlo¢ba o priznanju pravice izvrsljiva, je
dolzan izplacati prejemniku zamudne obresti na zapadle prejemke ali
ga v istem roku pozvati, da sporoci potrebne podatke.

(2) Zamudne obresti se odmerijo v skladu s predpisi, ki urejajo
obligacijska razmerja, od naslednjega dne po izteku roka iz
prejSnjega odstavka.

ENAJSTI DEL
POKLICNO ZAVAROVANJE

I. poglavje: SPLOSNE DOLOCBE

198. ¢len
(pojem poklicnega zavarovanja)

(1) Poklicno zavarovanje po tem zakonu je zbiranje prispevkov
delodajalcev na osebnih racunih zavarovancev-¢lanov, na podlagi
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katerih zavarovanci-€lani, vkljuceni v to obliko zavarovanja, pridobijo
pravico do poklicne pokojnine ter druge pravice, dolo¢ene s tem
zakonom.

(2) Poklicno zavarovanje je zavarovanje, pri katerem
zavarovanec-Clan prevzema naloZbeno tveganje za sredstva nad
viSino zajam¢enega donosa na vpla¢ane prispevke, ki je opredeljen v
pokojninskem nacrtu.

(3) Za zajamceni donos, dolo¢en s pokojninskim nacértom, jamci
upravljavec  Sklada obveznega dodatnega  pokojninskega
zavarovanja iz prvega odstavka 210.¢lena tega zakona (v nadaljnjem
besedilu: upravljavec sklada). Ne glede na prej$nji stavek jamci
upravljavec sklada v obdobjih oblikovanja nerazporejenih
solidarnostnih rezerv zajam€eno donosnost zavarovanca-Clana v
visini minimalne zajamé&ene donosnosti.

(4) Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja oblikuje
solidarnostne rezerve, ki so namenjene zagotavljanju manjkajocih
sredstev za izplacevanje poklicnih pokojnin zavarovancem-¢lanom
pod pogoiji, ki jih dolo¢a ta zakon.

199. ¢len
(krog zavarovancev poklicnega zavarovanja)

(1) V poklicno zavarovanje se pod pogoji, doloenimi s tem
zakonom, obvezno vkljucijo zavarovanci, ki opravljajo posebno tezka
in zdravju Skodljiva dela, in zavarovanci, ki opravljajo dela, ki jih po
doloceni starosti ni mo¢ uspesno poklicno opravljati. Zavarovanci, ki
delajo na delovnih mestih iz prejSnjega stavka, se vkljucijo v poklicno
zavarovanije le, ¢e delo opravljajo s polnim delovnim ¢asom.

(2) Delovna mesta, na katerih se zavarovanci vklju€ijo v poklicno
zavarovanje zaradi teZavnosti ali Skodljivosti dela, je mozno doloditi v
primerih, ko so izpolnjeni naslednji pogoji, da:

- obstajajo v zvezi z opravljanjem del znatnejSi Skodljivi vplivi na
zdravstveno stanje in delovno zmoznost delavcev, kljub temu, da so
bili uporabljeni vsi sploni in posebni varstveni ukrepi, doloCeni s
predpisi, ki urejajo varnost in zdravje pri delu, in drugi ukrepi, s
katerimi jih je mogoce odpraviti ali zmanj$ati;

- opravljajo delavci dela v teZkih in zdravju Skodljivih razmerah
neposredno ob virih Skodljivih vplivov v nepretrganem delovnem
procesu;

- se opravlja delo v okoli$¢inah iz prve in druge alineje tega odstavka
polni delovni €as, pri tem pa se za polni delovni ¢as Steje tudi delovni
Cas, krajsi kot polni delovni ¢as, dolo€en z zakonom, in kolektivnimi
pogodbami, Ce je tako dolo¢eno zaradi posebnih delovnih pogojev.

(3) Delovna mesta, na katerih dela po doloceni starosti ni mo¢
uspeSno poklicno opravljati, se lahko dolo€ijo v primerih, ko je
uspesno opravljanje dejavnosti omejeno z dolo¢eno starostjo, ker gre
za dela v tistih poklicih, v katerih fizioloske funkcije organizma zaradi
narave in teze dela v tolikSni meri peSajo, da delavcu onemogocajo
nadaljnje uspesno opravljanje iste poklicne dejavnosti po dopolnitvi
doloCene starosti.

(4) Vlada Republike Slovenije predpiSe merila in kriterije, na podlagi
katerih se ugotavlja izpolnjevanje pogojev iz prvega, drugega in
tretiega odstavka tega ¢lena.

(5) Glede na stopnjo tezavnosti, Skodljivosti in drugih omejitev se
delovna mesta v skladu z merili in kriteriji iz prejSnjega odstavka
razvrs€ajo v pet skupin. Uvrstitev v posamezno skupino se doloci ob
doloCitvi delovnega mesta, na katerem je obvezno poklicno
zavarovanje, oziroma ob reviziji ali ugotovitvi sprememb Skodljivosti,
tezavnosti ali omejitev na obstojec¢ih delovnih mestih, za katera je
obvezno poklicno zavarovanje.

(6) Kot polni delovni ¢as iz prvega odstavka tega ¢lena se Steje tudi
Cas, ki ga prebije v obveznem zavarovanju s krajSim delovnim
oziroma zavarovalnim ¢asom od polnega delovni invalid s pravico do
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delnega nadomestila po tem zakonu ali delne invalidske pokojnine
po ZPIZ-1 ali s pravico do nadomestila plate zaradi dela s
skrajSanim delovnim ¢asom po predpisih o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju, veljavnih pred uveljavitvijo ZP1Z-1.

200. ¢len
(vkljucitev v poklicno zavarovanje, obracun in placilo
prispevkov, nadzor nad predlaganjem obrac¢unov in
izterjava)
(1) Zavezanci za obvezno vkljuéitev zavarovancev v poklicno
zavarovanje ter za obracun in placilo prispevkov za poklicno
zavarovanje so delodajalci in zavarovanci, ki opravljajo pridobitno ali
drugo samostojno dejavnost.

(2) Zavezanec iz prejSnjega odstavka, po sklenitvi pogodbe z
upravljavcem o financiranju pokojninskega nacrta poklicnega
zavarovanja vsakega zavarovanca iz prvega odstavka 199.Clena
tega zakona vkljuci v poklicno zavarovanje z vlozitvijo prijave iz
trinajstega odstavka 209.¢lena tega zakona na nacin, v skladu s
prvim odstavkom 208.¢lena tega zakona doloCen v pokojninskem
nacrtu, v osmih dneh od dneva zacetka dela na delovnhem mestu iz
drugega ali tretjega odstavka 199.¢lena tega zakona.

(3) Osnova za placilo prispevkov za poklicno zavarovanje je placa
zavarovanca-Clana, nadomestilo place, ki se placuje v breme
delodajalca, razen nadomestil plate iz naslova zdravstvenega
zavarovanja, ali zavarovalna osnova, ki je s tem zakonom doloc¢ena
za obracun in placilo prispevkov iz obveznega pokojninskega
zavarovanja.

(4) Stopnja prispevkov za poklicno zavarovanje se doloci v
pokojninskem nacrtu iz 208.¢lena tega zakona na podlagi mnenja
predstavnikov delodajalcev in zavarovancev.

(5) Prispevki za poklicno zavarovanje se davéno obravnavajo enako
kot prispevki za obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

(6) Zavezanec izracuna prispevek za poklicno zavarovanje v
obracdunu v skladu s tem zakonom. V obradunu prispevkov za
poklicno zavarovanje mora navesti resni¢ne, popolne in pravilne
podatke. Obliko obracuna prispevkov za poklicno zavarovanje, ki
mora vsebovati vse podatke, ki so potrebni za izradun in nadzor
pravilnosti izracuna prispevkov za poklicno zavarovanje, doloci
upravljavec sklada. Zavezanec predloZi obraCun prispevkov za
poklicno zavarovanje upravlijavcu sklada. Za roke predlozitve
obracuna in roke placila veljajo dolo€be, ki urejajo placilo prispevkov
za obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

(7) Upravljavec sklada sam ugotovi obveznost glede VviSine
prispevkov za poklicno zavarovanje, €e ugotovi, da obracun
prispevka za poklicno zavarovanje ni bil predlozen ali da iz
predlozenega obraCuna izhajajo nepravilnosti.  Ugotovljena
obveznost, ki jo ugotovi upravljavec sklada, je izvrSilni naslov.
Upravijavec  sklada obveznega dodatnega  pokojninskega
zavarovanja v pokojninskem nacrtu poklicnega zavarovanja dologi
postopek ravnanja v primerih iz prvega stavka tega odstavka, pri
¢emer mora zagotoviti sodelovanje zavezanca v postopku
ugotavljanja obveznosti.

(8) Od prispevkov za poklicno zavarovanje, ki jih zavezanec ni placal
v predpisanem roku, upravljavec sklada obracuna obresti po zakonu,
ki ureja davéni postopek.

(9) Izterjavo neplacanih prispevkov za poklicno zavarovanje opravi
davéni organ na predlog upravljavca sklada. IzvrSilni naslov je
obracun prispevkov za poklicno zavarovanje ali obracun upravljavca
sklada iz sedmega odstavka tega Clena z obrestmi in potrdilom o
izvrsljivosti, ki ga izda upravljavec sklada na podlagi nadzora nad
pravilnostjo obracuna in placila prispevkov za poklicno zavarovanje.
Pri opravljanju izvrSbe prispevkov za poklicno zavarovanje in
ugotavljanju zastaranja pravice do izterjave se uporabljajo dolocbe
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zakona, ki ureja davéni postopek in zakona, ki ureja finanéno upravo.

(10) Upravljavec sklada za namen nadzora nad pravilnostjo
obracuna in placila prispevkov za poklicno zavarovanje od davénega
organa pridobi podatke o osnovah za prispevke iz tretiega odstavka
tega Clena, ki jih davéni organ vodi na podlagi obradunov davénih
odtegljajev in obraCunov prispevkov za socialno varnost, ki jih
zavezanci predlagajo davénemu organu v skladu z zakonom, ki ureja
daveni postopek.

(11) Poklicno zavarovanje miruje v  obdobju, ko se
zavarovancu-Clanu v skladu s predpisi o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju, predpisi o zdravstvenem zavarovanju in
predpisi o starSevskem zavarovanju, nadomestilo place izplauje v
breme pokojninskega in invalidskega zavarovanja, zdravstvenega
zavarovanja ali zavarovanja za starSevsko varstvo, razen v ¢asu
prejemanja nadomestila po tem zakonu zaradi dela s krajSim
delovnim ¢asom ali zaradi dela na drugem ustreznem delovnem
mestu. S posebnim zakonom se lahko dolo¢i, da poklicno
zavarovanje ne miruje v obdobju odsotnosti zavarovanca-Clana
zaradi poskodbe pri delu ali poklicne bolezni, ¢e zanj prispevke za
poklicno zavarovanje placuje njegov delodajalec.

(12) Zavezanec iz prvega odstavka tega €lena je dolzan upravljavcu
sklada v rokih, predpisanih s tem zakonom ali s pokojninskim
nacrtom iz 208.¢lena tega zakona, sporociti vse podatke, doloene s
tem zakonom ali s pokojninskim nacrtom iz 208.¢lena tega zakona,
potrebne za sklenitev pogodbe z upravljavcem sklada o financiranju
pokojninskega  nacrta  poklicnega  zavarovanja,  vkljucitev
zavarovanca-Clana v poklicno zavarovanje, prenehanje poklicnega
zavarovanja ali mirovanje poklicnega zavarovanja
zavarovanca-Clana ter za placilo prispevkov za poklicno zavarovanje
in razporejanje  vplaCanih sredstev na osebne racune
zavarovancev-¢lanov.

(13) V primeru, ko se za osebo, ki ji je poklicno zavarovanje ze
prenehalo in je zato njen osebni racun zaprt, izvede naknadno placilo
prispevkov, se takSno vplacilo ne glede na prvi odstavek 309.¢lena
tega zakona ne preracuna v S$tevilo enot premozenja, ampak se
takSni osebi sredstva v viSini naknadnega placila izplacajo v
enkratnem znesku. Ce je bila poklicna pokojnina tak$ne osebe
sofinancirana iz solidarnostnih rezerv, se sredstva v viSini
sofinanciranja prenesejo v solidarnostne rezerve, morebitna razlika
do viSine naknadnega placila pa se takSni osebi izplaca v enkratnem
znesku.

201. ¢len
(postopek za dolo€itev delovnih mest, na katerih je
obvezna vkljucitev v poklicno zavarovanje)

(1) Komisija, ki jo imenuje minister, pristojen za delo, na podlagi meril
in kriterijev iz Cetrtega odstavka 199.¢lena tega zakona:

- dolo¢i delovna mesta, za katera je obvezna vkljuCitev v poklicno
zavarovanije ali

- ugotovi spremembo Skodljivih vplivov ali drugih omejitev delovnega
mesta ter doloci uvrstitev v posamezno skupino iz petega odstavka
199.¢lena tega zakona ali

- ugotovi, da na delovhem mestu niso ve€ izpolnjeni pogoji iz
199.¢lena in iz prvega odstavka 413.¢lena tega zakona in odlo¢i o
prenehanju obveznosti poklicnega zavarovanja za to delovno mesto.

(2) S posebnim zakonom se lahko poleg delovnih mest iz prejSnjega
odstavka dolocijo nova delovna mesta, na katerih so izpolnjeni pogoji
iz 199.¢lena tega zakona.

(3) Postopek pred komisijo iz prvega odstavka tega ¢lena se zacne
na predlog zdruzenja delodajalcev ali reprezentativnega sindikata, ki
sta ¢lana Ekonomsko socialnega sveta. Stroski postopka bremenijo
predlagatelia. Ce sta sopredlagatelia postopka zdruZenje
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delodajalcev in reprezentativni sindikat, bremeni vsakega polovica
stroSkov postopka.

(4) Komisija iz prvega odstavka tega c¢lena lahko na zahtevo
ministra, pristojnega za zakon, s katerim so dolo€ena delovna mesta,
izvede postopek iz druge ali tretje alineje prvega odstavka tega ¢lena
za delovna mesta, dolo¢ena v skladu z drugim odstavkom tega
¢lena. Ugotovitve posreduje ministru, pristojnemu za zakon, s
katerim so bila doloCena delovha mesta v skladu z drugim
odstavkom tega ¢lena.

(5) Na podlagi analize posledic dela za zdravje zavarovancev iz
201.b ¢lena tega zakona, komisija iz prvega odstavka tega ¢lena po
uradni dolznosti uvede postopek ugotavljanja, ali so na teh delovnih
mestih Se izpolnjeni pogoji iz 199.¢lena tega zakona in iz prvega
odstavka 413.¢lena tega zakona oziroma ali je pri§lo do spremembe
Skodljivih vplivov ali drugih omejitev delovnega mesta.

(6) Komisija iz prvega odstavka tega €lena je sestavljena iz sedmih
¢lanov:

- treh €lanov, ki jih imenujejo delodajalska zdruZenja na ravni drzave,

- treh €lanov, ki jih imenujejo sindikalne zveze ali konfederacije,
reprezentativne za obmocje drzave, in

- enega predstavnika, ki ga imenuje minister, pristojen za delo.

(7) Komisija iz prvega odstavka tega ¢lena ima sedez pri ministrstvu,
pristojnem za delo.

(8) Viada Republike Slovenije podrobneje predpiSe postopek za
imenovanje, postopek in nacin dela, nacin financiranja ter visino
stroskov dela komisije iz prvega odstavka tega ¢lena.

(9) O odlogitvi iz prvega odstavka tega ¢lena komisija izda sklep, ki
se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in vroCi predlagatelju.
Zoper ta sklep ni dovoljena pritozba.

(10) Odlocitve komisije iz prvega odstavka tega ¢lena, ki se nana$ajo
na delovna mesta, na katerih se je Stela zavarovalna doba s
povecanjem do 31.decembra 1999, veljajo tudi za osebe iz prvega
odstavka 398.¢lena tega zakona.

(11) Seznam delovnih mest, na katerih je obvezna vkljucitev v
poklicno zavarovanje, objavi minister, pristojen za delo, na uradni
spletni strani ministrstva.

(12) Na podlagi sklepov komisije iz prvega odstavka tega ¢lena se v
seznam iz prejSnjega odstavka vpisujejo tudi vse spremembe glede
obveznosti poklicnega zavarovanja in spremembe Skodljivosti in
tezavnosti obstojecih delovnih mest.

201.a ¢len
(ugotovitev delovnih mest, na katerih je obvezna
vkljuéitev v poklicno zavarovanje, pri zavezancu)
(1) Minister, pristojen za delo, imenuje komisijo, ki je pristojna za
ugotavljanje, ali pri zavezancu obstajajo delovna mesta iz drugega ali
tretiega odstavka 199. Clena tega zakona, za katera je obvezna
vkljugitev v poklicno zavarovanje.

(2) Komisija iz prejSnjega odstavka je sestavljena iz petih ¢lanov:

- dva ¢lana, strokovnjaka s podrocja tehnologije in procesov dela v
posamezni dejavnosti, ki se imenuje z liste strokovnjakov za
podrocja dejavnosti, v katerih so dolo¢ena delovna mesta iz drugega
ali tretjega odstavka 199. €lena tega zakona,

- enega Clana, predstavnika ministrstva, pristojnega za delo,

- enega €lana, ki ga predlagajo sindikati ¢lani Ekonomsko socialnega
sveta in

- enega Clana, ki ga predlagajo delodajalska zdruzenja, ki so €lani
Ekonomsko socialnega sveta.
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(3) Komisija iz prvega odstavka tega ¢&lena ugotovi, ali so za
posamezno delovno mesto pri posameznem zavezancu izpolnjeni
pogoji iz drugega ali tretjega odstavka 199. €lena tega zakona in
sklepa iz devetega odstavka 201. ¢lena tega zakona ali predpisa, s
katerim je bilo dolo¢eno Stetje zavarovalne dobe s povecanjem pred
uveljavitvijo tega zakona. Ugotovitve komisije obsegajo:

- naziv in $ifro delovnega mesta po sklepu iz devetega odstavka 201.
Clena tega zakona ali predpisu, s katerim je bilo doloeno Stetje
zavarovalne dobe s pove€anjem pred uveljavitvijo tega zakona,

- naziv delovnega mesta po internem aktu zavezanca,

- datum, od katerega je pri delodajalcu obvezna vkljucitev v poklicno
zavarovanje za posamezno delovno mesto iz prve in druge alineje
tega odstavka,

- delovni ¢€as, ki se po kolektivni pogodbi ali sploSnem aktu
zavezanca Steje kot polni delovni ¢as za delovno mesto iz prve in
druge alineje tega odstavka.

(4) Komisija iz prvega odstavka tega ¢lena ugotavlja tudi, ali delovna
mesta pri posameznem zavezancu zaradi spremenjenih pogojev
dela ne ustrezajo ve¢ pogojem iz sklepa iz devetega odstavka 201.
¢lena tega zakona ali predpisa, s katerim je bilo doloeno Stetje
zavarovalne dobe s povecanjem pred uveljavitvijo tega zakona, pod
katerimi je dolo¢eno delovno mesto iz drugega odstavka 199. ¢lena
tega zakona.

(5) Postopek pred komisijo iz prvega odstavka tega ¢lena se zacne
na predlog zavezanca ali sindikata, ki zastopa delavce pri zavezancu
ali sveta delavcev. Stroski postopka bremenijo predlagatelja. Ce sta
predlagatelja oba, vsakega bremeni polovica stro$kov postopka. Ce
predlog vlozZi le zavezanec, je sindikat, ki zastopa delavce pri tem
zavezancu, stranka v tem postopku. Ce predlog vioZi le sindikat, ki
zastopa delavce pri zavezancu, je zavezanec stranka v tem
postopku.

(6) Komisija iz prvega odstavka tega ¢lena o ugotovitvah iz tretiega
in Cetrtega odstavka tega €lena odloci z odlo¢bo v skladu s predpisi o
sploSnem upravnem postopku. Odlo¢ba se vroéi predlagatelju, drugi
stranki v postopku in upravljavcu sklada.

(7) Zoper odlocbo iz prejSnjega odstavka ni dovoljena pritozba,
dovoljeno pa je sodno varstvo pred sodis¢em, ki odlo¢a o socialnih
sporih, v roku 30 dni od vrocitve odlo¢be.

(8) Vlada Republike Slovenije podrobneje predpiSe postopek za
imenovanje, postopek in nacin dela ter viSino stroSkov dela komisije
iz prvega odstavka tega €lena.

(9) lzpolnjevanje pogojev za poklicno zavarovanje na strani
zavarovanca-Clana v skladu z odlo¢bo iz Sestega odstavka tega
Clena upravljavec sklada preverja ob vkljucitvi v poklicno
zavarovanje. Zavezanec je dolzan upravljavcu sklada sporogiti vsako
spremembo, ki vpliva na obveznost vkljuCitve zavarovanca-Clana v
poklicno zavarovanje.

201.b €len
(zdravstvena analiza delovnih mest, na katerih je
obvezna vkljucitev v poklicno zavarovanje)
(1) Kiliniéni institut za medicino dela, prometa in Sporta pri
Univerzitetnem klininem centru v Ljubljani izvede analizo posledic

dela za zdravje zavarovancev za delovna mesta iz prvega odstavka
413. ¢lena tega zakona.

(2) Javni zdravstveni zavod iz prejSnjega odstavka izvede analizo na
podlagi podatkov, ki jih vodi:

- Nacionalni institut za javno zdravje v skladu z zakonom, ki ureja
zdravstveno dejavnost, in zakonom, ki ureja zbirke podatkov s
podrocja zdravstvenega varstva,
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- upravljavec sklada o osebah, ki so bile od 1. januarja 2001 dalje
vklju€ene v obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje po dolo¢bah
ZPIZ-1, in o osebah, ki so od 1. januarja 2013 dalje vklju¢ene v
poklicno zavarovanije, ter

- zavod o ugotovljeni invalidnosti ter telesnih okvarah po tem zakonu
in po predpisih o pokojninskem in invalidskem zavarovanju, veljavnih
do uveljavitve tega zakona, ter o osebah, ki so imele od 1. januarja
2001 dalje pravico do Stetja zavarovalne dobe s povecanjem.

(3) Podatke iz prejSnjega odstavka zbere, zdruzi in anonimizira
Nacionalni institut za javno zdravje ter jih posreduje izvajalcu analize
iz prvega odstavka tega ¢lena.

(4) Analizo iz prvega odstavka tega ¢lena izvede javni zdravstveni
zavod iz prvega odstavka tega &lena v roku Sestih mesecev od
uveljavitve tega zakona.

(5) Podatke iz drugega odstavka tega ¢lena pridobi Nacionalni
inStitut za javno zdravje od pristojnih upravljavcev brezplacno.

Il. poglavje: PRAVICE IZ POKLICNEGA ZAVAROVANJA

202. ¢len
(pravice iz poklicnega zavarovanja)

(1) Na podlagi poklicnega zavarovanja zavarovanec-¢lan ob izpolnitvi
pogojev iz 204.¢lena tega zakona pridobi pravico do poklicne
pokojnine.

(2) Zavarovancu-¢lanu, ki je bil vkljuéen v obvezno dodatno
zavarovanje po ZPIZ-1 ali v poklicno zavarovanje po tem zakonu, se
k dejanski zavarovalni dobi za izpolnitev pogojev za pridobitev
pravice do predCasne ali starostne pokojnine iz obveznega
zavarovanja po tem zakonu prizna kot dodana doba poklicnega
zavarovanja (v nadaljnjem besedilu: dodana doba) Cetrtina obdobja
vklju€enosti v obvezno dodatno zavarovanje po ZPIZ-1 ali v poklicno
zavarovanje. Ce so bili prispevki pladani le za del obdobja
vklju€enosti v poklicno zavarovanje, se prizna dodana doba le na
podlagi obdobij, za katera so bili prispevki plagani. Ce za dologena
obdobja vklju€enosti v poklicno zavarovanje prispevki niso bili
placani v celoti, se za priznanje dodane dobe ugotovi sorazmerni del
tega obdobja, skladno z delezem placanih prispevkov.

(3) Zavarovancu-¢lanu iz Sestega odstavka 199.€lena tega zakona,
ki je bil vkljuéen v obvezno dodatno zavarovanje po ZPIZ-1 ali v
poklicno zavarovanje po tem zakonu, se prizna sorazmerni del
dodane dobe, in sicer samo za tisti ¢as, ki ga je dejansko prebil na
delu.

(4) Zavarovanje po Cetrtem odstavku 25.¢lena tega zakona ne vpliva
na dopolnjeno dodano dobo.

(5) Osnove, od katerih so placani prispevki za zavarovanje po
Cetrtem odstavku 25.¢lena tega zakona, se ne upostevajo za izraun
pokojninske osnove iz 30.Clena tega zakona, razen Ce je to za
zavarovance-Clane ugodneje.

(6) Za zavarovanca, ki je najmanj 16 let (moski) ali 15 let (Zenska)
vklijuéen v poklicno zavarovanje, se ob uveljavitvi pravice do
pred€asne pokojnine ne upoStevajo doloCbe iz prvega odstavka
38.¢lena tega zakona.

(7) Ce je imel zavarovanec pravico do $tetja zavarovalne dobe s
povecanjem ali je bil vkljuéen v obvezno dodatno zavarovanje po
ZPIZ-1, se v zahtevano obdobje poklicnega zavarovanja iz
prejSnjega odstavka pristeje tudi obdobje, ko je imel pravico do Stetja
zavarovalne dobe s povecanjem ali je bil vkljuéen v obvezno dodatno
zavarovanje.

(8) Steje se, da zavarovanec-¢lan, ki skupaj z dodano dobo iz
drugega odstavka tega c¢lena izpolnjuje pogoj dopolnjene
pokojninske dobe za pridobitev pravice do starostne ali pred¢asne
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pokojnine, ni upraviéen do pravic iz 39.a ¢lena tega zakona vse
dokler ne izpolni zahtevanega pogoja pokojninske dobe brez dodane
dobe iz drugega odstavka tega ¢lena. Zavarovanec-Clan je upravicen
do viSjega vrednotenja pokojninske dobe brez dokupa po Sestem
odstavku 37.Clena tega zakona, ko izpolni pogoje za pridobitev
pravice do starostne pokojnine iz Cetrtega in petega odstavka
27 .¢lena tega zakona brez dodane dobe.

(9) Uzivalcu poklicne pokojnine, ki se za stalno izseli v tujino, se
poklicna pokojnina izplacuje tudi na ozemlje druge drzave.

(10) Zavezanec iz prvega odstavka 200.¢lena tega zakona lahko
preneha s pladevanjem prispevkov za poklicno zavarovanje za
zavarovanca-Clana, ki izpolnjuje pogoje za pridobitev pravice do
poklicne pokojnine.

202.a ¢len
(dokup pokojninske dobe v obveznem zavarovanju na
podlagi dodane dobe)

(1) Uzivalec poklicne pokojnine lahko dokupi pokojninsko dobo
najvec v trajanju, ki ustreza razliki med pridobljeno dodano dobo iz
drugega odstavka 202. ¢lena tega zakona in obdobjem prejemanja
poklicne pokojnine.

(2) Oseba, ki ji preneha poklicno in obvezno zavarovanje, pa ni
uveljavila poklicne pokojnine, in uzivalec starostne, predc¢asne ali
invalidske pokojnine, priznane po tem zakonu, ki ni uveljavil poklicne
pokojnine, lahko dokupi pokojninsko dobo v trajanju, ki ustreza
pridobljeni dodani dobi iz drugega odstavka 202. ¢lena tega zakona.

(3) Dokupliena pokojninska doba se osebam iz prvega in drugega
odstavka tega ¢lena uposSteva le pri odmeri ali ponovni odmeri
starostne, pred€asne ali invalidske pokojnine, priznane po tem
zakonu. Tako dokupljena doba ne vpliva na dopolnjeno dodano dobo
v okviru obveznega zavarovanja.

(4) Osnova za plaCilo prispevka za dokup pokojninske dobe iz
prvega in drugega odstavka tega ¢lena je znesek 80 % zadnje znane
povpreéne letne plaée zaposlenih v Republiki Sloveniji, preradunane
na mesec.

(5) Zavezanec za placilo prispevka iz prejSnjega odstavka tega ¢lena
je upravicenec iz prvega ali drugega odstavka tega ¢lena.

(6) Upravicenec iz prvega ali drugega odstavka tega ¢lena lahko
zahteva, da se prispevek ali del prispevka iz Cetrtega odstavka tega
Clena placa iz sredstev na njegovem osebnem racunu. V tem
primeru prispevek ali del prispevka za dokup vpla¢a upravljavec
sklada v imenu in za racun upravienca.

(7) Ne glede na drugi odstavek 30. ¢lena tega zakona se za izraun
pokojninske osnove ne upostevajo osnove iz Cetrtega odstavka tega
Clena.
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(8) Ne glede na Sesti odstavek 160. ¢lena tega zakona je rok za
placilo prispevka iz Cetrtega odstavka tega Clena 45 dni od prejema
odlocbe o odmeri prispevka.

(9) UpraviCenec iz drugega odstavka tega clena, ki je dokupil
pokojninsko dobo v celotnem trajanju dodane dobe, ne more
uveljaviti pravice do poklicne pokojnine po tem zakonu.

203. ¢len

(obdobje prejemanja poklicne pokojnine)
(1) Poklicna pokojnina se izplauje uZzivalcu poklicne pokojnine v
mesecnih zneskih od uveljavitve pravice do poklicne pokojnine do
izpolnitve pogojev za pridobitev starostne pokojnine v obveznem
zavarovanju. Obdobje prejemanja poklicne pokojnine traja najve¢
toliko €asa, kolikor je zavarovanec dopolnil dodane dobe v skladu z
drugim in tretjim odstavkom 202.¢lena tega zakona. Izplacevanje
poklicne pokojnine se zacne pod pogojem, da uzivalec poklicne
pokojnine ni vkljuéen v obvezno pokojninsko in invalidsko
zavarovanje in da po poteku obdobja prejemanja poklicne pokojnine
izpolni pogoj za starostno pokojnino v obveznem zavarovanju ali za
priznanje pokojnine v skladu z drugim odstavkom 204.¢lena tega
zakona.

(2) Ce za uzivalca poklicne pokojnine iz prej$njega odstavka nastopi
obveznost zavarovanja na podlagi 14., 15., 16. in 17.Clena ali
Cetrtega, petega ali Sestega odstavka 19.¢lena tega zakona, se za
Cas obveznega zavarovanja poklicna pokojnina ne izplacuje.

(3) Zadrzana sredstva v skladu s prej$njim odstavkom, ki se niso
izplacevala iz solidarnostnih rezerv, ostanejo na osebnem racunu
uzivalca poklicne pokojnine in se lahko uporabijo v skladu z drugo ali
tretjo alinejo prvega odstavka 205.a d¢lena tega zakona ali
206.¢lenom tega zakona.

(4) V primeru smrti uzivalca poklicne pokojnine pred potekom
obdobja prejemanja poklicne pokojnine iz prvega odstavka tega
¢lena ali iz drugega odstavka 204.Clena se preostanek sredstev na
njegovem osebnem racunu prenese v solidarnostne rezerve, razen
dela, ki se ni uporabil za izraun poklicne pokojnine ter je predmet
dedovanja.

204. ¢len
(pogoji za pridobitev pravice)
(1) Zavarovanec-¢lan pridobi pravico do poklicne pokojnine, ko v
skladu z dolo€bami tega zakona njegova pokojninska doba, skupaj z
dodano dobo, znasa 42 let in Sest mesecev in e sredstva, zbrana
na njegovem osebnem racunu, zadoS¢ajo za izplacevanje poklicne
pokojnine.

(2) Ne glede na prvi stavek prvega odstavka prejSnjega Clena za
zavarovance-Clane iz prejSnjega odstavka znasa obdobje prejemanja
poklicne pokojnine enako kot znaSa razlika med 40 leti pokojninske
dobe in dejansko dopolnjeno pokojninsko dobo brez dodane dobe iz
naslova vklju€enosti v poklicno zavarovanje, vendar ne dlje, kot do
izpolnitve pogojev za pridobitev starostne pokojnine v obveznem
zavarovanju. Za zavarovanca-Clana, pri katerem je obdobje
prejemanja poklicne pokojnine, izraCunano v skladu s prejSnjim
stavkom, enako ali manjSe od ni¢, se pogoji za pridobitev pravice do
poklicne pokojnine ugotavljajo na podlagi tretiega odstavka tega
Clena. Ne glede na dolocbe 27.¢lena tega zakona lahko
zavarovanec-Clan iz prejSnjega odstavka, ki je bil v poklicno
zavarovanje vklju€en najmanj 17 let, po izteku obdobja, dolo¢enega
za prejemanje poklicne pokojnine, uveljavi pravico do pokojnine, Ki
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se odmeri v visini starostne pokojnine, kot bi mu bila priznana na dan
uveljavitve pokojnine po tem odstavku, €e bi izpolnjeval pogoje za
priznanje pravice do starostne pokojnine. Pokojnino iz tega odstavka
izplaCuje Zavod do izpolnitve pogojev iz 27.¢lena tega zakona, ko mu
Zavod po uradni dolznosti prizna in odmeri starostno pokojnino.

(3) Ne glede na dolocbe prvega odstavka tega ¢lena
zavarovanec-Clan, katerega sredstva, zbrana na njegovem osebnem
raCunu, zadoSCajo za izplacevanje poklicne pokojnine, pridobi
pravico do poklicne pokojnine, ko znasa njegova pokojninska doba,
skupaj z dodano dobo, najmanj 40 let in ko glede na skupino
delovnega mesta doseZe naslednjo starost:

- za obdobja, ko zavarovanec-Clan ni upraviéen do poklicnega
zavarovanja, starost 60 let ali starost iz Cetrtega ali petega odstavka
27 ¢lena tega zakona,

- delovno mesto iz 1. skupine, starost 56 let;
- delovno mesto iz 2. skupine, starost 55 let;
- delovno mesto iz 3. skupine, starost 54 let;
- delovno mesto iz 4. skupine, starost 53 let;

- delovno mesto iz 5. skupine, starost 52 let;
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(4) Pri izraCunu pogoja starosti iz prejSnjega odstavka se uposteva
zaokrozeno tehtano povprecje starostnih mej, ki veljajo za del
poklicnega zavarovanja in zavarovalne dobe, ki se Steje s
poveCanjem. V izraun tehtanega povprecja starostnih mej se
vklju¢ijo tudi obdobja, ko zavarovanec-¢lan ni delal na delovnih
mestih, na katerih je obvezna vklju€itev v poklicno zavarovanje, in so
vSteta v njegovo skupno pokojninsko dobo. Za obdobja, ko
zavarovanec-Clan ni delal na teh delovnih mestih, se za izracun
tehtanega povprecja upos$teva starost iz Cetrtega ali petega odstavka
27.¢lena tega zakona. Natan¢na metodologija izraCuna tehtanega
povprecja se dolo¢i v pokojninskem nacrtu poklicnega zavarovanja.

(5) Poklicna pokojnina se odmeri glede na viSino zbranih sredstev na
osebnem racunu zavarovanca-Clana najmanj v VviSini starostne
pokojnine, ki bi jo zavarovanec-¢lan prejel v obveznem pokojninskem
in invalidskem zavarovanju za 40 let pokojninske dobe, povecane za
sredstva prispevka za zdravstveno zavarovanje in stroSke
upravljavca sklada, vendar najve¢ v viSini starostne pokojnine,
odmerjene od najviSje pokojninske osnove, pove€ane za sredstva
prispevka za zdravstveno zavarovanje in stroSke upravljavca sklada,
Ce za to zadoS¢ajo sredstva na osebnem racunu zavarovanca-¢lana.
Pogoji za dolocCitev viSine sredstev na osebnem racunu
zavarovanca-Clana, ki zadoS¢ajo za izplacilo poklicne pokojnine, se
dolocijo v pokojninskem nacrtu. Glede morebitnega preostanka
sredstev na osebnem racunu zavarovanca-¢lana, ki se ni uporabil za
izracun poklicne pokojnine, se uporabljajo dolocbe druge ali tretje
alineje prvega odstavka 205.a ¢lena tega zakona ali 206.¢lena tega
zakona.

(6) Zavarovanec-Clan ali zavezanec lahko, najprej tri leta pred
izpolnitvijo dopolnjene skupne pokojninske dobe iz prvega ali tri leta
pred dopolnjeno pokojninsko dobo in starostjo iz tretiega odstavka
tega ¢lena, z vloZitvijo vloge za informativni izradun pri upravljavcu
sklada preveri izpolnjevanje pogoja zadostnosti sredstev iz prvega in
iz tretjega odstavka tega ¢lena. Odgovor glede izpolnjevanja pogojev
iz desetega odstavka 202.Clena tega zakona se posreduje
zavezancu in zavarovancu-¢lanu. Ob izpolnitvi pogoja dopolnjene
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pokojninske dobe in v primerih iz tretjega odstavka tega ¢lena tudi
pogoja dopolnjene starosti in pogojev iz prvega odstavka 203.¢lena
tega zakona ter ob vlozitvi zahtevka zavarovanca-Clana za
uveljavitev pravice do poklicne pokojnine iz osmega odstavka tega
¢lena, upravljavec ponovno preveri izpolnjevanje pogoja zadostnosti
sredstev. PodrobnejSo vsebino teh zahtevkov doloa pokojninski
nacrt.

(7) Zavarovanec-¢lan, ki izpolnjuje oba pogoja iz prvega odstavka
tega €lena ali vse pogoje iz tretjega odstavka tega Clena ter pogoje iz
prvega odstavka 203.¢lena, se odlo¢i, ali bo uveljavil pravico do
poklicne pokojnine ali bo njeno uveljavitev odloZil.

(8) Zavarovanec-clan, ki Zeli uveljaviti pravico do poklicne pokojnine,
vlozi pri upravljavcu sklada zahtevek. Upravljavec sklada na podlagi
zahtevka iz prejSnjega stavka zavarovancu-Clanu posreduje
informacijo o izpolnjevanju pogojev za uveljavitev pravice do poklicne
pokojnine na podlagi prvega ali tretiega odstavka tega clena.
Sestavni del informacije je izjava zavarovanca-Clana o uveljavitvi
pravice do poklicne pokojnine. Ko upravljavec prejme podpisano
izjavo zavarovanca-Clana o uveljavitvi pravice do poklicne pokojnine,
izda potrdilo o pridobitvi pravic iz poklicnega zavarovanja, v katerem
dolo¢i obdobje prejemanja poklicne pokojnine in viSino mesecne
poklicne pokojnine. Podrobnejsi postopek in vsebino teh dokumentov
doloc¢a pokojninski nacrt.

(9) Ce je imel zavarovanec pravico do $tetja zavarovalne dobe s
pove€anjem ali je bil vkljuéen v obvezno dodatno pokojninsko
zavarovanje po ZPIZ-1, se v zahtevano obdobje poklicnega
zavarovanja iz drugega in tretjega odstavka tega Clena pristeje tudi
obdobje, ko je imel pravico do Stetja zavarovalne dobe s pove€anjem
ali je bil vklju¢en v obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje.

205. ¢len
(prepoved zastave in neprenosljivost pravic)
(1) Zavarovanec-Clan ne sme zastaviti pravic iz naslova sredstev

Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja, vpisanih
na njegovem osebnem racunu.

(2) Pravice iz poklicnega zavarovanja so neprenosljive, razen v
primerih, dolo€enih s tem zakonom.

205.a ¢len
(namenska uporaba sredstev)

(1) Sredstva na osebnem radunu zavarovanca-Clana ali uzivalca
poklicne pokojnine so namensko uporabljena, ¢e je:

- zavarovanec-clan uveljavil pravico do poklicne pokojnine ali

- zavarovanec-Clan zahteval pladilo prispevka v skladu s Sestim
odstavkom 202.a ¢lena tega zakona ali

- zavarovanec-C¢lan zahteval prenos sredstev, ki niso bila uporabljena
za izplacevanje poklicne pokojnine ali dokup dobe po 202.a ¢lenu
tega zakona v dodatno zavarovanije, kjer pridobi pravico do dodatne
pokojnine.

(2) Prenos sredstev na osebnem racunu zavarovanca-¢lana,
uporabljenih v skladu s prejSnjim odstavkom, je brezplacen.

206. ¢len
(prenos ali enkratno izplacilo odkupne vrednosti)

(1) Zavarovanec-€lan, ki je $e pred uveljavitvijo pravice do poklicne
pokojnine izpolnil pogoje za pridobitev pravice do starostne,
predCasne ali invalidske pokojnine ali uveljavil vdovsko pokojnino,
ima ob upokojitvi v obveznem zavarovanju po tem zakonu pravico do
enkratnega izplacila odkupne vrednosti enot premoZenja na
osebnem racunu, Ce sredstva na njegovem osebnem racunu ob
vlozitvi popolnega zahtevka ne presegajo 5.000 eurov, ali pa
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zahteva, da se ta sredstva uporabijo v skladu z drugo ali tretjo alinejo
prvega odstavka 205.a ¢lena tega zakona.

(2) Na nacin iz prejSnjega odstavka lahko uveljavi pravico do
prenosa ali izplacila odkupne vrednosti enot premozZenja na
osebnem racunu tudi zavarovanec-¢lan, ki je uveljavil pravico do
poklicne pokojnine in so mu po poteku te pravice ostala sredstva na
osebnem racunu.

(3) Izplacilo iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena ne vpliva na
dodano dobo v obveznem zavarovanju.

(4) V primeru smrti zavarovanca-Clana, ki ni uveljavil poklicne
pokojnine, se dedi¢em ali upravicencem za primer smrti izplaca
odkupna vrednost enot premozZenja na osebnem racunu umrlega
zavarovanca-Clana v enkratnem znesku, ne glede na visino sredstev
na osebnem radunu umrlega zavarovanca-c¢lana.

(5) V primeru smrti uzivalca poklicne pokojnine se dedi¢em ali
upravi¢encem za primer smrti izplaca tisti del odkupne vrednosti enot
premozenja na osebnem radunu umrlega uzivalca poklicne
pokojnine, ki se ni uporabil za izrac¢un poklicne pokojnine.

(6) Odkupna vrednost enot premozenja iz prvega, drugega, Cetrtega,
petega in sedmega odstavka tega ¢lena se izraCuna na nacin,
dolocen v drugem odstavku 310.¢lena tega zakona.

(7) Ne glede na dolo¢be tega zakona ima zavarovanec-clan, ki je
najmanj 10 let opravljal vojasko sluzbo v Slovenski vojski, pa mu
pogodba o zaposlitvi, sklenjena za dolo¢en €as z ministrstvom,
pristojnim za obrambo, ni podaljSana ter ne namerava uveljavljati
poklicne pokojnine, pravico zahtevati, da se mu sredstva, ki jih ima
na raCunu pri Skladu obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja, izplac¢ajo v enkratnem znesku ali prenesejo v dodatno
zavarovanje. Enako pravico ima tudi zavarovanec-Clan poklicni
vojak, ki se mu odpove pogodba o zaposlitvi na obrambnem
podro¢ju zaradi starostne omejitve opravljanja vojaske sluzbe ali
zaradi drugih nekrivdnih razlogov. V tem primeru zavarovanec-Clan
ni upravic¢en do drugih pravic iz naslova poklicnega zavarovanja.

207. ¢len
(jamstvo Republike Slovenije)

V primeru, ko je nad upravljavcem sklada zacet postopek stecaja,
likvidacije ali prisilne poravnave, Republika Slovenija ob prenosu na
drugega upravljavca jam¢i za minimalni zajamceni donos, dolo¢en v
pokojninskem nacrtu na vplacane prispevke v Sklad obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja.

lll. poglavje: POKOJNINSKI NACRT POKLICNEGA
ZAVAROVANJA

208. ¢len
(pokojninski nacrt poklicnega zavarovanja)
(1) Pokojninski nacrt poklicnega zavarovanja vsebuje:

- postopek sklenitve poklicnega zavarovanja;
- stopnjo prispevkov za poklicno zavarovanje;
- nacin placila prispevkov za poklicno zavarovanije;
- viSino nerazporejenih solidarnostnih rezerv;

- zajam¢eni donos na vplacane prispevke v obdobjih, ko se ne
oblikujejo nerazporejene solidarnostne rezerve;

- minimalni zajamCeni donos v obdobjih, ko se oblikujejo
nerazporejene solidarnostne rezerve;

—hatezbene-pelitike;

- stroske, ki se povrnejo upravljavcu;
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- stroSke v breme sredstev Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja;

- dolocbe o prenosu ali izpladilu v enkratnem znesku odkupne
vrednosti;

- pogoje za pridobitev in izplacilo poklicne pokojnine;

- pogoje ter nacin izraCunavanja in izplaCevanja poklicnih pokojnin;
- sofinanciranje poklicnih pokojnin iz solidarnostnih rezerv;

- dolo¢be o prenehanju ¢lanstva, mirovanju in zadrzanju pravic;

- postopek obveS$¢anja ¢lanov.

(2) Pokojninski nacrt in njegove spremembe na podlagi mnenja
predstavnikov delodajalcev in zavarovancev, imenovanih na predlog
reprezentativnih  predstavnikov sindikatov in delodajalcev v
Ekonomsko socialnem svetu ter po predhodnem mnenju odbora
Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja, odobri
minister, pristojen za delo.

(3) Za odobritev pokojninskega nacrta in njegove spremembe se
smiselno uporabljajo dolo€be drugega, petega, sedmega, osmega in
devetega odstavka 225. ¢lena tega zakona.

(4) Pokojninski nacrt poklicnega zavarovanja in njegove spremembe
zacnejo veljati, ko jih odobri minister, pristojen za delo. Uporabljati se
zacnejo najprej po poteku 30 dni ter najkasneje po poteku 90 dni od
vroCitve odloébe o odobritvi pokojninskega nacrta in njegovih
sprememb upravljavcu sklada. Upravljavec sklada v osmih dneh od
vroCitve odlo¢be o odobritvi pokojninskega nacrta na svoji spletni
strani objavi spremenjen pokojninski nacrt in datum zacetka uporabe.

IV. poglavje: UPRAVLJANJE SKLADA OBVEZNEGA
DODATNEGA POKOJNINSKEGA ZAVAROVANJA

209. ¢len
(Sklad obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja)

(1) Poklicno zavarovanje izvaja Sklad obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja, ki se oblikuje kot vzajemni pokojninski
sklad ob smiselni uporabi 295.¢lena tega zakona.

(2) Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja je
premozenje, ki je financirano s sredstvi, zbranimi z vplacilom
prispevkov poklicnega zavarovanja in ustvarjenimi z upravljanjem s
temi sredstvi, in je namenjeno izplacilu obveznosti do
zavarovancev-¢Clanov.

(3) Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja je v lasti
zavarovancev-Clanov Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja, ki so na podlagi vplacanih prispevkov poklicnega
zavarovanja in izplacil obveznosti do zavarovancev-Clanov lastniki
sorazmernega dela premozZenja Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja.

(4) Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja ni
pravna oseba.

(5) Premozenje Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja je razdeljeno na enake enote premozenja.

(6) 1z Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja se
izplacujejo poklicne pokojnine, tako da se ob vsakem izplacilu
poklicne pokojnine izvede izplacilo delne odkupne vrednosti v viSini
mesecCnega zneska poklicne pokojnine, dolo¢enega v skladu s petim
odstavkom 204.¢lena tega zakona. Delna odkupna vrednost se
izracuna glede na vrednost enot premozZenja Sklada obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja, ki velja po stanju na
obracunski dan obdobja iz 209.b ¢lena tega zakona, za katerega se
izplaca poklicna pokojnina.
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(7) Za potrebe izvajanja poklicnega zavarovanja upravljavec sklada
upravlja naslednje evidence:

- evidenco zavarovancev-¢lanov;
- evidenco zavezancev za placilo prispevkov;

- evidenco o obraunanih in placanih prispevkih za poklicno
zavarovanije;

- evidenco uzivalcev poklicnih pokojnin;
- evidenco o izplagilih poklicnih pokojnin.

(8) V evidenci zavarovancev-¢lanov se obdelujejo naslednji osebni
podatki:

- ime in priimek;

- datum rojstva;

- enotna mati¢na Stevilka ob¢ana ali enotna mati¢na Stevilka tujca;
- naslov stalnega ali zaCasnega prebivalis¢a;

- drzavljanstvo;

- davéna Stevilka;

- naziv delovnega mesta pri zavezancu;

- datum zacCetka in datum prenehanja dela na delovhem mestu iz
prejSnje alineje pri zavezancu ali datum zacetka in datum prenehanja
obveznega pokojninskega invalidskega zavarovanja na podlagi
opravljanja pridobitne ali poklicne dejavnosti;

- Sifra delovnega mesta;

- ime in sedez zavezanca;

- registrska Stevilka zavezanca;

- davéna Stevilka zavezanca;

- mati¢na Stevilka zavezanca;

- delovni ¢as zavarovanca-€lana in polni delovni ¢as zavezanca;
- Sifra dejavnosti;

- podatki o pokojninski dobi do vklju€itve v poklicno zavarovanje;
- Stevilka dokumenta o sklenitvi zavarovanja.

(9) V evidenci zavezancev za placilo prispevkov se obdelujejo
naslednji podatki:

- ime in sedez;

- registrska Stevilka;
- mati¢na Stevilka;

- davéna Stevilka;

- podatki o delovnih mestih, na katerih je obvezno poklicno
zavarovanje pri zavezancu (Sifra, datum uvedbe in datum ukinitve
delovnega mesta).

(10) V evidenci o obrac¢unanih in plaganih prispevkih se obdelujejo
naslednji podatki:

- podatke o zavezancu za placilo prispevkov iz prejSnjega odstavka;
- podatki o zavarovancu-¢lanu iz osmega odstavka tega ¢lena;

- znesek osnove za obradun prispevka, obdobje, na katero se
nanasa in datum izplacila place in nadomestila;

- znesek obradunanega prispevka in viSino prispevne stopnje;

- znesek vplacanega prispevka, datum placila in razporeditev na
osebni raéun zavarovanca-¢lana;

- obdobje, na katero se nana$a obracun.
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(11) V evidenci uzivalcev poklicnih pokojnin se poleg podatkov iz
osmega odstavka tega €lena obdelujejo tudi naslednji podatki:

- Stevilka potrdila o pridobitvi pravic iz poklicnega zavarovanja;

- zakonska podlaga za pridobitev pravice do poklicne pokojnine;
- obdobje prejemanja poklicne pokojnine;

- obdobja zadrzanja izplacevanja poklicne pokojnine;

- znesek poklicne pokojnine ob priznanju pravice.

(12) V evidenci o izplailih poklicnih pokojnin se poleg podatkov iz
prejSnjega odstavka obdelujejo tudi naslednji podatki:

- datum izpladila;

- znesek izplacila in obdobje, na katero se nanasa;

- znesek prispevka za obvezno zdravstveno zavarovanje;
- znesek stroskov izpladila;

- podatki, potrebni za obracun in placilo dav¢nih in drugih odtegljajev.

(13) Prijava v poklicno zavarovanje vsebuje podatke iz osmega
odstavka tega €lena.

(14) Upravljavec sklada zavarovancu-Clanu na podlagi prijave
zavezanca izda potrdilo o vkljugitvi v poklicno zavarovanje.

(15) Upravljavec sklada pridobiva od:

- zavezanca: osebne podatke o zavarovancu, podatke, ki se
nana$ajo na delovno razmerje, podatke o obracunu prispevkov za
poklicno zavarovanje po posameznem zavarovancu Vvkljuéno s
podatki o osnovah za obradun teh prispevkov ter o obdobju, na
katero se nana$a obracun;

- zavoda: podatke o pokojninski dobi ob uvedbi postopkov iz
204 .¢lena tega zakona;

- zavoda za zdravstveno zavarovanje: podatke o prijavah in odjavah
obveznega pokojninskega in invalidskega zavarovanja ter
spremembe teh podatkov.

(16) Za potrebe izvajanja poklicnega zavarovanja lahko upravljavec
sklada iz Centralnega registra prebivalstva pridobi podatke o Zivetju,
stalnem prebivaliS§¢u in smrti zavarovancev-¢lanov in uzivalcev
poklicnih pokojnin.

(17) Zavod in upravljavec sklada lahko zbirata in izmenjujeta osebne
podatke o =zavarovancih-¢lanih za namen ugotovitve izpolnitve
pogojev za pridobitev pravice do poklicne pokojnine, dolocitve njene
viSine in njeno izpladevanje ter za namen informativnih izrac¢unov iz
204.¢lena tega zakona.

(18) Podatke iz petnajstega, Sestnajstega in sedemnajstega
odstavka tega ¢lena upravljavec sklada pridobiva brez predhodne
privolitve zavarovanca-Clana in brezplac¢no.

(19) Podatki iz sedmega do dvanajstega odstavka tega Clena se
hranijo 10 let po zadnjem izplacilu poklicne pokojnine ali odkupne
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vrednosti enot premozenja in se nato izbriSejo.

(20) Upravljavec lahko evidence, ki jih vodi po tem zakonu, poveze z
evidencami upravljavcev iz tretje alineje petnajstega odstavka tega
Clena, Sestnajstega in sedemnajstega odstavka tega ¢lena ter
desetega odstavka 200.¢lena tega zakona.

(21) Upravljavec sklada na svoji spletni strani objavi podatke o
zavezancih iz prve in tretje alineje devetega odstavka 209.¢lena tega
zakona. V primerih postopkov iz petega odstavka 201.¢lena tega
zakona upravljavec objavi podatke o zavezancih v roku 6 mesecev
po zaklju€ku vseh teh postopkov. V primeru postopkov iz 201.a ¢lena
tega zakona upravljavec objavi podatke o zavezancu v roku 30 dni
po zaklju€ku vsakega postopka.

209.a ¢len
(osebni racuni €élanov)

(1) Upravljavec sklada vodi osebne raune zavarovancev-¢lanov
Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja.

(2) Osebni racun zavarovanca-¢lana vsebuje podatke o posameznih
vplacilih in izpladilih, skupni vrednosti privar€evanih sredstev ter
podatek o zajamCeni vrednosti sredstev zavarovanca-¢lana.

(3) Za osebne raCune zavarovanca-Clana se smiselno uporablja
podzakonski akt Agencije za trg vrednostnih papirjev iz tretjega
odstavka 243. ¢lena tega zakona.

209.b ¢len
(Cista vrednost sredstev in vrednost enote premozenja)

(1) Upravljavec Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja na zadnji delovni dan obradunskega obdobja (v
nadaljnjem besedilu: obradunski dan) izraCuna Ccisto vrednost
sredstev in vrednost enote premozenja vzajemnega pokojninskega
sklada na nacin, dolo&en v tem &lenu.

(2) Cista vrednost sredstev Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja se izracuna tako, da se od vrednosti
sredstev Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja
odstejejo obveznosti Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja ter nerazporejene in razporejene solidarnostne rezerve.

(3) Vrednost enote premozenja Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja je enaka Gisti vrednosti sredstev Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja, deljeni s Stevilom
enot premozenja Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja v obtoku.

(4) Vrednost enote premozZenja Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja po stanju na obracunski dan se izracuna
po naslednji formuli:

ERROR: Parameter is not valid.
Slika v polni velikosti

Pri éemer pomeni:

t obracunski dan

t-1: predhodni obracunski dan

S: sredstva Slklada obveznega dodatnega pok
zavarovanja

O: obveznosti Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja

SRn: nerazporejene solidarnostne rezerve

SRr: razporejene solidarnostne rezerve

E: Stevilo enot Sklada obveznega dodatnega

pokojninskega zavarovanja v obtoku
(5) ObraCunsko obdobje za izracun Ciste vrednosti sredstev in
vrednosti enote premozZenja Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja je obdobje med dvema zaporednima
obracunskima dnevoma.
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(6) Za nacin izracuna Ciste vrednosti sredstev Sklada obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja, povpreCne letne Ciste
vrednosti sredstev, vrednosti enote premozenja Sklada obveznega
dodatnega  pokojninskega  zavarovanja, odkupne vrednosti
premozenja in za pravila, ki se nanaSajo na izraCunavanje
donosnosti  Sklada obveznega dodatnega  pokojninskega
zavarovanja se smiselno uporablja podzakonski akt iz petega
odstavka 308. ¢lena tega zakona.

209.c ¢len
(zajaméena vrednost sredstev in rezervacije za
nedoseganje zajaméene vrednosti sredstev)

1) Upravljavec sklada izraGuna vrednost sredstev
zavarovanca-Clana in zajamceno vrednost sredstev
zavarovanca-¢lana na nacin, dolo¢en v drugem ali tretiem odstavku
tega Clena.

(2) Vrednost sredstev zavarovanca-Clana Sklada obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja je enaka zmnozku vrednosti
enote premozenja in Stevilu enot premoZenja na osebnem racunu
zavarovanca-Clana Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja, po stanju na obra¢unski dan.

(3) Zajamcena vrednost sredstev zavarovanca-¢lana je enaka vsoti
njegovih Cistih vplacil, poveCanih za zajam€eno donosnost iz
drugega odstavka 312. c&lena tega =zakona, in izplagil, od
obradunskega dneva posameznega Cistega vplacila ali izplacila do
dneva, na katerega se izraCunava zajamCena vrednost sredstev
¢lana.

(4) Ce je vrednost sredstev zavarovanca-¢lana Sklada obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja na obradunski dan nizja od
zajamcene vrednosti njegovih sredstev, upravljavec sklada oblikuje
rezervacije oziroma vzpostavi obveznosti v viSini nedoseganja
zajaméene vrednosti sredstev Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja.

(5) Rezervacije iz prejSnjega odstavka so enake vsoti vseh
primanjkljajev vrednosti sredstev zavarovanca-Clana in zajaméene
vrednosti sredstev zavarovanca-Clana na posamezni obra¢unski dan.

(6) V primeru izplacila odkupne vrednosti premozZenja, katerega
odkupna vrednost je nizja od zajamcene vrednosti sredstev
zavarovanca-Clana Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja, upravljavec sklada razliko med obema izpla¢a v breme
oblikovanih rezervacij iz prejSnjega odstavka.

(7) Rezervacije iz petega odstavka tega ¢lena so predmet pregleda
pooblas€enega revizorja, ki revidira raCunovodske izkaze Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja. Revizor pregleda
te rezervacije po stanju na dan 31. decembra preteklega leta ter po
stanju na dva naklju¢na datuma v poslovnem letu.

210. clen
(upravljavec in odbor Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja)

(1) Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja v imenu
in za racun zavarovancev-¢lanov in drugih upravi¢encev upravlja
Kapitalska druzba pokojninskega in invalidskega zavarovanja, d.d. (v
nadaljnjem besedilu: Kapitalska druzba), lo€eno od svojega drugega
premozenja.

(2) Storitve upravljanja Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja obsegajo:

1. zbiranje prispevkov poklicnega zavarovanja, nadzor nad
pravilnostjo obracuna in placila prispevkov za poklicno zavarovanje
in vodenje osebnih ra€unov zavarovancev-¢lanov;

2. upravljanje premozenja Sklada obveznega dodatnega
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pokojninskega zavarovanja;

3. administrativne storitve, povezane s poslovanjem Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja:

- pravne storitve ter vodenje poslovnih knjig in sestavljanje poslovnih
porocil Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja;

- odnosi z zavarovanci-¢lani;

- vrednotenje sredstev in obveznosti ter izraCunavanje vrednosti enot
premozenja;

- pregled usklajenosti z zakonskimi in podzakonskimi predpisi;
- vodenje osebnih racunov zavarovancev-¢lanov;
- administrativne storitve, povezane z vplagili in izplagili;

- obradun in poravnave po pogodbah ter obvescanje
zavarovancev-¢lanov, delodajalcev in javnosti;

- hrambo dokumentacije in vodenje evidenc iz 209.¢lena tega
zakona;

- druge administrativne zadeve, povezane z delovanjem Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja;

4. izplacevanje odkupnih vrednosti enot premozenja;
5. izplacevanje poklicnih pokojnin in
6. oblikovanje solidarnostnih rezerv.

(3) Kapitalska druzba lahko po predhodnem mnenju odbora Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja posle iz 2. to¢ke
drugega odstavka tega ¢lena prenese na drugo osebo, ki izpolnjuje
pogoje za prenos storitve upravljanja premozenja, kot jih dolo¢a
zakon, ki ureja investicijske sklade in druzbe za upravljanje, in posle
iz 3. in 5. tocke drugega odstavka tega ¢lena na zavarovalnico, ki
opravlja zavarovalne posle v zavarovalni skupini Zzivljenjskih
zavarovan] v skladu z zakonom, ki ureja zavarovalniStvo. Za prenos
se smiselno uporabljajo dolo¢be 259.¢lena tega zakona.

(4) Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja ima
odbor Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja (v
nadaljnjem besedilu: odbor sklada).

(5) Odbor sklada je strokovni organ, ki ga sestavlja 12 ¢lanov, od
tega pet predstavnikov zavarovancev na predlog reprezentativnih
sindikatov v Ekonomsko socialnem svetu, trije predstavniki
delodajalcev na predlog reprezentativnih predstavnikov delodajalcev
v Ekonomsko socialnem svetu, ki financirajo pokojninski nacrt in
Stirje predstavniki Vlade Republike Slovenije.

(6) Odbor sklada spremlja poslovanje Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja ter nadzoruje delo upravljavca sklada in
ob nalogah, opredeljenih v 294.¢lenu tega zakona, daje predloge in
oblikuje mnenje k spremembam pokojninskega nadrta Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja.

(7) Za odbor sklada se uporabljajo dolocbe tretjega, Cetrtega, petega
in Sestega odstavka 293.¢lena tega zakona.

211. ¢len
(obvesc¢anje in poslovanje Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja)

(1) Delodajalec je dolzan obve$¢ati upravljavca sklada o vsaki novi
zaposlitvi in prerazporeditvi delavca na delovno mesto, za katero je
dolzan skleniti poklicno zavarovanje po tem zakonu. V primeru, da je
bil Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja o tem
obveS€en z zamudo, je delodajalec dolzan poravnati zaostale
prispevke skupaj z zamudnimi obrestmi od dneva razporeditve
delavca. Delodajalec je dolzan poravnati zaostale prispevke skupaj z
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zamudnimi obrestmi tudi v primeru, ko prispevkov ni poravnal v roku,
dolo¢enem za placilo prispevkov za obvezno zavarovanje.

(2) Ne glede na prejsnji odstavek delodajalec ni dolzan placevati
prispevkov za zavarovanca-Clana za obdobje, ko poklicno
zavarovanje miruje v skladu z enajstim odstavkom 200.¢lena tega
zakona.

(3) Upravljavec sklada zavarovancu-¢lanu najkasneje do 31.januarja
tekoCega leta, po stanju na dan 31.decembra prejSnjega leta, izda
potrdilo o stanju na osebnem radunu zavarovanca-¢lana in podatke o
vseh vplacgilih in izplacilih iz Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja v preteklem letu.

(4) Upravljavec sklada zavezancu, ki financira pokojninski naért
poklicnega zavarovanja, do 31.januarja tekoCega leta, po stanju na
dan 31.decembra prejSnjega leta, predlozi potrdilo o obracunu vseh
vplacil v tem letu, ki jih je financiral zavezanec.

(5) Steje se, da je obveznost iz tretiega in etrtega odstavka tega
¢lena izpolnjena, €e upravljavec sklada zavarovancem-¢lanom in
zavezancem omogoci elektronski sistem obveSc¢anja v obliki
elektronskega predala ali na nacin, da omogoci dostop do osebnega
portala na podlagi uporabniSkega imena in gesla. Na zahtevo
zavarovanca-Clana je upravljavec sklada dolzan izdati tudi pisno
potrdilo o Stevilu enot premozZenja, ki je legitimacijski papir za
uveljavljanje pravic iz dodatnega zavarovanja.

(6) Upravljavec sklada najkasneje do 15.junija tekoega leta obvesti
zavarovanca-Clana in zavezanca o vsebini revidiranega letnega
porocCila ali povzetka letnega porocila za preteklo poslovno leto na
nacin iz prejSnjega odstavka.

(7) Dolo¢be prvega odstavka tega ¢lena se smiselno uporabljajo za
zavezance, ki opravljajo samostojno pridobitno ali drugo dovoljeno
dejavnost.

(8) Upravljavec sklada je ne glede na tretji odstavek tega clena
dolzan zavarovancu-Clanu na njegovo zahtevo razkriti podatke o
obracunanih in placanih prispevkih za poklicno zavarovanje za
posamezni mesec.

212. élen
(smiselna uporaba)

Ce v tem delu zakona ni doloéeno drugade, se za poslovanje sklada
smiselno uporabljajo naslednje dolo¢be dvanajstega dela tega
zakona: drugi odstavek 217.Clena, 237.¢len, drugi odstavek
244 ¢lena, 250.¢len, peti odstavek 251.¢lena, 253.¢len, drugi
odstavek 254.¢lena, 259.¢len, 261.¢len, 262.¢len, prvi, Cetrti in peti
odstavek 263.¢lena, 264. do 267.¢len, 269. do 295.¢len, 302.,
304.¢len, 305. do 307.¢len, 309.¢len, 310.¢len, 350.¢len, 352. do
354.¢len in 358. do 376.¢len.

213. ¢len
(upravljavska provizija, vstopni in izstopni stroski)
(1) Upravljavec sklada je upravi¢en do povracila vstopnih in izstopnih
stroskov ter do letne provizije za upravljanje Sklada obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja v viSini, dolo¢eni v
pokojninskem nacrtu tega sklada.

(2) Vstopni stroski se obracunajo v odstotku od zneska vplacila in ne
smejo znaSati ve¢ kot 2,5 %.

(3) Izstopni stroski se obracunajo v odstotku od zneska izplacila in ne
smejo znaSati vec kot 0,5 %.

(4) Letna provizija za upravljanje Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja se dolo€i v odstotku od povprecne letne
Ciste vrednosti sredstev tega sklada v skladu z dolocbami 209.b
¢lena tega zakona in upostevaje nalozbeno politiko tega sklada ne
sme znasati ve€ kot 1%. Pri dologitvi viSine upravljavske provizije se
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uposteva visina Ciste vrednosti sredstev.

213.a ¢len
(solidarnostne rezerve)

(1) Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja oblikuje
solidarnostne rezerve, ki so namenjene zagotavljanju sredstev za
izplacevanje poklicnih pokojnin zavarovancem-¢lanom, ki so izpolnili
pogoje iz prvega ali tretjega odstavka 204. ¢lena tega zakona vendar
sredstva na njihovih osebnih racunih ne zados&ajo za izplaCevanje
poklicne pokojnine v skladu s petim odstavkom 204. &lena tega
zakona in izpolnjujejo pogoje za sofinanciranje iz solidarnostnih
rezerv v skladu z 213.¢ ¢lenom tega zakona.

(2) Solidarnostne rezerve so sestavljene iz dveh delov, in sicer iz:
- nerazporejenih solidarnostnih rezerv in
- razporejenih solidarnostnih rezerv.

(3) Nerazporejene solidarnostne rezerve so namenjene zagotavljanju
sredstev za izplaCevanje poklicnih pokojnin zavarovancem-&lanom,
ki se bodo poklicno upokojili v prihodnosti.

(4) Razporejene solidarnostne rezerve so namenjene zagotavljanju
sredstev za izplacevanje poklicnih pokojnin zavarovancem-¢lanom,
ki so se Ze poklicno upokaijili in izpolnjujejo pogoje za sofinanciranje
poklicne pokojnine iz solidarnostnih rezerv.

(5) Sredstva, nabrana v solidarnostnih rezervah, so v skupni lasti
zavarovancev-¢lanov.

213.b €len
(oblikovanje solidarnostnih rezerv)

(1) Nerazporejene solidarnostne rezerve se oblikujejo, dokler z
zadnjim zneskom ne doseZejo ali presezejo deleza Ciste vrednosti
sredstev Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja,
ki je dolo¢en v pokojninskem nacrtu. Nerazporejene solidarnostne
rezerve lahko zna$ajo najve¢ 1,8 % Ciste vrednosti sredstev Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja.

(2) Upravljavec sklada mora v vsakem obracunskem obdobju, v
katerem se oblikujejo nerazporejene solidarnostne rezerve,
izraCunati znesek, ki predstavlja razliko med zajamceno vrednostjo
sredstev  zavarovancev-Clanov, izraunano z upoStevanjem
zajamcene donosnosti, za katero jamci upravljavec v obdobjih, ko se
nerazporejene solidarnostne rezerve ne oblikujejo in zajamceno
vrednostjo  sredstev  zavarovancev-Clanov, izraGunano z
uposStevanjem minimalne zajamcene donosnosti. Osnova za izraun
je skupni znesek zajam&enih  vrednosti sredstev  vseh
zavarovancev-¢lanov na obracunski dan predhodnega obracunskega
obdobja. Za izraunani znesek iz prvega stavka se v tem
obraunskem obdobju oblikujejo nerazporejene solidarnostne
rezerve iz prenesenega Cistega poslovnega izida.

(3) Za namen oblikovanja nerazporejenih solidarnostnih rezerv se
uporabijo tudi sredstva, ki v primeru smrti uZivalca poklicne pokojnine
iz 203. ¢lena tega zakona ostanejo na njegovem osebnem racunu,
razen dela, ki se ni uporabil za izracun poklicne pokojnine in je
predmet dedovanja. V tem primeru omejitev iz prvega odstavka tega
¢lena ne velja.

(4) V primeru iz prvega, drugega, Cetrtega in petega odstavka 206.
¢lena tega zakona, ko zavarovanec-Clan ali upravi€enec zahteva
enkratno izplacilo odkupne vrednosti enot premoZenja na osebnem
raCunu, upravljavec sklada obracuna 10 % vrednosti od zneska
izplagila. Ta znesek se odvede v nerazporejene solidarnostne
rezerve. V tem primeru omejitev iz prvega odstavka tega Clena ne
velja.

(5) Ko nerazporejene solidarnostne rezerve dosezejo delez Ciste
vrednosti sredstev Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
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zavarovanja iz prvega odstavka, upravljavec preneha z njihovim
oblikovanjem, ponovno pa jih zacne oblikovati v prvem naslednjem
obradunskem obdobju, ki sledi obracunskemu obdobju, v katerem
nerazporejene solidarnostne rezerve ne dosegajo ve¢ deleza Ciste
vrednosti sredstev Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja iz prvega odstavka.

(6) Obracunsko obdobje in obradunski dan imata pomen, kot je
dologen v 209.b ¢lenu tega zakona.

(7) Razporejene solidarnostne rezerve se oblikujejo v viSini zneskov,
ki ~so potrebni za  sofinanciranje  poklicnih  pokojnin
zavarovancem-¢lanom, ki so Ze uveljavili pravico do poklicne
pokojnine (primanjkljaj) in so v skladu z 213.¢ ¢lenom tega zakona
upravi€eni do sofinanciranja iz solidarnostnih rezerv.

(8) Upravljavec odvede zneske iz nerazporejenih solidarnostnih
rezerv v vi8ini primanjkljaja za posameznega zavarovanca-Clana v
razporejene solidarnostne rezerve v istem obraCunskem obdobju, kot
se temu zavarovancu-¢lanu zacne izplacevati poklicno pokojnino.

213.c ¢len
(uporaba solidarnostnih rezerv)

(1) Nerazporejene solidarnostne rezerve se smejo uporabiti samo
tako, da se odvedejo v razporejene solidarnostne rezerve v skladu z
osmim odstavkom prejSnjega Clena.

(2) Razporejene solidarnostne rezerve se smejo uporabiti samo za
namen sofinanciranja poklicnih pokojnin zavarovancem-¢lanom, ki so
Ze uveljavili pravico do poklicne pokojnine in so upravi¢eni do
sofinanciranja iz solidarnostnih rezerv. Razporejene solidarnostne
rezerve za posameznega zavarovanca se zacnejo uporabljati Sele
potem, ko so za namen izplaCevanja poklicne pokojnine porabljena
vsa sredstva na njegovem osebnem racunu. Poklicna pokojnina se v
tem primeru zavarovancu-¢lanu izplac¢uje neposredno iz razporejenih
solidarnostnih rezerv.

(3) Ce po zakljusku obdobja prejemanja poklicne pokojnine za
posameznega zavarovanca ostane med razporejenimi
solidarnostnimi rezervami presezek sredstev, se ta presezek sprosti
tako, da se odvede nazaj v nerazporejene solidarnostne rezerve. V
tem primeru omejitev iz prvega odstavka 213.b ¢lena ne velja.

213.¢ ¢len
(upravi€enci do sofinanciranja iz solidarnostnih rezerv)

(1) Do sofinanciranja poklicne pokojnine iz solidarnostnih rezerv je
upravi€en zavarovanec-Clan, ki izpolnjuje pogoje za pridobitev
pravice do poklicne pokojnine iz prvega ali tretiega odstavka 204.
¢lena tega zakona, razen pogoja zadostnosti sredstev na osebnem
raunu, in je bil vklju¢en v poklicno zavarovanje ali v obvezno
dodatno pokojninsko zavarovanje po ZPIZ-1 najmanj 17 let.

(2) Zavarovanec-Clan iz prejSnjega odstavka je upraviéen do
sofinanciranja poklicne pokojnine v taksni viSini, da se mu skupaj s
sredstvi na njegovem osebnem racunu zagotovi najnizja poklicna
pokojnina.

(3) Do sofinanciranja poklicne pokojnine iz solidarnostnih rezerv so
zavarovanci-¢lani upraviceni le do viSine iz prejSnjega odstavka in ¢e
sredstva nerazporejenih solidarnostnih rezerv zadostujejo za pokritje
obveznosti.

(4) Do sofinanciranja iz solidarnostnih rezerv niso upravieni
zavarovanci-Clani, ki so na podlagi posameznih zakonov upravi€eni
do visjih pravic iz naslova poklicnega zavarovanja, ki niso v skladu s
tem zakonom.

DVANAJSTI DEL

DODATNO ZAVAROVANJE
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I. poglavje: SPLOSNE DOLOCBE

214. ¢len

(pojem)
(1) Dodatno zavarovanje predstavlja po tem zakonu zbiranje
denarnih sredstev na osebnih radunih varéevalk ali varéevalcev (v
nadaljnjem besedilu: varCevalec) in zavarovancev (v nadaljnjem
besedilu: ¢lani), vklju¢enih v to obliko zavarovanja, z namenom, da
se jim ob dopolnitvi dolo¢ene starosti ali v drugih primerih, dolo¢enih
s pokojninskim nacrtom ali s tem zakonom, zagotovi pravica do
dodatne pokojnine ali druge, v tem zakonu dolo¢ene pravice.

(2) Kolektivno dodatno zavarovanje je zavarovanje, v katerega se
vklju€ijo posamezniki preko svojega delodajalca, ki delno ali v celoti
financira pokojninski nacrt v breme lastnih sredstev (v nadaljnjem
besedilu: kolektivno zavarovanje). V kolektivho zavarovanje se lahko
vkljuijo tudi zavarovanci, ki opravljajo pridobitno ali drugo
samostojno dejavnost.

(3) Individualno dodatno zavarovanje je zavarovanje, v katerega se
lahko vklju€i samostojno vsak posameznik iz 215. ¢lena tega zakona,
ki v celoti z lastnimi sredstvi financira vplacila premije (v nadaljnjem
besedilu: individualno zavarovanje).

(4) Dolocbe tega dela se smiselno uporabljajo tudi za:

- zaprte vzajemne pokojninske sklade, ustanovljene po Zakonu o
kolektivnem dodatnem pokojninskem zavarovanju za javne
usluzbence (Uradni list RS, $t. 126/03; v nadaljnjem besedilu:
ZKDPZ), ¢e ni v ZKDPZ ali v Kolektivni pogodbi o oblikovanju
pokojninskega nacrta za javne usluzbence (Uradni list RS, §t. 11/04,
34/04) dolo¢eno drugace;

- sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja, ¢e v
enajstem delu tega zakona ni dolo€eno drugace;

- prvi pokojninski sklad, ustanovljen na podlagi Zakona o prvem
pokojninskem skladu Republike Slovenije in preoblikovanju
pooblascenih investicijskih druzb (Uradni list RS, §t. 50/99, 26/05 —
uradno preciS€eno besedilo in 85/09; v nadaljnjem besedilu:
ZPISPID), ¢e v ZPSPID ni dolo¢eno drugace, pri ¢emer se po
uveljavitvi tega zakona v primeru nedoseganja zajaméene vrednosti
sredstev neposredno uporablja dolo€ila 313. ¢lena tega zakona.

(5) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka se lahko dolo¢be tega
zakona, ki se nana$ajo na preoblikovanje vzajemnega pokojninskega
sklada v podsklad krovnega pokojninskega sklada, uporabljajo tudi
za vzajemne pokojninske sklade, ustanovljene po ZKDPZ.

215. ¢len
(¢lani dodatnega zavarovanja)

(1) V dodatno zavarovanje po tem zakonu se lahko vkljuci le
zavarovanec ali uzivalec pravic iz obveznega pokojninskega
zavarovanja.

(2) Pogoji zavarovanja, dolo¢eni v pokojninskem nacrtu, in pogoji za
pridobitev pravic iz dodatnega zavarovanja ne smejo biti doloceni
razli¢no glede na katerokoli osebno okoli$¢ino.

(3) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka so lahko pogoji
zavarovanja pri izracunu viSine pokojninske rente dolo€eni razliéno
glede na starost.

216. ¢len
(pokojninski sklad)
(1) Sredstva iz naslova dodatnega zavarovanja se zbirajo in
upravljajo v pokojninskem skladu, oblikovanem po tem zakonu.

(2) Pokojninski sklad se lahko oblikuje kot:
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- vzajemni pokojninski sklad;
- krovni pokojninski sklad ali
- kritni sklad.

(3) Noben drug subjekt, razen pokojninskih skladov iz prejSnjega
odstavka ter subjektov iz 327. €lena tega zakona, ne sme zbirati
denarnih sredstev, posredovati pri zbiranju ali kako drugace
zagotavljati pogojev za zbiranje denarnih sredstev za namene
dodatnega zavarovanja po tem zakonu.

217. ¢len
(nalozbene strategije dodatnega zavarovanja)
(1) Upravljavec pokojninskega sklada zbrana sredstva upravlja:

- v skladu z nalozbeno politiko zZivljenjskega cikla €lana iz 311. ¢lena
in 324. ¢lena tega zakona ali

- v skladu z nalozbeno politiko zagotavljanja zajam&ene donosnosti
na Cisto vplacilo v skladu s 312. ali 325. ¢lenom tega zakona.

(2) Metodologijo za izraGun in viSino minimalne zajamcene
donosnosti dolo¢i minister, pristojen za finance.

Il. poglavje: PRAVICE NA PODLAGI DODATNEGA
ZAVAROVANJA

1. Prejemki

218. ¢len
(prejemki iz dodatnega zavarovanja)

Clan dodatnega zavarovanja po izpolnitvi pogojev, dologenih v 219.
in 220. ¢lenu tega zakona, pridobi pravico do dodatne pokojnine, kot
je urejena v drugem odstavku 340. ¢lena tega zakona, in ki se
izplacuje v skladu z drugim odstavkom 348. ¢lena tega zakona.

219. ¢len
(pogoji za pridobitev pravice do dodatne pokojnine)
(1) Clan dodatnega zavarovanja pridobi pravico do dodatne

pokojnine, ko je uveljavil pravico do predCasne ali starostne
pokojnine v skladu s tem zakonom.

(2) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka ¢lan dodatnega
zavarovanja pridobi pravico do dodatne pokojnine, ko je uveljavil
pravico do invalidske pokojnine ali pravico do vdovske pokojnine v
skladu s predpisi, ki urejajo obvezno pokojninsko in invalidsko
zavarovanje oziroma, ko je uveljavil pravico do poklicne pokojnine po
tem zakonu.

(3) Clanu, ki je pridobil pravico do dodatne pokojnine in se za stalno
izseli v tujino, se pokojninska renta izplacuje tudi na ozemlje druge
drzave.

220. clen
(pogoji za pridobitev pravice do predéasne dodatne
pokojnine)
(1) Clan pridobi pravico do pred&asne dodatne pokojnine pred
izpolnitvijo pogojev iz prvega odstavka prejSnjega ¢lena, Ce:

- je dopolnil 53 let starosti in
- ni ve¢ vkljuéen v obvezno pokojninsko zavarovanije.

(2) Clanu, ki je pridobil pravico do predéasne dodatne pokojnine in se
za stalno izseli v tujino, se pokojninska renta izplacuje tudi na
ozemlje druge drzave.

2. Odkupna vrednost premozenja
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221. ¢len
(pravica do izplacila odkupne vrednosti v enkratnem
znesku)

(1) Ne glede na dolo¢be 219. in 220. ¢lena tega zakona lahko ¢lan
kolektivnega zavarovanja v primeru izstopa iz zavarovanja od
upravljavca zahteva izplac€ilo odkupne vrednosti premozenja z
njegovega osebnega racuna v enkratnem znesku:

- Ce je Ze uveljavil pravico do pokojnine iz obveznega zavarovanja in

- Ce sredstva na njegovem osebnem racunu Kkolektivnega
zavarovanja ne presegajo 5.000 eurov.

(2) Odkupna vrednost iz prejSnjega odstavka se izracuna in izplaca v
skladu z doloébami 310. ¢lena tega zakona.

(3) Clan individualnega zavarovanja lahko v primeru izstopa iz
zavarovanja kadarkoli zahteva izplaCilo odkupne vrednosti
premozenja z njegovega osebnega racuna v enkratnem znesku, v
skladu z dolo€bami 310. ¢lena tega zakona.

(4) Ne glede na dolocbo prvega odstavka tega ¢lena ima oseba, ki jo
je ¢lan imenoval za upraviCenca v primeru smrti, v primeru, ko
dodatno zavarovanje preneha zaradi smrti zavarovanca dodatnega
zavarovanja pred pridobitvijo pravic iz tega zavarovanja, pravico
zahtevati od upravljavca pokojninskega sklada, da ji izplaa enkratno
denarno izplacilo v viSini odkupne vrednosti premozZenja, vpisanega
na osebnem racunu €lana, ne glede na viSino premozenja, v skladu z
dolo¢bami 310. ¢lena tega zakona.

(5) Ce &lan ni navedel upraviéenca za primer smrti, preide pravica
zahtevati od upravljavca pokojninskega sklada izpolnitev obveznosti
iz prejSnjega odstavka na dedi¢e ¢lana. Upravljavec izplaa enkratno
denarno izpladilo v visini odkupne vrednosti, ko zahtevo iz prejSnjega
odstavka podajo upravi¢enci za primer smrti ali dedi¢i ¢lana. Dedici
so v primeru vlozitve zahteve dolzni vlogi priloziti pravhomocni sklep
o dedovanju.

(6) Znesek iz druge alineje prvega odstavka tega ¢lena se usklajuje v
skladu z zakonom, ki ureja usklajevanje transferjev posameznikom in
gospodinjstvom v Republiki Sloveniji.

lll. poglavje: VZPOSTAVITEV DODATNEGA
ZAVAROVANJA

1. Pokojninski nacrti

222. ¢len
(pokojninski nacrt)
(1) Dodatno zavarovanje iz tega poglavja se vzpostavi na podlagi
odobrenega pokojninskega nacrta.
(2) Pokojninske rente se izplaCujejo na podlagi pokojninskega nacrta
za izplacevanje pokojninske rente.

(3) Pokojninski nacrt kolektivnega dodatnega zavarovanja je
pokojninski nacrt, ki ga oblikuje delodajalec in je namenjen
kolektivnemu zavarovanju.

(4) Pokojninski naért individualnega dodatnega zavarovanja je
pokojninski nacrt, ki ga oblikuje upravljavec pokojninskega sklada in
je namenjen individualnemu zavarovanju.

(5) Pokojninski nacrt dolo¢a pogoje za pridobitev pravic iz dodatnega
zavarovanja, vrsto in obseg teh pravic ter postopek za njihovo
uveljavitev.

(6) Pokojninski nacrt se izvaja na podlagi upravljanja pokojninskih
skladov, ustanovljenih po tem zakonu.

(7) Spremembe pokojninskega naérta se uporabljajo za vse ¢&lane,
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tudi za tiste, ki so se v dodatno zavarovanje vkljucili pred temi
spremembami.

223. ¢len
(predmet)

(1) Pokojninski nacrt predstavlja sploSne pogoje zavarovanja in
zagotavlja dodatno zavarovanje z namenom pridobitve pravice do:

- dodatne pokojnine iz 219. ¢lena tega zakona in
- pred€asne dodatne pokojnine iz 220. ¢lena tega zakona.

(2) Oseba je lahko isto€asno vkljuéena v dodatno zavarovanje samo
po enem pokojninskem nacrtu kolektivnega zavarovanja in po enem
pokojninskem nacrtu individualnega zavarovanja, ki izpolnjujeta
pogoje iz 225. ¢lena tega zakona.

(3) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka je lahko oseba, ki
sklene pogodbo o zaposlitvi za krajSi delovni as z ve¢ delodajalci in
tako doseze polni delovni ¢as v skladu z zakonom, ki ureja delovna
razmerja, vkljuCena v pokojninski nacrt kolektivnega zavarovanja pri
vsakem izmed delodajalcev, pri katerem je zaposlena za krajSi
delovni ¢as.

(4) Pokojninski nacrt za izplaevanje pokojninske rente doloca
pogoje ter nacin izraCunavanja in izplaCevanja pokojninskih rent iz
dodatnega zavarovanja.

224, ¢len
(vsebina pokojninskega nacrta)
(1) Pokojninski naért vsebuije:
- opredelitev, ali gre za dodatno zavarovanje, ki omogoca izbiro med
nalozbeno politiko Zivljenjskega cikla in nalozbeno politiko

zagotavljanja zajam&enega donosa ali za dodatno zavarovanje z
nalozbeno politiko zagotavljanja zajamcenega donosa;

- opredelitev oblike pokojninskega sklada, preko katerega se izvaja
pokojninski nacrt;

- opredelitev, ali je pokojninski nacrt namenjen individualnemu ali
kolektivnemu zavarovaniju;

- pogoje za vkljucitev v kolektivno ali individualno zavarovanje;

- pogoje za prenehanje zavarovanja pred pridobitvijo pravice do
dodatne pokojnine ali pred€asne dodatne pokojnine in pravice ¢lana
ali upravi¢encev v takSnih primerih;

- pogoje za pridobitev pravice do dodatne pokojnine in pred€asne
dodatne pokojnine;

- dolo¢bo, da upravljavec sklenitve dodatnega zavarovanja ne
pogojuje z izplacevanjem pokojninske rente;

- postopek uveljavitve dodatne pokojnine in predéasne dodatne
pokojnine v obliki pokojninske rente;

- naziv pokojninskega sklada in upravljavca sklada;

- pogoje za sklenitev dogovora o mirovanju dodatnega zavarovanja.

(2) Za izplaCevanje pokojninske rente, kot je urejena v drugem
odstavku 340. ¢lena tega zakona in ki se izplacuje v skladu z
dolo¢bami drugega odstavka 348. €lena tega zakona, izplaCevalec iz
prvega odstavka 348. Clena tega zakona oblikuje pokojninski nacrt
za izplacevanje pokojninske rente, ki dolo€a nacin izracunavanja
pokojninske rente in ki je odobren v skladu z dolo¢bami 225. &lena
tega zakona.

225. ¢len

(odobritev pokojninskega nacrta)
(1) Pokojninski naért, na podlagi katerega se lahko uveljavljajo
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davéne in druge olajSave ali pokojninski naért za izplacevanje
pokojninske rente, na podlagi katerega se lahko upoSteva posebna
davEéna osnova, odobri minister, pristojen za delo.

(2) Zahtevo za odobritev pokojninskega nacrta vlozi delodajalec ali
upravljavec pokojninskega sklada, ki bo izvajal pokojninski nacrt.

(3) Zahtevo za odobritev pokojninskega nacrta za izplacevanje
pokojninske rente vlozi izplaCevalec pokojninske rente.

(4) Ce upravljavec pokojninskega sklada $e ni vpisan v sodni
register, vlozi zahtevo iz prejSnjega odstavka njegov ustanovitelj.

(5) Zahtevi iz drugega in tretjega ali Cetrtega odstavka tega Clena
vloznik prilozi:

- besedilo pokojninskega nacrta;

- obrazlozitev posameznih dolo€b pokojninskega nacrta ter

- dokazilo o placilu upravne takse, v skladu z zakonom, ki ureja
upravne takse.

(6) Minister, pristojen za delo, odobri pokojninski nacrt ali pokojninski
nacrt za izplacevanje pokojninske rente, ¢e ugotovi, da pokojninski
nacrt vsebuje vse obvezne sestavine v skladu z dolo¢bo 224. ¢lena
tega zakona ter da so dolocbe pokojninskega nacrta ali
pokojninskega nacrta za izplacevanje pokojninske rente v skladu s
tem zakonom.

(7) Minister, pristojen za delo, odloci o odobritvi pokojninskega nacrta
ali pokojninskega nacrta za izplacevanje pokojninske rente z odlo¢bo
v upravnem postopku.

(8) Minister, pristojen za delo, izda odlo¢bo o odobritvi pokojninskega
nacrta ali pokojninskega nacrta za izplacevanje pokojninske rente
najkasneje v roku 60 dni od dneva prejema popolne zahteve za
odobritev.

(9) Dolocbe tega €lena se smiselno uporabljajo tudi za vse kasnejSe
spremembe pokojninskega nacrta ali pokojninskega nadrta za
izplaCevanje pokojninske rente iz prvega odstavka tega Clena. Poleg
dokumentov iz Cetrtega odstavka tega Clena, vloznik zahteve za
spremembo pokojninskega nacrta ali pokojninskega nadrta za
izplaCevanje pokojninske rente zahtevi prilozi Se:

- besedilo sprememb dolocb;

- obrazlozitev besedila sprememb dolocb, iz katerega so razvidne
predlagane spremembe dolocb;

- Cistopis z vklju€enimi spremembami ter

- obrazlozitev ucinkov spremenjenega pokojninskega nadrta ali
pokojninskega nacrta za izplacevanje pokojninske rente za obstojece
¢lane pokojninskega sklada.

(10) Pokojninski nacrt in spremembe pokojninskega nacrta priénejo
veljati, ko postane odlocba o odobritvi pokojninskega nacrta ali
odobritvi sprememb pokojninskega naérta, ki jo izda minister,
pristojen za delo, pravhomocéna ter se pri€nejo uporabljati z dnem
uveljavitve pravil upravljanja pokojninskega sklada ali sprememb teh
pravil.

2. Register pokojninskih nacrtov

226. ¢len
(registracija pokojninskega nacrta)
(1) Pokojninski nacrt in pokojninski nacrt za izplacevanje pokojninske
rente, odobren v skladu 225. ¢lenom tega zakona, se vpiSe v
poseben register, ki ga vodi pristojni davéni organ (v nadaljnjem
besedilu: register).
(2) Register je sestavljen iz glavne knjige in zbirke listin.

(3) Glavna knjiga je namenjena vpisu podatkov, za katere ta zakon
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ali na njegovi podlagi izdan predpis dolo¢a, da se vpiSejo v register.

(4) Pokojninski nacrt in pokojninski naért za izplacevanje pokojninske
rente ter listine, za katere ta zakon ali na njegovi podlagi izdan
predpis dolo¢a, da se predloZijo registru, se vlozijo v zbirko listin.

227. ¢len
(prijava za vpis v register)
Prijavo za vpis v register vlozi vloznik zahteve za odobritev

pokojninskega nacrta ali izplaevalec pokojninske rente po tem
zakonu.

228. clen
(podzakonski akt)
NatancnejSi predpis o vsebini in obliki prijave za vpis v register,
prijavi sprememb, nacinu dajanja podatkov ter dokumentaciji, ki jo je
potrebno priloZiti prijavi za vpis v register, izda minister, pristojen za
finance.

229. ¢len
(postopek vpisa v register)
(1) Postopek za vpis v register se za¢ne z vlozitvijo prijave iz 227.
¢lena tega zakona.

(2) O vpisu v register odlo¢a na prvi stopnji davéni urad, pri katerem
je vlagatelj prijave kot zavezanec za davek vpisan v register.

(3) Davéni urad iz prejSnjega odstavka opravi vpis v register, Ce je
prijavo v predpisani obliki in vsebini vlozila pristojna oseba, ¢e so
prijavi prilozene predpisane listine in ¢e pokojninski nacrt ali
pokojninski nacrt za izplacevanje pokojninske rente, ki se prijavlja za
vpis Vv register, izpolnjuje pogoje iz prvega in Sestega odstavka 225.
¢lena tega zakona.

(4) Dav¢ni urad iz drugega odstavka tega ¢lena oceni ali so za vpis v
register izpolnjeni predpisani pogoji ter izda odlo¢bo, s katero odloci
o prijavi za vpis v register.

(5) Za vpis pokojninskega nacrta v register se Steje dan, ko postane
odlocba o odobritvi prijave za vpis v register pravhomoéna.

230. ¢len
(pravna sredstva)
(1) Zoper odloc¢bo iz Cetrtega odstavka prejSnjega Clena je dovoljena
pritozba.
(2) Pritozba se vlozZi v roku 15 dni od vrocitve odlo¢be pri organu, ki
izdal odlo¢bo na prvi stopniji.

(3) Za odlo¢anje o pritozbi iz prejSnjega odstavka tega Clena je na
drugi stopnji stvarno pristojno Ministrstvo za finance.

231. ¢len
(u€inek vpisa)
(1) Delodajalec in €lani dodatnega zavarovanja pridobijo pravico do
davénih in drugih olajSav z vpisom pokojninskega nacrta v register.

(2) Clani, ki so prejemniki pokojninske rente, pridobijo pravico do
posebne davéne osnove z vpisom pokojninskega nacrta za
izplacevanje pokojninske rente v register.

232. ¢len
(izbris iz registra)
(1) Davéni urad iz drugega odstavka 229. €lena tega zakona izbriSe
pokojninski nacrt ali pokojninski nacrt za izplaevanje pokojninske
rente iz registra, e ugotovi:
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- da pokojninski naért ali pokojninski nacrt za izplacevanje
pokojninske rente ne izpolnjuje vec pogojev, dolo¢enih v tem zakonu;

- da se je dodatno zavarovanje po vpisanem pokojninskem nacrtu
prenehalo izvajati.

(2) Daveéni urad iz drugega odstavka 229. ¢lena tega zakona izbrise
pokojninski nacrt ali pokojninski nacrt za izplaCevanje pokojninske
rente iz registra tudi, ¢e ugotovi, da je bil pokojninski nacrt vpisan v
register na podlagi neresnicnih dejstev ali listin.

(3) Zoper odloébo o izbrisu pokojninskega nacrta ali pokojninskega
naérta za izplaevanje pokojninske rente iz registra je dovoljena
pritozba.

(4) Za vlozitev in odloanje o pritozbi iz prejSnjega odstavka se
uporabljajo dolo¢be tega zakona o vlozitvi in odlo€anju o pritozbi
zoper odlo¢bo o vpisu v register.

(5) Posledica izbrisa pokojninskega nacrta iz registra je izguba
pravice do dav¢nih in drugih olajSav iz prejSnjega Clena, posledica
izbrisa pokojninskega nacrta za izplaevanje pokojninske rente pa
izguba pravice do posebne davéne osnove iz prejSnjega clena, in
sicer od dneva pravnomocnosti odlo¢be o izbrisu.

3. Postopek vzpostavitve kolektivhega dodatnega
zavarovanja

233. ¢len
(oblikovanje pokojninskega nacrta)

(1) Delodajalec oblikuje pokojninski nacrt za svoje zaposlene s tem,
da se s pogodbo o oblikovanju pokojninskega nacrta iz 234. Clena
tega zakona ali v okviru kolektivne pogodbe zaveze, da bo oblikoval
in financiral pokojninski naért tako, da bo vplaceval premijo v korist
svojih zaposlenih, ki so se vkljugili v kolektivno dodatno zavarovanje
po tem pokojninskem nacrtu.

(2) Steje se, da je delodajalec oblikoval pokojninski naért tudi v
primeru, ko je pristopil k Ze odobrenemu pokojninskemu nacrtu
kolektivnega dodatnega zavarovanja, ki se izvaja v okviru odprtega
pokojninskega sklada.

(3) V pokojninski nacrt, ki ga je oblikoval delodajalec v skladu z 234.
¢lenom tega zakona, se pod enakimi pogoji in po svoji izbiri vkljucijo
vsi zaposleni pri delodajalcu.

(4) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka se lahko kot pogoj za
uveljavitev pravice do vkljuitve v pokojninski nacrt pri delodajalcu
dolo¢i, da je zaposleni v delovhem razmerju pri delodajalcu dolo¢eno
¢asovno obdobje, ki pa ne sme biti daljSe od enega leta.

(5) Delodajalec lahko oblikuje in financira tudi ve¢ pokojninskih
nacrtov iz prvega odstavka 225. ¢lena tega zakona.

(6) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka, lahko delodajalec
prevzemnik eno leto od dneva prenosa podjetja financira vec
pokojninskih naértov iz 225. Clena tega zakona, Ce prevzetim
delavcem zagotavlja pravice v skladu z dolo¢bo drugega odstavka
239. ¢lena tega zakona.

(7) Ne glede na dolocbo tretiega odstavka tega ¢lena, lahko
zaposleni pri delodajalcu, ki je za svoje zaposlene oblikoval
pokojninski naért, s pisno izjavo zahteva, da se ga ne vkljuci v
pokojninski nacrt.

(8) Ne glede na drugi odstavek tega ¢lena lahko Republika Slovenija
oblikuje posamezne pokojninske nacrte za posamezne skupine
zaposlenih in oblikuje zaprte vzajemne pokojninske sklade ali krovne
pokojninske sklade za izvajanje teh pokojninskih nacrtov.

234. ¢len
(pogodba o oblikovanju pokojninskega nacrta)
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(1) Pokojninski nacrt se oblikuje v skladu s pogodbo o oblikovanju
pokojninskega nacrta, ki jo kot pogodbeni stranki skleneta
delodajalec in pri njem zaposleni delavci. Pokojninski nacrt se lahko
oblikuje tudi tako, da predstavlja del kolektivhe pogodbe.

(2) Pogodba o oblikovanju pokojninskega nacrta ali dolo¢be
kolektivne pogodbe, ki se nanaSajo na kolektivno dodatno
zavarovanje, vsebuje zlasti:

- pogoje za vkljucitev v pokojninski nacrt;

- viSino vpladila ali nacin izrauna viSine vplacila;

- nacin in roke za financiranje vplacil ter pravne posledice, ¢e vplaila
niso izvedena;

- vi§ino vpladila v primeru dela s skrajSanim delovnim ¢asom od
polnega, v primeru dopolniinega dela ter v C€asu prejemanja
nadomestil;

- dolo¢bo, kdo bo v skladu s pokojninskim nacrtom upravljal
pokojninski sklad, ki se oblikuje s to pogodbo;

- posledice prenehanja zaposlitve pri delodajalcu;

- razloge in pogoje za prenehanje pogodbe o oblikovanju
pokojninskega nacrta kolektivnega zavarovanja;

- stroske, ki jih zaradunava upravljavec, dolo¢ene s pogodbo iz
prejSnjega Clena.

(3) Delodajalec, ki oblikuje pokojninski nacrt, omogoci zaposlenim
vklju€itev v kolektivno dodatno zavarovanje, ki ¢lanu zagotavlja tudi
izbiro sklada z zajaméeno donosnostjo v skladu s 312. ali 325.
¢lenom tega zakona.

235. ¢len
(sklenitev pogodbe o oblikovanju pokojninskega nacrta s
strani zaposlenih)
(1) V imenu zaposlenih odlo¢a o sklenitvi pogodbe o oblikovanju
pokojninskega nacrta reprezentativni sindikat pri delodajalcu.

(2) Ce v druzbi ni reprezentativnega sindikata, odloda o sklenitvi
pogodbe o oblikovanju pokojninskega nacrta svet delavcev,
organiziran v skladu z zakonom, ki ureja sodelovanje delavcev pri
upravljanju.

(3) Ce v druzbi ni reprezentativnega sindikata in ne sveta delavcev,
odlo¢ajo o sklenitvi pogodbe o oblikovanju pokojninskega nacrta
zaposleni neposredno na zboru delavcev ali s posebno pisno izjavo.

(4) Sklep o sklenitvi pogodbe o oblikovanju pokojninskega nacrta je
sprejet z vecino glasov vseh zaposlenih. Pogodba o oblikovanju
pokojninskega nacrta je s strani zaposlenih sklenjena, ko je sprejet
sklep o sklenitvi pogodbe o oblikovanju pokojninskega nacrta s
predpisano vecino.

236. clen
(sklenitev pogodbe o oblikovanju pokojninskega nacrta s
strani delodajalca)

Na strani delodajalca odlo€a o sklenitvi pogodbe o oblikovanju
pokojninskega nacrta kolektivnega zavarovanja poslovodstvo
druzbe.

237. ¢len
(pogodba o financiranju pokojninskega nacrta
kolektivnega zavarovanja)
(1) V primeru iz drugega odstavka 233. ¢lena tega zakona
delodajalec, ki je oblikoval pokojninski nacrt kolektivnega
zavarovanja, sklene z upravljavcem pokojninskega sklada posebno
pogodbo o financiranju pokojninskega nacrta kolektivhega
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zavarovanja.

(2) Pogodba o financiranju pokojninskega nacrta kolektivnega
zavarovanja vsebuje nacin placevanja, roke pladevanja, viSino
vplagil, vstopne in izstopne stroSke ter druge podatke, dolo¢ene s
pravili upravljanja pokojninskega sklada. Pogodba o financiranju
pokojninskega nacrta mora biti v skladu s tem zakonom in s pogodbo
o oblikovanju pokojninskega nacrta, sklenjeno v skladu s tem
zakonom in z dolo¢bami kolektivne pogodbe, ki se nanaSajo na
kolektivno dodatno zavarovanje.

(3) Delodajalec ¢lanu dodatnega zavarovanja omogoc¢i vpogled v
dolo¢be pogodbe o financiranju pokojninskega nacrta kolektivnega
zavarovanja, ki se nanaSajo na vplacilo premije (v nadaljnjem
besedilu: vplacilo) in stroske, ki jih upravljavec pokojninskega sklada
zaracunava.

238. ¢len
(vkljugitev v kolektivno zavarovanje)

(1) Zaposleni se vklju¢i v pokojninski nac¢rt z dnem vplacila v
pokojninski sklad, na podlagi pokojninskega nacrta delodajalca, ki je
oblikoval pokojninski nacrt, razen v primeru iz Cetrtega in sedmega
odstavka 233. Clena tega zakona. Zacetek kolektivnega dodatnega
zavarovanja je prvi dan meseca, za katerega je bilo vplacilo
izvedeno.

(2) Delodajalec je dolzan upravljavcu pokojninskega sklada vsaj 30
dni pred vplacilom prve premije posredovati osebne podatke
zaposlenih, ki se vklju€ujejo v pokojninski nacrt.

(3) Upravljavec v 15 dneh pred prvim vplacilom v pokojninski sklad
¢lanu izda obvestilo o vkljugitvi. Obvestilu prilozi:

- pokojninski nacrt;
- izjavo o naloZbeni politiki;
- pravila upravljanja pokojninskega sklada.

(4) Upravljavec krovnega pokojninskega sklada ali zavarovalnica ali
pokojninska druzba, ki dodatno zavarovanje izvaja preko kritnih
skladov z razli¢nimi nalozbenimi politikami, ¢lana hkrati z obvestilom
o vklju€itvi obvesti o moznosti izbire med posameznimi podskladi ali
kritnimi skladi z razli¢nimi nalozbenimi politikami.

(5) Clan ima v roku 10 dni od dne, ko ga je upravljavec obvestil o tej
pravici, pravico izbrati podsklad v okviru krovnega pokojninskega
sklada ali kritni sklad, ki izvaja naloZzbeno politiko, ustrezno starostni
skupini ¢lana, ali podsklad ali kritni sklad, ki izvaja manj agresivno
nalozbeno politiko kot podsklad ali kritni sklad, ki ustreza starostni
skupini ¢lana.

(6) Ce ¢lan v roku iz prejSnjega odstavka z izpolnitvijo posebne
izjave o izbiri nalozbene politike, ki je sestavni del obvestila o
vklju€itvi, upravljavca ne obvesti o izbiri, se Steje, da je izbral
podsklad ali kritni sklad, ki izvaja nalozbeno politiko ustrezno
starostni skupini ¢lana.

(7) Obvestilo o vkljugitvi iz tretjega odstavka tega ¢lena vsebuje:

- osebne podatke cClana: ime, priimek, rojstne podatke, enotno
mati¢no Stevilko ob&ana oziroma enotno mati¢no Stevilko tujca,
naslov stalnega oziroma zaCasnega prebivaliS¢a, drZavljanstvo,
davéno Stevilko;

- ime in sedez delodajalca, ki financira pokojninski nacrt;
- vi§ino, nacin in obliko placila premije.

(8) Podrobnejso vsebino obvestila o vkljucitvi prejSnjega odstavka in
izjave o izbiri iz Sestega odstavka tega Clena predpiSe Agencija za
trg vrednostnih papirjev v primeru, ko je pokojninski sklad oblikovan
kot vzajemni pokojninski sklad ali kot krovni pokojninski sklad ali
Agencija za zavarovalni nadzor v primeru, ko je pokojninski sklad
oblikovan kot kritni sklad.
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239. ¢len
(posledice pri pravhem prenosu podjetja)

(1) Ce pride zaradi pravnega prenosa podjetia ali dela podijetja,
izvedenega na podlagi zakona, drugega predpisa, pravnega posla ali
pravnomocne sodne odlocbe ali zaradi zdruzitve ali delitve do
spremembe delodajalca, preidejo pogodbene in druge pravice in
obveznosti iz pogodbe o oblikovanju pokojninskega nacrta ali
kolektivne pogodbe, v delu, kjer je urejeno kolektivno dodatno
zavarovanje, ki so jih imeli delavci na dan prenosa pri delodajalcu
prenosniku, na delodajalca prevzemnika, ¢e ob prenosu ni
dogovorjeno drugace.

(2) Pravice in obveznosti iz pogodbe o oblikovanju pokojninskega
nacrta, ki je =zavezovala delodajalca prenosnika, delodajalec
prevzemnik v primeru iz prejSnjega odstavka zagotavlja delavcem
najmanj eno leto, razen ¢e pogodba o oblikovanju pokojninskega
nacrta ali kolektivna pogodba preneha veljati pred potekom enega
leta ali ¢e je pred potekom enega leta sklenjena nova pogodba o
oblikovanju pokojninskega nacrta ali kolektivna pogodba, pri kateri
sodelujejo vsi delavci pri delodajalcu prevzemniku.

(3) Ce ima delodajalec prevzemnik za svoje delavce Ze oblikovan
pokojninski nacrt, se prevzeti delavci po poteku roka iz prejSnjega
odstavka vkljucijo v kolektivno zavarovanje po pokojninskem nacrtu,
ki ga je delodajalec prevzemnik oblikoval za svoje zaposlene.
Prevzeti delavci, ki ob vkljucitvi v kolektivno zavarovanje iz
prejSnjega stavka ne izkoristijo pravice iz 248. ¢lena tega zakona in
ne prenesejo sredstev k Ze oblikovanemu pokojninskemu nacrtu
delodajalca prevzemnika v roku enega leta od dneva prenosa
podjetja, v okviru pokojninskega nacrta delodajalca prenosnika
zadrzijo pravice.

(4) Delodajalec prenosnik odSkodninsko odgovarja za terjatve
delavcev iz naslova zapadlih in neizvedenih vplacil v kolektivho
zavarovanje, nastale do datuma prenosa.

4. Individualno dodatno zavarovanje

240. ¢len
(vkljuéitev v individualno zavarovanje)

(1) Oseba se vklju¢i v individualno zavarovanje po pokojninskem
nacrtu individualnega zavarovanja tako, da s posebno izjavo (v
nadaljnjem besedilu: pristopna izjava) pristopi k pokojninskemu
nacrtu, ki ga izvaja izbrani pokojninski sklad in ko izvede prvo
vplacilo.

(2) V primeru, da se pokojninski nacrt iz prejSnjega odstavka izvaja
na podlagi krovnega vzajemnega pokojninskega sklada ali kritnih
skladov z razli¢nimi nalozbenimi politikami, ¢lan Ze v pristopni izjavi
izbere tudi podsklad krovnega pokojninskega sklada ali kritni sklad, v
katerega Zeli nalagati sredstva.

(3) Ce &lan v primeru iz prej$njega odstavka Ze v pristopni izjavi ne
izbere podsklada ali kritnega sklada, se Steje, da je izbral podsklad
ali kritni sklad, ki izvaja naloZbeno politiko, ustrezno starostni skupini
¢lana.

(4) Pristopna izjava iz prvega odstavka tega ¢lena vsebuije:

- osebne podatke ¢lana: ime, priimek, rojstne podatke, enotno
matiéno Stevilko; obCana oziroma enotno mati¢no Stevilko tujca,
naslov stalnega oziroma zaCasnega prebivalis€¢a, drzavljanstvo,
davéno Stevilko;

- vi§ino, nacin in obliko pladila premije;

- podatke o upraviCencih za primer smrti: ime, priimek, enotno
matiéno Stevilko obCana oziroma enotno mati¢no Stevilko tujca,
naslov prebivali¢a, davéno Stevilko, delez odkupne vrednosti.
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(5) PodrobnejSo vsebino pristopne izjave iz prejSnjega odstavka ter
izjave o izbiri iz drugega odstavka tega Clena predpiSe Agencija za
trg vrednostnih papirjev v primeru, ko je pokojninski sklad oblikovan
kot vzajemni pokojninski sklad ali kot krovni pokojninski sklad ali
Agencija za zavarovalni nadzor v primeru, ko je pokojninski sklad
oblikovan kot kritni sklad.

(6) Za dan zacetka individualnega zavarovanja se $teje prvi dan
meseca, za katerega je izvedeno vplacilo.

IV. poglavje: VPLACILA V DODATNO ZAVAROVANJE
1. Vplacila

241. ¢len
(vplagila v kolektivno zavarovanje)

(1) Vplacilo kolektivnega zavarovanja je denarni znesek, ki ga v
korist Clana placuje delodajalec, pri katerem je €lan zaposlen, ali
pravna oseba ali drzavni organ, pri katerem ¢lan poklicno opravlja
dolo¢eno funkcijo (v nadaljnjem besedilu: delodajalec), na nacin in
pod pogoji, dolo¢enimi v tem zakonu.

(2) Vplacilo iz prejSnjega odstavka bremeni delodajalca.

(3) V kolektivno zavarovanje lahko v dogovoru z delodajalcem
vpladuje denarna sredstva tudi zavarovanec sam. Tako vpla¢ana
sredstva se obravnavajo enako kot sredstva, ki jih vplacuje
zavarovanec v individualnem zavarovanju. lzvajalec vodi navedena
sredstva lo€eno od sredsteyv, ki jih je vplacal delodajalec.

242. ¢len
(vplagila v individualno zavarovanje)

(1) Vplacgilo individualnega zavarovanja je denarni znesek, ki ga
plaCuje ¢lan in na podlagi katerega pridobi pravice iz dodatnega
zavarovanja po tem zakonu.

(2) Vplagila iz prejSnjega odstavka se lahko izvajajo samo v okviru
pokojninskega nacrta individualnega zavarovanja.

243. ¢len
(osebni racuni €élanov)

(1) Upravljavec vodi osebne racune &lanov pokojninskega sklada.

(2) Osebni racun ¢lana vsebuje podatke o posameznih vplagilih,
skupni vrednosti privaréevanih sredstev ter v primeru pokojninskega
sklada z zajamceno donosnostjo na Cisto vplacilo, tudi podatek o
zajamceni vrednosti sredstev ¢lana.

(3) Agencija za trg vrednostnih papirjev predpiSe podrobnejSi nacin
vodenja in obvezno vsebino registra osebnih racunov ¢lanov
pokojninskega sklada.

244. ¢len
(roki za vplacilo)
(1) Vplacilo dodatnega zavarovanja se dolo€i in placuje za koledarski
mesec, lahko pa se placa tudi kot Cetrtletno, polletno ali celoletno
vplacilo, e je tako dolo¢eno s pogodbo o oblikovanju pokojninskega
nacrta iz 234. ¢lena tega zakona.

(2) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka se za obdobje
koledarskega leta lahko placajo tudi dodatna vplacila v enkratnem
znesku, Ce je tako dolo¢eno s pokojninskim nacrtom.

(3) Ce delodajalec v primeru kolektivnega dodatnega zavarovanja
dvakrat zaporedoma ne izvede vplacgila v roku, doloenem s
pogodbo oblikovanju pokojninskega nacrta iz 234. ¢&lena tega
zakona, ga upravljavec pozove za placilo najkasneje v 15 dneh od
dneva zapadlosti zadnjega placila.
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(4) Upravljavec v primeru iz prejSnjega odstavka obvesti tudi organ iz
235. Clena tega zakona, ki je v imenu zaposlenih sklenil pogodbo o
oblikovanju pokojninskega nacrta.

245, ¢len
(viSina minimalnega vplacila)
(1) Znesek vplacil kolektivnega zavarovanja, ki ga za posameznega

¢lana v posameznem koledarskem letu plac¢a delodajalec, ne sme
biti nizji od 240 eurov.

(2) Ce zavarovanec ni bil vkljuen v kolektivno zavarovanje celo leto,
se znesek zniza sorazmerno glede na Stevilo mesecev vkljucitve.

(3) Znesek iz prvega odstavka tega ¢lena se usklajuje v skladu z
zakonom, ki ureja usklajevanje transferjev posameznikom in
gospodinjstvom v Republiki Sloveniji.

2. Mirovanje dodatnega zavarovanja

246. ¢len
(pravica do dogovora o mirovanju dodatnega
zavarovanja)

(1) Delodajalec in upravljavec pokojninskega sklada se lahko
dogovorita, da delodajalec zatasno preneha z vplacevanjem v korist
zaposlenih (mirovanje kolektivnega zavarovanja). O sklenitvi
mirovanja kolektivnega zavarovanja delodajalec obvesti organ iz
235. ¢lena tega zakona.

(2) Pogoji za vzpostavitev mirovanja iz prejSnjega odstavka se
dolocijo v pogodbi o oblikovanju pokojninskega nacrta kolektivnega
zavarovanja ali v kolektivni pogodbi iz 234. ¢lena tega zakona ter v
pokojninskem nacrtu.

(3) Clan in upravljavec se lahko dogovorita, da &lan zagasno preneha
z vplacevanjem po pokojninskem nacrtu individualnega zavarovanja
(mirovanje individualnega dodatnega zavarovanja).

(4) Pogoji za vzpostavitev mirovanja iz prejSnjega odstavka se
dologijo v pokojninskem nacrtu individualnega zavarovanja.

3. Zadrzanje pravic

247. €len
(zadrzanje pravic)
(1) Clan dodatnega zavarovanja ima v primerih iz 239., 341., 342.,

345. in 346. Clena tega zakona, pravico do zadrZanja pravic iz
dodatnega zavarovanja.

(2) Sredstva, ki jih na podlagi tega zakona c¢lan zadrzi, se
obravnavajo enako kot sredstva ¢lanov, ki Se naprej vplacujejo v ta
pokojninski sklad.

4. Prenos sredstev

248. ¢len
(pravica do prenosa sredstev med pokojninskimi nacrti)

(1) Clan lahko od upravljavca pokojninskega sklada kadarkoli
zahteva prenos sredstev v pokojninski sklad, ki ga na podlagi
drugega pokojninskega nacrta iz 225. ¢lena tega zakona upravlja
drug upravljavec.

(2) Ne glede na prejsnji odstavek sme €lan sredstva prenesti Sele, ko
mu preneha delovno razmerje pri delodajalcu, preko katerega je
vkljuéen v kolektivho zavarovanje, razen v primeru, ko delodajalec,
preko katerega je vkljuen v kolektivho zavarovanje, sklene pogodbo
o financiranju pokojninskega nacrta kolektivnega zavarovanja z
drugim upravljavcem pokojninskega sklada.

) Tax-Fin-Lex’

(3) Ne glede na dolocbo prvega odstavka tega ¢lena prenos sredstev
med pokojninskim nacrtom kolektivnega zavarovanja in pokojninskim
nacrtom individualnega zavarovanja ni dovoljen.

(4) Prenos sredstev se opravi na podlagi pisne zahteve za prenos
sredstev.

(5) Rok za prenos sredstev je najvec 60 dni od obracunskega dne po
stanju, na katerega je izracunana odkupna vrednost premozenja.

249, ¢len
(prenos sredstev med podskladi krovnega
pokojninskega sklada in kritnimi skladi, ki spadajo v
skupino kritnih skladov, ki izvajajo nalozbeno politiko
zivljenjskega cikla)

Clan pokojninskega sklada lahko v skladu z dologbami 311. &lena ali
324. Clena tega zakona prenese sredstva iz enega podsklada
krovnega pokojninskega sklada ali kritnega sklada, ki pripada skupini
kritnih skladov, v drug podsklad tega krovnega pokojninskega sklada
ali drug kritni sklad, ki spada v skupino kritnih skladov, ki izvajajo
nalozbeno politiko Zivljenjskega cikla.

5. Prepoved zastave in neprenosljivost pravic

250. élen
(prepoved zastave in neprenosljivost pravic)

(1) Clan dodatnega zavarovanja ne sme zastaviti pravic iz naslova
sredstev pokojninskega sklada, vpisanih na njegovem osebnem
racunu.

(2) Pravice iz dodatnega zavarovanja so neprenosljive, razen v
primerih, dolo€enih s tem zakonom.

V. poglavje: OBVESCANJE CLANOV, DELODAJALCEV
IN JAVNOSTI

251. ¢len
(redno obvescéanje o stanju na osebnih racunih ¢lanov)

(1) Upravljavec pokojninskega sklada ¢lanu najkasneje do 31.
januarja tekoCega leta vsako leto po stanju na dan 31. decembra
prejSnjega leta izda potrdilo o stanju na osebnem racunu ¢lana in
podatek o vseh vplacilih v pokojninski sklad v preteklem letu.

(2) Upravljavec pokojninskega sklada delodajalcu, ki financira
pokojninski nacrt, do 31. januarja tekoCega leta, po stanju na dan 31.
decembra prejSnjega leta, predlozi potrdilo o obradunu vseh vplagil v
tem letu, ki jih je financiral delodajalec.

(3) Steje se, da je obveznost iz prvega in drugega odstavka tega
¢lena izpolnjena, €e upravljavec pokojninskega sklada ¢lanom
omogocCi elektronski sistem obvesS¢anja v obliki elektronskega
predala ali na nacin, da omogoci dostop do osebnega portala. Na
zahtevo zavarovanca C€lana, je upravljavec pokojninskega sklada
dolzan izdati tudi pisno potrdilo o Stevilu enot premozenja.

(4) Posamezno potrdilo iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena je
legitimacijski papir za uveljavljanje pravic iz dodatnega zavarovanja.
(5) Agencija za trg vrednostnih papirjev predpiSe podrobnejSo
vsebino potrdila iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena.

252. ¢len
(redno obvesc¢anje o poslovanju pokojninskega sklada)

(1) Upravljavec pokojninskega sklada ¢lanu najkasneje do 15. junija
tekoCega leta omogoc¢i dostop do povzetka revidiranega letnega
porocila pokojninskega sklada za preteklo poslovno leto. Upravljavec
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¢lana o moznosti dostopa do povzetka revidiranega letnega porocila
obvesti hkrati z obvestilom iz prvega odstavka 251. ¢lena tega
zakona.

(2) Upravlijavec pokojninskega sklada delodajalcu, ki financira
pokojninski nacrt, v roku iz prejSnjega odstavka poslje obvestilo o
tem, kje je dostopno revidirano letno porocilo za preteklo poslovno
leto.

(3) Upravljavec c¢lana in delodajalca, ki financira pokojninski nacrt,
hkrati z obvestilom iz prejSnjega odstavka obvesti tudi o morebitnih
spremembah pravil upravljanja pokojninskega sklada v obdobju
zadnjega leta ter o morebitnih spremembah pokojninskega nacrta in
razlogih za te spremembe.

(4) Upravljavec v obvestilu iz prejSnjega odstavka navede tudi mesto,
kjer so pravila upravljanja in pokojninski nacrt javno objavljena.

253. ¢len

(obveséanje javnosti)
Upravljavec pokojninskega sklada na svoiji spletni strani javno objavi:
- pokojninski nacrt ter pokojninski nacrt za izplacevanje pokojninske
rente, Ce izplaCuje pokojninske rente;
- pravila upravljanja pokojninskega sklada;
- obvestilo o vseh spremembah pravil upravljanja v preteklem letu;
- izjavo o nalozbeni politiki;
- revidirano letno porogilo;

- informacije o moznostih izbire med podskladi ali kritnimi skladi z
razlicnimi nalozbenimi politikami, izpostavljenosti tveganju, celotnih
stroSkih poslovanja pokojninskega sklada ter vrstah in strukturi
nalozb;

- obvestilo o pravicah €lana glede prenosa sredstev med skladi ali
podskladi istega upravljavca ali prenosa sredstev med razli€nimi
upravljavci.

254. ¢len
(obves€anje ¢lanov na zahtevo)
(1) Upravljavec pokojninskega sklada ¢lanu na njegovo zahtevo
najkasneje v 15 dneh brezpla¢no poda informacije o:

- pravicah v primeru prenehanja zaposlitve pri delodajalcu, ki
financira pokojninski naért, in mozZnostih prenosa sredstev v drug
pokojninski sklad;

- pravicah iz naslova zavarovanja in moznostih izplacila ob rednem
prenehanju zavarovanja;

- pravicah glede prenosa sredstev med pokojninskimi skladi ali
podskladi istega ali razliénih upravljavcev.

(2) Upravljavec ¢lanu na njegovo zahtevo izro€i tudi brezplacen izvod
dokumentov iz 253. ¢lena tega zakona.

255. ¢len
(objava zbirnih podatkov)

Minister, pristojen za delo, na spletni strani ministrstva enkrat letno
po stanju na dan 31. decembra prejSnjega leta najkasneje do 1. maja
tekocega leta objavi:

- Stevilo in naziv odobrenih pokojninskih nacrtov, ki so oblikovani za
posamezen pokojninski sklad, ter Stevilo in naziv pokojninskih
nacrtov za izplaCevanje pokojninske rente;

- letno stopnjo donosa posameznega pokojninskega sklada;

- vi§ino sredstev posameznega pokojninskega sklada;
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- Stevilo ¢lanov posameznega pokojninskega sklada;

- vi§ino povprecnega mesecnega vplacila.
VL. poglavje: POKOJNINSKI SKLAD

1. Splosno

256. clen
(ime pokojninskega sklada)
(1) Ime pokojninskega sklada vsebuje oznacbo, iz katere je razvidna

oblika pokojninskega sklada, in ne sme vsebovati izrazov, ki bi lahko
zavajali.

(2) Ime in firma drugih pravnih subjektov ne sme vsebovati besedne
zveze »pokojninski sklad« ali besednih zvez, ki bi zavajale v zmoto,
da gre za pokojninski sklad po tem zakonu.

(3) Ime podsklada vsebuje ime krovnega pokojninskega sklada brez
oznacbe »krovni pokojninski sklad« in ime, po katerem se podsklad
jasno lo¢i od drugih podskladov tega krovnega pokojninskega
sklada, z oznacbo, iz katere je razvidna starostna skupina ¢lanov,
katerim je podsklad namenjen ali naloZbeni cilj podsklada.

(4) Ime posameznega kritnega sklada, ki spada v skupino kritnih
skladov, na podlagi katerih se izvaja nalozbena politika Zivljenjskega
cikla, vsebuje ime skupine kritnih skladov, na podlagi katerih se
izvaja nalozbena politika Zivljenjskega cikla in ime, po katerem se
posamezni kritni sklad jasno lo¢i od drugih posameznih kritnih
skladov te skupine kritnih skladov, z oznacbo, iz katere je razvidna
starostna skupina c¢lanov, katerim je kritni sklad namenjen ali
nalozbeni cilj kritnega sklada.

(5) Kadar se ime pokojninskega sklada uporablja v prevodu v tuj
jezik, so lahko tudi sestavine imena iz prvega, drugega, tretjega in
Cetrtega odstavka prevedene v tuj jezik.

257. €len
(osebe, ki lahko oblikujejo in upravljajo pokojninski
sklad)
(1) Pokojninski sklad lahko oblikujejo in upravljajo:
- pokojninska druzba iz 328. ¢lena tega zakona;

- zavarovalnica, ki ima dovoljenje za opravljanje poslov v zavarovalni
skupini Zivljenjskih zavarovanj v skladu z zakonom, ki ureja
zavarovalnistvo;

- banka, ki ima dovoljenje za opravljanje poslov upravljanja
pokojninskih skladov po zakonu, ki ureja ban¢nistvo.

(2) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka, lahko banka iz tretje
alineje oblikuje pokojninski sklad samo kot vzajemni pokojninski
sklad ali pa kot krovni pokojninski sklad.

2. Upravljanje pokojninskega sklada

258. ¢len
(storitve upravljanja pokojninskega sklada)
(1) Storitve upravljanja pokojninskega sklada obsegajo:
1. upravljanje premozenja pokojninskega sklada,

2. administrativne storitve povezane s poslovanjem pokojninskega
sklada:

- pravne storitve ter vodenje poslovnih knjig in sestavljanje poslovnih
porocil pokojninskega sklada;

- odnosi s ¢lani;
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- vrednotenje sredstev in obveznosti ter izraCunavanje vrednosti
enot;

- pregled usklajenosti z zakonskimi in podzakonskimi zahtevami;
- vodenje osebnih radunov ¢lanov;
- administrativne storitve, povezane z vplagili in izplagili;

- obra€uni in poravnave po pogodbah ter obveSEanje clanov,
delodajalcev in javnosti;

- hramba dokumentacije in vodenje evidenc;

- druge administrativne zadeve, povezane z delovanjem
pokojninskega sklada;

3. trZzenje pokojninskih skladov.

(2) Upravljavec pokojninskega sklada pri upravljanju premozenja
pokojninskega sklada ravna v skladu s tem zakonom, s pravili
upravljanja, pokojninskim nacértom in s pravili stroke upravljanja
kolektivnih nalozbenih podjemov za neprofesionalne stranke oziroma
gospodarjenja s finanénimi instrumenti strank.

259. ¢len
(prenos storitev upravljanja na drugo osebo)

(1) Upravljavec pokojninskega sklada lahko pisno pooblasti drugo
osebo (v nadaljnjem besedilu: pooblas¢enec), da v njegovem imenu
in za njegov racun opravlja posamezne storitve oziroma posle, ki v
skladu s prvim odstavkom 258. €lena tega zakona spadajo med
storitve upravljanja pokojninskih skladov.

(2) V zvezi s prenosom opravljanja posamezne storitve oziroma
posla upravljanja posameznih pokojninskih skladov na pooblas¢enca
se za krovne pokojninske sklade in vzajemne pokojninske sklade
smiselno uporabljajo dolo¢be zakona, ki ureja poslovanje
investicijskin skladov in druzb za upravljanje, v primeru kritnih
skladov oziroma skupine kritnih skladov, pa se smiselno uporabljajo
dolocbe zakona, ki ureja zavarovalnistvo.

2.1. Provizije in stroski

260. ¢len
(upravljavska provizija, vstopni in izstopni stroski ter
stroski prenosa)
(1) Upravljavec je upravicen do povracila vstopnih in izstopnih
stroSkov ter do letne provizije za upravljanje pokojninskega sklada v
vi$ini, dolo€eni v pravilih upravljanja pokojninskega sklada.

(2) Vstopni stroski se obraunajo v odstotku od zneska vplacila in ne
smejo znasati vec¢ kot 3 %.

(3) Izstopni stroski se obracunajo v odstotku od zneska izplacila in ne
smejo znasSati ve€ kot 1 %.

(4) Pri prenosu sredstev med pokojninskimi skladi istega upravljavca,
upravljavec ni upravicen do povrnitve administrativnih stroSkov
prenosa in vstopnih ter izstopnih stroskov.

(5) Pri prenosu sredstev med pokojninskimi skladi razliénih
upravljavcev v skladu z 248. ¢lenom tega zakona, upravljavec
pokojninskega sklada, od katerega se sredstva prenasajo in
upravljavec pokojninskega sklada h kateremu se sredstva prenasajo,
nista upravicena do vstopnih in izstopnih stro$kov. Upravljavec
pokojninskega sklada, od katerega se sredstva prenasajo je
upravicen samo do povracila administrativnih stroSkov prenosa v
viSini najve€ 15 eurov. Ti stroSki se ne smejo obracunati od sredstev,
ki se prenaSajo, ampak jih poravna ¢&lan ob vloZitvi zahteve za
prenos sredstev.

(6) Letna provizija za upravljanje pokojninskega sklada se dolo¢i v
odstotku od povprec¢ne letne Ciste vrednosti sredstev pokojninskega
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sklada v skladu z dolo¢bami 308. ¢lena tega zakona, in upoStevaje
nalozbeno politiko pokojninskega sklada, ne sme znaSati ve¢ kot 1
%.

(7) Upravljavec krovnega pokojninskega sklada lahko za posamezne
podsklade krovnega pokojninskega sklada ali posamezne kritne
sklade skupine kritnih skladov, na podlagi katerih se izvaja
nalozbena politika Zivljenjskega cikla, dolo¢i razlicne viSine vstopnih
in izstopnih stroSkov ter provizije za upravljanje, vendar ne visjih kot
je dolo¢eno v drugem, tretjem in Sestem odstavku tega ¢lena.

(8) Znesek iz drugega stavka petega odstavka tega clena se
usklajuje v skladu z zakonom, ki ureja usklajevanje transferjev
posameznikom in gospodinjstvom v Republiki Sloveniji.

261. ¢len
(stroski upravljavca v zvezi z upravljanjem
pokojninskega sklada)
(1) Poleg provizije za upravljanje je upravljavec pokojninskega
sklada iz sredstev pokojninskega sklada upravi¢en izvrsiti placila
samo za tiste vrste stroskov v zvezi z upravljanjem pokojninskega
sklada, ki so doloceni v pravilih upravljanja pokojninskega sklada.

(2) Pri opredelitvi vrst stroSkov iz prejSnjega odstavka se smiselno
uporabljajo dolo¢be zakona, ki ureja poslovanja investicijskih skladov
in druzb za upravljanje v delu, ki se nana8a na vzajemne sklade.

(3) V primeru nalozbe v nepremicnine je upravljavec upravi¢en v
breme sredstev pokojninskega sklada obracunati tudi stroSke vpisa
lastniskih in drugih pravic, stroske uveljavitve teh pravic ter stroske,
povezane z rabo nepremicnin.

262. ¢len
(celotni stroski poslovanja pokojninskega sklada)

(1) Upravljavec v zvezi s poslovanjem pokojninskega sklada, ki ga
upravlja, izraCunava in objavlja podatek o celotnih stroskih
poslovanja pokojninskega sklada v preteklem poslovnem letu.

(2) Celotni stroski poslovanja pokojninskega sklada se izrazijo v
odstotku od povprec¢ne letne Ciste vrednosti sredstev pokojninskega
sklada.

(3) Upravljavec izracunava celotne stroSke poslovanja pokojninskega
sklada, ki ga upravlja, v skladu z metodologijo, ki velja za izracun
celotnih stroSkov poslovanja za vzajemne sklade po zakonu, ki ureja
investicijske sklade in druzbe za upravljanje.

(4) Upravljavec navede podatek o celotnih stroSkih poslovanja
pokojninskega sklada v preteklem letu v lethem porocilu
pokojninskega sklada.

2.2. Skrbniske storitve v zvezi z upravljanjem
pokojninskega sklada in lo¢itev premozenja
pokojninskega sklada

263. ¢len
(skrbniske storitve)

(1) Upravljavec za racun pokojninskega sklada s skrbnikom sklene
pogodbo o opravljanju skrbnikih storitev za pokojninski sklad.

(2) Skrbnik je na podlagi pogodbe o opravljanju skrbniskih storitev za
krovni pokojninski sklad dolzan opravljati skrbniske storitve za racun
vsakega podsklada krovnega pokojninskega sklada posebe;.

(3) V primeru, ko se dodatno zavarovanje izvaja preko skupine kritnih
skladov, na podlagi katerih se izvaja nalozbena politika Zivljenjskega
cikla, je skrbnik na podlagi pogodbe o opravljanju skrbniskih storitev
za skupino kritnih skladov dolZan opravljati skrbniSke storitve za
racun vsakega kritnega sklada, ki spada v to skupino, posebe;j.
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(4) Za skrbniSke storitve v zvezi z upravljanjem pokojninskega sklada
se smiselno uporabljajo dolocbe zakona, ki ureja investicijske sklade
in druzbe za upravljanje, ki veljajo za opravljanje skrbniSkih storitev
za vzajemni sklad.

(5) Ne glede na prejSnji odstavek lahko skrbniSke storitve za
pokojninske sklade opravlja tudi kreditna institucija s sedezem v
drugi drzavi ¢lanici, ki ima ustrezno dovoljenje v skladu z Direktivo
2006/48/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 14. junija 2006 o
zaCetku opravljanja in opravljanju dejavnosti kreditnih institucij
(preoblikovano) (UL L &t. 177 z dne 30. 6. 2006, str. 1), ali
investicijsko podjetjie s sedezem v drugi drzavi Clanici, ki ima
ustrezno dovoljenje v skladu z Direktivo Sveta 93/22/EGS z dne 10.
maja 1993 o investicijskih storitvah na podrocju vrednostnih papirjev
(UL L &t. 141 z dne 11. 6. 1993, str. 27), ali druga oseba s sedezem
v drugi drzavi €lanici, ki ima dovoljenje za opravljanje skrbniSkih
storitev za sklade UCITS po Direktivi 2009/65/ES Evropskega
parlamenta in Sveta z dne 13. julija 2009 o usklajevanju zakonov in
drugih predpisov o kolektivnih nalozbenih podjemih za vlaganja v
prenosljive vrednostne papirje (KNPVP) (UL L §t. 302 z dne 17. 11.
20009, str. 32; v nadaljnjem besedilu: Direktiva UCITS).

264. ¢len
(lo€itev premozenja pokojninskega sklada)
(1) Upravljavec in skrbnik pokojninskega sklada zagotavljata locitev
premozenja pokojninskega sklada od:

- premozenja drugih pokojninskih skladov na nacin, dolo€en v 265.,
266., 267., in 268. ¢lenu tega zakona;

- svojega premozenja;
- drugega premozenja, ki ga upravljavec upravlja.

(2) Premozenje posameznega podsklada je loéeno od premozZenja
drugih podskladov krovnega pokojninskega sklada.

(3) Na premozenju pokojninskega sklada je dovoljena izvr§ba samo
za zavarovanje ali poplacilo terjatev &lanov tega pokojninskega
sklada.

265. ¢len
(locitev nalozb v vrednostne papirje in banéne denarne
depozite)
V zvezi z locitvijo nalozb pokojninskega sklada v vrednostne papirje
in banéne denarne depozite se smiselno uporabljajo dolocbe zakona,
ki ureja investicijske sklade in druzbe za upravljanje.

266. ¢len
(locitev nalozb v nepremicnine)
Za nalozbe pokojninskega sklada v nepremicnine upravljavec
zagotovi, da se lastninska pravica v zemljiSki knjigi vknjizi v korist
pokojninskega sklada.

267. ¢len
(poseben denarni racun pokojninskega sklada)
(1) Upravljavec za vsak pokojninski sklad, ki ga upravlja, odpre
poseben denarni racun, preko katerega se opravljajo denarna
izplacila in sprejemajo denarna vpladila v zvezi s posli, ki jih je
upravljavec sklenil za raCun posameznega pokojninskega sklada.
(2) Upravljavec, ki upravlja pokojninski sklad, odpre poseben denarni

raCun tega sklada pri skrbniku, ki za pokojninski sklad opravlja
skrbniske storitve.

(3) Na poseben denarni racun pokojninskega sklada iz prvega
odstavka tega €lena se sprejemajo tudi vplacila v pokojninski sklad, s
tega racuna pa se opravljajo tudi izplacila odkupnih vrednosti.

) Tax-Fin-Lex’

(4) Skrbnik ne sme izvrsiti naloga upravljavca za izplacilo v breme
posebnega denarnega racuna, Ce bi bilo tako izplacilo v nasprotju s
tem zakonom oziroma pravili upravljanja pokojninskega sklada.

268. clen
(racun krovnega pokojninskega sklada ali skupine kritnih
skladov)

(1) Upravljavec krovnega pokojninskega sklada ali skupine kritnih
skladov, na podlagi katerih se izvaja nalozbena politika Zivljenjskega
cikla, za krovni pokojninski sklad ali skupino kritnih skladov, ki jo
upravlja, pri banki skrbnici odpre poseben denarni racun krovnega
pokojninskega sklada ali skupine kritnih skladov, za katerega veljajo
dolocbe tega zakona o lo€itvi premozenja.

(2) Upravljavec lahko ta racun uporablja samo za sprejem denarnih
vplagdil iz naslova dodatnega zavarovanja, ki jih sproti razporeja na
raCune posameznih podskladov krovnega pokojninskega sklada.
Upravljavec skupine kritnih skladov, na podlagi katerih se izvaja
nalozbena politika Zivljenjskega cikla, denarna vplacila sproti
razporeja na racune posameznih kritnih skladov.

2.3. Nalozbe pokojninskih skladov

269. ¢len
(pojem upravljanja premozenja pokojninskega sklada)
(1) Upravljanje premozenja pokojninskega sklada obsega:

1. -sklepanje pravnih poslov, katerih predmet je premozenje
pokojninskega sklada;

- razpolaganje s premozenjem pokojninskega sklada zaradi
izpolnitve obveznosti iz poslov, sklenjenih pri upravljanju premozenja
pokojninskega sklada;

- sprejemanje izpolnitev obveznosti druge pogodbene stranke na
podlagi poslov, sklenjenih pri upravljanju premozenja pokojninskega
sklada;

- uresnievanje pravic iz vrednostnih papirjev pokojninskega sklada
ali drugih finan¢nih nalozb pokojninskega sklada;

2. upravljanje tveganj pokojninskega sklada.

(2) Upravljavec upravlja premozenje pokojninskega sklada v svojem
imenu in za raéun pokojninskega sklada.

(3) Upravljavec je upravien v svojem imenu in za racun
pokojninskega sklada razpolagati s premozenjem pokojninskega
sklada in uresnicevati pravice iz vrednostnih papirjev pokojninskega
sklada ali drugih nalozb pokojninskega sklada v skladu z dolo¢bami
tega zakona in pravili upravljanja pokojninskega sklada.

(4) Upravljavec upravlja premozenje pokojninskega sklada tako, da
so nalozbe tega sklada v skladu z dolo¢bami tega zakona in pravili
upravljanja.

(5) Upravljavec zagotovi, da se vse terjatve iz poslov, sklenjenih za
racun pokojninskega sklada, placujejo oziroma izpolnjujejo Vv
poslovno obi€ajnih rokih.

270. ¢len
(odgovornost upravljavca za obveznosti in odSkodninska
odgovornost upravljavca)
(1) Upravljavec v razmerju do druge stranke odgovarja za izpolnitev
obveznosti iz posla, ki ga je sklenil za raun pokojninskega sklada.

(2) Terjatev do upravljavca iz poslov, ki jih je ta sklenil za svoj racun,
in iz pravnih poslov iz drugega odstavka 280. Clena ter iz Cetrtega
odstavka 282. ¢lena tega zakona ni dovoljeno pobotati s terjatvami,
ki jih je upravljavec po tem zakonu upravi¢en uveljavljati v svojem
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imenu in za racun pokojninskega sklada.

(3) Upravljavec mora pri upravljanju premozZenja pokojninskega
sklada ravnati v skladu s tem zakonom, predpisi, izdanimi na njegovi
podlagi, in drugimi predpisi, ki se nanaSajo na izvajanje njegove
dejavnosti, v skladu s pravili upravljanja pokojninskega sklada, in
pravili stroke upravljanja finanénih nalozb ter v vsem paziti na
interese ¢lanov pokojninskega sklada.

(4) Upravlijavec odgovarja ¢lanom za $kodo, ki jo povzrogi
premozenju pokojninskega sklada, katerega upravlja, z ravnanjem, ki
je v nasprotju s prejsnjim odstavkom.

(5) Tozbo za povrnitev Skode iz prejSnjega odstavka je upravicen za
raCun pokojninskega sklada vlozZiti skrbnik, ki opravija skrbnisSke
storitve za ta pokojninski sklad.

(6) Ce skrbnik v 30 dneh od prejema pisne zahteve &lana ne vlozi
tozbe iz prejSnjega odstavka, lahko tako tozbo za racun
pokojninskega sklada vlozi vsak €lan pokojninskega sklada.

(7) Peti in Sesti odstavek tega ¢lena ne izklju€ujeta pravice ¢lana do
uveljavljanja in povrnitve Skode, ki mu jo upravljavec povzroéi s
krsitvijo svojih obveznosti.

(8) Odskodninske odgovornosti upravljavca iz Cetrtega oziroma
sedmega odstavka tega €lena ni mogoce niti omejiti niti izkljuditi.

271. ¢len
(nacela nalozbene politike pokojninskega sklada)
Upravljavec pokojninskega sklada pri upravijanju premozenja
pokojninskega sklada ravna v skladu s pravili skrbnega in varnega
poslovanja in zlasti skrbi, da:

- se sredstva nalagajo v izklju€no korist ¢lanov;

- so nalozbe, glede na opredeljeno nalozbeno politiko, primerno
razprSene, in sicer tako znotraj posameznih vrst nalozb kot med
njimi;

- se preudarno omejuje pretirano izpostavljenost celotnih nalozb do
posameznega izdajatelja in posamezne skupine izdajateljev;

- se z vrstami in strukturo nalozb, ob upoStevanju likvidnosti,
zagotavlja ustrezno razmerje med donosnostjo in tveganjem;

- se posamezne naloZbe presojajo glede na doprinos k tveganju v
dobro razpr§enem premozenju, in ne samostojno;

- so sredstva v upravljanju po vrstah in strukturi skladna z
dospelostmi pri€akovanih bodocih obveznosti;

- se pri razporeditvi sredstev s pomocjo metod obvladovanja
tveganja oceni in pretehta vpliv novih nalozb na celotno premozenje
pokojninskega sklada, predvsem z vidika razmerja med donosnostjo
in tveganjem.

272. ¢len
(vrste dovoljenih nalozb)

(1) Glede vrste dovoljenih nalozb pokojninskega sklada se smiselno
uporabljajo dolo¢be zakona, ki ureja investicijske sklade in druzbe za
upravljanje, ki veljajo za vzajemni sklad, ¢e ni s tem zakon dolo¢eno
drugace.

(2) Premozenje pokojninskega sklada lahko predstavljajo denarni
depoziti pri kreditnih institucijah, ¢e so izpolnjeni pogoiji iz prejSnjega
odstavka razen pogoj, ki se nanasa na ro¢nost denarnega depozita.

(3) Upravljavec pokojninskega sklada lahko za racun pokojninskega
sklada sklepa transakcije z izvedenimi finanénimi instrumenti samo
kot tehniko upravljanja sredstev iz 276. ¢lena tega zakona, in sicer
za znizevanje tveganj iz naslova upravljanja premozenja
pokojninskega sklada.
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(4) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena lahko nalozbe
pokojninskega sklada predstavljajo tudi nepremicnine:

- Ce so vpisane v zemljiski knjigi ali drugi javni knjigi v Republiki
Sloveniji ali drzavi podpisnici Sporazuma o Evropskem
gospodarskem prostoru;

- Ce dajejo donos ali je v zvezi z njimi mogoce pri¢akovati donos;

- Ce je bila nakupna cena doloCena na podlagi cenitve cenilca
pooblaséenega ocenjevalca, imenovanega v skladu z zakonom, ki
ureja revidiranje;

- Ce je prosta vseh bremen, razen stvarnih sluznosti.

(5) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena lahko nalozbe
pokojninskega sklada predstavlja tudi tvegani kapital iz zakona, ki
ureja status in nalozbe druzb tveganega kapitala, ki imajo sedez in
poslovodstvo v Republiki Sloveniji.

(6) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena lahko nalozbe
pokojninskega sklada predstavljajo tudi zadolznice, ki jih je izdal
izdajatelj s sedezem v drzavi podpisnici Sporazuma o evropskem
gospodarskem prostoru ali drzavi €lanici OECD.

(7) PodrobnejSa pravila glede vrste dovoljenih nalozb, ki upoStevajo
naravo dodatnega zavarovanja, predpiSe Agencija za trg vrednostnih
papirjev.

273. ¢len
(izpostavljenost iz naslova nalozb pokojninskega sklada)

(1) Glede izpostavljenosti pokojninskega sklada v zvezi s
transakcijami z izvedenimi finanénimi instrumenti, izpostavljenosti
pokojninskega sklada do posamezne vrste nalozb, posamezne
osebe, posebnih kategorij oseb in izraCuna razmerij med delezi
sredstev ter odstopa od pravil o izpostavljenosti, se smiselno
uporabljajo dolo¢be zakona, ki ureja investicijske sklade in druzbe za
upravljanje, ki veljajo za vzajemne sklade, ¢e ni s tem zakonom
dolo¢eno drugace.

(2) Ne glede na prejSnji odstavek veljajo dolo¢be zakona, ki ureja
investicijske sklade in druzbe za upravljanje, ki se nanaSajo na
najvecje dopustne izpostavljenosti vzajemnega sklada do posebnih
kategorij oseb, samo za izpostavljenost pokojninskega sklada do
trznih vrednostnih papirjev ali instrumentov denarnega trga katerih
izdajatelj je Republika Slovenija, Banka Slovenije, drzava podpisnica
sporazuma o Evropskem gospodarskem prostoru oziroma drzava
¢lanica OECD oziroma mednarodna finanéna organizacija, ki ji
pripada vsaj ena drzava Clanica, ali za trzne vrednostne papirje ali
instrumente denarnega trga za katere jamc¢i ena od teh oseb.

(3) Ne glede na prvi odstavek nalozbe v eno nepremi¢nino oziroma
ve¢ nepremicnin, ki so med seboj tako blizu, da pomenijo eno samo
nalozbo, ne smejo presegati 10 % vseh sredstev pokojninskega
sklada, skupno pa vse naloZbe v nepremitnine ne smejo presegati
20 % sredstev pokojninskega sklada.

(4) Ne glede na posamezne omejitve iz prvega, drugega in tretjega
odstavka tega ¢lena, pokojninski sklad ne sme biti izpostavljen do
posameznega delodajalca, ki financira pokojninski nacrt kolektivnega
zavarovanja oziroma imeti ve¢ kot 5 % svojih sredstev naloZenih v
kombinacije naslednjih oblik nalozb:

- vrednostnih papirjev ali instrumentov denarnega trga iz 272. ¢lena
tega zakona, katerih izdajatelj je delodajalec,

- depozitov, sklenjenih pri delodajalcu, vendar samo, kadar je
delodajalec kreditna institucija,

- izpostavljenosti, ki izhajajo oziroma nastajajo pri transakcijah z
izvedenimi finanénimi instrumenti, sklenjenimi na trgu institucionalnih
vlagateljev in ki jih pokojninski sklad sklepa z delodajalcem, oziroma

- drugih vrst nalozb kakorkoli povezanih z delodajalcem.
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(5) V primeru, da delodajalec pripada skupini, kot je to opredeljeno v
zakonu, ki ureja investicijske sklade in druzbe za upravljanje, skupna
izpostavljenost pokojninskega sklada iz prejSnjega odstavka do
oseb, ki pripadajo isti skupini, ne sme presegati 10 % vseh sredstev
pokojninskega sklada.

(6) Dolocbe cetrtega in petega odstavka tega Clena se smiselno
uporabljajo tudi za izpostavljenost pokojninskega sklada do
njegovega upravljavca.

(7) Doloc¢be Cetrtega odstavka tega Clena ne veljajo v primeru, ko je
delodajalec, ki financira pokojninski nacrt, Republika Slovenija.

(8) Nalozbe pokojninskega sklada v tvegani kapital iz zakona, ki
ureja status in nalozbe druzb tveganega kapitala, ki imajo sedez in
poslovodstvo v Republiki Sloveniji, ne smejo presegati 1 % vseh
sredstev pokojninskega sklada.

274. ¢len
(nalozbe v enote ali delnice odprtih investicijskih
skladov)

(1) Ne glede na 272. ¢len tega zakona ima lahko pokojninski sklad
najve¢ 10 % vrednosti sredstev naloZzenih v enote posameznega
odprtega investicijskega sklada.

(2) Nalozbe pokojninskega sklada v enote odprtih investicijskih
skladov, katerih poslovanje ni usklajeno z doloébami Direktive
UCITS, skupaj ne smejo presegati 30 % sredstev pokojninskega
sklada.

(3) Ne glede na 272. ¢len tega zakona ima pokojninski sklad lahko
naloZzena sredstva v enote kateregakoli odprtega investicijskega
sklada, pod pogojem, da ima ta investicijski sklad skupno najve¢ 10
% vrednosti sredstev nalozenih v enote odprtih investicijskih skladov
in imajo tak8no omejitev vlaganja v enote odprtih investicijskih
skladov izrecno navedeno v svojih pravilih upravljanja ali v statutu.

(4) Pokojninski sklad ima lahko sredstva naloZena v enote odprtih
investicijskih skladov, ki jih upravlja neposredno ali posredno, s
prenosom upravljanja na drugo osebo isti upravljavec, ali katerakoli
druga pravna oseba, s katero je upravljavec povezan, kot je to
dolo¢eno v zakonu, ki ureja investicijske sklade in druzbe za
upravljanje, samo pod pogojem, da za takSno nalaganje upravljavec
pridobi soglasje Agencije za trg vrednostnih papirjev ali Agencije za
zavarovalni nadzor.

(5) Za soglasje iz prejSnjega odstavka se Steje soglasje, ki ga
Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni
nadzor izda k pravilom upravljanja pokojninskega sklada. Agencija
za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni nadzor izda
takSno soglasje kadar pravila upravljanja pokojninskega sklada
doloc¢ajo, da pokojninski sklad, ki bo nalagal sredstva v enote odprtih
investicijskih skladov, ki jih upravlja neposredno ali posredno, s
prenosom upravljanja na tretje osebe, isti upravljavec, ali katerakoli
druga pravna oseba, s katero je upravljavec povezan, ne bo zavezan
k placilu nobenih vstopnih in izstopnih stroskov povezanih s tovrstno
nalozbo.

(6) Ne glede na prvi odstavek tega c¢lena lahko nalozbe
pokojninskega sklada v enote posameznega odprtega investicijskega
sklada, katerega poslovanje je usklajeno z dolocbami Direktive
UCITS, predstavljajo tudi do najve¢ 50 % vrednosti sredstev
pokojninskega sklada.

(7) Pravila upravljanja pokojninskega sklada iz prejSnjega odstavka
vsebujejo izrecno navedbo o takSni nalozbeni politiki ter v zvezi s
tem Stevilo in lastnosti odprtih investicijskih skladov v katere bodo
naloZzena sredstva pokojninskega sklada v delezu, ki presega
omejitev iz prvega odstavka tega Clena, vklju¢no z navedbo najvecje
viS§ine upravljavske provizie posameznega tipa odprtega
investicijskega sklada, v katerega bodo naloZzena sredstva
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pokojninskega sklada v pove¢anem obsegu.

(8) Letno porocilo pokojninskega sklada, ki ima v enote odprtih
investicijskih skladov skupaj nalozenih ve¢ kot 20 % svojih sredstev,
vsebuje tudi informacijo o visini upravljavske provizije vsakega izmed
odprtih investicijskih skladov, v enote katerega ima pokojninski sklad
nalozenih ve¢ kot 5 % svojih sredstev.

(9) Pokojninskemu skladu, katerega sredstva so nalozena tudi v
enote odprtih investicijskih skladov, sredstev odprtega investicijskega
sklada ni treba seStevati ali upoStevati pri izraCunavanju omejitev
izpostavljenosti iz naslova nalozb pokojninskega sklada iz 273. ¢lena
tega zakona.

(10) Agencija za trg vrednostnih papirjev s podrobnejSimi pravili
dolo¢i dodatne pogoje v zvezi z nalozbami v enote oziroma delnice
drugih investicijskih skladov.

275. ¢len

(prepoved pomembnega vpliva na upravljanje izdajatelja)
(1) Upravljavec za racun pokojninskih skladov, ki jih upravlja, skupno
ne sme pridobiti deleza delnic z glasovalnimi pravicami, z
uresnicevanjem katerih bi lahko pomembneje vplival na upravljanje
ali upravo izdajatelja. V ta delez se vStevajo tudi delnice z
glasovalnimi pravicami, ki jih upravljavec pridobi za radun drugega
premozenja, ki ga upravlja.

(2) Agencija za trg vrednostnih papirjev podrobneje dolo¢i merila za
opredelitev pomembnega vpliva iz prejSnjega odstavka.

(3) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena ima lahko posamezni
pokojninski sklad:

1. najve¢ 10 % vseh delnic posameznega izdajatelja brez glasovalne
pravice;

2. najve¢ 10 % vseh dolzniskih vrednostnih papirjev posameznega
izdajatelja;

3. najve¢ 10 % instrumentov denarnega trga posameznega
izdajatelja;

4. najvec 25 % enot posameznega odprtega investicijskega sklada.

(4) Omejitve iz 2., 3. in 4. tocke prejSnjega odstavka je dovoljeno
prekoraciti le v ¢asu pridobitve teh financnih instrumentov, za katere
poteka postopek prve prodaje, ¢e njihove vrednosti e ni mogoce
natanéno izraunati.

(5) Prvi in tretji odstavek tega ¢lena se ne uporabljata za prenosljive
vrednostne papirje in instrumente denarnega trga, ki jih izda ali za
katere jaméi Republika Slovenija, njena lokalna ali regionalna
skupnost, drzava C¢lanica, njena lokalna ali regionalna skupnost,
tretja drzava s seznama, ki ga doloCi Agencija za tg vrednostnih
papirjev iz sedmega odstavka 272. ¢lena tega zakona oziroma
mednarodna organizacija, ki ji pripada vsaj ena drzava €lanica.

(6) Ne glede na prvi odstavek tega Clena upravljavec za racun
pokojninskih skladov, ki jih upravlja, pri skrbniku, ki za te pokojninske
sklade opravlja skrbniSke storitve, skupno ne sme pridobiti
kvalificiranega deleza, ki predstavlja posredno ali neposredno
imetniStvo poslovnega deleza, delnic ali drugih pravic v pravni osebi
na podlagi katerih imetnik pridobi:

- najmanj 10 % delez glasovalnih pravic ali najmanj 10 % delez v
kapitalu te pravne osebe, ali

- delez glasovalnih pravic ali delez v kapitalu te pravne osebe, ki je
manjsi od 10 %, vendar mu Ze ta omogo¢a pomemben vpliv na
upravljanje te pravne osebe.

(7) Agencija za trg vrednostnih papirjev doloCi podrobnej$a merila za
doloc¢itev pomembnega vpliva na upravljanje izdajatelja iz prvega
odstavka tega Clena.
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276. ¢len
(tehnike upravljanja sredstev)
(1) Za ucinkovito upravljanje nalozb pokojninskega sklada se lahko,
C¢e pravila upravljanja pokojninskega sklada tako opredeljujejo,
uporabljajo tehnike upravljanja sredstev.

(2) Glede vrst in lastnosti ter drugih pravil, povezanih s tehnikami
upravljanja sredstev pokojninskega sklada, se uporabljajo dolo¢be
zakona, Ki ureja investicijske sklade in druzbe za upravljanje, ki
veljajo za vzajemni sklad.

(3) Uporaba tehnik iz prvega odstavka tega ¢lena in njihovih
posledice ne smejo biti v nasprotju z naloZzbenim ciljem in politiko
pokojninskega sklada, kot sta opredeliena v njegovih pravilih
upravljanja.

2.4. Splosne obveznosti pokojninskega sklada

277. ¢len
(prepovedani posli upravljavca pokojninskega sklada)

Upravljavec za svoj racun ali za racun drugega pokojninskega
sklada, ki ga upravlja, ne sme skleniti pravnega posla, katerega
predmet bi bile nalozbe pokojninskega sklada, ki ga upravlja.

278. ¢len
(posli z osebami povezanimi z upravljavcem
pokojninskega sklada in posli s skrbnikom)

(1) Upravljavec pokojninskega sklada ne sme, ¢e ta zakon ne dolo¢a
drugace, skleniti pravnega posla, katerega predmet je ali bi postal
naloZba pokojninskega sklada, ki ga upravlja:

1. z osebo, ki je povezana z upravljavcem pokojninskega sklada;

2. s skrbnikom, ki za pokojninski sklad opravlja skrbniSke storitve.

(2) Prepoved iz prejSnjega odstavka ne velja za:

- posle, sklenjene z Republiko Slovenijo, katerih predmet so
vrednostni papirji oziroma instrumenti denarnega trga, e je njihov
izdajatelj Republika Slovenija oziroma Banka Slovenije;

- posle, katerih predmet so nalozbe pokojninskega sklada, sklenjene
na organiziranem trgu vrednostnih papirjev pod pogojem, da stranki
posla druga drugi nista bili oziroma ne moreta biti znani vnaprej;

- sprejem prevzemne ponudbe po zakonu, ki ureja prevzeme, katerih
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predmet so delnice, katerih imetnik je pokojninski sklad;

- posle, katerih predmet so vrednostni papirji oziroma instrumenti
denarnega trga, ¢e je njihov izdajatelj Republika Slovenija oziroma
Banka Slovenije, ki jih upravljavec pokojninskega sklada za racun
pokojninskega sklada sklene z osebo iz prejSnjega odstavka, ki v
poslu nastopa v vlogi primarnega vpisnika oziroma vzdrzevalca trga
s temi finanénimi instrumenti, ti posli pa se izvedejo pod sploSnimi
trznimi pogoji ali pod pogoji, ki so ugodnejSi za pokojninski sklad,
upostevaje stroSke in provizije v zvezi s tem ter druge nalozbene
moznosti.

(3) Ne glede na 1. tocko prvega odstavka tega c¢lena lahko
upravljavec pokojninskega sklada z osebo, ki je z njo povezana na
nacin, da upravljavec pokojninskega sklada in ta oseba sicer ne bi
bili povezani osebi, ¢e ne bi bila z njima povezana Republika
Slovenija, sklepa:

- denarne depozite,

- posle, katerih predmet so vrednostni papirji oziroma instrumenti
denarnega trga v postopku njihove prve prodaje, kot jo opredeljuje
zakon o trgu financnih instrumentov, Ce je njihov izdajatelj ta oseba,

Ce se ti depoziti ali posli izvedejo pod splo$nimi trznimi pogoji ali pod
pogoji, ki so ugodnejSi za pokojninski sklad, upostevaje stroske in
provizije v zvezi s tem ter druge naloZzbene moznosti.

(4) Ne glede na 2. tocko prvega odstavka tega ¢lena lahko
upravljavec pokojninskega sklada sklepa s skrbnikom denarne
depozite, posle, katerih predmet so vrednostni papirji oziroma
instrumenti denarnega trga v postopku njihove prve prodaje, kot jo
opredeljuje zakon o trgu finanénih instrumentov, ¢e je njihov
izdajatelj skrbnik, pod pogojem, da:

1. skrbnik pokojninskega sklada nima kvalificiranega deleza v
upravljavcu, ki upravlja ta pokojninski sklad;

2. skrbnik in upravljavec sprejmeta pravila, s katerimi opredelita
mozne oblike nasprotja interesov v primeru taksnih nalozb
pokojninskega sklada ter nacine omejitve teh nasprotij interesov;

3. se ti depoziti ali posli izvedejo pod splosnimi trznimi pogoji ali pod
pogoji, ki so ugodnejSi za pokojninski sklad, upostevaje stroSke in
provizije v zvezi s tem ter druge naloZzbene moznosti.

(5) Upravljavec pokojninskega sklada ob sklenitvi pogodbe o
opravljanju skrbniskih storitev obvesti skrbnika o osebah, ki so
povezane z njim in ga tekoCe obve$€a o spremembah teh povezav.

(6) V letnem poro¢ilu pokojninskega sklada mora biti razkrit odstotek
sredstev pokojninskega sklada, vlozenih skupaj v depozite in
finan¢ne instrumente, katerih izdajatelj je skrbnik tega pokojninskega
sklada ali oseba, povezana z upravljavcem tega pokojninskega
sklada.

(7) O nalozbah oziroma poslih iz tega ¢lena skrbnik pokojninskega
sklada poro¢a Agenciji za trg vrednostnih papirjev v primeru, da je
pokojninski sklad oblikovan kot vzajemni pokojninski sklad ali krovni
pokojninski sklad, ali Agenciji za zavarovalni nadzor v primeru, da je
pokojninski sklad oblikovan kot kritni sklad ali kot skupina kritnih
skladov, na podlagi katerih se izvaja nalozbena politika Zivljenjskega
cikla.

(8) Posli iz tega ¢lena so predmet rednega letnega revizijskega
pregleda poslovanja pokojninskega sklada. Revizor v svojem
porocilu napiSe mnenji o izpolnjenosti pogojev iz tega ¢lena in o tem,
ali sta skrbnik investicijskega sklada in upravljavec pri taksni nalozbi
ravnala v najboljSem interesu ¢lanov.

279. ¢len
(zadolzevanje)

(1) Upravljavec in skrbnik za radun pokojninskega sklada, za
katerega vrsita storitve upravljanja ali skrbniStva premozenja, ne
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smeta najemati kreditov ali se zadolZevati.

(2) Ne glede na dolocbe prejSnjega odstavka se pokojninski sklad za
potrebe uravnavanja likvidnosti lahko zadolzi do 10 % vrednosti
sredstev, pod pogojem, da gre za za¢asno ali kratkoro¢no zadolzitev
z dospelostjo do Sest mesecev.

(3) Zadolzitev pokojninskih skladov je ob izpolnitvi pogojev iz
prejSnjega odstavka dopustna pod pogojem, da tako dolocajo pravila
upravljanja pokojninskega sklada in €e so pogoji zadolzevanja v
skladu z obi€ajnimi trznimi pogoji.

280. ¢len
(porostva in dana posojila)

(1) Upravljavec in skrbnik za racun pokojninskega sklada ne sme
izdajati porostev ali drugih oblik jamstev tretjim osebam ter odobriti
posojil.

(2) Pravni posli, ki so v nasprotju z dolo¢bami prejSnjega odstavka o
porostvih in jamstvih, so ni¢ni.

(3) Ne glede na dolocbe prvega odstavka tega Clena pa lahko
pokojninski sklad pridobi prenosljive vrednostne papirje, instrumente
denarnega trga in druge finanéne instrumente, ki jih ta zakon
opredeljuje kot dovoljeno nalozbo, ki Se niso v celoti placani.

281. ¢len
(nekrite prodaje vrednostnih papirjev)
(1) Niti upravljavec niti skrbnik za racun pokojninskega sklada ne
smeta skleniti pogodbe o prodaji in prodati prenosljivih vrednostnih
papirjev, instrumentov denarnega trga ali drugih finan¢nih
instrumentov, &e pokojninski sklad ob sklenitvi pogodbe ali
prodajnega posla ni imetnik finanénih instrumentov, ki so predmet
prodaje in nima zadostnega kritja na racunu vrednostnih papirjev ali
finanénih instrumentov, ki so predmet prodaje.

(2) Ravnanje v nasprotju s prepovedjo iz prejSnjega odstavka ne
vpliva na veljavnost pravnega posla.

282. ¢len
(zastava in posojanje premozenja)
(1) Premozenja pokojninskega sklada ni dovoljeno zastaviti niti ga
kako drugace obremeniti.

(2) Ne glede na prejSnji odstavek sme upravljavec za racun
pokojninskega sklada, ki ga upravlja, zastaviti njegovo premozenje v
zavarovanje obveznosti vracila kredita iz 279. ¢lena tega zakona, pri
¢emer vrednost zastavlienega premozenja, po kateri je to
premozenje izkazano v racunovodskih izkazih pokojninskega sklada,
ne sme presegati omejitev iz drugega odstavka 279. Clena tega
zakona.

(3) Glede pogojev in kriterijev, pod katerimi lahko upravljavec za
raCun posameznega pokojninskega sklada, ki ga upravlja, posoja iz
premozenja teh pokojninskih skladov vrednostne papirje ali finan¢ne
instrumente nasprotni pogodbeni stranki, veljajo doloébe zakona, ki
ureja investicijske sklade in druzbe za upravljanje.

(4) Pravni posli, ki so v nasprotju s prvim in tretjim odstavkom tega
¢lena, so nicni.

283. ¢len
(izterjava terjatev)

Pokojninski sklad ima lahko sredstva v obliki terjatev, ki nastajajo pri
normalnem poslovanju pokojninskih skladov, pri éemer upravljavec
zagotovi, da se te terjatve izterjujejo v obi€ajnih rokih, ki veljajo za
socasno izpolnitev obveznosti.
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2.5. Upravljanje tveganj in izjava o nalozbeni politiki

284. ¢len
(upravljanje tveganj pokojninskega sklada)
(1) Upravljavec za vsak pokojninski sklad, ki ga upravlja, zagotovi
ucinkovito upravljanje tveganj, ki mu omogoca sprotno ugotavljanje
in merjenje vseh vrst tveganj, ki izvirajo iz sprejetih pozicij in njihov
prispevek k celotni tveganosti pokojninskega sklada.

(2) V zvezi z upravljanjem tvegan;j iz prejSnjega odstavka upravljavec
za vsak pokojninski sklad izdela in neprekinjeno izvaja nacrt
upravljanja tveganj pokojninskega sklada.

(3) Upravljavec vzajemnega pokojninskega sklada ali krovnega
pokojninskega sklada Agenciji za trg vrednostnih papirjev najman;j
enkrat letno poro¢a o vrstah izvedenih finanénih instrumentov, v
katere je nalagal sredstva pokojninskega sklada, tveganjih, ki
izhajajo iz teh transakcij ter omejitvah izpostavljenosti in metodah, ki
jih uporablja za merjenje teh tvegan;.

(4) Upravljavec kritnega sklada ali skupine kritnih skladov Agenciji za
zavarovalni nadzor najmanj enkrat letno poro¢a o vrstah izvedenih
finan€nih instrumentov, v katere je nalagal sredstva pokojninskega
sklada, tveganjih, ki izhajajo iz teh transakcij ter omejitvah
izpostavljenosti in metodah, ki jih uporablja za merjenje teh tvegan;.

(5) Agencija za trg vrednostnih papirjev v zvezi z upravljanjem
tveganj pokojninskega sklada iz tega ¢lena predpiSe:

- podrobnejSo vsebino nacrta upravljanja tveganj pokojninskega
sklada iz drugega odstavka tega ¢lena;

- nacin in roke predlozitve nacrta upravljanja tveganj pokojninskega
sklada oziroma predlozitve njegovih sprememb, kadar je pokojninski
sklad oblikovan kot vzajemni pokojninski sklad ali kot krovni
pokojninski sklad;

- podrobnejsi nacin in roke poro¢anja informacij iz tretjega odstavka,
kadar je pokojninski sklad oblikovan kot vzajemni pokojninski sklad
ali kot krovni pokojninski sklad

(6) Agencija za zavarovalni nadzor v zvezi z upravljanjem tveganj
pokojninskega sklada iz tega ¢lena predpise:

1. nacdin in roke predlozitve nacrta upravljanja tveganj pokojninskega
sklada oziroma predlozitve njegovih sprememb, kadar je pokojninski
sklad oblikovan kot kritni sklad ali skupina kritnih skladov;

2. podrobnejsi nacin in roke poro¢anja informacij iz Cetrtega odstavka
tega Clena, kadar je pokojninski sklad oblikovan kot kritni sklad ali
skupina kritnih skladov.

285. ¢len

(izjava o nalozbeni politiki)
(1) Upravljavec sprejme izjavo o nalozbeni politiki, ki je lahko ali
samostojen dokument ali enovit sestavni del nacérta upravljanja
tveganj iz 284. Clena tega zakona. V slednjem primeru nadcrt
upravljanja tveganj vsebuje jasno oznacbo, da je izjava o nalozbeni
politiki njegov sestavni del.
(2) I1zjava o nalozbeni politiki iz prejSnjega odstavka vsebuje zlasti:
- metode za ugotavljanje in merjenje tveganj;
- opis postopkov za obvladovanje posameznih vrst tveganj;

- strateSko porazdelitev sredstev glede na vrsto in trajanje obveznosti
pokojninskega sklada.

(3) Upravljavec ¢lanu pokojninskega nacrta na njegovo zahtevo
izroCi brezplagen izvod izjave o nalozbeni politiki.

(4) Izjava o nalozbeni politiki mora biti skladna z dolo¢bami pravil
upravljanja pokojninskega sklada, ki se nana$ajo na nalozbeno
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politiko pokojninskega sklada.

(5) Upravljavec predlozi besedilo izjave o nalozbeni politiki hkrati z
zahtevo za izdajo dovoljenja za upravljanje pokojninskega sklada
Agenciji za trg vrednostnih papirjev v primeru, da je pokojninski sklad
oblikovan kot vzajemni pokojninski sklad ali krovni pokojninski sklad,
ali Agenciji za zavarovalni nadzor, v primeru, da je pokojninski sklad
oblikovan kot kritni sklad ali kot skupina kritnih skladov, na podlagi
katerih se izvaja naloZbena politika Zivljenjskega cikla.

(6) Upravljavec najmanj vsaka tri leta preveri vsebino izjave o
nalozbeni politiki pokojninskega sklada, in jo po potrebi spremeni.
Upravljavec izjavo o nalozbeni politiki nemudoma prilagodi tudi vsem
pomembnim spremembam nalozbene politike, opredeljene v pravilih
upravljanja pokojninskega sklada.

(7) Agencija za trg vrednostnih papirjev za pokojninske sklade,
oblikovane kot vzajemni pokojninski sklad ali kot krovni pokojninski
sklad, dolo¢i podrobnej$o vsebino izjave o nalozbeni politiki ter nacin
in roke porocanja Agenciji za trg vrednostnih papirjev o spremembah
izjave o nalozbeni politiki.

(8) Agencija za zavarovalni nadzor za pokojninske sklade,
oblikovane kot kritni sklad, dolo¢i podrobnejSo vsebino izjave o

nalozbeni politiki ter nacin in roke poro¢anja Agenciji za zavarovalni
nadzor o spremembah izjave o nalozbeni politiki.

2.6. Poslovne knjige in poslovna porocila pokojninskega
sklada ter revidiranje

286. clen
(poslovne knjige in poslovna poroéila pokojninskega

sklada)
(1) Upravljavec za vsak pokojninski sklad, ki ga upravlja, vodi
poslovne knjige, sestavlja knjigovodske listine, vrednoti knjigovodske
postavke in sestavlja poroCila v skladu z mednarodnimi
raCunovodskimi standardi, dolo¢enimi z Uredbo Evropskega
parlamenta in Sveta 1606/2002/ES z dne 19. julija 2002 o uporabi
mednarodnih raéunovodskih standardov (UL L §t. 243 z dne 11. 9.
2002, str. 1) in Uredbo Komisije 1725/2003/ES z dne 29. septembra
2003 o sprejemu dolo¢enih mednarodnih racunovodskih standardov
v skladu z Uredbo Evropskega parlamenta in Sveta 1606/2002/EC
(UL L 8t. 261 z dne 13. 10. 2003, str. 1) ter v skladu z dolocbami tega
zakona in dolo¢bami predpisov, izdanih na njegovi podlagi.

(2) Upravljavec organizira poslovanje in teko¢e vodi poslovne knjige,
poslovno dokumentacijo in druge administrativne ali poslovne
evidence tako, da je mogoce kadarkoli preveriti, ali pokojninski sklad
posluje v skladu z dolo¢bami tega zakona in doloCbami predpisov,
izdanih na njegovi podlagi.

287. ¢len
(letno porocilo pokojninskega sklada)
(1) Letno porocilo pokojninskega sklada sestavljajo:

- bilanca stanja;
- izkaz poslovnega izida;
- izkaz denarnih tokov;

- izkaz gibanja vrednosti enote premozenja in Stevila enot
premozenja v obtoku za vzajemne pokojninske sklade in krovne
pokojninske sklade oziroma pripisa dobi¢ka za kritne sklade in
skupine kritnih skladov;

- izkaz premozenja;
- priloga s pojasnili k raunovodskim izkazom;

- poslovno porocilo.
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(2) Za letno porocilo pokojninskega sklada se smiselno uporabljajo
splosna pravila o letnem porocilu velike gospodarske druzbe.

(3) Upravljavec pokojninskega sklada sestavlja letno porocilo
pokojninskega sklada za obdobje, ki je enako koledarskemu letu.

288. ¢len
(letno poroéilo krovnega pokojninskega sklada ali
skupine kritnih skladov)

Letno porocCilo krovnega pokojninskega sklada ali skupine kritnih
skladov, na podlagi katerih se izvaja naloZbena politika Zivljenjskega
cikla, vsebuje zbirno bilanco stanja in izkaz poslovnega izida
krovnega pokojninskega sklada ali skupine kritnih skladov ter letno
porocilo iz 287. &lena tega zakona za vsak podsklad krovnega sklada
posebej ali za vsak sklad skupine kritnih skladov posebe;.

289. ¢len
(revidiranje letnega porocila)
(1) Letno porocilo pokojninskega sklada pregleda revizor na nacin in
pod pogoji, dolo€enimi z zakonom, ki ureja revidiranje, razen, ¢e ni v
tem zakonu drugace doloceno.

(2) Revizor pregleduje in poroc¢a zlasti o:
- racunovodskih izkazih pokojninskega sklada;

- pravilnosti in popolnosti razkritij v prilogi k raunovodskim izkazom
pokojninskega sklada;

- spoStovanju pravil tega zakona in na njegovi podlagi izdanih
predpisov o upravljanju pokojninskega sklada;

- pravilnosti in popolnosti obvestil in poro€il pristojnim nadzornim
organom ter javnih objav informacij o poslovanju pokojninskega
sklada.

(3) Agencija za trg vrednostnih papirjev v primeru, da je pokojninski
sklad oblikovan kot vzajemni pokojninski sklad ali krovni pokojninski
sklad ali Agencija za zavarovalni nadzor, v primeru, da je pokojninski
sklad oblikovan kot kritni sklad ali kot skupina kritnih skladov, na
podlagi katerih se izvaja nalozbena politika zivljenjskega cikla, lahko
od revizorja zahteva dodatna pojasnila v zvezi z revizijskim
pregledom.

(4) Ce revizijski pregled ni opravljen ali revizijsko poroéilo ni izdelano
v skladu z drugim in tretjim odstavkom tega ¢lena ali v skladu z
dolo¢bami predpisa iz drugega odstavka 287. Clena tega zakona,
Agencija za trg vrednostnih papirjev v primeru, da je pokojninski
sklad oblikovan kot vzajemni pokojninski sklad ali krovni pokojninski
sklad ali Agencija za zavarovalni nadzor v primeru, da je pokojninski
sklad oblikovan kot kritni sklad ali kot skupina kritnih skladov, na
podlagi katerih se izvaja nalozbena politika Zivljenjskega cikla,
zavrne porocilo in zahteva, da revizijski pregled opravi drug revizor
na stroSke upravljavca.

290. ¢len

(predlozitev revidiranega letnega porocila)
Upravljavec Agenciji za trg vrednostnih papirjev v primeru, da je
pokojninski sklad oblikovan kot vzajemni pokojninski sklad ali krovni
pokojninski sklad ali Agenciji za zavarovalni nadzor v primeru, da je
pokojninski sklad oblikovan kot kritni sklad ali kot skupina kritnih
skladov, na podlagi katerih se izvaja nalozbena politika Zivljenjskega
cikla, predlozi revidirano letno porocilo pokojninskega sklada, ki ga
upravlja, za preteklo poslovno leto najkasneje do 30. junija tekoCega
leta.

291. ¢len
(povzetek letnega porocila)
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(1) Upravljavec pripravi in javno objavi povzetek revidiranega letnega
porocila pokojninskega sklada, v katerem na jasen in razumljiv nacin
povzame poslovanje in rezultate poslovanja pokojninskega sklada.

(2) Agencija za trg vrednostnih papirjev predpiSe podrobnej$o
vsebino porocCila vzajemnega pokojninskega sklada ali krovnega
pokojninskega sklada iz prejSnjega odstavka.

(3) Agencija za zavarovalni nadzor predpiSe podrobnejSo vsebino
porocila kritnega sklada ali skupine kritnih skladov, na podlagi katerih
se izvaja nalozbena politika Zivljenjskega cikla, iz prvega odstavka
tega Clena.

292. ¢len
(predpis o poslovnih knjigah, letnih porog€ilih
pokojninskih skladov in revidiranju)
(1) Agencija za trg vrednostnih papirjev predpise:
- sheme racunovodskih izkazov vzajemnih pokojninskih skladov;

- podrobnej$i nacin vrednotenja knjigovodskih postavk vzajemnega
pokojninskega sklada in analitiéni kontni nacrt;

- podrobnejSo vsebino letnega porocila vzajemnega pokojninskega
sklada in krovnega pokojninskega sklada;

- vsebino priloge s pojasnili k ra€unovodskim izkazom vzajemnega
pokojninskega sklada in krovnega pokojninskega sklada.

(2) Agencija za zavarovalni nadzor predpise:
- sheme ra¢unovodskih izkazov kritnih skladov;

- podrobnejsi nacin vrednotenja knjigovodskih postavk kritnih skladov
in analiti¢ni kontni nacrt;

- podrobnejSo vsebino letnega porocila kritnega sklada in skupine
kritnih skladov;

- vsebino priloge s pojasnili k racunovodskim izkazom kritnega
sklada in skupine kritnih skladov.

(3) Agencija za trg vrednostnih papirjev na podlagi predhodnega
mnenja Slovenskega instituta za revizijo predpiSe podrobnejSo
vsebino in najmanjsi obseg revizijskega pregleda letnega porocila
vzajemnega in krovnega pokojninskega sklada in vsebino
revizorjevega porocila.

(4) Agencija za zavarovalni nadzor predpiSe podrobnej$o vsebino in
najmanjSi obseg revizijskega pregleda letnega porocCila kritnega
sklada in skupine kritnih skladov, na podlagi katerih se izvaja
nalozbena politika Zivljenjskega cikla ter vsebino revizorjevega
porocila.

3. Odbor pokojninskega sklada

293. ¢len
(odbor pokojninskega sklada)

(1) Vsak pokojninski sklad in skupina kritnih skladov, na podlagi
katerih se izvaja nalozbena politika Zivljenjskega cikla, v katerem se
izvaja kolektivno dodatno zavarovanje ima odbor pokojninskega
sklada (v nadaljnjem besedilu: odbor).

(2) Odbor je strokovni organ, ki ga sestavlja pet €lanov od tega trije
predstavniki ¢lanov in dva predstavnika delodajalcev, ki financirajo
pokojninski nadrt. Clani odbora delujejo neodvisno in z upravljavcem
pokojninskega sklada niso povezani na nacin, ki bi lahko vodil v
konflikt interesov.

(3) Nacin konstituiranja odbora dolo€i upravljavec pokojninskega
sklada. Upravljavec pokojninskega sklada je dolzan zagotavljati vse
materialne in tehni¢ne pogoje, potrebne za delovanje odbora.

(4) Odbor izmed svojih Clanov izvoli predsednika in namestnika
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predsednika. Mandat predsednika ter namestnika predsednika traja
12 mesecev, pri ¢emer se na funkciji predsednika in namestnika
predsednika izmenjujejo predstavniki ¢lanov in delodajalcev. Mandat
¢lanov odbora je 4 leta z moznostjo ponovne izvolitve.

(5) Odbor odlo¢a z navadno vecdino. Odbor uredi nacgin dela in
odlo¢anja s poslovnikom.

(6) Odbor se skli¢e vsaj enkrat letno.

294. ¢len
(pristojnosti odbora)
(1) Odbor iz prejSnjega Clena spremlja poslovanje pokojninskega
sklada ter nadzoruje delo upravljavca. V ta namen ima naslednje
pristojnosti:

- daje mnenje k letnemu porocilu pokojninskega sklada;

- daje mnenje k spremembam pravil upravljanja pokojninskega
sklada, razen v primeru obveznih uskladitev z zakonodajnimi
spremembami;

- daje mnenje k spremembam izjave o nalozbeni politiki v delu, ki se
nanasa na stratesko porazdelitev sredstev glede na vrsto in trajanje
obveznosti pokojninskega sklada;

- predlaga spremembe stroSkov in provizije upravljavca
pokojninskega sklada;

- preverja uspeSnost poslovanja glede na dosezeno donosnost in
glede na dosezeno donosnost v primerjavi z drugimi izvajalci;

- daje mnenje k poroCilom upravljavca pokojninskega sklada o
tveganijih, katerim je pokojninski sklad izpostavljen;

- obravnava nacin in pravilnost obves¢anja delodajalcev in ¢lanov
pokojninskega sklada;

- obravnava porocilo o pritoZbah v zvezi z delovanjem pokojninskega
sklada;

- druge pristojnosti, doloéene v sploSnem aktu upravljavca
pokojninskega sklada.

(2) V primeru ugotovitve nepravilnosti pri poslovanju pokojninskega
sklada odbor od upravljavca zahteva odpravo nepravilnosti v
primernem roku in zahteva poroCilo o odpravi ugotovljenih
nepravilnosti.

(3) Ce upravljavec ne odpravi nepravilnosti pri poslovanju v
postavljenem roku ali v postavljenem roku ne ukrepa ustrezno ali ne
pripravi porocila o odpravi ugotovljenih nepravilnosti, odbor o
ugotovljenih nepravilnostih ali o neustreznem ukrepanju obvesti
nadzorni organ upravljavca ter Agencijo za trg vrednostnih papirjev v
primeru, da je pokojninski sklad oblikovan kot vzajemni pokojninski
sklad ali krovni pokojninski sklad in Agencijo za zavarovalni nadzor, v
primeru, da je pokojninski sklad oblikovan kot kritni sklad ali kot
skupina kritnih skladov, na podlagi katerih se izvaja nalozbena
politika Zivljenjskega cikla.

4. Vzajemni pokojninski skladi in krovni pokojninski
skladi

4.1. Splosno

295. ¢len
(vzajemni pokojninski sklad)
(1) Vzajemni pokojninski sklad je premozenje, ki je lo¢eno od
premozenja upravljavca pokojninskega sklada in ki je financirano s
sredstvi, zbranimi z vpladili dodatnega zavarovanja in ustvarjeno z
upravljanjem s temi sredstvi, in je namenjeno pridobitvi pravic na
podlagi dodatnega zavarovanja iz Il. poglavja dvanajstega dela tega
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zakona.
(2) Vzajemni pokojninski sklad ni pravna oseba.

(3) Premozenje vzajemnega pokojninskega sklada je razdeljeno na
enake enote premozenja.

(4) Vzajemni pokojninski sklad je v lasti €lanov vzajemnega
pokojninskega sklada, ki so na podlagi vplail iz naslova dodatnega
zavarovanja lastniki sorazmernega dela premozenja vzajemnega
pokojninskega sklada.

(5) Vzajemni pokojninski sklad se oblikuje in upravlja izkljuéno v
korist ¢lanov vzajemnega pokojninskega sklada.

296. clen
(krovni pokojninski sklad)
(1) Krovni pokojninski sklad je vzajemni pokojninski sklad, sestavljen
iz treh podskladov, ki so oblikovani kot lo€eno premozenje.

(2) Premozenje vsakega posameznega podsklada je razdeljeno na
enake enote premozenja.

(3) Podskladi krovnega sklada se med seboj razlikujejo po nalozbeni
politiki in ciljni skupini vpla¢nikov, kateri so prvenstveno namenjeni.

(4) Ce ni s tem zakonom drugage dologeno, se za podsklade
krovnega pokojninskega sklada uporabljajo dolo¢be tega zakona, ki
veljajo za vzajemni pokojninski sklad in podzakonski predpisi, ki
veljajo za vzajemni pokojninski sklad.

(5) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka Agencija za trg
vrednostnih papirjev v predpisih, izdanih na podlagi tega zakona, ki
veljajo za vzajemne pokojninske sklade, doloci posebnosti, ki veljajo
le za krovne pokojninske sklade ali za njihove podsklade.

297. ¢len
(upravljavci vzajemnih pokojninskih skladov in krovnih
pokojninskih skladov)
Vzajemni pokojninski sklad in krovni pokojninski sklad lahko upravlja:

- pokojninska druzba iz 328. ¢lena tega zakona;

- zavarovalnica, ki ima dovoljenje za opravljanje poslov v zavarovalni
skupini  zivljenjskih zavarovanj v skladu z zakonom, ki ureja
zavarovalnistvo;

- banka, ki ima dovoljenje za opravljanje poslov upravljanja
pokojninskih skladov po zakonu, ki ureja ban&nistvo.

4.2. Oblikovanje vzajemnega pokojninskega sklada

298. ¢len
(oblikovanje vzajemnega pokojninskega sklada ali
krovnega pokojninskega sklada)

Upravljavec oblikuje vzajemni pokojninski sklad ali krovni pokojninski
sklad tako, da sprejme pravila upravijanja vzajemnega
pokojninskega sklada ali pravila upravljanja krovnega pokojninskega
sklada, in s skrbnikom sklene pogodbo o opravljanju skrbniSkih
storitev.

299. ¢len
(dovoljenje za upravljanje vzajemnega pokojninskega
sklada ali krovnega pokojninskega sklada)
(1) Upravljavec pred zacetkom sprejemanja vplacil enot premozenja
vzajemnega pokojninskega sklada pridobi dovoljenje Agencije za trg
vrednostnih papirjev za upravljanje vzajemnega pokojninskega
sklada.

(2) Upravljavec pred zacetkom sprejemanja vplacil enot premozenja
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podskladov krovnega sklada pridobi dovoljenje Agencije za trg
vrednostnih papirjev za upravljanje krovnega pokojninskega sklada
in dovoljenje za upravljanje vsakega posameznega podsklada.

(3) Krovni pokojninski sklad ob oblikovanju vsebuje tri podsklade.

300. ¢len
(zahteva za izdajo dovoljenja za upravljanje vzajemnega
pokojninskega sklada)
(1) Zahtevi za izdajo dovolijenja za upravljanje vzajemnega
pokojninskega sklada je treba priloZiti:
- viSino, nacin in roke financiranja prispevkov dodatnega
zavarovanja;

- prilogo k pravilom upravljanja iz 306. ¢lena tega zakona;

- nacrt upravljanja tveganj iz 284. ¢lena tega zakona;

- izjavo o naloZbeni politiki iz 285. ¢lena tega zakona;

- dopolnitev poslovnega nacrta upravljavca, iz katere bo razviden
vpliv nacrtovanih poslov upravljanja vzajemnega pokojninskega
sklada na organizacijsko zgradbo in kadrovsko strukturo upravljavca;
- opis ukrepov za razmejevanje konflikta interesov med
upravljavcem, skrbnikom in delodajalci, ki financirajo pokojninski
nacrt;

- druge listine s katerimi upravljavec dokazuje, da izpolnjuje pogoje
za upravljanje vzajemnega pokojninskega sklada.

(2) Agencija za trg vrednostnih papirjev podrobneje predpiSe

dokumentacijo, ki jo wupravljavec prilozi zahtevi iz prejSnjega
odstavka.

301. ¢len
(odlo¢anje o dovoljenju za upravljanje vzajemnega
pokojninskega sklada)

(1) Agencija za trg vrednostnih papirjev izda dovoljenje za
upravljanje vzajemnega pokojninskega sklada, €e ugotovi, da
upravljavec izpolnjuje pogoje za upravijanje vzajemnega
pokojninskega sklada, na katerega se nanaSa zahteva za izdajo
dovoljenja.

(2) Agencija za trg vrednostnih papirjev zavrne zahtevo za izdajo
dovoljenja za upravljanje vzajemnega pokojninskega sklada, ¢e:

- upravljavec ni pridobil dovoljenja Agencije za trg vrednostnih
papirjev za sklenitev pogodbe o opravljanju skrbniskih storitev iz
prvega odstavka 263. ¢lena tega zakona;

- upravljavec ni pridobil soglasja Agencije za trg vrednostnih papirjev
k pravilom upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada iz 304.
¢lena tega zakona;

- upravljavec ne izpolnjuje drugih pogojev za upravljanje vzajemnega
pokojninskega sklada, dolo€enih s tem zakonom.

4.3. Pravila upravljanja vzajemnega pokojninskega
sklada in krovnega pokojninskega sklada

302. ¢len
(pravila upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada)

(1) Pravila upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada urejajo
vsebino pravnih razmerij med upravljavcem in ¢lanom vzajemnega
pokojninskega sklada.

(2) Pravila upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada vsebujejo:
- ime vzajemnega pokojninskega sklada;

- pogoje za pristop k pravilom upravljanja vzajemnega pokojninskega
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sklada in naéin pristopa;

- nalozbene cilje in naloZzbeno politiko vzajemnega pokojninskega
sklada, vkljuéno z omejitvami nalozb vzajemnega pokojninskega
sklada;

- viSino vstopnih in izstopnih stroskov, do katerih je upravicen
upravljavec in nacin njihovega izraCuna ter placila;

- viSino provizije za upravljanje vzajemnega pokojninskega sklada,
do katere je upravi¢en upravljavec, in nacin izracuna ter obracuna te
provizije;

- vrste drugih stroSkov, do povrnitve katerih je v breme premozenja
vzajemnega pokojninskega sklada upravi€en upravljavec in vrste
drugih stroSkov, ki neposredno bremenijo vzajemni pokojninski sklad;

- vi§ino provizije, do katere je upravicen skrbnik, in nacin obracuna te
provizije;

- vrste drugih stroSkov, do povrnitve katerih je v breme premozenja
vzajemnega pokojninskega sklada upravi¢en skrbnik;

- mesto, nacin in roke obveS€anja Clanov in delodajalcev o
finan€nem in pravnem polozaju vzajemnega pokojninskega sklada, o
njegovem poslovanju in o zamenjavi skrbnika premozenja
vzajemnega pokojninskega sklada;

- pogoje in nacin prenosa opravljanja skrbniskih storitev na drugega
skrbnika in zagotavljanje zascite ¢lanov v takem primeru;

- pogoje in nacin prenosa upravljanja vzajemnega pokojninskega
sklada na drugega upravljavca;

- obdobje obracunavanja Ciste vrednosti sredstev in vrednosti enote
premozenja vzajemnega pokojninskega sklada;

- postopek vpladila ter nacin prerac¢una vplacil v enote premozenja
vzajemnega pokojninskega sklada;

- postopek izplaila in nacin izraCuna odkupne vrednosti;

- razloge za likvidacijo in opis postopka likvidacije vzajemnega
pokojninskega sklada;

- opredelitev okoli$¢in in postopka spremembe pravil upravljanja in s
tem povezanih pravic ¢lanov vzajemnega pokojninskega sklada.

(3) Agencija za trg vrednostnih papirjev predpiSe podrobnejSo
vsebino pravil upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada.

303. ¢len
(pravila upravljanja krovnega pokojninskega sklada)

(1) Pravila krovnega pokojninskega sklada poleg sploSnih dolocb, ki
jih vsebujejo pravila vzajemnega pokojninskega sklada, jasno
doloCajo, da gre za krovni pokojninski sklad z najmanj tremi
podskladi.

(2) Za posamezne podsklade se ne sprejemajo loCena pravila,
ampak so posebnosti, ki se nanaSajo na posamezni podsklad
dolocene v pravilih upravljanja krovnega pokojninskega sklada.

(3) V pravilih krovnega pokojninskega sklada so dolo¢be pravil, ki
veljagjo za vse podsklade krovnega pokojninskega sklada jasno
lo€ene od dolocb, ki veljajo le za posamezni podsklad.

(4) Pravila upravljanja krovnega pokojninskega sklada doloc¢ajo
pogoje, postopek in roke izstopa in izplacila iz posameznega
podsklada in hkratnega pristopa in vpladila v drugi podsklad istega
krovnega pokojninskega sklada brez izplaCila odkupne vrednosti
premozenja (v nadaljnjem besedilu: prenos sredstev med podskladi).

(5) S pravili upravljanja krovnega pokojninskega sklada upravljavec
dolo€i, kateri posredni stroSki bremenijo posamezni podsklad in
kateri vse podsklade ter nalin delitve skupnih stroSkov med
podsklade, pri tem pa uposteva, da:
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- posamezni podsklad bremenijo vsi tisti stroski, ki so povezani
izklju€no z njegovim poslovanjem;

- se skupni stroski lahko delijo na enake dele ali pa v razmerju
povprecne letne Ciste vrednosti sredstev podskladov.

(6) Agencija za trg vrednostnih papirjev predpiSe podrobnej$o
vsebino pravil upravljanja krovnega pokojninskega sklada.

304. ¢len
(soglasje k pravilom upravljanja)
(1) Pravila upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada in krovnega
pokojninskega sklada zacnejo veljati, ko upravljavec pridobi soglasje
Agencije za trg vrednostnih papirjev k tem pravilom.

(2) Zahtevi za izdajo soglasja k pravilom upravljanja vzajemnega
pokojninskega sklada ali krovnega pokojninskega sklada je treba
priloziti besedilo pravil upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada
ali krovnega pokojninskega sklada.

(3) Agencija za trg vrednostnih papirjev izda soglasje k pravilom
upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada ali krovnega
pokojninskega sklada, ¢e je njihova vsebina v skladu z dolo¢bami
tega zakona in predpisi, izdanimi na njegovi podlagi.

305. ¢len
(sprememba pravil upravljanja)
(1) Upravljavec je za spremembo pravil upravljanja vzajemnega
pokojninskega sklada ali krovnega pokojninskega sklada dolZan
pridobiti soglasje Agencije za trg vrednostnih papirjev.

(2) Zahtevi za izdajo soglasja k spremembi pravil upravljanja
vzajemnega pokojninskega sklada ali krovnega pokojninskega
sklada je treba priloZiti:

- besedilo pravil upravljanja, iz katerega bodo razvidne spremembe
in dopolnitve besedila;

- preciséeno besedilo spremenjenih pravil upravljanja;

- mnenje odbora iz 293. &lena tega zakona k spremembi pravil
upravljanja;

- v primeru spremembe nalozbene politike tudi obrazlozitev ucinkov
spremenjene nalozbene politike za obstojeCe ¢lane vzajemnega
pokojninskega sklada ali podsklada krovnega pokojninskega sklada.

(3) Agencija za trg vrednostnih papirjev izda soglasje k spremembi
pravil upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada ali krovnega
pokojninskega sklada, e je vsebina spremembe teh pravil v skladu z
dolo¢bami tega zakona in predpisi, izdanimi na njegovi podlagi.

(4) Ce pravila upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada ali
krovnega pokojninskega sklada ne doloCajo daljSega roka za
uveljavitev sprememb, zacnejo spremembe teh pravil veljati z
iztekom enega meseca od dneva prejema soglasja Agencije za trg
vrednostnih papirjev k spremembi pravil upravljanja.

306. ¢len
(priloga k pravilom upravljanja)
Upravljavec pred zacetkom sprejemanja vplacil enot premozenja k

pravilom upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada ali krovnega
pokojninskega sklada prilozi prilogo, ki vsebuje:

- podatke o upravljavcu vzajemnega pokojninskega sklada ali
krovnega pokojninskega sklada;

- podatke o skrbniku, ki za vzajemni pokojninski sklad ali krovni
pokojninski sklad opravlja skrbniSke storitve;

- firmo in sedez podjetja, ki opravlja revizijo raCunovodskih izkazov
vzajemnega pokojninskega sklada ali krovnega pokojninskega
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sklada;

- podatke o drugih osebah, ki po pooblastilu upravljavca opravljajo
posamezne storitve upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada ali
krovnega pokojninskega sklada.

307. ¢len
(sprememba priloge k pravilom upravljanja)
(1) Upravljavec v primeru nastanka dogodka ali okolis¢in, ki
zahtevajo spremembo priloge k pravilom upravljanja vzajemnega
pokojninskega sklada ali krovnega pokojninskega sklada to
nemudoma spremeni tako, da odraza dejansko stanje.

(2) Za spremembo ali dopolnitev priloge k pravilom upravljanja
vzajemnega pokojninskega sklada ali krovnega pokojninskega
sklada soglasje Agencije za trg vrednostnih papirjev ni potrebno.

(3) Upravljavec najkasneje v petnajstih dneh po spremembi priloge k
pravilom upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada ali krovnega
pokojninskega sklada Agencijo za trg vrednostnih papirjev obvesti o
njeni spremembi.

4.4, Cista vrednost sredstev, vrednost enote premozenja
in vplacila ter izplac€ila

308. ¢len
(Cista vrednost sredstev in vrednost enote premozenja)

(1) Upravljavec vzajemnega pokojninskega sklada na obradunski
dan izracuna Gisto vrednost sredstev in vrednost enote premozenja
vzajemnega pokojninskega sklada na nacin, dolo€en v tem ¢lenu.

(2) Cista vrednost sredstev vzajemnega pokojninskega sklada se
izrauna tako, da se od vrednosti sredstev vzajemnega
pokojninskega sklada odstejejo  obveznosti vzajemnega
pokojninskega sklada.

(3) Vrednost enote premozenja vzajemnega pokojninskega sklada je
enaka Cisti vrednosti sredstev vzajemnega pokojninskega sklada,
deljeni s S&tevilom enot premoZenja vzajemnega pokojninskega
sklada v obtoku.

(4) Obracunsko obdobje za izracun Ciste vrednosti sredstev in
vrednosti enote premozZenja vzajemnega pokojninskega sklada je
obdobje med dvema zaporednima obracunskima dnevoma.

(5) Agencija za trg vrednostnih papirjev predpiSe:

- nacin izraCuna Ciste vrednosti sredstev vzajemnega pokojninskega
sklada;

- nacin izracuna povprecne letne Ciste vrednosti sredstev;

- nacin izraCuna vrednosti enote premozenja vzajemnega
pokojninskega sklada;

- nacin izracuna odkupne vrednosti premozenja;

- pravila, ki se nanaSajo na izraunavanje donosnosti vzajemnega
pokojninskega sklada.

309. ¢len
(vplaéilo v vzajemni pokojninski sklad)
(1) Vplacila v vzajemni pokojninski sklad, opravljena v doloenem
obrac¢unskem obdobju, se preracunajo v Stevilo enot premozenja
vzajemnega pokojninskega sklada po vrednosti enote premozenja
vzajemnega pokojninskega sklada na obracunski dan.

(2) Enote premozenja vzajemnega pokojninskega sklada evidentira
upravljavec vzajemnega pokojninskega sklada na osebnih racunih
¢lanov.

) Tax-Fin-Lex’

310. ¢len
(izplacilo odkupne vrednosti)

(1) Clan vzajemnega pokojninskega sklada lahko od upravljavca
vzajemnega pokojninskega sklada v primerih, dolo¢enih s tem
zakonom, pisno zahteva, da mu izplata odkupno vrednost
premozenja vpisanega na njegovem osebnem rac¢unu.

(2) Odkupna vrednost premozenja, vpisanega na osebnem racunu
Clana, se izraCuna glede na vrednost enot premoZenja vzajemnega
pokojninskega sklada, ki velja po stanju na obracunski dan obdobja
iz 308. ¢lena tega zakona, ko je bila podana popolna zahteva za
izplaCilo, zmanjSana za izstopne stroske.

(3) Upravljavec odkupno vrednost izplaca najkasneje v 30 dneh po
koncu obracunskega obdobja iz prejSnjega odstavka, razen ce
pravila upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada dolocajo krajsi
rok za izplacilo.

(4) Clanu z dnem izplagila odkupne vrednosti enot premoZenja
preneha lastninska pravica na sorazmernem delu premozZenja
vzajemnega pokojninskega sklada.

4.5. Nalozbene politike dodatnega zavarovanja

311. ¢len
(nalozbena politika zivljenjskega cikla ¢lana)
(1) Upravljavec, ki upravlja krovni pokojninski sklad v okviru treh
podskladov, izvaja naloZbeno politiko Zivljenjskega cikla ¢lana.

(2) Podskladi krovnega pokojninskega sklada iz prejSnjega odstavka
se med seboj razlikujejo po nalozbeni politiki, ki je upoStevajo¢
namen dodatnega zavarovanja in nacela tega zakona, ustrezno
prilagojena ciljni starostni skupini Clanov, katerim je posamezni
podsklad namenjen.

(3) Upravljavec krovnega pokojninskega sklada v pravilih upravljanja
krovnega pokojninskega sklada za vsakega izmed podskladov iz
prvega odstavka tega ¢lena doloci ciljno starostno skupino, kateri je
podsklad namenjen, in najnizji dovoljeni delez sredstev podsklada,
nalozen v nizko tvegane finanéne instrumente.

(4) Upravljavec nalozbeno politiko Zivljenjskega cikla ¢lana iz prvega
odstavka tega €lena izvaja tako, da vplacila v dobro ¢lana, prispela
na poseben denarni rac¢un krovnega pokojninskega sklada, razporeja
na posebni denarni racun podsklada iz prvega odstavka tega ¢lena,
ki je namenjen starostni skupini, v katero se €lan uvrS¢a. Upravljavec
prenese odkupno vrednost premozenja na osebnem rac¢unu ¢lana v
podsklad istega krovnega sklada, namenjen ustrezni visji starostni
skupini ¢lanov, najkasneje v roku treh let od prvega naslednjega
obra¢unskega dne po dnevu, ko ¢lan dopolni mejno starost starostne
skupine podsklada. Upravljavec sredstva prenese v enkratnem
znesku in brez stroSkov za €lana pri ¢emer pri odloCitvi za prenos
zasleduje cilj najvecje ekonomske koristi za ¢lana. Upravljavec vsa
nova vplacila v dobro €lana, prejeta od dneva, ko ¢lan dopolni mejno
starost starostne skupine podsklada, razporeja na denarni racun
podsklada, ki je namenjen ustrezni visji starostni skupini ¢lanov, v
katero se ¢lan po novem uvrsc¢a.

(5) Ne glede na prejSnji odstavek ima ¢lan posameznega podsklada
iz prvega odstavka tega ¢lena pravico, da enkrat letno izbere drug
podsklad krovnega pokojninskega sklada, pri E¢emer pa ta podsklad
ne sme biti namenjen mlajsi starostni skupini ¢lanov od starostne
skupine, kateri €lan pripada.

312. ¢len
(nalozbena politika zagotavljanja minimalne zajaméene
donosnosti na €isto vplacilo)
(1) Upravljavec krovnega pokojninskega sklada v okviru podsklada iz
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prvega odstavka prejSnjega c¢lena, ki je namenjen najstarejSi
starostni skupini €lanov, izvaja nalozbeno politiko zagotavljanja
minimalne zajamc¢ene donosnosti iz drugega odstavka 217. ¢lena
tega zakona na Cisto vplacilo dodatnega zavarovanja.

(2) Upravljavec v okviru samostojnega vzajemnega pokojninskega
sklada izvaja nalozbeno politiko zagotavljanja minimalne zajaméene
donosnosti iz drugega odstavka 217. ¢lena tega zakona na vplacano
Cisto vpladilo dodatnega zavarovanja.

313. ¢len
(zajamcéena vrednost sredstev in rezervacije za
nedoseganje zajamcene vrednosti sredstev)

(1) Upravljavec, ki zagotavlja zajam¢eno donosnost na &isto vplacilo
dodatnega zavarovanja na vsak obracunski dan izrauna vrednost
sredstev ¢lana in zajaméeno vrednost sredstev €lana na nadcin,
dolocen v drugem odstavku tega ¢lena.

(2) Vrednost sredstev Clana vzajemnega pokojninskega sklada je
enaka zmnozku vrednosti enote premozenja in Stevila enot
premozenja na osebnem racunu ¢lana vzajemnega pokojninskega
sklada, po stanju na obracunski dan.

(3) Zajaméena vrednost sredstev ¢lana je enaka vsoti njegovih Cistih
vplacil, pove€anih za zajam€eno donosnost iz drugega odstavka
prejSnjega Clena, od obraCunskega dneva posameznega Cistega
vpladila do dneva, na katerega se izraunava zajaméena vrednost
sredstev ¢lana.

(4) Ce je vrednost sredstev ¢lana vzajemnega pokojninskega sklada
na obracunski dan niZja od zajamcéene vrednosti njegovih sredstev,
upravljavec oblikuje rezervacije oziroma vzpostavi obveznosti v viSini
nedoseganja zajamc&ene vrednosti sredstev pokojninskega sklada (v
nadaljnjem besedilu: rezervacije).

(5) Rezervacije so enake vsoti vseh primanjkljajev vrednosti sredstev
¢lana in zajamene vrednosti sredstev ¢lana na posamezni
obracunski dan.

(6) Vrednost rezervacij ne sme presegati 20 % kapitala upravljavca.

(7) V primeru, ko vrednost rezervacij doseze 20 % kapitala
upravljavca, upravljavec najkasneje v 15 delovnih dneh od zadnjega
obracunskega dne na denarni raéun pokojninskega sklada vplaca
denarna sredstva v viSini, ki zagotavljajo izpolnjevanje pogoja iz
prejSnjega odstavka.

(8) V primeru izplacila odkupne vrednosti premozenja, katerega
odkupna vrednost je nizja od zajamCene vrednosti sredstev Clana
vzajemnega pokojninskega sklada, upravljavec razliko med obema
izplaca v breme oblikovanih rezervacij.

(9) Upravljavec pokojninskega sklada, ki zagotavlja zajaméeno
donosnost na €isto vplacilo, mora v viSini rezervacij za nedoseganje
zajamCene donosnosti vzpostaviti lo¢eno evidenco sredstev, ki
ustrezajo nalozbeni politiki kritnega sklada.

(10) Na premozenje rezervacij iz prejSnjega odstavka je dovoljena
izvr§ba samo za poplacilo terjatev ¢lana pokojninskega sklada.

(11) O visini kapitala upravljavca, o viSini rezervacij in strukturi
nalozb iz naslova teh rezervacij mora upravljavec mese¢no porocati
Agenciji za trg vrednostnih papirjev oziroma Agenciji za zavarovalni
nadzor. Agencija za trg vrednostnih papirjev za pokojninski sklad,
oblikovan kot vzajemni pokojninski sklad ali kot krovni pokojninski
sklad in Agencija za zavarovalni nadzor za pokojninski sklad,
oblikovan kot kritni sklad, predpiSeta podrobnej$o vsebino, nacin in
roke poro¢anja upravljavca.

(12) Rezervacije so predmet pregleda pooblaséenega revizorja, ki
revidira racunovodske izkaze pokojninskega sklada. Revizor
pregleda rezervacije po stanju na dan 31. decembra ter po stanju na
dva nakljuéna datuma v poslovnem letu.

) Tax-Fin-Lex’

(13) Ne glede na dolo¢be ZPISPID se dolocbe prvega do
dvanajstega odstavka tega ¢lena uporabljajo tudi za upravljanje
Prvega pokojninskega sklada RS.

4.6. Prenos upravljanja vzajemnega pokojninskega
sklada ali krovnega pokojninskega sklada

314. ¢len
(prostovoljni prenos upravljanja)

(1) Upravljavec, ki upravlja vzajemni pokojninski sklad ali krovni
pokojninski sklad (v nadaljnjem besedilu: prenosni upravljavec),
lahko s pogodbo o prenosu upravljanja prenese upravljanje tega
sklada na drugega upravljavca (v nadaljnjem besedilu: prevzemni
upravljavec), Ce:

- prevzemni upravljavec izpolnjuje pogoje za upravljanje vzajemnega
pokojninskega sklada ali krovnega pokojninskega sklada, katerega
upravljanje je predmet prenosa, dolo¢ene s tem zakonom;

- s prenosom upravljanja soglasa najmanj 70 % ¢lanov vzajemnega
pokojninskega sklada ali krovnega pokojninskega sklada.

(2) Pogodba o prenosu upravljanja obsega:

- dolo¢en opis vseh postopkov in dejanj, ki jih bosta upravljavca
opravila v zvezi s prenosom upravljanja,

- rok, v katerem bosta upravljavca opravila prenos upravljanja, ki ne
sme biti krajSi od enega meseca, Steto od prejema dovoljenja
Agencije za trg vrednostnih papirjev za prevzem upravljanja.

(3) Upravljavec o pogodbi o prenosu upravljanja pisno obvesti vse
Clane vzajemnega pokojninskega sklada ali podskladov krovnega
pokojninskega sklada. Steje se, da ¢&lan soglasa s prenosom
upravljanja, ¢e v roku 15 dni od prejema obvestila o prenosu, na
obrazcu, ki je obvezna priloga k obvestilu, ne obvesti upravljavca, da
prenosu nasprotuje. Na pravico do ugovora je c¢lan jasno in
razumljivo opozorjen v obvestilu o prenosu.

(4) Pred prenosom upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada ali
krovnega pokojninskega sklada prevzemni upravljavec pridobi
dovoljenje Agencije za trg vrednostnih papirjev za prevzem
upravljanja.

315. élen
(prenos upravljanja na zahtevo ¢lanov)
(1) Upravljavec vzajemnega pokojninskega sklada ali krovnega
pokojninskega sklada je dolzan prenesti upravljanje sklada na
drugega upravljavca, ¢e to zahteva najmanj 70 % clanov
vzajemnega pokojninskega sklada ali najmanj 70 % c¢lanov vseh
podskladov krovnega pokojninskega sklada.

(2) Za prenos upravljanja na zahtevo ¢lanov se smiselno uporabljajo
dolo¢be prejSnjega Clena tega zakona.

(3) Dolocbe tega clena ne veljajo za prvi pokojninski sklad iz tretje
alineje Cetrtega odstavka 214. €lena tega zakona.

316. ¢len
(zahteva za izdajo dovoljenja za prevzem upravljanja)
(1) Zahtevi za izdajo dovoljenja za prevzem upravljanja prevzemni

upravljavec predlozi:

- listine, iz katerih je razvidno, da prevzemni upravljavec izpolnjuje
vse pogoje za upravljanje vzajemnega pokojninskega sklada ali
krovnega pokojninskega sklada;
- pogodbo o prenosu upravljanja;

- dokazilo o tem, da s prenosom upravljanja soglasa najmanj 70 %
¢lanov vzajemnega pokojninskega sklada ali najmanj 70 % ¢&lanov
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vseh podskladov krovnega pokojninskega sklada;

- zahtevo za izdajo dovoljenja za sklenitev ali spremembo pogodbe o
opravljanju skrbniSkih storitev za vzajemni pokojninski sklad ali
krovni pokojninski sklad;

- potrdilo, da prevzemni upravljavec izpolnjuje kapitalske zahteve.

(2) Agencija za trg vrednostnih papirjev izda dovoljenje za prevzem
upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada ali krovnega
pokojninskega sklada, e iz priloZenih listin izhaja, da:

- prevzemni upravljavec izpolnjuje vse pogoje za upravljanje sklada,
katerega upravljanje je predmet prevzema, dolo¢ene s tem zakonom;

- so izpolnjeni vsi tehniéni in drugi pogoji za prenos upravljanja;

- s0 podani pogoji za izdajo dovoljenja za sklenitev ali spremembo
pogodbe o opravljanju skrbniSkih storitev za vzajemni pokojninski
sklad ali krovni pokojninski sklad;

- v primeru, ko je upravljavec vzajemnega pokojninskega sklada
zavarovalnica ali pokojninska druzba, Agencija za zavarovalni
nadzor s prenosom soglasa.

(3) O zahtevi za izdajo dovoljenja za sklenitev ali spremembo
pogodbe o opravljanju skrbniskih storitev za vzajemni pokojninski
sklad ali krovni pokojninski sklad odlo¢i Agencija za trg vrednostnih
papirjev hkrati z odlocitvijo o dovoljenju za prevzem upravljanja.

(4) Dovoljenje za prevzem upravijanja ima za prevzemnega
upravljavca enake ucinke in posledice kot dovoljenje za upravljanje
vzajemnega pokojninskega sklada iz 299. ¢lena tega zakona.

317. ¢len
(obvestilo ¢lanom o prenosu upravljanja)

(1) Prevzemni in prenosni upravljavec v petnajstih dneh po prejemu
dovoljenja Agencije za trg vrednostnih papirjev za prevzem
upravljanja delodajalce in ¢lane pokojninskega sklada, katerega
upravljanje je predmet prenosa, obvestita o prenosu.

(2) V obvestilu iz prejSnjega odstavka upravljavca delodajalce in
¢lane poucita tudi o dnevu, s katerim nastopijo pravne posledice
prenosa upravljanja.

318. ¢len
(pravne posledice prenosa upravljanja)

(1) Z iztekom roka iz druge alineje drugega odstavka 314. ¢lena tega
zakona nastopijo naslednje pravne posledice:

- vse pravice in obveznosti prenosnega upravljavca v zvezi z
upravljanjem vzajemnega pokojninskega sklada ali krovnega
pokojninskega sklada preidejo na prevzemnega upravljavca;

- prenosnemu upravljavcu preneha dovoljenje za upravljanje sklada,
katerega upravljanje je predmet prenosa.

(2) Prevzemni in prenosni upravljavec do izteka roka iz druge alineje
drugega odstavka 314. ¢lena tega zakona opravita vse postopke in
dejanja, potrebne za prenos upravljanja in Agenciji za trg vrednostnih
papirjev predlozita porocilo o postopkih in dejanjih, ki sta jih v zvezi s
tem opravila.

319. ¢len
(prisilni prenos upravljanja)
(1) Prisilni prenos upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada ali
krovnega pokojninskega sklada na drugega upravljavca se opravi v
primeru, Ce:

- je s pravhomoc¢no odlo¢bo Agencije za trg vrednostnih papirjev
upravljavcu odvzeto dovoljenje za upravijanje vzajemnega
pokojninskega sklada ali krovnega pokojninskega sklada;

) Tax-Fin-Lex’

- je bil nad upravljavcem zacet steCajni postopek ali postopek
likvidacije;
- je Stevilo ¢lanov vzajemnega pokojninskega sklada ali ¢lanov vseh

podskladov krovnega pokojninskega sklada ob koncu prvega leta od
oblikovanja manjsSe od 1.000;

- se Stevilo ¢lanov vzajemnega pokojninskega sklada ali ¢lanov vseh
podskladov krovnega pokojninskega sklada zmanjsa pod 1.000 in v
naslednjih Sestih mesecih ne doseze tega Stevila;

- Cista vrednost sredstev vzajemnega pokojninskega sklada ali vseh
podskladov krovnega pokojninskega sklada v roku Sest mesecev od
dneva, ko je upravljavec prejel odlocbo Agencije za trg vrednostnih
papirjev o dovoljenju za upravljanje vzajemnega pokojninskega
sklada, ne doseze 100.000 eurov;

- se Cista vrednost sredstev vzajemnega pokojninskega sklada ali
vseh podskladov krovnega pokojninskega sklada zniza pod 100.000
eurov in v nadaljnjih treh mesecih ne doseze ponovno 100.000
eurov.

(2) V zvezi s prisilnim prenosom upravljanja se smiselno uporabljajo
dolocbe zakona, ki ureja poslovanje investicijskih skladov in druzb za
upravljanje, ki veljajo za vzajemni sklad, pri ¢emer v primeru nastopa
razloga iz prve in druge alineje prejSnjega odstavka prisilni prenos
upravljanja opravi skrbnik, ki za pokojninski sklad opravlja skrbniSke
storitve, v drugih primerih iz prejSnjega odstavka, pa upravljavec
vzajemnega pokojninskega sklada ali krovnega pokojninskega
sklada.

4.7. Likvidacija vzajemnega pokojninskega sklada

320. ¢len
(likvidacija vzajemnega pokojninskega sklada)
(1) Likvidacija vzajemnega pokojninskega sklada se izvede samo v
primeru, ko prisilnega prenosa upravljanja ni mogoce izvesti.

(2) Postopek likvidacije zacne tista oseba (skrbnik ali upravljavec), ki
je vodila neuspeli postopek prisilnega prenosa upravljanja.

(3) Za postopek likvidacije pokojninskega sklada se smiselno
uporablja zakon, ki ureja poslovanje investicijskih skladov in druzb za
upravljanje, ki veljajo za vzajemni sklad.

4.8. Preoblikovanje vzajemnih pokojninskih skladov

321. ¢len
(preoblikovanje vzajemnega pokojninskega sklada s
prenosom premozenja)
(1) Vzajemni pokojninski sklada se preoblikuje s prenosom celotnega
premozenja na drug Ze obstoje¢ vzajemni pokojninski sklad.

(2) Za postopek preoblikovanja vzajemnih pokojninskih skladov se
smiselno uporablja zakon, ki ureja poslovanje investicijskih skladov
in druzb za upravljanje, ki veljajo za vzajemni sklad.

322. ¢len
(preoblikovanje vzajemnega pokojninskega sklada v
podsklad krovnega pokojninskega sklada)

(1) Upravljavec vzajemnega pokojninskega sklada lahko preoblikuje
vzajemni pokojninski sklad v podsklad krovnega pokojninskega
sklada tako, da sprejme sklep o preoblikovanju vzajemnega
pokojninskega sklada v podsklad krovnega pokojninskega sklada in
pridobi dovoljenje Agencije za trg vrednostnih papirjev za
preoblikovanje vzajemnega pokojninskega sklada v podsklad
krovnega pokojninskega sklada.

(2) V primeru preoblikovanja vzajemnega pokojninskega sklada,
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oblikovanega na podlagi ZPIZ-1, v podsklad krovnega pokojninskega
sklada, vzajemni pokojninski sklad postane podsklad krovnega
pokojninskega sklada, ki zagotavlja zajamceno donosnost na
vplacano ¢&isto vplacilo iz drugega odstavka 312. ¢lena tega zakona.

(3) Zahtevi za izdajo dovoljenja za preoblikovanje vzajemnega
pokojninskega sklada v podsklad krovnega pokojninskega sklada je
treba priloziti:

- sklep o preoblikovanju vzajemnega pokojninskega sklada v
podsklad krovnega pokojninskega sklada;

- dopolnjena pravila upravljanja krovnega pokojninskega sklada v
delu, ki se nana$a na nov podsklad;

- pogodbo o opravljanju skrbniSkih storitev, na podlagi katere bo
skrbnik opravljal skrbniske storitve za podsklad krovnega
pokojninskega sklada.

(4) Agencija za trg vrednostnih papirjev izda dovolienje za
preoblikovanje vzajemnega pokojninskega sklada v podsklad
krovnega pokojninskega sklada, ¢e ugotovi:

- da je vsebina pravil upravljanja krovnega pokojninskega sklada v
delu, ki se nanaSa na podsklad, preoblikovan iz vzajemnega
pokojninskega sklada, v skladu z dolo¢bami tega zakona in predpisi,
izdanimi na njegovi podlagi;

- da je vsebina pogodbe o opravljanju skrbniskih storitev v delu, ki se
nanaSa na podsklad, preoblikovan iz vzajemnega pokojninskega
sklada, v skladu z dolo¢bami tega zakona in predpisi, izdanimi na
njegovi podlagi.

(5) Ce Agencija za trg vrednostnih papirjev izda dovolienje za
preoblikovanje vzajemnega pokojninskega sklada v podsklad
krovnega pokojninskega sklada se Steje, da je izdala:

- dovoljenje za upravljanje podsklada, preoblikovanega iz
vzajemnega pokojninskega sklada;

- dovoljenje za pogodbo o opravljanju skrbniSkih storitev za krovni
pokojninski sklad.

(6) Ce upravliavec vlozi zahtevo za izdajo dovolienja za
preoblikovanje vzajemnega pokojninskega sklada v podsklad
krovnega pokojninskega sklada in soCasno zahtevo za izdajo
dovoljenja za oblikovanje krovnega pokojninskega sklada, se
postopek odlo¢anja o dovoljenju za preoblikovanje vzajemnega
pokojninskega sklada v podsklad krovnega pokojninskega sklada
zdruzi s postopkom odlo¢anja o dovoljenju za upravljanje krovnega
pokojninskega sklada.

(7) Upravljavec v osmih dneh po prejemu odlocbe Agencije za trg
vrednostnih papirjev, s katero je bilo izdano dovoljenje za
preoblikovanje vzajemnega pokojninskega sklada v podsklad
krovnega pokojninskega sklada po dolo¢bah tega ¢lena, to dejstvo
javno objavi v dnevniku, ki izhaja na celotnem obmocju Republike
Slovenije in na svoji spletni strani.

(8) Pravila upravljanja krovnega pokojninskega sklada zaénejo v
delu, ki se nanasa na podsklad, nastal s preoblikovanjem, veljati 30.
dan po javni objavi iz prejSnjega odstavka. Steje se, da je z
uveljavitvijo  pravil upravljanja vzajemni pokojninski  sklad
preoblikovan v podsklad krovnega pokojninskega sklada, clani
vzajemnega pokojninskega sklada pa so postali ¢lani podsklada, ki je
nastal iz vzajemnega pokojninskega sklada.

(9) Upravljavec krovnega pokojninskega sklada obvesti vse Clane
podsklada, ki je nastal iz vzajemnega pokojninskega sklada, katerih
starost Se omogoc¢a izbiro podskladov z agresivnejSo nalozbeno
politiko, o tej moznosti, v roku 6 mesecev od zaklju¢enega
preoblikovanja. Ce &lan ne obvesti upravljavca o izbiri drugega
podsklada, se Steje, da ostane v podskladu z zajam€eno donosnotjo
na Cisto vplacilo.

(10) Agencija za trg vrednostnih papirjev podrobneje predpiSe
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dokumentacijo, ki jo je treba priloZiti zahtevi za pridobitev dovoljenja
za preoblikovanje vzajemnega pokojninskega sklada v podsklad
obstojeCega krovnega pokojninskega sklada iz Cetrtega odstavka
tega ¢lena in vsebino javne objave iz sedmega odstavka tega ¢lena.

5. Kritni sklad

323. ¢len
(kritni sklad)

(1) V skladu z dolocbami zakona, ki ureja zavarovalnistvo, je kritni
sklad po tem zakonu kritno premozenje, namenjeno kritju obveznosti
zavarovalnice ali pokojninske druzbe iz dodatnega zavarovanja.

(2) Kritni sklad, ki je last zavarovalnice ali pokojninske druzbe, se
oblikuje in upravlja izkljuéno v korist ¢lanov dodatnega zavarovanja,
kritni sklad iz dodatnega zavarovanja pa je dovoljeno uporabiti samo
za izplac€ilo obveznosti iz tega zavarovanja.

(3) Za nalozbe kritnega sklada iz dodatnega zavarovanja se
uporabljajo dolo¢be tega zakona.

(4) Zavarovalnica ali pokojninska druzba lahko za izvajanje
pokojninskega nacrta iz 225. Clena tega zakona oblikuje ve¢ kritnih
skladov, ki se med seboj razlikujejo po nalozbeni politiki in ciljni
skupini vplacnikov, kateri so prvenstveno namenjeni.

(5) Vse dolocbe, ki se nanaSajo na vzajemni pokojninski sklad iz 4.
podpoglavja VI. poglavja dvanajstega dela tega zakona smiselno
veljajo tudi za kritni sklad za dodatno zavarovanje, razen dolo¢b
295., 296. in 297. Clena, prvega in drugega odstavka 299. Clena,
311. ¢lena, 312. ¢lena in od 314. ¢lena do vklju¢no 322. ¢lena tega
zakona.

(6) Ne glede na dolo¢be 304. in 305. clena tega zakona, daje
soglasje k pravilom upravljanja in k spremembam pravil upravljanja,
ki jih sprejeme pokojninska druzba ali zavarovalnica za kritni sklad,
na podlagi katerega se izvaja dodatno zavarovanje, Agencija za
zavarovalni nadzor.

(7) V primeru, ko pokojninska druzba ali zavarovalnica dodatno
zavarovanje izvaja na podlagi enega krithega sklada, izvaja
nalozbeno politiko zagotavljanja minimalne zajamcene donosnosti na
¢isto vplacilo.

(8) V primeru, ko pokojninska druzba ali zavarovalnica izvaja
dodatno zavarovanje na podlagi skupine kritnih skladov, izvaja
nalozbeno politiko zivljenjskega cikla.

324. ¢len
(nalozbena politika zivljenjskega cikla ¢lana)
(1) V primeru, da upravljavec pokojninskega sklada izvaja nalozbeno

politiko zZivljenjskega cikla ¢lana, v ta namen oblikuje skupino treh
kritnih skladov dodatnega zavarovanja.

(2) Kritni skladi iz prejSnjega odstavka se med seboj razlikujejo po
nalozbeni politiki, ki upoSteva namen dodatnega zavarovanja in
nacela tega zakona.

(3) Ce ¢&lan izbere nalozbeno politiko Zivljenjskega cikla, bo
zavarovalnica v skladu s pravili upravljanja in glede na starost ¢lana
vplacana sredstva v dodatno zavarovanje razporedila v sklad, ki je
namenjen starostni skupini, v katero se ¢lan uvrs¢a.

(4) Upravljavec nalozbeno politiko Zivljenjskega cikla ¢lana iz prvega
odstavka tega €lena izvaja tako, da vplacila v dobro ¢lana razporeja
na denarni racun kritnega sklada iz prvega odstavka tega ¢lena, ki je
namenjen starostni skupini, v katero se ¢lan uvrd€a. Upravljavec
prenese odkupno vrednost premozenja na osebnem racunu ¢lana v
kritni sklad, namenjen ustrezni vi§ji starostni skupini ¢lanov,
najkasneje v roku treh let od prvega naslednjega obradunskega dne
po dnevu, ko ¢lan dopolni mejno starost starostne skupine kritnega
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sklada. Upravljavec sredstva prenese v enkratnem znesku in brez
stroSkov za ¢lana, pri ¢emer pri odloCitvi za prenos zasleduje cilj
najvecje ekonomske koristi za ¢lana. Upravljavec vsa nova vpladila v
dobro ¢&lana, prejeta od dneva, ko ¢lan dopolni mejno starost
starostne skupine kritnega sklada, razporeja na denarni racun
kritnega sklada, ki je namenjen ustrezni visji starostni skupini ¢lanov,
v katero se ¢lan po novem uvr$c¢a.

(5) Ne glede na prejsnji odstavek ima ¢lan posameznega kritnega
sklada iz prvega odstavka tega ¢lena pravico, da enkrat letno izbere
drugacno razporeditev sredstev, pri ¢emer pa ta ne sme biti bolj
tvegana od razporeditve v skladu s politiko Zivljenjskega cikla.

325. ¢len
(zagotavljanje minimalne zajaméene donosnosti na Cisto
vplagilo)
(1) Upravljavec pokojninskega sklada v samostojnem kritnem skladu
dodatnega zavarovanja zagotavlja najmanj zajam&eno donosnost iz
drugega odstavka 217. c¢lena tega zakona na dCisto vplacilo
dodatnega zavarovanja v skladu z dolo¢bami tega zakona.

(2) V primeru, ko upravljavec na podlagi skupine kritnih skladov
izvaja nalozbeno politiko Zivljenjskega cikla, zagotavlja najmanj
zajaméeno donosnost iz drugega odstavka 217. ¢lena tega zakona v
kritnem skladu, ki je namenjen najstarejsi starostni skupini ¢lanov.

6. Cezmejno upravljanje pokojninskih skladov

326. clen
(izvajanje kolektivnega zavarovanja v eni od drzav €lanic
Evropske unije)

(1) Upravljavec, ki na podlagi pokojninskega sklada Ze izvaja vsaj en
pokojninski nacrt, vpisan v poseben register po 226. €lenu tega
zakona, sme dejavnost upravljanja pokojninskih skladov razsiriti na
ozemlje vseh drzav ¢lanic Evropske unije (v nadaljnjem besedilu:
drzava ¢lanica).

(2) Preden zacne upravljavec upravljati pokojninski sklad v drugi
drzavi Clanici, je dolZzan pri ministru, pristojnem za delo, pridobiti
predhodno dovoljenje za opravljanje te dejavnosti v drzavi, katere
socialno in delovno pravo, ki velja za podrocje poklicnega
pokojninskega zavarovanja, se uporablia za odnos med
ustanoviteljskim podjetiem in ¢lani (v nadaljnjem besedilu:
gostiteljska drzava ¢lanica). V svoji prodnji za izdajo dovoljenja po
prejSnjem stavku upravljavec posreduje naslednje informacije:

- ime drzave ¢lanice ali drzav Clanic, v katerih namerava opravljati
dejavnosti dodatnega zavarovanja;

- ime podjetja ali drugega subjekta, ki placuje prispevke v institucijo
za poklicno pokojninsko zavarovanje, ne glede na to, ali to podjetje
ali ta subjekt vklju€uje eno ali ve€ pravnih ali fizicnih oseb, ki delujejo
kot delodajalci ali samozaposleni, ali pa se sestoji iz kombinacije teh
moznosti (v nadaljnjem besedilu: ustanoviteljsko podjetje);

- glavne znacilnosti pokojninskega nacrta, ki ga izvaja za
ustanoviteljsko podjetje.

(3) Po prejemu prosnje iz prejSnjega odstavka minister, pristojen za
delo, v treh mesecih posreduje informacije iz prejSnjega odstavka
pristojnemu nadzornemu organu gostiteljske drzave Clanice in o tem
obvesti upravljavca. To stori, ¢e ni nikakrSnega dvoma o
upravljavskih in organizacijskih vidikih ali finanénem stanju
upravljavca in ugledu ter poklicnih kvalifikacijah ali izkuSnjah
vodstvenega osebja glede na zdruZljivost z dejavnostmi,
nacrtovanimi v gostiteljski drzavi ¢lanici.

(4) Upravljavec zaéne opravljati dejavnost dodatnega zavarovanja v
drugi drzavi Clanici Sele, ko pristojni organi gostiteljske drzave
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¢lanice, ministra, pristojnega za delo, seznanijo s predpisi, ki urejajo
delovna razmerja in socialno varnost, ki jih je treba upoStevati pri
upravljanju pokojninskega sklada v navedeni drzavi. Ne glede na prvi
stavek tega odstavka lahko upravljavec zacne opravljati dejavnosti
po preteku petih mesecev, potem ko je izvajalec pokojninskega
nacrta naslovil proSnjo iz drugega odstavka tega €lena, vendar je
dolzan upoStevati predpise, ki urejajo delovna razmerja in socialno
varnost v gostiteljski drzavi €lanici.

(5) Upravljavec se ob zaCetku opravljanja dejavnosti kolektivhega
zavarovanja v drugi drzavi €lanici vpiSe v posebno evidenco, ki jo
vodi ministrstvo, pristojno za delo (v nadaljnjem besedilu: evidenca
izvajalcev pokojninskega nacrta). V evidenco se za vsakega
upravljavca in za vsak pokojninski sklad vpiSejo podatki o drzavi
Clanici, v kateri se kolektivno zavarovanje izvaja, podatki o
ustanoviteljskem podjetju, za katerega upravljavec upravlja
pokojninski sklad, in glavne znacilnosti kolektivnega zavarovanja, ki
ga izvaja.

(6) Ce pristojni organ gostiteliske drzave é&lanice pri opravljanju
dejavnosti slovenskega upravljavca odkrije nepravilnosti, kot je to
doloceno v prvem odstavku tega ¢lena, in o tem obvesti ministra,
pristojnega za delo, ta ob sodelovanju z drugimi nadzornimi organi iz
351. ¢lena tega zakona in v sodelovanju s pristojnim organom
gostiteljske drzave ¢Elanice sprejme vse potrebne ukrepe, s katerimi
se zagotovi odprava krsitev.

327. ¢len
(izvajanje pokojninskega nacrta kolektivhega
zavarovanja, s strani upravljavca pokojninskih skladov
druge drzave ¢lanice)

(1) Pokojninski naért kolektivnega zavarovanja sme izvajati tudi
upravljavec pokojninskih skladov, ki je ustanovljen po predpisih ene
od drzav Clanic in &e v drzavi, v kateri ima svoj uradni sedez in svojo
glavno upravo ali ¢e nima sedeza, ima pa svojo glavno upravo (v
nadaljnjem besedilu: mati¢éna drzava ¢lanica), opravlja posle
dodatnega pokojninskega zavarovanja.

(2) Po prejemu prosnje iz drugega odstavka prejSnjega €lena s strani
pristojnega organa v eni od drzav ¢lanic, minister, pristojen za delo, v
roku dveh mesecev ta organ seznani z dolo¢bami tega zakona, ki
urejajo kolektivno dodatno zavarovanje in doloCbami 271., 272.,
273., 274., 275. in 276. Clena tega zakona, ki jih je upravljavec
pokojninskih skladov iz druge drZave Clanice dolZzan spoStovati pri
¢ezmejnem  izvajanju  pokojninskega  nacrta  kolektivhega
zavarovanja.

(3) Upravljavec pokojninskih skladov iz druge drzave ¢lanice sme
zaceti opravljati dejavnost na ozemlju Republike Slovenije, ko ga
pristojni organ mati€ne drzave Cclanice seznani z dolocbami iz
prejénjega odstavka. Ce ga pristojni organ mati¢ne drzave ¢lanice s
temi dolo¢bami ne seznani v petih mesecih od prejema prosnje,
lahko izvajalec pri¢ne z opravljanjem dejavnosti brez odobritve.

(4) Nadzor nad izvajanjem dejavnosti upravljavca pokojninskega
sklada iz druge drzave ¢lanice na ozemlju Republike Slovenije
opravljajo pristojni organi iz 351. €lena tega zakona. Ob odkritju
nepravilnosti pri poslovanju tujega upravljavca pokojninskega sklada
na obmodju Republike Slovenije, pristojni nadzorni organi iz 351.
Clena tega zakona o tem nemudoma obvestijo pristojni organ
mati¢ne drzave €lanice.

(5) Ce pristojni organ mati¢ne drzave &lanice ne zagotovi odprave
krSitev ali sprejme nezadostne ukrepe za njihovo odpravo, lahko
pristojni nadzorni organ iz 351. &lena tega zakona po predhodni
obvestitvi pristojnega organa mati¢ne drzave Cclanice sprejme
ustrezne ukrepe za odpravo krsitev.

7. Pokojninska druzba
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328. ¢len

(pojem)
Pokojninska druzba je pravna oseba s sedezem v Republiki
Sloveniji, ki ima dovoljenje za opravljanje dejavnosti dodatnega
zavarovanja po tem zakonu.

329. ¢len
(pravno organizacijska oblika in uporaba dolocb)
(1) Pokojninska druzba je organizirana kot delniSka druzba.
(2) Za poslovanje pokojninske druzbe se uporabljajo dolo¢be

zakona, ki ureja zavarovalnistvo, o zavarovalni delniSki druzbi, ¢e ni
s tem zakonom drugace dolo¢eno.

330. ¢len

(dejavnost pokojninske druzbe)
(1) Pokojninska druzba ne sme opravljati nobene druge dejavnosti
razen dejavnosti po tem zakonu.
(2) Za dejavnost pokojninske druzbe po tem zakonu se Steje
opravljanje:
- poslov upravljanja pokojninskega sklada iz prvega odstavka 258.
¢lena tega zakona;

- storitev izplacevanja pokojninske rente v skladu z dolo¢bami 348. in
349. ¢lena tega zakona.

331. ¢len
(osnovni kapital in delnice pokojninske druzbe)

(1) Za izraun kapitalske ustreznosti in glede osnovnega kapitala
pokojninske druzbe se smiselno uporabljajo dolocbe zakona, ki ureja
zavarovalnistvo.

(2) Delnice pokojninske druzbe so le imenske.

332. ¢len
(kvalificirani delezi)
(1) Za pridobitev delnic pokojninske druzbe, na podlagi katerih oseba
postane posredno ali neposredno imetnik delnic in na podlagi katerih
ima 10 %, 20 %, 33 % ali 50 % vseh glasovalnih pravic (v nadaljnjem
besedilu: kvalificirani delez), je potrebno dovoljenje Agencije za
zavarovalni nadzor.

(2) Za izdajo in odvzem dovoljenja za pridobitev kvalificiranega
deleza se smiselno uporabljajo dolocbe o dovoljenju za pridobitev
kvalificiranega deleza zavarovalne delniske druzbe zakona, ki ureja
zavarovalnistvo.

333. ¢len
(dovoljenje za opravljanje dejavnosti pokojninske
druzbe)

(1) Dovoljenje za posle upravljanja pokojninskega sklada in storitve
izplaCevanja pokojninskih rent za pokojninske druzbe izda nadzorni
organ po zakonu, ki ureja zavarovalni§tvo, na podlagi pozitivnega
mnenja ministra, pristojnega za delo.

(2) Za dovoljenje iz prejSnjega odstavka se uporabljajo dolo¢be o
dovoljenju za opravljanje zavarovalnih poslov zakona, ki ureja
zavarovalnistvo.

334. ¢len

(kadrovske zahteve)
(1) Pokojninska druzba, ki je pridobila dovoljenje za opravljanje
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dejavnosti pokojninske druzbe in ki opravlja posle iz prve ali obeh
alinej drugega odstavka 330. ¢lena tega zakona, ima pooblas¢enega
aktuarja v skladu z zakonom, ki ureja zavarovalnistvo.

(2) Pokojninska druzba, ki je pridobila dovoljenje za opravljanje
dejavnosti pokojninske druzbe iz drugega odstavka 330. Clena tega
zakona, zaposluje delavce, ki imajo ustrezna strokovna znanja in
izkuSnje s podrogja financ.

(3) Agencija za zavarovalni nadzor predpiSe najmanjSe Stevilo
delavcev, ki jih zaposluje pokojninska druzba v skladu s prejSnjim
odstavkom, pogoje, ki jih morajo izpolnjevati ter nacin preverjanja teh
pogojev.

335. ¢len
(uprava pokojninske druzbe)

(1) Uprava pokojninske druzbe, ki opravlja dejavnost iz prve alineje
drugega odstavka 330. ¢lena tega zakona, ima najmanj dva €lana, ki
pokojninsko druzbo zastopata in predstavljata v pravnem prometu.
Nihée izmed ¢lanov uprave te pokojninske druzbe ali prokurist ne
sme biti pooblaS¢en za samostojno zastopanje pokojninske druzbe
za celoten obseg storitev dejavnosti pokojninske druzbe.

(2) Za ¢lana uprave pokojninske druzbe je lahko imenovana le
oseba, ki na podlagi izpolnjevanja pogojev za ¢lana uprave
zavarovalne druzbe po zakonu, ki ureja zavarovalniStvo, pridobi
dovoljenje Agencije za zavarovalni nadzor za opravljanje funkcije
¢lana uprave pokojninske druzbe.

(3) Clan uprave je v pokojninski druzbi v delovnem razmerju s polnim
delovnim ¢asom za nedolo¢en ¢€as.

336. ¢len
(postopek izdaje dovoljenja za opravljanje funkcije €lana
uprave)
(1) Zahtevi za izdajo dovoljenja iz drugega odstavka prejSnjega ¢lena
kandidat za ¢lana uprave prilozi dokaze o izpolnjevanju pogojev iz
prej8njega Clena.

(2) Agencija za zavarovalni nadzor izda dovoljenje iz prej$njega
odstavka, ¢e na podlagi listin zakljuci, da kandidat izpolnjuje pogoje
za €lana uprave pokojninske druzbe.

(3) Agencija za zavarovalni nadzor zavrne zahtevo za izdajo
dovoljenja, Ce:

- iz podatkov, ki jih ima na voljo izhaja, da bi bilo zaradi dejavnosti ali
poslov, ki jih oseba opravlja, ali zaradi ravnanj, ki jih je oseba storila,
lahko ogrozeno poslovanje zavarovalne delniSke druzbe v skladu s
pravili upravljanja tveganj;

- na podlagi kandidatove predstavitve vodenja poslov pokojninske
druzbe, ki jo Agencija za zavarovalni nadzor lahko dolo¢i za
kandidata za ¢lana uprave v postopku odlo€anja o izdaji dovoljenja
za €lana uprave po zakonu, ki ureja zavarovalniStvo, presodi, da
kandidat ne bo zagotovil poslovanja pokojninske druzbe v skladu s
pravili, doloCenimi v tem zakonu ali v predpisih, ki urejajo
zavarovalnistvo ali v drugih predpisih, ki urejajo poslovanje
pokojninske druzbe;

- ugotovi, da je oseba v zahtevi za izdajo dovoljenja ali tekom
predstavitve iz prejSnje alineje navajala netocne podatke.

(4) Oseba, ki je pridobila dovoljenje za opravljanje funkcije ¢lana
uprave, mora pred imenovanjem za opravljanje te funkcije v drugi
pokojninski druzbi ponovno pridobiti dovoljenje Agencije za
zavarovalni nadzor za imenovanje za ¢lana uprave.

337. ¢len
(nadzorni svet pokojninske druzbe)
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(1) Pokojninska druzba ima nadzorni svet.

(2) Za sestavo nadzornega sveta ne veljajo dolo¢be zakona, ki ureja
sodelovanje delavcev pri upravljanju.

(3) Clan nadzornega sveta je lahko oseba, ki izpolnjuje pogoje za
¢lana nadzornega sveta zavarovalne delniSke druzbe, dolo¢ene z
zakonom, ki ureja zavarovalnistvo.

(4) Najmanj ena tretjina ¢lanov nadzornega sveta pokojninske
druzbe se imenuje na predlog ¢lanov pokojninskih skladov, ki jih
upravlja pokojninska druzba.

(56) Nacin imenovanja C&lanov nadzornega sveta iz prejSnjega
odstavka se doloéi v statutu pokojninske druzbe.

338. ¢len
(preoblikovanje in prenehanje pokojninske druzbe)

(1) Pokojninska druzba se lahko preoblikuje v zavarovalno delniSko
druzbo, ¢e izpolnjuje vse pogoje dolo¢ene z zakonom, ki ureja
zavarovalnidtvo, in Ce pridobi dovoljenje Agencije za zavarovalni
nadzor.

(2) Za prenehanje pokojninske druzbe se uporabljajo dolo¢be o
likvidaciji in ste€aju zavarovalne delniske druzbe, doloCene z
zakonom, ki ureja zavarovalnistvo.

VII. poglavje: PRENEHANJE DODATNEGA
ZAVAROVANUJA IN UVELJAVITEV PRAVIC

339. élen
(razlogi in vrste prenehanja dodatnega zavarovanja)

(1) Dodatno zavarovanje preneha, ko ¢lan, vkljuéen v to obliko
zavarovanja, uveljavi pravice iz 219. ¢lena ali 220. ¢lena tega zakona
(redno prenehanje).

(2) Kolektivno in individualno dodatno zavarovanje preneha tudi v
naslednjih primerih (izredno prenehanje):

- s smrtjo zavarovanca dodatnega zavarovanja pred pridobitvijo
pravice iz 219. ¢lena tega zakona;

- s prenehanjem poslovanja pokojninskega sklada, na podlagi
katerega se izvaja pokojninski na¢rt dodatnega zavarovanja.

(3) Kolektivno zavarovanje izredno preneha tudi v naslednjih primerih
(izredno prenehanje kolektivhega zavarovanja):

- s prenehanjem pogodbe o zaposlitvi pri delodajalcu, ki je sklenil
pogodbo o oblikovanju pokojninskega nacrta, ali

- z izstopom ¢lana iz kolektivnega zavarovanja.

(4) Individualno zavarovanje izredno preneha tudi v naslednjih
primerih (izredno prenehanje individualnega zavarovanje):

- z odpovedjo pogodbe upravljavca pokojninskega sklada
individualnega zavarovanja;

- z izstopom €lana iz individualnega zavarovanja.

340. clen
(redno prenehanje dodatnega zavarovanja in obveznosti
izvajalca ob rednem prenehanju)

(1) Ko ¢lan uveljavi pravico do pokojninske rente po tem zakonu,
upravljavec unovCi odkupno vrednost premoZenja tega sklada,
vpisanega na osebnem racunu €lana, v skladu z dolo¢bo 310. ¢lena
tega zakona. Odkupna vrednost se izplaca izplaevalcu pokojninske
rente v enkratnem znesku.

(2) Upravljavec v imenu in za racun c¢lana iz prejSnjega odstavka
sklene zavarovanje po pokojninskem naértu za izplacevanje
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pokojninskih rent, po katerem ¢lan pridobi pravico do dozivljenjske
pokojninske rente v viSini, ki se po aktuarskih nacelih izracuna tako,
kot ¢e bi bilo v enkratnem znesku vpla¢ano ¢€isto vplacilo v viSini
odkupne vrednosti iz prejSnjega odstavka.

(3) Clan sklada ima pravico samostojno izbrati izpladevalca
pokojninske rente, pri katerem upravljavec sklene zavarovanje iz
prejSnjega odstavka.

(4) Ne glede na dolo¢be prejSnjih odstavkov, se v primeru, da ima
Clan sredstva pri razlicnih upravljavcih pokojninskih skladov, na
njegovo zahtevo prenese odkupna vrednost sredstev v sklad,
namenjen izplaevanju pokojninske rente, ki ga ¢lan sam izbere.

341. élen
(prenehanje kolektivnega zavarovanja zaradi prenehanja
pogodbe o zaposlitvi)
(1) Kolektivno zavarovanje ¢lana izredno preneha z dnem

prenehanja veljavnosti pogodbe o zaposlitvi pri delodajalcu, ki je
sklenil pogodbo o oblikovanju pokojninskega nacrta.

(2) V primeru iz prejSnjega odstavka ¢lan v skladu z 247. ¢lenom
tega zakona zadrzi pravice iz vplacanih enot premozZenja, ki so
vpisane na njegovem osebnem racunu, do uveljavitve pravice do
dodatne pokojnine iz 219. ¢lena tega zakona ali predéasne dodatne
pokojnine iz 220. ¢lena tega zakona ali uveljavi pravico do prenosa
sredstev v skladu z 248. ¢lenom tega zakona.

342. ¢len
(prenehanje kolektivnega zavarovanja zaradi izstopa)
(1) Izstop iz kolektivnega zavarovanja nastopi v naslednjih primerih:

- ob prenehanju veljavnosti pogodbe o oblikovanju pokojninskega
nacrta iz 234. ¢lena tega zakona ali

- ob prenehanju pogodbe o financiranju iz 237. ¢lena tega zakona.

(2) V primeru iz prejSnjega odstavka ¢lan v skladu z 247. ¢lenom
tega zakona zadrzi pravice iz vplacanih enot premozenja, ki so
vpisane na njegovem osebnem racunu, do uveljavitve pravice do
dodatne pokojnine iz 219. ¢lena tega zakona ali pred€asne dodatne
pokojnine iz 220. ¢lena tega zakona ali uveljavi pravico do prenosa
sredstev v skladu z 248. ¢lenom tega zakona.

343. ¢len
(prenehanje individualnega zavarovanja zaradi odpovedi
pogodbe upravljavca pokojninskega sklada)
(1) Upravljavec pokojninskega sklada odpove individualno
Zavarovanje, ce:

- Clan individualnega zavarovanja ni izvedel vplacgila dodatnega
zavarovanja 12 zaporednih mesecev ali daljSe ¢asovno obdobje
dolo¢eno s pokojninskim nacértom, razen, ¢e placilo ni bilo izvr§eno
zaradi dogovorjenega mirovanja;

- Ce je Clan individualnega zavarovanja ob vkljucitvi v individualno
zavarovanje dal neresni¢ne podatke ali navajal neresni¢na dejstva,
pomembna za sklenitev zavarovanja.

(2) Pred odpovedjo individualnega zavarovanja iz razlogov,
navedenih v prvi alineji prejSnjega odstavka, upravljavec
pokojninskega sklada posreduje ¢lanu pisni opomin.

344. ¢len
(prenehanje individualnega zavarovanja zaradi izstopa)
(1) Izstop iz individualnega zavarovanja je mozen na podlagi pisne
izjave o izstopu.

(2) Izstopni rok je dolo€en v pokojninskem nacrtu in ne sme biti daljSi
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od treh mesecev. lzstopni rok zaéne teci s prvim dnem naslednjega
meseca po vroditvi izstopne izjave.

(3) Individualno zavarovanje preneha z iztekom izstopnega roka iz
prejSnjega odstavka.

345. élen
(obveznost upravljavca ob izrednem prenehanju
individualnega zavarovanja)

(1) Ob izrednem prenehanju dodatnega zavarovanja upravljavec
¢lana obvesti o njegovih pravicah ter izplaca ¢lanu ali upravi€encu za
primer smrti enkratno izplaCilo v viSini odkupne vrednosti
premozenja, vpisanega na osebnem racunu ¢lana.

(2) lzracun odkupne vrednosti se opravi na nacin, dolo¢en v 310.
¢lenu tega zakona.

(3) Izvajalec pokojninskega nacrta opravi denarno izplacilo v skladu s
tem ¢lenom najkasneje v roku 60 dni po izrednem prenehanju
dodatnega zavarovanja ali po prejemu popolnega zahtevka €lana ali
upravicenca, €e v naslednjih odstavkih ni drugace dolo¢eno.

(4) Ce je individualno zavarovanje prenehalo zaradi izstopa ali zaradi
odpovedi upravljavca pokojninskega nacrta, ima ¢lan moznost, da se
v roku 30 dni od dne izdaje obvestila o tej pravici odlo¢i za izplacilo
odkupne vrednosti po prvem odstavku tega ¢lena ali za zadrzanje
pravic.

(5) Ce ¢lan v roku iz prejénjega odstavka ne poslje pisnega obvestila
izvajalcu, se Steje, da se je odlo€il za zadrzanje pravic.

(6) Upravljavec pokojninskega sklada ¢lana obvesti o pravici iz
prejSnjega odstavka v roku 8 dni od prejema izjave o izstopu iz
prvega odstavka 344. Clena tega zakona ali hkrati z obvestilom o
odpovedi dodatnega zavarovanja po 343. ¢lenu tega zakona.

346. clen
(obveznosti upravljavca pokojninskega sklada ob
izrednem prenehanju kolektivnega zavarovanja)

(1) Ce je kolektivno dodatno zavarovanje prenehalo zaradi
prenehanja pogodbe o =zaposlitvi ali zaradi izstopa, ima ¢lan
moznost, da se v roku 30 dni od dne izdaje obvestila o tej pravici
odlo¢i za zadrzanje pravic iz vplacanih enot premozenja, ki so
vpisane na njegovem osebnem racunu, ali za prenos sredstev v drug
pokojninski nacrt kolektivnega zavarovanja.

(2) Ce &lan v roku iz prejénjega odstavka ne poslje pisnega obvestila
upravljavca pokojninskega sklada, se Steje, da se je odloCil za
zadrZanje pravic iz vplacanih enot premozenja.

(3) Upravljavec pokojninskega sklada clana obvesti o pravici iz
prejSnjega odstavka hkrati z obvestiiom o prenehanju dodatnega
zavarovanja v roku osmih dni po prejemu obvestila delodajalca o
prenehanju delovnega razmerja pri delodajalcu ali po nastopu
izstopa iz kolektivnega zavarovanja.

(4) Ne glede na dolocbe tega c¢lena lahko c¢lan kolektivhega
zavarovanja zahteva enkratno izplacilo premoZenja, vpisanega na
njegovem osebnem rac¢unu, pod pogoji in v skladu z dolo¢bami 221.
¢lena tega zakona.

347. ¢len
(prenehanje ¢lanstva)
Clanstvo v pokojninskem skladu preneha z dnem, ko:

- upravljavec prenese odkupno vrednost na zavarovalnico ali
pokojninsko druzbo oziroma kritni sklad za izplaevanje pokojninskih
rent;

- upravljavec izpla¢a odkupno vrednost premozenja.
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VIIl. poglavje: IZPLACEVANJE POKOJNINSKE RENTE

348. ¢len
(izplacevanje pokojninske rente)
(1) Dozivljenjsko pokojninsko rento iz drugega odstavka 340. ¢lena
tega zakona lahko izplaguje:

- zavarovalnica, ki ima dovoljenje za sklepanje zavarovanj iz
zavarovalne vrste zivljenjsko zavarovanje, po zakonu, ki ureja
zavarovalnistvo;

- pokojninska druzba iz 330. ¢lena tega zakona.

(2) Prejemek iz prejSnjega odstavka se lahko izplacuje v obliki
mesecne, kvartalne, polletne ali letne rente.

(3) ViSino pokojninske rente iz prejSnjega odstavka izracuna
pokojninska druzba ali zavarovalnica, ki bo rento izplaevala.

(4) PodrobnejSa pravila in minimalne zahteve, ki jih zavarovalnica ali
pokojninska druzba upostevata pri izracunu pokojninske rente, doloci
minister, pristojen za finance, v sodelovanju z ministrom, pristojnim
za delo.

349. ¢len
(obveznosti izplacevalca pokojninske rente)

(1) Pokojninska druzba ali zavarovalnica, ki izplacuje pokojninske
rente iz prvega odstavka prejSnjega ¢lena, v pokojninskem nacrtu za
izplaGevanje pokojninske rente doloCi pogoje ter nacin izracunavanja
in izplacevanja pokojninskih rent.

(2) Za izplacevanje pokojninske rente iz prejSnjega odstavka
pokojninska druzba ali zavarovalnica oblikuje poseben kritni sklad v
skladu z dolo¢bami zakona, ki ureja zavarovalnistvo, ki je lo¢en od
drugih kritnih skladov, s katerimi upravlja.

IX. poglavje: NADZOR

1. Splosne dolocbe

350. ¢len
(pristojnost za nadzor glede pokojninskega nacrta)

(1) Za nadzor nad izvajanjem dolo¢b tega =zakona glede
pokojninskega nacrta ter pogodbe o oblikovanju pokojninskega
nacrta in pravic, ki jih ¢lani pridobijo na teh podlagah, je pristojen
organ, pristojen za inSpekcijo dela (v nadaljnjem besedilu:
inSpektorat).

(2) InSpektorat opravlja nadzor v skladu z dolo¢bami tega zakona,
zakona, ki ureja inSpekcijo dela, in zakona, ki ureja inSpekcijski
nadzor.

350.a ¢len
(nadzor nad izvajanjem obveznosti poklicnega
zavarovanja)

(1) Za nadzor nad izvajanjem drugega odstavka 200. Clena tega
zakona je pristojen indpektorat.

(2) Ce zavezanec iz prvega odstavka 200. &lena tega zakona ni
vklju€il v poklicno zavarovanje vseh zavarovancev, ki delajo na
delovnih mestih, za katera je obvezna vklju€itev v poklicno
zavarovanje, inSpektor izda odlo¢bo, s katero zavezancu odredi
sklenitev poklicnega zavarovanja za vsakega takega zavarovanca od
dneva nastopa dela na delovnem mestu, za katero je obvezno
poklicno zavarovanje.

(3) Odlocba iz prejSnjega odstavka se vro€i zavezancu in upravljavcu
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sklada.

(4) V primeru dvoma ali gre za delovno mesto, za katero je obvezno
poklicno zavarovanje, poda inSpektorat komisiji iz prvega odstavka
201.a ¢&lena tega zakona predlog za zadetek postopka. Ce se v
postopku pri komisiji iz prvega odstavka 201.a &lena tega zakona
ugotovi, da pri zavezancu obstajajo delovna mesta, za katero je
obvezno poklicno zavarovanje, stroski postopka pri komisiji iz prvega
odstavka 201.a ¢lena tega zakona, bremenijo zavezanca.

(5) Za nadzor nad izvrSevanjem obveznosti iz Sestega odstavka 200.
¢lena tega zakona je pristojen upravljavec sklada.

351. ¢len
(pristojnost za nadzor nad upravljavcem pokojninskega
sklada)

(1) Za nadzor nad upravljavci vzajemnih pokojninskih skladov in
krovnih  pokojninskih skladov, ki so pokojninske druzbe in
zavarovalnice, je pristojna Agencija za zavarovalni nadzor.

(2) Za nadzor nad upravljavci vzajemnih pokojninskih skladov in
krovnih pokojninskih skladov, ki so banke, je pristojna Banka
Slovenije.

(3) Za nadzor nad upravlijanjem in poslovanjem vzajemnih
pokojninskih skladov in krovnih pokojninskih skladov je pristojna
Agencija za trg vrednostnih papirjev.

(4) Za nadzor nad upravljavci kritnih skladov ter nadzor nad
upravljanjem in poslovanjem kritnih skladov je pristojna Agencija za
zavarovalni nadzor.

(5) Za opravljanje nadzora po prvem in Cetrtem odstavku tega ¢lena
se uporabljajo dolocbe o postopku nadzora po zakonu, ki ureja
zavarovalnistvo, ¢e ni s tem zakonom dolo¢eno drugace, za nadzor
po drugem odstavku se uporabljajo dolo¢be o postopku nadzora po
zakonu, ki ureja bancnistvo, ¢e ni s tem zakonom dolo¢eno drugace,
za nadzor po tretiem odstavku pa se uporabljajo dolo¢be o postopku
nadzora po zakonu, ki ureja trg finanénih instrumentov, ¢e ni s tem
zakonom dolo¢eno drugace.

352. ¢len
(pristojnost za nadzor nad osebami, povezanimi z
upravljavcem pokojninskega sklada)

(1) Agencija za trg vrednostnih papirjev in Agencija za zavarovalni
nadzor sta pristojni za opravljanje nadzora tudi nad drugimi pravnimi
osebami, povezanimi z upravljavcem pokojninskega sklada, ¢e je to
potrebno zaradi nadzora nad upravljavcem pokojninskega sklada.

(2) Kadar je za nadzor nad posamezno pravno osebo iz prejSnjega
odstavka pristojen drug nadzorni organ, Agencija za trg vrednostnih
papirjev ali Agencija za zavarovalni nadzor opravi pregled poslovanja
te pravne osebe v sodelovanju z drugim nadzornim organom.

353. ¢len
(pristojnost za nadzor nad skladom obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja)

(1) Za nadzor nad upravljanjem nalozb sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja je pristojna Agencija za trg vrednostnih
papirjev.

(2) Za opravljanje nadzora po prejSnjem odstavku se uporabljajo
dolo¢be o postopku nadzora po zakonu, ki ureja trg financnih
instrumentov, ¢e ni s tem zakonom dolo¢eno drugace.

354. ¢len

(pristojnost za nadzor nad izplaevanjem rent in
poklicnih pokojnin)

) Tax-Fin-Lex’

(1) Za nadzor nad izplacevalci pokojninskih rent in poklicnih pokojnin
je pristojna Agencija za zavarovalni nadzor.

(2) Nadzor po prejSnjem odstavku opravlja Agencija za zavarovalni
nadzor v skladu z dolo€bami o postopku nadzora po zakonu, ki ureja
zavarovalnistvo, ¢e ni s tem zakonom dolo¢eno drugace.

355. ¢len
(pristojnost za nadzor glede pridobitve davénih in drugih
olajsav)
Za nadzor nad izvajanjem dolo¢b tega zakona glede uveljavljanja
davénih in drugih olajSav ter glede upoStevanja posebne davéne
osnove je pristojen davéni urad, v skladu z zakonom, ki ureja davéno
sluzbo in davéni postopek.

356. ¢len

(pristojnost za nadzor nad osebami iz drugih drzav
¢lanic)
(1) Nadzor nad izvajanjem dejavnosti dodatnega zavarovanja s strani
osebe iz druge drzave Clanice na obmocju Republike Slovenije v
skladu s 327. ¢lenom tega zakona, opravlja Agencija za zavarovalni
nadzor ali Agencija za trg vrednostnih papirjev v skladu z dolo&bami
351. €lena tega zakona v sodelovanju z ministrstvom, pristojnim za
delo.

(2) V primeru ugotovljenih krSitev oseb iz prejSnjega odstavka
Agencija za zavarovalni nadzor ali Agencija za trg vrednostnih
papirjev o tem nemudoma obvesti organ, ki je v tej drzavi €lanici
pristojen za nadzor nad to osebo (pristojni organ mati¢ne drzave
¢lanice).

(3) Ce pristojni organ mati¢ne drzave &lanice ne zagotovi odprave
krSitev ali sprejme nezadostne ukrepe za njihovo odpravo, lahko
Agencija za zavarovalni nadzor ali Agencija za trg vrednostnih
papirjev, po predhodni obvestitvi pristojnega organa mati¢ne drzave
&lanice, sprejme ustrezne ukrepe za odpravo krsitev. Ce je zaradi
krSitve nastala ali bi lahko nastala vecja Skoda, lahko pristojni
nadzorni organ prepove osebi iz prvega odstavka tega c¢lena
delovanje na obmocju Republike Slovenije.

357. ¢len
(pristojnost za nadzor nad opravljanjem dejavnosti v

drugi drzavi €lanici)
Ce Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni
nadzor prejme obvestilo pristojnega organa drzave Clanice
gostiteljice o krsitvi upravljavca pokojninskega sklada, ki ima sedez v
Republiki Sloveniji, pristojni nadzorni organ, v sodelovanju s
pristojnim organom drzave Clanice gostiteljice, sprejme vse potrebne
ukrepe, s katerimi se zagotovi odprava krsitev.

358. ¢len
(pristojnost za nadzor nad drugimi osebami)

Agencija za trg vrednostnih papirjev in Agencija za zavarovalni
nadzor sta pristojni za opravljanje nadzora tudi nad osebami, ki v
nasprotju s tem zakonom upravljajo pokojninske sklade ali izvajajo
dodatno zavarovanje.

359. ¢len
(pristojnost za nadzor nad skrbnikom)
(1) Agencija za trg vrednostnih papirjev je pristojna za nadzor nad
skrbnikom pokojninskih skladov.

(2) Za nadzor nad skrbnikom pokojninskega sklada se smiselno
uporabljajo dolo¢be zakona, ki ureja investicijske sklade in druzbe za
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upravljanje.

(3) Ce je skrbnik iz 263. &lena tega zakona kreditna institucija ali
investicijsko podjetie s sedezem v drugi drzavi Clanici, ki ima
ustrezno dovoljenje v skladu z zakonom, ki ureja investicijske sklade
in druzbe za upravljanje, ali druga oseba s sedezem v drugi drzavi
¢lanici, ki ima dovoljenje za opravljanje skrbniskih storitev za sklade
kolektivnih  nalozbenih podjemov za vlaganje v prenosljive
vrednostne papirje v skladu z zakonom, ki ureja investicijske sklade
in druzbe za upravljanje, se glede nadzora smiselno uporablja
dolo¢ba 356. ¢lena tega zakona.

2. Nadzor nad upravljanjem in poslovanjem pokojninskih
skladov

360. ¢len
(nacin opravljanja nadzora)

Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni
nadzor opravlja nadzor nad upravlijanjem in poslovanjem
pokojninskih skladov:

- s spremljanjem, zbiranjem in preverjanjem poroc€il in obvestil
upravljavcev pokojninskih skladov in drugih oseb, ki so po dolo¢bah
tega zakona dolzne poro€ati in obveS€ati o posameznih dejstvih in
okolis¢inah Agencijo za trg vrednostnih papirjev ali Agencijo za
zavarovalni nadzor;

- z opravljanjem pregledov poslovanja upravljavcev pokojninskih
skladov;

- z izrekanjem ukrepov nadzora po tem zakonu.

361. ¢len
(nadzorni ukrepi)
(1) Agencija za trg vrednostnih papirjev v primeru, da je pokojninski
sklad oblikovan kot vzajemni pokojninski sklad ali krovni pokojninski
sklad ali Agencija za zavarovalni nadzor v primeru, da je pokojninski
sklad oblikovan kot kritni sklad ali kot skupina kritnih skladov, na
podlagi katerih se izvaja nalozbena politika zivljenjskega cikla, lahko
izre€e naslednje ukrepe nadzora:

- priporocilo in opozorilo;

- odreditev odprave krSitve;

- dodatni ukrep;

- zaCasno prepoved upravljanja pokojninskega sklada;

- odvzem dovoljenja za upravljanje pokojninskega sklada.

(2) Ce Agencija za trg vrednostnih papirjev pri opravljanju nadzora
po tretiem ali petem odstavku 351. ¢lena tega zakona ugotovi, da
obstaja razlog za odvzem dovolienja za opravljanje storitve
upravljanja pokojninskih skladov, o tem obvesti Banko Slovenije, ¢e
je upravljavec vzajemnega pokojninskega sklada ali krovnega
pokojninskega sklada banka in Agencijo za zavarovalni nadzor, Ce je
upravljavec vzajemnega pokojninskega sklada ali krovnega
pokojninskega sklada pokojninska druzba ali zavarovalnica.

(3) V primeru, ko v skladu s tem zakonom obstajajo razlogi, da
Agencija za zavarovalni nadzor zavarovalnici, ki upravlja pokojninski
sklad, ali pokojninski druzbi izreCe ukrep iz pete alineje prvega
odstavka tega c¢lena, zavarovalnici ali pokojninski druzbi prepove
nadaljnje sklepanje dodatnega zavarovanja. Dolo¢ba prejSnjega
stavka se smiselno uporablja glede sledecih ukrepov, ki jih Agencija
za zavarovalni nadzor izreCe zavarovalnici, ki upravlja pokojninski
sklad ali pokojninski druzbi:

- za€asna prepoved upravljanja pokojninskega sklada (372. ¢len tega
zakona);
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- razlogi za odvzem dovoljenja za upravljanje pokojninskega sklada
(373. ¢len tega zakona);

- pogojni odvzem dovoljenja (374. ¢len tega zakona);

- preklic pogojnega odvzema dovoljenja (375. ¢len tega zakona).

362. clen
(nadzorni ukrepi nad drugimi osebami)
(1) Ce iz podatkov, ki so na voljo Agenciji za trg vrednostnih papirjev
ali Agenciji za zavarovalni nadzor izhaja, da oseba v nasprotju s tem
zakonom upravlja pokojninske sklade ali izvaja dodatno zavarovanije,
izda Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni
nadzor tej osebi odredbo, s katero ji nalozi, da preneha s krsitvijo.

(2) Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni
nadzor lahko pred izdajo odredbe opravi pregled poslovnih knjig in
druge dokumentacije osebe in zbere dokaze, potrebne za ugotovitev,
ali je oseba storila krsitev iz prejSnjega odstavka.

(3) V odredbi iz prvega odstavka tega c¢lena Agencija za trg
vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni nadzor osebi nalozi,
da v roku, ki ne sme biti daljSi od 15 dni, predlozi porocilo, v katerem
opide ukrepe, ki jih je opravila v zvezi s prenehanjem krSitve, ter v
katerem se oseba lahko izjavi o utemeljenosti razlogov za izdajo
odredbe.

(4) Ce oseba iz prvega odstavka tega &lena ne ravna po odredbi
Agencije za trg vrednostnih papirjev ali Agencije za zavarovalni
nadzor, izda Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za
zavarovalni nadzor odlo¢bo, s katero ugotovi, da obstoji razlog za
likvidacijo te osebe.

(5) Na podlagi pravhomocne odlocbe iz prejSnjega odstavka tega
¢lena zacne pristojno sodis¢e na predlog Agencije za trg vrednostnih
papirjev ali Agencije za zavarovalni nadzor postopek likvidacije.

(6) Ce podjetnik posameznik, kot ga dologa zakon o gospodarskih
druzbah, pri katerem se opravlja nadzor, ne ravna po odredbi iz
prvega odstavka tega €lena, izda pristojni nadzorni organ odlo¢bo, s
katero ugotovi, da podjetnik ne izpolnjuje pogojev za opravljanje
dejavnosti, in po pravnomocnosti odlocbe o tem obvesti Agencijo
Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve.

363. ¢len
(letno nadomestilo za opravljanje nadzora)

(1) Za opravljanje nadzora iz prve in druge alineje 360. ¢lena tega
zakona placujejo upravljavci pokojninskih skladov in upravljavec
sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja Agenciji za
trg vrednostnih papirjev v primeru, da je pokojninski sklad oblikovan
kot vzajemni pokojninski sklad ali krovni pokojninski sklad ali Agenciji
za zavarovalni nadzor v primeru, da je pokojninski sklad oblikovan
kot kritni sklad ali kot skupina kritnih skladov, na podlagi katerih se
izvaja nalozbena politika zivljenjskega cikla, nadomestilo za nadzor
glede na Cdisto vrednost sredstev pokojninskega sklada, sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja ali vrednost
premozenja, ki ga po tem zakonu lahko upravlja upravljavec, kot to
dolo¢a tarifa Agencije za trg vrednostnih papirjev, izdana na podlagi
zakona, ki ureja trg finan€nih instrumentov ali tarifa Agencije za
zavarovalni nadzor, izdana na podlagi zakona, ki ureja
zavarovalnistvo.

(2) Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni
nadzor lahko dolo¢i nadomestilo iz prejSnjega odstavka v taki visini,
da vsota nadomestil, ki so jih dolzni plaCevati vsi upravljavci
pokojninskih skladov za posamezno leto, ne preseze stroSkov
nadzora iz prve in druge alineje 360. ¢lena tega zakona.

(3) Ce nadomestilo ni pla¢ano v roku, ki ga dolo&a tarifa Agencije za
trg vrednostnih papirjev ali Agencije za zavarovalni nadzor, Agencija
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za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni nadzor
upravljavcu z odlo¢bo nalozi placilo.

(4) Pravnomoc¢na odlocba iz prejSnjega odstavka je izvrSilni naslov.

364. ¢len
(stroski nadzora)
(1) Kadar Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za
zavarovalni nadzor izre€e ukrep nadzora po tem zakonu, subjekt
nadzora Agenciji za trg vrednostnih papirjev ali Agenciji za
zavarovalni nadzor pla¢a pavsalno nadomestilo stroSkov postopka, ki
ga glede na vrsto in obseg krSitev doloc¢a tarifa Agencije za trg
vrednostnih papirjev ali Agencije za zavarovalni nadzor.

(2) O povrnitvi stroSkov iz prejSnjega odstavka odlo¢i Agencija za trg
vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni nadzor z odredbo ali
odloc¢bo o izreku ukrepa nadzora.

(3) Proti odlo¢bi o povrnitvi stroskov iz prejSnjega odstavka je
dovoljeno zacleti postopek sodnega varstva tudi, ¢e proti odredbi ali
odlocbi o izreku ukrepa nadzora ni posebnega postopka sodnega
varstva.

(4) Pravnomoc¢na odloc¢ba iz drugega odstavka tega ¢lena je izvrsilni
naslov.

3. Sodelovanje med nadzornimi organi

365. ¢len
(izmenjava informacij o ugotovitvah in o izre¢enih
ukrepih nadzora)

(1) Agencija za trg vrednostnih papirjev obvesti Banko Slovenije in
Agencijo za zavarovalni nadzor o izre€enih ukrepih nadzora v
postopku nadzora nad upravljavcem vzajemnega pokojninskega
sklada ali krovnega pokojninskega sklada, ki ga opravlja v okviru
svojih pristojnosti.

(2) Banka Slovenije ali Agencija za zavarovalni nadzor obvesti
Agencijo za trg vrednostnih papirjev o ugotovitvah in o izreenih
ukrepih nadzora v postopku nadzora nad upravljavcem vzajemnega
pokojninskega sklada ali krovnega pokojninskega sklada, ki ga
opravlja v okviru svojih pristojnosti.

4. Poroc€anje Agenciji za trg vrednostnih papirjev in
Agenciji za zavarovalni nadzor

366. clen
(redno porocanje o poslovanju pokojninskega sklada)

(1) Upravljavec pokojninskega sklada Agenciji za trg vrednostnih
papirjev ali Agenciji za zavarovalni nadzor v zvezi z vsakim
pokojninskim skladom, ki ga upravlja, redno poro¢a podatke o vrsti in
sestavi nalozb pokojninskega sklada, Cisti vrednosti sredstev
pokojninskega sklada, vrednosti enote premozZenja pokojninskega
sklada, poslovnem izidu pokojninskega sklada, donosnosti
pokojninskega sklada ter druge podatke o poslovanju pokojninskega
sklada.

(2) Agencija za trg vrednostnih papirjev predpiSe podrobnejSo
vsebino, nacin in roke, v katerih upravljavec pokojninskega sklada, ki
je oblikovan kot vzajemni pokojninski sklad ali kot krovni pokojninski
sklad, Agenciji za trg vrednostnih papirjev poroa v skladu s
prejsnjim odstavkom.

(3) Agencija za zavarovalni nadzor predpiSe podrobnej$o vsebino,
nacin in roke, v katerih upravljavec pokojninskega sklada, ki je
oblikovan kot kritni sklad, Agenciji za zavarovalni nadzor poro¢a v
skladu s prvim odstavkom tega Clena.
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367. ¢len
(poroc¢anje na zahtevo)

(1) Upravljavci pokojninskih skladov na zahtevo Agencije za trg
vrednostnih papirjev ali Agencije za zavarovalni nadzor in v roku, ki
ga ta dolo¢i, posredujejo porocila in informacije o vseh zadevah,
pomembnih za opravljanje nadzora in izvrSevanje drugih pristojnosti
in nalog Agencije za trg vrednostnih papirjev ali Agencije za
zavarovalni nadzor po tem zakonu.

(2) Porodila in informacije iz prejSnjega odstavka lahko Agencija za
trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni nadzor zahteva
tudi od Clanov poslovodstva upravljavcev pokojninskih skladov in
oseb, zaposlenih pri upravljavcu.

(3) Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni
nadzor lahko osebe iz prejSnjega odstavka pozove, da o zadevah iz
prvega odstavka tega Clena v rokih, ki ne smejo biti krajsi od treh dni
od dneva prejema poziva, izdelajo pisno porogilo, ali jih povabi, da o
teh zadevah podajo ustno izjavo.

5. Ukrepi nadzora

368. clen
(priporocilo in opozorilo)

(1) Ce Agencija za trg vrednostnih papiriev ali Agencija za
zavarovalni nadzor ugotovi nesmotrnosti ali nedoslednosti pri
poslovanju upravljavca in ne gre za krSitev dolo¢b tega zakona ali
predpisov, izdanih na podlagi tega zakona, lahko Agencija za trg
vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni nadzor izda ustrezna
priporoCila upravi upravljavca pokojninskega sklada za izboljSanje
poslovanja.

(2) Ce Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za
zavarovalni nadzor ugotovi krsitve tega zakona ali predpisov, izdanih
na podlagi tega zakona, vendar te krSitve po svojih znacilnostih in
obsegu nimajo pomembnih ucinkov, lahko Agencija za trg
vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni nadzor upravljavcu
pokojninskega sklada namesto odredbe o odpravi krSitev izda
opozorilo, v katerem jo opozori na te krSitve (v nadaljnjem besedilu:
opozorilo).

(3) Z opozorilom lahko Agencija za trg vrednostnih papirjev ali
Agencija za zavarovalni nadzor upravljavcu pokojninskega sklada
tudi nalozi odpravo ugotovljenih krSitev in doloCi rok za njihovo
odpravo.

(4) Ce upravijavec pokojninskega sklada ne ravna v skladu z
opozorilom iz prejSnjega odstavka, mu Agencija za trg vrednostnih
papirjev ali Agencija za zavarovalni nadzor izda odredbo o odpravi
krsitev.

369. ¢len
(odlo€ba o odpravi krsitev, ki jo izda inSpektor za delo)

(1) V primeru krsitve dolo¢b tega zakona, pokojninskega nacrta,
pogodbe o oblikovanju pokojninskega nacrta ali pravic ¢lanov, ki jih
¢lani pridobijo na teh podlagah, s strani delodajalca, ki financira
pokojninski nacrt kolektivnega zavarovanja, ima inSpektor za delo
pravico in dolznost v skladu s tem zakonom, zakonom, ki ureja
inSpekcijo dela in zakonom, ki ureja inSpekcijski nadzor:

- odrediti ukrepe za odpravo nepravilnosti in pomanjkljivosti v roku, ki
ga sam dolodi;

- izvesti postopke v skladu z zakonom, ki ureja prekrske;

- naznaniti kaznivo dejanje ali podati kazensko ovadbo za kaznivo
dejanje, ki se preganja po uradni dolznosti;

- predlagati pristojnemu organu sprejem ukrepov;
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- odrediti druge ukrepe in opraviti dejanja, za katere je pooblas¢en z
zakonom ali drugim predpisom.

(2) Ce indpektor za delo ugotovi, da si je delodajalec pridobil s
storitvijo kaznivega dejanja ali prekrSka premozenjsko korist,
pristojnemu sodis¢u predlaga njen odvzem.

(3) V primeru, da inSpektor za delo pri opravljanju nalog
inSpekcijskega nadzora ugotovi krsitev zakona ali drugega predpisa
ali akta, katerega izvajanje nadzoruje druga inSpekcija, sam ugotovi
dejansko stanje ter o svojih ugotovitvah sestavi zapisnik, ki ga
posreduje pristojni inSpekciji.

(4) Ce delodajalec krsitev ne odpravi v roku, dolodenem v odloébi iz
prve alineje prvega odstavka tega €lena, inSpektor za delo izreCe
sankcijo v skladu s tem zakonom, zakonom, ki ureja inSpekcijo dela
in zakonom, ki ureja inSpekcijski nadzor.

370. ¢len
(odredba o odpravi krsitev, ki jo izda Agencija za trg
vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni nadzor)

Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni
nadzor izda odredbo o odpravi krsitev, ¢e pri opravljanju nadzora nad
upravljavcem pokojninskega sklada ugotovi, da upravljavec:

- pri upravljanju pokojninskega sklada krsi dolocbe tega zakona,
predpise, izdane na podlagi tega zakona ali pravila upravljanja
pokojninskega sklada;

- kr§i obveznost poro€anja in obves¢anja.

371. ¢len
(odloéba o dodatnem ukrepu)

(1) Ce Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za
zavarovalni nadzor pri opravljanju nadzora nad upravljavcem
pokojninskega sklada ugotovi, da upravljavec pokojninskega sklada
ni izpolnil obveznosti iz Cetrtega odstavka 313. Clena tega zakona,
mu Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni
nadzor z odlo¢bo nalozi, da v roku, ki ne sme biti daljSi od petih
delovnih dni, v breme lastnega kapitala oblikuje rezervacije za
nedoseganje zajamcene vrednosti sredstev.

(2) Ce Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za
zavarovalni nadzor pri opravljanju nadzora nad upravljavcem
pokojninskega sklada ugotovi, da upravljavec pokojninskega sklada
ni izpolnil obveznosti iz sedmega odstavka 313. ¢lena tega zakona,
mu Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni
nadzor z odlo¢bo nalozi, da v roku, ki ne sme biti daljSi od petih
delovnih dni, na denarni racun pokojninskega sklada vpla¢a denarna
sredstva v viSini, ki bodo zagotovila izpolnjevanje pogoja, da
vrednost rezervacij ne doseze 20 % kapitala upravljavca.

(3) Proti odlocbi Agencije za trg vrednostnih papirjev o odreditvi
dodatnega ukrepa iz prvega odstavka tega ¢lena je dovoljen ugovor,
za katerega se smiselno uporablja prvi odstavek 528. ¢lena in 529.,
530., 531. in 532. €len Zakona o trgu finanénih instrumentov (Uradni
list RS, §t. 67/07, 100/07 — popr., 69/08, 40/09 in 17/10 — odlo¢ba
US; v nadaljnjem besedilu: ZTFI).

(4) Proti odlocbi, s katero Agencija za trg vrednostnih papirjev zavrne
ugovor iz prejSnjega odstavka, je dovoljeno zaceti postopek sodnega
varstva.

(5) Tozba iz prejSnjega odstavka ne zadrzi izvrSitve odlocbe.

(6) Dokonéno odlo¢bo Agencije za trg vrednostnih papirjev iz prvega
odstavka tega Clena izvrSi sodis¢e na predlog Agencije za ftrg
vrednostnih papirjev.

(7) Glede pravnega varstva zoper odlocbe, ki jih izda Agencija za
zavarovalni nadzor, se uporabljajo dolocbe zakona, ki ureja
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zavarovalnistvo.

372. élen
(zacasna prepoved upravljanja pokojninskega sklada)

(1) Agencija za trg vrednostnih papirjev v primeru, da je pokojninski
sklad oblikovan kot vzajemni pokojninski sklad ali krovni pokojninski
sklad ali Agencija za zavarovalni nadzor v primeru, da je pokojninski
sklad oblikovan kot kritni sklad ali kot skupina kritnih skladov, na
podlagi katerih se izvaja naloZbena politika Zivljenjskega cikla, lahko
upravljavcu pokojninskega sklada z odlo¢bo zafasno prepove
upravljanje pokojninskega sklada v naslednjih primerih:

- ¢e upravljavec pokojninskega sklada ne vodi tekoc¢e poslovnih knjig
ter drugih administrativnih in poslovnih evidenc pokojninskega
sklada, tako da ni mogoce kadarkoli preveriti, ali pri upravljanju
pokojninskega sklada posluje v skladu s tem zakonom ali s predpisi,
izdanimi na podlagi tega zakona;

- Ce upravljavec pokojninskega sklada ni ravnal v skladu z odredbo o
odpravi krsitev;

- Ce upravljavec pokojninskega sklada ponavljajoée krsi dolznost
pravoCasnega in pravilnega poro€anja ali obve$€anja Agencije za trg
vrednostnih papirjev ali Agencije za zavarovalni nadzor ali kako
drugace ovira opravljanje nadzora;

- e upravljavec krsi pravila o naloZzbah pokojninskega sklada, ki ga
upravlja, ali o upravljanju premozenja pokojninskega sklada, in je
zaradi tega premozenju pokojninskega sklada nastala ali bi mu lahko
nastala vecja Skoda.

(2) Prepoved iz prej$njega odstavka velja do izdaje odlocbe, s katero
Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni
nadzor ugotovi, da so bile krSitve odpravljene, ali do pravhomoc¢nosti
odlo¢be o odvzemu dovoljenja ali do prenehanja dovoljenja po
dolo¢bah tega ¢lena.

(3) Odlogba iz prvega odstavka tega ¢lena se vroci tudi skrbniku.

(4) Od prejema odlocbe o zaCasni prepovedi upravljanja
pokojninskega sklada do prenehanja prepovedi, mora skrbnik
opravljati tiste posle upravljanja pokojninskega sklada, s katerimi ni
mogoce odlasati.

(5) Za posle upravljanja pokojninskega sklada, s katerimi ni mogoce
odlasati po prejSnjem odstavku, se Stejejo posli iz 2. tocke prvega
odstavka 258. ¢lena tega zakona in drugi posli, zaradi katerih bi, ¢e
jih skrbnik ne bi opravil, za premoZenje pokojninskega sklada nastala
Skoda.

(6) Od prejema odlocbe o zaCasni prepovedi upravljanja
pokojninskega sklada do njenega prenehanja je skrbnik upravi¢en do
provizije in ostalih nadomestil, ki skladno s pravili pokojninskega
sklada pripadajo njegovemu upravljavcu.

373. ¢len
(razlogi za odvzem dovoljenja za upravljanje
pokojninskega sklada)
Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni
nadzor upravljavcu pokojninskega sklada lahko odvzame dovoljenje
za upravljanje pokojninskega sklada, ki ga upravlja, ¢e:

- upravljavec pokojninskega sklada ni ravnal v skladu z odlo¢bo
Agencije za trg vrednostnih papirjev ali Agencije za zavarovalni
nadzor o dodatnem ukrepu iz 371. ¢lena tega zakona in je bila zaradi
tega opravljena prisilna izvrsitev te odloc¢be;

- je Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni
nadzor Ze ftretjic v obdobju dveh let izdala odlo¢bo o dodatnem
ukrepu iz prvega ali drugega odstavka 371. €lena tega zakona;

- upravljavec krSi odlocbo o =za€asni prepovedi upravljanja
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pokojninskega sklada iz 372. ¢lena tega zakona;

- upravljavec kr8i pravila o naloZzbah pokojninskega sklada, ki ga
upravlja, ali o upravljanju premozenja pokojninskega sklada, in je
zaradi tega premozenju pokojninskega sklada nastala ali bi mu lahko
nastala vecja Skoda.

374. ¢len

(pogojni odvzem dovoljenja)
(1) Z odlo¢bo o odvzemu dovoljenja lahko Agencija za trg
vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni nadzor tudi izreCe,
da se odvzem dovoljenja ne bo izvrsil, ¢e upravljavec pokojninskega
sklada v obdobju, ki je dolo¢en v odlocbi, ki pa ne sme biti krajsi od
enega in ne dalj$i od petih let (preskusna doba), ne bo storil nove
krsitve, zaradi katere je mogoce odvzeti dovoljenje.

(2) Kadar se izrece pogojni odvzem dovoljenja, se lahko doloéi, da
bo odvzem dovoljenja izvr8en tudi, ¢e upravljavec pokojninskega
sklada v dolo€enem roku ne odpravi krsitev, zaradi katerih mu je bil
izre€en pogojni odvzem dovoljenja, ali ¢e upravljavec pokojninskega
sklada pokojninskemu skladu ne povrne Skode iz Cetrte alineje 373.
¢lena tega zakona. Rok za izpolnitev teh obveznosti je dolocen v
mejah preskusne dobe.

375. ¢len
(preklic pogojnega odvzema dovoljenja)

Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni
nadzor prekli€e pogojni odvzem dovoljenja in dovoljenje odvzame, ¢e
upravljavec pokojninskega sklada v preskusni dobi stori novo krsitev,
zaradi katere je mogoCe odvzeti dovoljenje, ali, e ne izpolni
dodatnih pogojev iz drugega odstavka prejSnjega ¢lena.

376. ¢len
(javni opomin)
(1) Kadar Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za
zavarovalni nadzor ugotovi, da obstoji razlog za odvzem dovoljenja,
lahko namesto odvzema dovoljenja z odlo¢bo izre€e upravljavcu
pokojninskega sklada javni opomin.

(2) Pri odlo¢anju, ali naj namesto odvzema dovoljenja izrece javni
opomin, se upoSteva zlasti teza krSitve in okolis¢ino, ali je
upravljavcu pokojninskega sklada Ze bil izreCen javni opomin ali
pogojni odvzem dovoljenja.

(3) Po pravnomocnosti odlo¢be iz prvega odstavka tega clena
Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni
nadzor javno objavi izrek odlocbe.

377. ¢len
(prenehanje dovoljenja za opravljanje storitve upravljanja
pokojninskega sklada)

(1) Dovoljenje za opravljanje storitve upravljanja pokojninskega
sklada preneha, ¢e je Banka Slovenije v postopku nadzora nad
upravljavcem pokojninskega sklada, ki je banka, izdala odlo¢bo o
zacetku prisilne likvidacije iz 266. ¢lena Zakona o ban¢nistvu (Uradni
list RS, st. 131/06, 1/08, 109/08, 19/09 in 98/09; v nadaljnjem
besedilu: ZBan-1) ali odloébo o ugotovitvi pogojev za zacetek
steCajnega postopka iz 320. ¢lena ZBan-1 ali, ¢e je Agencija za
zavarovalni nadzor v postopku nadzora nad upravljavcem
pokojninskega sklada, ki je zavarovalnica ali pokojninska druzba,
izdala odlo¢bo o prenehanju dovoljenja na podlagi 69. ¢lena ali 182.
¢lena Zakona o zavarovalnis$tvu (Uradni list RS, §t. 109/06 — uradno
prec¢iséeno besedilo, 9/07, 102/07, 69/08, 19/09 in 49/09; v
nadaljnjem besedilu: ZZavar) ali odlo¢bo o zacetku prisilne likvidacije
iz 193. ¢lena ZZavar ali odlocbo o ugotovitvi pogojev za zacetek
ste€ajnega postopka iz 201. ¢lena ZZavar.
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(2) Agencija za trg vrednostnih papirjev v treh delovnih dneh po
prejemu odlo¢be Banke Slovenije ali Agencije za zavarovalni nadzor
iz prejSnjega odstavka izda odlo¢bo, s katero ugotovi, da je
dovoljenje za opravljanje storitve upravljanja pokojninskega sklada
prenehalo in upravljavcu prepove nadaljnje  upravljanje
pokojninskega sklada.

(3) Za odloc¢bo iz drugega odstavka tega ¢lena se smiselno uporablja
tretji odstavek 366. Clena tega zakona in 528., 529., 530., 531. in
532. ¢len ZTFI.

(4) Z izdajo odlocbe iz drugega odstavka tega €lena nastopijo pravne
posledice iz Cetrtega odstavka 372. ¢lena tega zakona. Pravne
posledice iz prejSnjega stavka trajajo do konca postopka likvidacije
pokojninskega sklada ali do prenosa upravljanja pokojninskega
sklada na drugega upravljavca.

(5) Kadar se zaradi prenehanja dovoljenja upravljavcu za opravljanje
storitve upravljanja pokojninskih skladov opravi likvidacija
pokojninskega sklada, opravi likvidacijo skrbnik.

TRINAJSTI DEL

I. poglavje: NEPREMICNINSKI SKLAD

378. ¢len
(Nepremicninski sklad)
(1) Nepremicninski sklad pokojninskega in invalidskega zavarovanja,
d.o.o0. je pravna oseba, ki je ustanovljena z namenom upravljanja
nepremicnin in zagotavljanja namenskih najemnih stanovanj in
oskrbovanih stanovanj za upokojence in druge starejSe osebe.

(2) Osnovni kapital nepremi¢ninskega sklada so:

- stanovanja, stanovanjske hiSe in drugi objekti, zgrajeni s sredstvi
nosilcev pokojninskega in invalidskega zavarovanja v Republiki
Sloveniji;

- stanovanja, zgrajena namensko za upokojence, in stanovanja,
zgrajena namensko za potrebe borcev NOV;

- druge nepremicnine;

- kupnine iz prodaje stanovanj in stanovanjskih hi§ na podlagi
stanovanjskega zakona.

(3) Nepremicéninski sklad je pravna oseba, ki posluje kot druzba z
omejeno odgovornostjo s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi,
dolo¢enimi s tem zakonom in zakonom o gospodarskih druzbah.

(4) Edini ustanovitelj in druzbenik nepremi¢ninskega sklada je zavod.

(5) Firma nepremicninskega sklada je »Nepremicninski sklad
pokojninskega in invalidskega zavarovanja, d.o.0.«, skrajSana firma
pa je »Nepremic¢ninski sklad PIZ, d.o.0.«.

(6) Sedez nepremicninskega sklada je v Ljubljani.

(7) Nepremicninski sklad pokriva stroSke poslovanja s prihodki od
svojih nalozb in z drugimi sredstvi.

(8) Organi nepremicninskega sklada so skupscina, nadzorni svet in
direktor.

(9) Funkcijo skups&ine nepremicninskega sklada izvaja svet zavoda.

(10) Nepremiéninski sklad ima statut, ki ga sprejme skupséina
nepremi¢ninskega sklada in h kateremu daje soglasje Vlada
Republike Slovenije.

(11) Minister, pristojen za delo, s sklepom zadrzi izvrSitev odlocitve,
ki jo sprejme skupscina nepremicninskega sklada, ¢e oceni, da ni
zakonita oziroma ni skladna z drzavnim prora¢unom ali z razvojnimi
nacrti Republike Slovenije za varstvo starejSih in o tem obvesti Vlado
Republike Slovenije.
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STIRINAJSTI DEL
KAZENSKE DOLOCBE

379. ¢len
(globe za prekrsek pravne osebe v obveznem
pokojninskem in invalidskem zavarovanju)
(1) Z globo najmanj 2.100 eurov se kaznuje za prekrsek:

- delodajalec, ¢e zavarovancu, pri katerem je podana invalidnost, ne
zagotovi pravice do premestitve (81. ¢len tega zakona v zvezi s 101.
¢lenom ZPIZ-1) ali pravice do dela s krajSim delovnim ¢asom od
polnega (82. ¢len tega zakona);

- delodajalec, ¢e zavarovancu, pri katerem je podana invalidnost, ne
omogoci poklicne rehabilitacije (79. ¢len tega zakona).

(2) Z globo najmanj 420 eurov se kaznuje tudi odgovorna oseba pri
pravni osebi, ki stori prekr§ek iz prejSnjega odstavka.

(3) Z globo najmanj 2.100 eurov se kaznuje za prekrSek delodajalec,
ki je pravna oseba, samostojni podjetnik posameznik oziroma
posameznik, ki samostojno opravlja dejavnost, ki zavodu ne omogodi
nadzora nad poslovnimi knjigami v postopku kontrole pravilnosti
placila prispevkov (tretji odstavek 158. €lena tega zakona).

(4) Z globo najmanj 840 eurov se kaznuje za prekrSek delodajalec ali
drug dajalec podatkov iz drugega odstavka 140. ¢lena tega zakona,
ki je samostojni podjetnik posameznik ali posameznik, ki samostojno
opravlja dejavnost, ¢e zavodu v predpisanem roku ne sporoCi
podatkov o okoli§¢inah oziroma spremembah okolis¢in, ki se
nana$ajo na uzivalce pravic po tem zakonu in vplivajo na pravice po
tem zakonu, njihov obseg ali izplacevanje (119. ¢len tega zakona);

(5) Z globo najmanj 500 eurov se kaznuje za prekrSek delodajalec iz
drugega odstavka 140. ¢lena tega zakona, ki je oseba in ne opravlja
dejavnosti, Ce stori prekrSek iz prejSnjega odstavka.

(6) Z globo najmanj 420 eurov se kaznuje uzivalec pravic in
odgovorna oseba pri pravni osebi, ki stori prekrSek iz tretjega in
Cetrtega odstavka tega Clena.

380. ¢len
(globe za prekr$ek zavezanca v poklicnem pokojninskem
zavarovanju ali dodatnem zavarovanju)
(1) Z globo od 1.000 do 5.000 eurov se kaznuje zavezanec iz prvega
odstavka 200.¢lena tega zakona, ki je pravna oseba in zaposluje nad
50 delavcev, ¢e zavarovanca ni vklju€il v poklicno zavarovanje
skladno z dolo¢bo drugega odstavka 200.¢lena tega zakona.

(2) Z globo od 600 do 1.500 eurov se kaznuje zavezanec iz prvega
odstavka 200.¢lena tega zakona, ki je pravna oseba in zaposluje do
vkljuéno 50 delavcev, samostojni podjetnik posameznik ali
posameznik, ki samostojno opravlja drugo dejavnost ter zaposluje
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delavce, Ce stori prekrsek iz prejSnjega odstavka.

(3) Z globo 450 eurov se za prekrsek iz prvega odstavka tega ¢lena
kaznuje odgovorna oseba pri zavezancu iz prvega in drugega
odstavka tega ¢lena.

(4) Z globo od 1.000 do 5.000 eurov se za prekrSek kaznuje
delodajalec, ki:

- v nasprotju z dolo¢bami 233.¢lena tega zakona ne omogodi
vklju¢itve v dodatno zavarovanje vsem zaposlenim pod enakimi
pogoji;

- ni poravnal obveznosti iz naslova izvedbe vplacil v kolektivno
zavarovanje, Ceprav za obdobje, ko vplacila niso bila izvedena,
predhodno ni sklenil mirovanja dodatnega zavarovanja v skladu z
dolocbo prvega odstavka 246.¢lena tega zakona.

(5) Z globo 450 eurov se za prekrek iz prejSnjega odstavka kaznuje
odgovorna oseba delodajalca.

381. ¢len
(hujse krsitve upravljavca pokojninskega sklada)

(1) Z globo od 1.250 do 125.000 eurov se za prekrSek kaznuje
upravljavec pokojninskega sklada:

- €e ne vodi registra osebnih racunov ¢Clanov pokojninskega sklada
za vsak pokojninski sklad, ki ga upravlja (prvi odstavek 243. ¢lena
tega zakona);

- Ce prenese storitve upravljanja pokojninskega sklada na drugo
osebo v nasprotju z 259. ¢lenom tega zakona;

- €e za racun pokojninskega sklada, ki ga upravlja, ne sklene
pogodbe o opravljanju skrbniskih storitev s skrbnikom (prvi odstavek
263. ¢lena tega zakona);

- Ce pred sklenitvijo ali pred spremembo pogodbe o opravljanju
skrbniskih storitev s skrbnikom ne pridobi dovoljenja Agencije za trg
vrednostnih papirjev (Cetrti odstavek 263. ¢lena tega zakona v zvezi
s prvim in petim odstavkom 183. Clena Zakona o investicijskih
skladih in druzbah za upravljanje (Uradni list RS, &t. 77/11, 10/12 —
ZPre-1C in 55/12; v nadaljnjem besedilu: ZISDU-2);

- Ce ne lo¢i premozenja pokojninskega sklada od svojega
premozenja in premozenja drugih pokojninskih skladov, ki jih
upravlja, ali drugega premozenja, ki ga upravlja (264. ¢len tega
zakona);

- Ce pridobi pomembnejsSi vpliv na upravijanje izdajatelja
vrednostnega papirja v nasprotju z 275. ¢lenom tega zakona;

- ¢e za racun pokojninskega sklada sklepa posle v nasprotju z 277.
ali prvim odstavkom 278.&lena tega zakona;

- Ce za racun pokojninskega sklada izda porostvo ali kakSno drugo
obliko jamstva (prvi odstavek 280. ¢lena tega zakona);

- Ce zastavi ali kako drugace obremeni premozZenje pokojninskega
sklada (prvi odstavek 282. ¢lena tega zakona);

- ¢e ne vodi poslovnih knjig ali poslovnih poroCil pokojninskega
sklada v skladu s 286. ¢lenom tega zakona;

- Ce pred zaCetkom sprejemanja vplaéil enot premozenja
vzajemnega pokojninskega sklada ne pridobi dovoljenja Agencije za
trg vrednostnih papirjev za upravljanje tega sklada (299. ¢len tega
zakona);

- ¢e v primeru nedoseganja zajamcene vrednosti sredstev ne
oblikuje rezervacij v skladu s Cetrtim odstavkom 313. Clena tega
zakona;

- Ce v primeru, ko vrednost rezervacij iz Cetrtega odstavka 313. ¢lena
tega zakona doseze 20 % kapitala upravljavca, v roku in na nacin iz
sedmega odstavka 313. Clena tega zakona ne vplada denarnih
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sredstev;

- Ce prenese upravljanje pokojninskega sklada na drugega
upravljavca brez dovoljenja Agencije za trg vrednostnih papirjev
(314. ¢len tega zakona);

- ¢e na zahtevo ¢lanov ne prenese upravljanja pokojninskega sklada
na drugega upravljavca (315. ¢len tega zakona);

- Ce po nastopu razloga za =zacCetek likvidacije vzajemnega
pokojninskega sklada o tem ne obvesti Agencije za trg vrednostnih
papirjev, ¢lanov ali javnosti (320. ¢len tega zakona v zvezi s prvim
odstavkom 304. ¢lena ZISDU-2);

- ¢e na zahtevo Agencije za trg vrednostnih papirjev ali Agencije za
zavarovalni nadzor ne poro¢a v rokih in na nacin, ki ga dologi
Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za zavarovalni
nadzor na podlagi 367. ¢lena tega zakona;

- e pooblasc¢eni osebi pristojnega nadzornega organa ne omogoci
pregleda poslovanja na nacin, kot ga dolo¢a zakon, ki ureja postopek
nadzora nadzornega organa.

(2) Z globo od 125 do 4.100 eurov se za prekrSek kaznuje odgovorna
oseba upravljavca pokojninskega sklada, ki stori prekrsek iz
prejSnjega odstavka.

(3) Ce je narava storjenega prekréka iz prvega odstavka tega &lena
posebno huda zaradi viSine povzro¢ene skode ali viSine pridobljene
protipravne premozenjske koristi ali zaradi storiléevega naklepa ali
njegovega namena koristoljubnosti, se upravljavec pokojninskega
sklada kaznuje z globo od 41.000 do 370.000 eurov, odgovorna
oseba upravljavca pokojninskega sklada pa z globo od 2.500 do
12.000 eurov.

382. ¢len
(lazje krsitve upravljavca pokojninskega sklada)

(1) Z globo od 400 do 125.000 eurov se za prekrSek kaznuje
upravljavec pokojninskega sklada:

- €e Clanu ne poslje potrdila o stanju na osebnem racunu ¢lana in
podatka o vseh vplacilih v pokojninski sklad v preteklem letu in v roku
kot je doloCen (prvi odstavek 251. ¢lena tega zakona);

- ¢e €lanu na njegovo zahtevo ne poda informacij iz prvega odstavka
254. ¢lena tega zakona;

- Ce Clanu na njegovo zahtevo ne izroci brezplatno dokumentov iz
253. ¢lena tega zakona (drugi odstavek 254. €lena tega zakona);

- Ce si provizile za upravljanje pokojninskega sklada ali stroske
upravljanja pokojninskega sklada obracunava ali izpladuje v
nasprotju z 260. ali 261. ¢lenom tega zakona;

- e skrbniku iz premozenja pokojninskega sklada poleg provizije in
stroSkov, kot jih dovoljuje zakon, povrne Se kaks$ne druge stroSke
(Cetrti odstavek 263. ¢lena tega zakona v zvezi s Cetrtim odstavkom
177. ¢lena ZISDU-2);

- e se za racun pokojninskega sklada zadolzuje v nasprotju z 279.
¢lenom tega zakona;

- Ce za raCun pokojninskega sklada kot prodajalca sklene pogodbo o
prodaji finan¢nih instrumentov iz prvega odstavka 281. Clena tega
zakona, €e pokojninski sklad ob njeni sklenitvi ni bil imetnik teh
finan€nih instrumentov (281. ¢len tega zakona);

- Ce za racun pokojninskega sklada posoja vrednostne papirje ali
drugo premozZenje pokojninskega sklada v nasprotju s tretjim
odstavkom 282. ¢lena tega zakona;

- e ne dolodi in ne izvaja ukrepov za obvladovanje tveganj v skladu
z 284. ¢lenom tega zakona;

- Ce pred spremembo pravil upravljanja pokojninskega sklada ne
pridobi soglasja Agencije za trg vrednostnih papirjev (prvi odstavek
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305. ¢lena tega zakona) ali Agencije za zavarovalni nadzor (Sesti
odstavek 323. ¢lena tega zakona);

- Ce Clanu ne izpla¢a odkupne vrednosti na nacin in v roku iz 310.
¢lena tega zakona;

- e po nastopu razloga za zacetek likvidacije vzajemnega
pokojninskega sklada opravi izplacilo odkupne vrednosti ali nadaljuje
s sprejemanjem vplacil (tretji odstavek 320. ¢lena tega zakona v
zvezi s prvim ali drugim odstavkom 306. ¢lena ZISDU-2);

- Ce si po nastopu razloga za zaletek likvidacije pokojninskega
sklada izplaCa provizijo za upravljanje v nasprotju s ftretjim
odstavkom 320. ¢lena tega zakona v zvezi s tretjim odstavkom 306.
¢lena ZISDU-2.

(2) Z globo od 40 do 4.100 eurov se za prekrSek kaznuje odgovorna
oseba upravljavca pokojninskega sklada, ki stori prekrSek iz
prejSnjega odstavka.

383. ¢len
(hujse krsitve skrbnika)

(1) Z globo od 1.250 do 125.000 eurov se za prekrsek kaznuje
skrbnik:

- €e ne opravlja storitve vodenja raunov in hrambe vrednostnih
papirjev ter ne izpolnjuje drugih obveznosti iz Cetrtega odstavka 263.
¢lena tega zakona v zvezi s prvim odstavkom 174. ¢lena ZISDU-2;

- e z upravljavcem pokojninskega sklada sklene posel nakupa ali
prodaje ali drug posel, katerega predmet je nalozba pokojninskega
sklada, za katerega opravlja skrbniSke storitve in ki ga upravlja ta
upravljavec pokojninskega sklada (Cetrti odstavek 263. ¢lena tega
zakona v zvezi s prvim in drugim odstavkom 170. ¢lena ZISDU-2);

- €e ne lo¢i premozenja pokojninskega sklada od svojega
premozenja in premozenja drugih pokojninskih skladov, za katere
opravlja skrbniSke storitve, ali od drugega premozZenja na nacin,
dolocen v 264. Clenu tega zakona v zvezi z 187. in 188. ¢lenom
ZISDU-2;

- Ce vrednostnih papirjev, ki so bili izdani kot pisne listine in niso v
zbirni hrambi pri klirinSko depotni druzbi, ne hrani lo€eno od
vrednostnih papirjev drugega pokojninskega sklada in drugih
vrednostnih papirjev, ki jih hrani (Cetrti odstavek 263. ¢lena tega
zakona v zvezi z Sestim odstavkom 187. €lena ZISDU-2);

- Ce brez pisnega pogodbenega pooblastila prenese opravljanje
posameznih skrbniskih storitev na banko ali drugo finanéno druzbo
ali prenese opravljanje skrbniSkih storitev na banko ali drugo
finan¢no druzbo, ki nima dovoljenja pristojnega organa za opravljanje
teh storitev (Cetrti odstavek 263. ¢lena tega zakona v zvezi s prvim
odstavkom 181. ¢lena ZISDU-2);

- Ce izvrSi nalog upravljavca pokojninskega sklada za izpladilo v
breme posebnega denarnega racuna, ¢e bi bilo tako izplacilo v
nasprotju s tem zakonom in pravili upravljanja pokojninskega sklada
(267. ¢len tega zakona);

- Ce izda upravljavcu pokojninskega sklada soglasje za najetje
kredita za raun pokojninskega sklada, ¢eprav so pogoji kredita manj
ugodni kot obi¢ajni trzni pogoji (tretji odstavek 279. ¢Elena tega
zakona);

- Ce sklene posel s pokojninskim skladom, za katerega opravlja
skrbniske storitve (2. tocka prvega odstavka 278.¢lena tega zakona).

(2) Z globo od 125 do 4.100 eurov se za prekrSek kaznuje odgovorna
oseba skrbnika, ki stori prekrSek iz prejSnjih ¢lenov.
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(3) Ce je narava storjenega prekréka iz prvega odstavka tega &lena
posebno huda zaradi viSine povzro¢ene Skode ali viSine pridobljene
protipravne premozenjske koristi ali zaradi storiléevega naklepa ali
njegovega namena koristoljubnosti, se skrbnik kaznuje z globo od
41.000 do 370.000 eurov, odgovorna oseba skrbnika pa z globo od
2.500 do 12.000 eurov.

384. ¢len
(lazje krsitve skrbnika)
(1) Z globo od 400 do 125.000 eurov se za prekrSek kaznuje skrbnik:

- Ce v roku dveh mesecev od nastopa razloga za prisilni prenos
upravljanja pokojninskega sklada iz 319. ¢lena tega zakona ne
opravi postopka zbiranja ponudb upravljavcev pokojninskih skladov,
ki izpolnjujejo pogoje za prevzem upravljanja pokojninskega sklada
in so pripravljene prevzeti upravljanje pokojninskega sklada (drugi
odstavek 319. Clena tega zakona v zvezi s prvim odstavkom 274.
¢lena ZISDU-2);

- ¢e v primeru iz prvega odstavka 320. ¢lena tega zakona ne za¢ne
likvidacije pokojninskega sklada (tretji odstavek 320. ¢&lena tega
zakona v zvezi s prvim odstavkom 275. ¢lena ZISDU-2);

- ¢e ne izpolni obveznosti iz tretjega odstavka 320. Clena tega
zakona v zvezi s tretjim odstavkom 305. ¢lena ZISDU-2.

(2) Z globo od 40 do 4.100 eurov se za prekrSek kaznuje odgovorna
oseba skrbnika, ki stori prekrsek iz prejSnjega odstavka.

385. ¢len
(krsitve drugih oseb)

(1) Z globo od 1.250 eurov do 125.000 eurov se za prekréek kaznuje
pravna oseba, samostojni podjetnik posameznik in posameznik, ki
samostojno opravlja dejavnost:

- Ce zbira denarna sredstva ali posreduje pri zbiranju denarnih
sredstev ali kako drugaCe zagotavlja pogoje za zbiranje denarnih
sredstev v nasprotju s tretjim odstavkom 216. ¢lena tega zakona;

- ¢e upravlja vzajemni pokojninski sklad ali krovni pokojninski sklad
ali kritni sklad ali skupino kritnih skladov, na podlagi katerih se izvaja
nalozbena politika Zivljenjskega cikla in ni oseba iz 297. ¢lena tega
zakona ali ¢e upravlja vzajemni pokojninski sklad ali podsklad
krovnega pokojninskega sklada ali kritni sklad ali skupino kritnih
skladov, na podlagi katerih se izvaja nalozbena politika Zivljenjskega
cikla, ki zagotavlja zajam€eno donosnost in ni oseba iz 297. ¢lena
tega zakona;

- ¢e uporablja ime ali firmo v nasprotju drugim odstavkom 256. ¢lena
tega zakona.

(2) Z globo od 125 do 1.200 eurov se za prekrSek kaznuje
posameznik:

- Ce zbira denarna sredstva ali posreduje pri zbiranju denarnih
sredstev ali kako drugaCe zagotavlja pogoje za zbiranje denarnih
sredstev v nasprotju s tretjim odstavkom 216. ¢lena tega zakona;

- Ce upravlja vzajemni pokojninski sklad ali krovni pokojninski sklad
ali kritni sklad ali skupino kritnih skladov, na podlagi katerih se izvaja
nalozbena politika zZivljenjskega cikla in ni oseba iz 297. ¢lena tega
zakona ali Ce upravlja vzajemni pokojninski sklad ali podsklad
krovnega pokojninskega sklada ali kritni sklad ali skupino kritnih
skladov, na podlagi katerih se izvaja nalozbena politika Zivljenjskega
cikla, ki zagotavlja zajam¢&eno donosnost in ni oseba iz 297. Clena
tega zakona.

(3) Ce je narava storjenega prekréka iz prvega odstavka tega &lena
posebno huda zaradi viSine povzro¢ene $kode ali viSine pridobljene
protipravne premozenjske koristi ali zaradi storil€evega naklepa ali
njegovega namena koristoljubnosti, se pravna oseba, samostojni
podjetnik posameznik in posameznik, ki samostojno opravlja
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dejavnost, kaznuje z globo od 41.000 do 370.000 eurov, posameznik
pa z globo od 400 do 3.600 eurov, odgovorna oseba pravne osebe in
samostojnega podjetnika posameznika pa z globo od 2.500 do
12.000 eurov.

386. ¢len
(prekrskovni organ)

(1) Prekrskovni organ, ki odlo¢a o prekrskih iz 381. do 385. ¢lena
tega zakona, je pristojni nadzorni organ iz 350. in 351. ¢lena tega
zakona.

(2) Prekrskovni organ, ki odlo¢a o prekrskih iz prvega in drugega
odstavka 379.¢lena tega zakona in iz prvega do petega odstavka
380.¢lena tega zakona, je inSpektorat.

(3) PrekrSkovni organ, ki odloCa o prekrskih iz tretjega, Cetrtega,
petega in Sestega odstavka 379. ¢lena tega zakona, je zavod.

387. ¢len
(zastaranje)

(1) Postopek o prekrSku za prekrske tretiega odstavka 381. &lena,
tretiega odstavka 383. €lena in tretjiega odstavka 385. ¢lena tega
zakona ni dopusten, ¢e pretecejo tri leta od dneva, ko je bil prekrsek
storjen.

(2) Zastaranje postopka o prekrskih pretrga vsako dejanje organa,
pristojnega za postopek, ki meri na pregon storilca prekrska.

(3) Po vsakem pretrganju zaéne teci zastaranje znova, vendar pa
postopek o prekrSkih iz prvega odstavka tega ¢lena v nobenem
primeru ni ve¢ mogo€, ko preteCe Sest let od dneva, ko je bil
prekrsek storjen.

388. clen
(visina glob)
Globe, predpisane s tem zakonom, se lahko v hitrem postopku
izreCejo v katerikoli viSini razpona, predpisani s tem zakonom.

PETNAJSTI DEL
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

389. ¢len
(varstvo pravic, pridobljenih po prejsnjih predpisih)
Uzivalcem, ki so uveljavili pravice iz pokojninskega in invalidskega
zavarovanja do uveljavitve tega zakona, se od uveljavitve tega
zakona naprej zagotavljajo pravice v obsegu, dolo¢enem s predpisi,
ki so veljali do uveljavitve tega zakona, in se usklajujejo po dolo¢bah
tega zakona.

390. clen
(postopki pred uveljavitvijo tega zakona)

(1) V postopku za uveljavljanje pravic iz obveznega zavarovanja ali
za ugotavljanje pokojninske dobe, ki se je zaCel pred uveljavitvijo
tega zakona, se uporabljajo predpisi, ki so veljali do uveljavitve tega
zakona.

(2) V primerih iz prejSnjega odstavka se pravice na podlagi
invalidnosti doloCijo po predpisih, veljavnih na dan nastanka
invalidnosti. Pri uveljavitvi pravic na podlagi invalidnosti, nastali do
31. decembra 2012 se pri izraCunu pokojninske osnove upostevajo
valorizacijski koli¢niki, doloCeni s tem zakonom in tako izraCunana
pokojninska osnova prera¢una s faktorjem 0,732.

(3) Upravi¢éencem iz drugega odstavka tega ¢lena, pri katerih je
invalidnost nastala do 31. decembra 2012 ter upravi¢encem iz 391.,
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394. ali iz tretjega odstavka 395. ¢lena tega zakona, se v primeru, ¢e
odmerjena pokojnina s pripadajoCimi uskladitvami v letu uveljavitve
pravice ne dosega ali preseze znesek pokojnine, odmerjene od
najnizje ali najviSje pokojninske osnove, dolocene s tem zakonom in
preraCunane s faktorjem 0,732, pokojnina odmeri od tako
preraunane najnizje ali najviSje pokojninske osnove.

(4) Upravi¢encem iz prejSnjega odstavka je zagotovljena najnizja
pokojnina v visini, dolo€eni v 39. ¢lenu tega zakona.

391. ¢len
(varstvo pri¢akovanih pravic)

(1) Osebe, ki so do uveljavitve tega zakona izpolnile pogoje za
pridobitev pravice do starostne pokojnine po predpisih, veljavnih do
uveljavitve tega zakona, vendar Se niso vlozile zahtevka, lahko
uveljavijo to pravico po navedenih predpisih tudi po uveljavitvi tega
zakona.

(2) V primerih iz prejSnjega odstavka se za priznanje in odmero
starostne pokojnine na dan uveljavitve pravice oziroma do dneva
prenehanja zavarovanja upoS$tevajo: pokojninska in dodana doba,
osnove, starost, vklju€no z njenimi moznimi znizanji, nacin doloc€itve
pokojninske osnove (18 letno povprecje), vrednotenje pokojninske
dobe ter mozna zmanj$anja in povec€anja te pokojnine.

(3) Pri odmeri pokojnine po prvem in drugem odstavku tega ¢lena se
pri izracunu pokojninske osnove upostevajo valorizacijski koli€niki
dolo¢eni s tem zakonom in tako izraCunana pokojninska osnova
preracuna s faktorjem 0,732.

(4) Ce oseba iz prvega odstavka tega &lena, ki ostane v zavarovanju,
ob izpolnitvi pogojev uveljavi pravico do pokojnine iz drugega
odstavka 40. ¢lena tega zakona, se ji ta pokojnina in pokojnina po
prenehanju zavarovanja, ne glede na prvi odstavek tega clena,
odmeri izkljuéno po dolo¢bah tega zakona.

(5) Pogoje za priznanje pravice do starostne pokojnine po predpisih,
veljavnih do uveljavitve tega zakona izpolni tudi zavarovanec, ki je do
uveljavitve tega zakona vlozil zahtevek za dokup pokojninske dobe, s
katero bi izpolnil pogoje za pridobitev te pokojnine, odlo¢ba o
priznanju pokojninske dobe pa mu je bila izdana po uveljavitvi tega
zakona.

392. ¢len
(varstvo pravic druzinskih ¢lanov)

(1) Druzinski ¢lani umrlega, ki so do uveljavitve tega zakona izpolnili
starost za pridobitev pravice do vdovske ali druzinske pokojnine po
110., 119., 421., 425. in 426. ¢lenu ZPIZ-1, lahko uveljavijo pravico
do vdovske ali druzinske pokojnine po ZPIZ-1 tudi po uveljavitvi tega
zakona, €e so izpolnjeni pogoji dolo¢eni v 109. ¢lenu ZPIZ-1.

(2) Za ugotovitev pogoja prezivljanja in odmere pokojnine osebam iz
prejSnjega odstavka se uporabljajo predpisi, veljavni na dan
uveljavitve pravice do pokojnine.

(3) Druzinskim ¢lanom uzivalcev pokojnin po posebnih predpisih se
vdovska pokojnina ali druzinska pokojnina prizna in odmeri pod
pogoji, doloCenimi s tem zakonom, od pokojnine, do katere je bil
umrli upravi¢en ob smrti.

(4) Vdovska pokojnina, pridobljena do 31. decembra 2011 v visini,
doloCeni v Sestem odstavku 12. ¢lena Zakona o varstvenem dodatku
(Uradni list RS, st. 10/08, 61/10 — ZSVarPre in 40/11 — ZSVarPre-A),
se od uveljavitve tega zakona usklajuje tako kot pokojnine po
dologbah tega zakona.

393. ¢len

(pridobitev pravic oseb, ki nimajo lastnosti zavarovanca
po tem zakonu)

) Tax-Fin-Lex’

(1) Osebe, ki po uveljavitvi tega zakona nimajo lastnosti zavarovanca
po tem zakonu, imele pa so lastnost zavarovanca po prejSnjih
predpisih, lahko uveljavijo pravice iz pokojninskega in invalidskega
zavarovanja pod pogoji, ki jih dolo¢a ta zakon.

(2) Pravico do druzinske ali vdovske pokojnine lahko pod pogoiji in na
nacin, ki jih dolo¢a ta zakon, uveljavijo druzinski €lani osebe iz
prejSnjega odstavka, prav tako pa tudi druzinski ¢lani uzZivalca
pokojnine po prejsnjih predpisih, ¢e izpolnjujejo pogoje, ki jih doloca
ta zakon za druzinske ¢lane.

394. ¢len
(varstvo pri¢akovanih pravic za brezposelne, delovne
invalide in prejemnike poklicne pokojnine)

(1) Zavarovanec, ki je na dan 31. decembra 2012 uzivalec
denarnega nadomestila po predpisih o zaposlovanju in zavarovanju
za primer brezposelnosti oziroma predpisih o urejanju trga dela in je
to pravico uzival vse do izteka obdobja, za katerega mu je bila
dodeljena, ali mu je ta pravica po teh predpisih mirovala, ker je bil
vklju€en v javna dela in je v tem €asu dopolnil pogoje za pridobitev
pravice do starostne pokojnine, skladno s predpisi, veljavnimi do
uveljavitve tega zakona, se lahko upokoji po predpisih, veljavnih do
uveljavitve tega zakona.

(2) Zavarovanec, ki je na dan 31. decembra 2012 vklju¢en v obvezno
zavarovanje na podlagi placila prispevkov za pokojninsko in
invalidsko zavarovanje do izpolnitve pogojev za upokojitev, ki mu jih
plauje zavod za zaposlovanje, in je v tem €asu dopolnil pogoje za
pridobitev pravice do starostne pokojnine, skladno s predpisi,
veljavnimi do uveljavitve tega zakona, se lahko upokoji po predpisih,
veljavnih do uveljavitve tega zakona.

(3) Zavarovanec, ki je na dan 31. decembra 2012 uzivalec pravice iz
prvega odstavka in po prenehanju te pravice pridobi e pravico iz
prejSnjega odstavka, in je v tem €asu dopolnil pogoje za pridobitev
pravice do starostne pokojnine, skladno s predpisi, veljavnimi do
uveljavitve tega zakona, se lahko upokoji po predpisih, veljavnih do
uveljavitve tega zakona.

(4) Zavarovanec, ki mu je na dan 31. decembra 2012 manjkalo za
pridobitev pravice do starostne pokojnine po predpisih, veljavnih do
uveljavitve tega zakona, do tri leta starosti in tri leta pokojninske
dobe ali manj in ima na ta dan priznan status delovnega invalida Il.
ali Ill. kategorije invalidnosti, se lahko upokoji po predpisih, veljavnih
do uveljavitve tega zakona, ko dopolni manjkajoéo starost in
pokojninsko dobo. Invalid Il. ali lll. kategorije invalidnosti, ki je na dan
31. decembra 2012 prijavljen pri Zavodu Republike Slovenije za
zaposlovanje in mu je na ta dan manjkalo za pridobitev pravice do
starostne pokojnine po predpisih veljavnih do uveljavitve tega zakona
do pet let starosti in pet let pokojninske dobe ali manj, se lahko
upokoji po predpisih veljavnih do uveljavitve tega zakona, ko dopolni
manjkajoco starost in pokojninsko dobo.

(5) Pravico do starostne pokojnine ima tudi zavarovanec, ki mu je do
31. decembra 2012 po predpisih o delovnih razmerjih odpovedana
pogodba o zaposlitvi iz poslovnih razlogov ali razloga nesposobnosti,
in mu je po predpisih o zaposlovanju in zavarovanju za primer
brezposelnosti zagotovljeno denarno nadomestilo do izpolnitve
minimalnih pogojev za pridobitev pravice do starostne pokojnine po
predpisih, veljavnih do uveljavitve tega zakona.

(6) V primeru, ¢e se med prejemanjem poklicne pokojnine
spremenijo pogoji za starostno upokojitev v obveznem pokojninskem
zavarovanju, so vsi prejemniki poklicnih pokojnin upravi€eni do
uveljavljanja pravic iz obveznega pokojninskega in invalidskega
zavarovanja pod pogoji, ki so veljali ob ¢asu pridobitve pravice do
poklicne pokojnine.

(7) Zavarovanec, ki mu bo na podlagi postopkov ugotavljanja
prenehanja potreb po delu vecjega Stevila delavcev v skladu s 97.
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¢lenom Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 42/02, 79/06
— ZZZPB-F, 103/07, 45/08 — ZArbit) o katerih je bil Zavod Republike
Slovenije za zaposlovanje obve$¢en pred 31. decembrom 2012,
odpovedana pogodba o zaposlitvi iz poslovnih razlogov do 30. junija
2013, se lahko upokoji po predpisih, veljavnih do uveljavitve tega
zakona, pod pogojem, ¢e mu je na dan 31. decembra 2012 manjkalo
za pridobitev pravice do starostne pokojnine po predpisih, veljavnih
do uveljavitve tega zakona do tri leta starosti in tri leta pokojninske
dobe ali man;.

(8) Upravi¢encem iz prejSnjin odstavkov tega ¢&lena, ki pridobijo
pravico do starostne pokojnine po predpisih veljavnih do tega
zakona, se pri izracunu pokojninske osnove upostevajo valorizacijski
koli¢niki, doloCeni s tem zakonom in tako izraCunana pokojninska
osnova prerac¢una s faktorjem 0,732.

395. ¢len
(ponovna odmera pokojnine uzivalcu pokojnine po
prejsnjih predpisih)
(1) Uzivalcu delne pokojnine, priznane po predpisih, veljavnih do
uveljavitve tega zakona, se ob prenehanju zavarovanja starostna
pokojnina odmeri na nacin, dolo¢en v 58. ali 417. ¢lenu ZPIZ-1.

(2) Uzivalcu starostne pokojnine, priznane po predpisih, veljavnih do
uveljavitve tega zakona, ki se je ali se bo ponovno vkljucil v obvezno
zavarovanje, se ob prenehanju ponovnega zavarovanja starostna
pokojnina odmeri na nacin, dolo¢en v 180. ali 417. ¢lenu ZPIZ-1.

(3) Pri odmeri pokojnine po prvem ali drugem odstavku tega ¢lena se
pri izraCunu nove pokojninske osnove upoStevajo valorizacijski
koliéniki dolo¢eni s tem zakonom in tako izraCunana pokojninska
osnova prerac¢una s faktorjem 0,732.

396. clen
(uzivanje pravic iz invalidskega zavarovanja, pridobljenih
po prejSnjih predpisih, ter ukinitev pravice uzivalcem, ki
so ze izpolnili pogoje za upokojitev)

(1) Uzivalci pravic na podlagi preostale delovne zmoznosti (Il. in Il
kategorija invalidnosti), uveljavljenih po predpisih, ki so se uporabljali
do 31. decembra 2002, in uZivalci pravic na podlagi preostale
delovne zmoznosti (ll. in lll. kategorije invalidnosti) po ZPIZ-1,
obdrzijo te pravice v nespremenjenem obsegu tudi po uveljavitvi tega
zakona.

(2) Denarna nadomestila se uzivalcem iz prejSnjega odstavka
usklajujejo enako, kot se usklajujejo pokojnine po tem zakonu.

(3) Uzivalci pravic iz prvega odstavka tega ¢lena lahko pridobijo
pravice po tem zakonu le v primeru poslabSanja Ze ugotovljene
invalidnosti ali nastanka nove invalidnosti.

(4) Ne glede na dolocbo prvega odstavka tega c¢lena se
zavarovancem, ki na dan 31. decembra 2012 niso v delovnem
razmerju ali niso obvezno zavarovani, so pa prejemniki nadomestil iz
invalidskega zavarovanja in izpolnjujejo pogoje za priznanje pravice
do starostne pokojnine po predpisih, ki so veljali do uveljavitve tega
zakona, z uveljavitvijo pravice do pokojnine oziroma najkasneje s 1.
majem 2013 preneha izplacevati nadomestilo iz invalidskega
zavarovanja, ¢e do tega datuma ne uveljavijo pravice do pokojnine.

397. ¢len
(pravice invalidov lll. kategorije)
(1) Zavarovanec iz drugega in tretjega odstavka 66. ¢lena ZPIZ-1, ki
ni pridobil pravice na podlagi ugotovljene invalidnosti Ill. kategorije ali
1. kategorije invalidnosti po dopolnjenem 50. letu starosti, lahko po
uveljavitvi tega zakona zahteva, da se mu prizna pravica iz
invalidskega zavarovanja, ¢e na dan 31. decembra 2012 izpolnjuje
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preteznost zavarovanja za $irSi obseg pravic po ZPIZ-1.

(2) Pravica iz invalidskega zavarovanja se zavarovancu iz prej$njega
odstavka prizna od prvega dne naslednjega meseca po viozitvi
zahteve.

398. ¢len
(upostevanje znizanja starostne meje po prejsnjih
predpisih)
(1) Zavarovanci, ki so na dan 1. januarja 2001 delali na delovnih
mestih, na katerih se jim je Stela zavarovalna doba s pove€anjem in
imeli najmanj 25 let (moski) ali 23 let (Zenske) pokojninske dobe,
imajo Se naprej pravico do Stetja zavarovalne dobe s pove¢anjem in
do zniZzanja starostnih mej za pridobitev pravice do starostne
pokojnine, dolo¢enih v 27. €lenu tega zakona, na nacin, kot je bil
dolocen s predpisi, ki so veljali do uveljavitve ZPIZ-1.

(2) Ne glede na dolocbo prejSnjega odstavka se zavarovancem, ki se
jim je do 31. decembra 2000 Stela zavarovalna doba s pove€anjem,
starostne meje za pridobitev pravice do starostne pokojnine,
dolocene v 27. Elenu tega zakona, znizajo za toliko mesecev, za
kolikor je bila pove€ana zavarovalna doba.

(3) Zavarovancem, ki se jim je zavarovalna doba Stela s pove€anjem
na podlagi osebnih okolis¢in po predpisih, veljavnih do 31. decembra
1999, zavarovancem iz 201. ¢lena ZPIZ-1 in zavarovancem iz 138.
Clena tega zakona, se starostna meja za pridobitev pravice do
starostne pokojnine zniza za toliko mesecev, kolikor znasa
povecanje zavarovalne dobe ali priSteta doba.

(4) Ce je zavarovanec upraviten do znizanja starostne meje za
pridobitev pravice do starostne pokojnine po 27. €lenu v povezavi z
28. ¢lenom tega zakona in po prvem do tretjem odstavku tega ¢lena,
se znizanje izvede najprej skladno s prvim do tretjim odstavkom tega
¢lena, nato pa se tako znizana starostna meja zniza Se po 28. ¢lenu
tega zakona, vendar najve¢ do minimalnih starostnih mej, dolo¢enih
v 28. ¢lenu tega zakona.

(5) Zavarovalna doba s pove€anjem, dopolnjena do uveljavitve
ZPIZ-1, se Steje v pokojninsko dobo po predpisih, ki so veljali do
uveljavitve tega zakona.

(6) Ne glede na dolocbo tretjega odstavka 204. ¢lena tega zakona o
dopolnitvi zahtevane starosti, pridobi zavarovanec v obdobju od
uveljavitve tega zakona do 31. decembra 2019 pravico do poklicne
pokojnine, ko glede na stopnjo povecanja na delovnem mestu, kjer
se je v skladu s prejSnjimi predpisi zavarovalna doba S$tela s
poveéanjem po stopnji 12/17, doseze starost 51 let in 6 mesecev, po
stopnji 12/18 pa starost 50 let.

399. ¢len
(postopno spreminjanje pogojev za pridobitev pravice do
starostne pokojnine po posebnih predpisih)
(1) Ne glede na dolocbe:

- Zakona o policiji (Uradni list RS, §t.66/09 — uradno precis¢eno
besedilo, 22/10, 26/11 — odl. US, 58/11 — ZDT-1, 40/12 — ZUJF,
96/12 — ZP1Z-2, 15/13 — ZNPPol in 15/13 — ZODPol) in

- Zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij (Uradni list RS, §t.10/06 —
uradno precis¢eno besedilo, 76/08, 40/09, 9/11 — ZP-1G, 96/12 —
ZP1Z-2, 109/12 in 54/15),

zavarovanec ne more uveljaviti pravice do starostne pokojnine pred
dopolnitvijo starosti in pokojninske dobe:

Leto Starost Pokojninska doba

moski Zenska moski Zenska

leta/meseci leta/meseci leta/meseci leta/meseci

2016 56 53 36 33
2017 56/3 53/3 36/3 33/3

Dokumenta ni dovoljeno nepooblaséeno distribuirati.


http://www.tax-fin-lex.si/Portal5/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=2aefc594-214e-408c-bc9e-877aa9262529

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZPIZ-2)

Uporabnik: zsss

Zbirka: zakonodaja | Vir: Uradni list RS | Avtor Cistopisa: Tax-Fin-Lex | Status Cistopisa na dan 23.01.2016: Aktualen | Cistopis se uporablja: od 01.01.2016 do 31.12.2017

2018 56/6 53/6 36/6 33/6
2019 56/9 53/9 36/9 33/9
2020 57 54 37 34

2021 57/3 54/3 37/3 34/3
2022 57/6 54/6 37/6 34/6
2023 57/9 54/9 37/9 34/9
2024 58 55 38 35

2025 58/3 55/3 38/3 35/3
2026 58/6 55/6 38/6 35/6
2027 58/9 55/9 38/9 35/9
2028 59 56 39 36

2029 59/3 56/3 39/3 36/3
2030 59/6 56/6 39/6 36/6
2031 59/9 56/9 39/9 36/9
2032 60 57 40 37

2033 57/3 37/3
2034 57/6 37/6
2035 57/9 37/9
2036 58 38

2037 58/3 38/3
2038 58/6 38/6
2039 58/9 38/9
2040 59 39

2041 59/3 39/3
2042 59/6 39/6
2043 59/9 39/9
2044 60 40

(2) Zavarovancem iz prejSnjega odstavka, ki so delali na delovnih
mestih, na katerih se je zavarovalna doba $tela s povecanjem, se
starostne meje iz prejSnjega odstavka znizajo za toliko mesecev,
kolikor je znaSalo povecanje zavarovalne dobe, vendar najve¢ do:

Starost

leta/meseci

2016 51
2017 51/3
2018 51/6
2019 51/9
2020 52
2021 52/3
2022 52/6
2023 52/9
2024 53
2025 53/3
2026 53/6
2027 53/9
2028 54

400. ¢len
(upostevanje placil po prejSnjih predpisih)
(1) Pri izraunu pokojninske osnove se za obdobja do uveljavitve

tega zakona upostevajo place in osnove, od katerih so bili placani
prispevki, po predpisih veljavnih do uveljavitve tega zakona.

(2) Pri izraGunu pokojninske osnove se za ¢as do 31. decembra 1991
prejete place in osnove, od katerih so bili placani prispevki,
upostevajo v neto zneskih, za €as od 1. januarja 1992 do 31.
decembra 2012 pa se preracunajo v neto zneske po predpisih,
veljavnih do uveljavitve tega zakona.

(3) Placa, izplacana za delo preko polnega delovnega ¢asa do
uveljavitve Zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju
(Uradni list RS, §t. 12/92, 5/94, 7/96 in 54/98), se upoSteva pri
izracunu pokojninske osnove, ¢e je bila izpla¢ana za delo, ki se je po
predpisih o delovnih razmerjih Stelo kot posebni delovni pogoj. Pla¢a,
izplaCana za delo preko polnega delovnega €asa za obdobje od 1.
aprila 1992 do uveljavitve tega zakona, se pri izraCunu pokojninske
osnove uposteva najve¢ za toliko ur dela preko polnega delovnega
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¢asa, kolikor je dovoljeno po predpisih o delovnih razmerjih, in pod
pogojem, da so od nje placani prispevki.

401. ¢len
(pravice iz zavarovanja za ozji obseg)

(1) Zavarovancem, ki so bili do uveljavitve pravic po tem zakonu
pretezni del zavarovalne dobe zavarovani za ozji obseg pravic po
predpisih, veljavnih do uveljavitve tega zakona, se pokojnina odmeri
brez upoStevanja dolob o najniZji pokojninski osnovi iz prvega
odstavka 36. Clena tega zakona, vendar najmanj v viSini 26 %
najnizje pokojninske osnove.

(2) Zavarovanci iz prejSnjega odstavka nimajo pravice do delne
pokojnine, letnega dodatka in dodatka za pomo¢ in postrezbo.

(3)~Zavarovanci iz prvega odstavka tega €lena nimajo pravic na
podlagi ugotovljene Il. ali lll. kategorije invalidnosti, razen invalidske
pokojnine.

(4) Ne glede na dolo¢bo drugega odstavka tega €lena imajo pravico
do dodatka za pomo¢ in postrezbo slepi in nepokretni zavarovanci iz
100. clena tega zakona.

402. ¢len
(izpla€evanje invalidnin, odpravnin in oskrbnin ter Skoda
iz naslova invalidnin)
(1) Uzivalcem invalidnin, ki so pridobili pravico po predpisih, veljavnih
do uveljavitve tega zakona, se izplaCuje denarno nadomestilo za

telesno okvaro v znesku, kot je bil dolo€en za zadnji mesec pred
uveljavitvijo tega zakona.

(2) Odpravnine in oskrbnine, ki so bile priznane pred uveljavitvijo
tega zakona, se izpla€ujejo v znesku, kot je bil dolocen za zadniji
mesec pred uveljavitvijo tega zakona.

(3) Odskodnina, ki jo ima zavod pravico zahtevati v primerih iz 190.
in 191. ¢lena tega zakona, obsega tudi Skodo iz naslova izpla¢anih
invalidnin za telesno okvaro, priznano po predpisih, veljavnih do
uveljavitve tega zakona.

403. ¢len
(izvedenska mnenja o vrsti in stopnji telesne okvare)

(1) Vrste in stopnje telesnih okvar iz osmega odstavka 181. ¢€lena
tega zakona doloci minister, pristojen za zdravje, v sodelovanju z
ministrom, pristojnim za varstvo invalidov, v roku dveh let po
uveljavitvi tega zakona.

(2)-Do luveljavitve predpisov s podrocja varstva invalidov, ki bodo
uredili postopke ugotavljanja vrste in stopnje telesnih okvar, se pri
pripravi izvedenskih mnenj iz osmega odstavka 181. €lena tega
zakona uporablja Samoupravni sporazum o seznamu telesnih okvar
(Uradni list SFRJ, $t. 38/83 in 66/89).

(3) Do uveljavitve predpisov s podro¢ja varstva invalidov, ki bodo
uredili postopke ugotavljanja vrste in stopnje telesnih okvar, lahko
zavarovanci na podlagi Samoupravnega sporazuma O seznamu
telesnih okvar (Uradni list SFRJ, §t. 38/83 in 66/89) pridobijo tudi
pravico do invalidnine v skladu z doloébami 143. do 145., in 147. in
149. ¢lena ZPIZ-1, vendar le za poskodbo pri delu ali poklicno
bolezen.

(4) Invalidnina za telesno okvaro zaradi posledic poskodbe pri delu
ali poklicne bolezni za upravi¢ence iz prejSnjega odstavka znasa od
uveljavitve tega zakona toliko, kot je bila doloena za zadnji mesec
pred uveljavitvijo tega zakona.

(5) Invalidnina se izpla¢uje od prvega dne naslednjega meseca po
vlozitvi zahteve in najvec za Sest mesecev nazaj.

(6) lzvedenska mnenja o vrsti in stopnji telesne okvare iz tretiega
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odstavka tega €lena dajejo izvedenski organi Zavoda doloceni s tem
zakonom.

(7) Zavarovanec, ki je bil do nastanka telesne okvare pretezni del
zavarovalne dobe zavarovan za ozji obseg pravic po predpisih,
veljavnih do uveljavitve tega zakona, nima pravice do invalidnine za
telesno okvaro iz tretjega odstavka tega Clena.

404. clen
(izplacevanje pokojnin po zakonu o starostnem
zavarovanju kmetov)

(1) Uzivalcem pokojnine po Zakonu o starostnem zavarovanju
kmetov (Uradni list SRS, §t. 30/79 in 1/82) se od uveljavitve tega
zakona izplaCuje pokojnina v znesku, kot je bil dolo¢en za zadnji
mesec pred uveljavitvijo tega zakona, in se usklajuje tako kot
pokojnine po tem zakonu.

(2) Po smrti uzivalca pokojnine iz prejSnjega odstavka pridobi njegov
zakonec pravico do pokojnine pod pogoji iz 17. in 22. ¢lena Zakona o
starostnem zavarovanju kmetov (Uradni list SRS, §t. 30/79 in 1/82) in
v visini, doloceni v 25. €lenu navedenega zakona.

405. ¢len
(usklajevanje dodatka upraviéencem do pokojnin iz
republik nekdanje SFRJ in prezivnine po predpisih o
prezivninskem varstvu kmetov)

Dodatek po Zakonu o zagotavljanju socialne varnosti slovenskim
drzavljanom, ki so upraviceni do pokojnin iz republik nekdanje SFRJ
(Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 10/08 —
ZvarDod, 61/10 in 40/11 — ZSVarPre) in prezivnina po Zakonu o
prezivninskem varstvu kmetov (Uradni list SRS, §t. 1/79, 1/86,
114/06 — ZUTPg, 10/08 — ZvarDod, 61/10 — ZSVarPre in 40/11 —
ZSVarPre-A) pridobljena do 31. decembra 2011, se od uveljavitve
tega zakona usklajujeta tako kot pokojnine po dolo¢bah tega zakona.

406. clen
(uskladitev lastnosti zavarovanca)

(1) Osebe, ki so bile ob uveljavitvi tega zakona na Solanju in so
opravljale samostojno dejavnost, se morajo od prvega dne po izteku
Solskega leta, v katerem je zacCel veljati ta zakon, obvezno
zavarovati, Ce Se naprej opravljajo samostojno dejavnost.

(2) Osebe, ki so se na podlagi 18. ¢lena ZPIZ-1 odjavile ali vlozile
odjavo iz zavarovanja do 31. decembra 2012, ker njihov dobi¢ek v
zadnjih treh letih ni presegal zneska minimalne plade in so ob
uveljavitvi tega zakona Se vpisane v ustrezni register za opravljanje
samostojne dejavnosti, se morajo v roku enega leta po uveljavitvi
tega zakona obvezno zavarovati.

(3) Zavod na podlagi podatkov zavoda za zdravstveno zavarovanje
in poslovnega registra za osebe iz prvega in drugega odstavka tega
¢lena, ki se v roku iz prej$njih odstavkov niso vkljucile v zavarovanje,
po uradni dolznosti ugotovi lastnost zavarovanca od 1. januarja 2014
napre;.

(4) Uzivalec pokojnine, ki ob uveljavitvi tega zakona opravlja delo ali
dejavnost, na podlagi katere bi ponovno pridobil lastnost
zavarovanca iz 14., 15. in 16. ¢lena tega zakona, najpozneje v roku
enega leta od uveljavitve tega zakona uskladi svoj status z
dolo¢bami 116. Clena tega zakona. Ponovno lastnost zavarovanca
pridobi z dnem vlozitve prijave v zavarovanje.

(5) Uzivalcu pokojnine, ki v roku, dolo¢enem v prejSnjem odstavku,
ne uskladi svojega statusa, se od prvega dne naslednjega meseca
po preteku roka preneha izplaevati pokojnina, zavod pa na nacin,
dolo¢en v tretiem odstavku tega ¢lena, po uradni dolznosti ugotovi
lastnost zavarovanca od 1. januarja 2014 naprej.
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(6) Do ureditve v zakonu, ki ureja zdravstveno zavarovanje, se osebe
iz petega odstavka 19. Clena tega zakona obvezno zdravstveno
zavarujejo za primer bolezni, poSkodbe zunaj dela, poklicne bolezni
in poskodbe pri delu, za pravice do pladila zdravstvenih storitev,
nadomestila med zaCasno zadrzanostjo od dela, povracila potnih
stroskov v zvezi z uveljavljanjem zdravstvenih storitev. Prispevek
zavarovanca po stopniji 6,36 %, prispevek delodajalca po stopnji 6,56
% ter prispevek za poSkodbo pri delu 0,53 % placuje Republika
Slovenija od osnove, ki je dolo€ena za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje.

(7) Do ureditve v zakonu, ki ureja zavarovanje za star§evsko varstvo,
se osebe iz petega odstavka 19. €lena tega zakona obvezno
zavarujejo za starSevsko varstvo. Prispevek zavarovanca po stopniji
0,10 % in prispevek delodajalca po stopnji 0,10 % placuje Republika
Slovenija od osnove, ki je dolo¢ena za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje.

(8) Za zavarovance, ki so ob uveljavitvi tega zakona vklju€eni v
obvezno zavarovanje na podlagi opravljanja rejniSke dejavnosti kot
poklic, Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije na podlagi
podatkov ministrstva, pristojnega za druzino, izvede spremembe
podatkov o zavarovanju zaradi uskladitve s petim odstavkom 19.
¢lena tega zakona.

407. ¢len
(uskladitev dolo¢b o zavarovanju kmetov)

(1) Zavarovanci, ki so bili do uveljavitve tega zakona vklju€eni v
obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje na podlagi ukrepov
kmetijske politike kot prenosniki kmetijskega gospodarstva, so od
uveljavitve tega zakona zavarovani po Sestem odstavku 25. ¢lena
tega zakona in placujejo prispevke od osnove, od katere jim je bil
obraunan prispevek za zadnji mesec pred uveljavitvijo tega zakona.

(2) Osnova iz prejSnjega odstavka se usklajuje s stopnjami rasti
minimalne place.

(3) Zavarovanci, ki so bili v zadnjem letu pred uveljavitvijo tega
zakona vklju€eni v zavarovanje na podlagi Seste alineje prvega
odstavka 34. ¢lena ZPIZ-1, lahko ostanejo vklju€eni v zavarovanje
pod enakimi pogoji tudi po uveljavitvi tega zakona, tako da placujejo
prispevke od osnove, od katere jim je bil obradunan prispevek za
zadnji mesec pred uveljavitvijo tega zakona.

(4) Osnova iz prejSnjega odstavka se usklajuje na nacin, dolo¢en v
drugem odstavku tega ¢lena.

(5) Ne glede na dolocbo tretje alineje prvega odstavka 153. ¢lena
tega zakona je do ureditve v predpisih s podro¢ja kmetijstva
zavezanec za placilo prispevka delodajalca za zavarovance iz 17.
Clena tega zakona, iz petega in Sestega odstavka 25. Clena tega
zakona ter za zavarovance iz prvega in tretjega odstavka tega ¢lena
Republika Slovenija.

408. clen
(dokup dobe Studija v prehodnem obdobju)

(1) Zavarovanec lahko v treh letih po uveljavitvi tega zakona uveljavi
pravico do dokupa dveh let dobe za ¢&as zakljuenega
dodiplomskega in podiplomskega S$tudija, ¢e v tem ¢&asu ni bil
vklju€en v obvezno zavarovanje, pod pogojem, da ima ob vlozitvi
zahtevka dopolnjenih najmanj 38 let pokojninske dobe brez dokupa
(moski) oziroma 35 let pokojninske dobe brez dokupa (Zenske).

(2) Osnova za placilo prispevka za vstevanje obdobij iz prejSnjega
odstavka je enaka 70 % osnove iz 151. ¢lena tega zakona.
Prispevek za dokup pokojninske dobe je zavarovanec dolzan placati
v enkratnem znesku v roku 15 dni od prejema odlocbe o odmeri
prispevka.

(3) Ne glede na drugi odstavek 30. ¢lena tega zakona se za izraéun

Dokumenta ni dovoljeno nepooblaséeno distribuirati.


http://www.tax-fin-lex.si/Portal5/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=2aefc594-214e-408c-bc9e-877aa9262529

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZPIZ-2)

Uporabnik: zsss

Zbirka: zakonodaja | Vir: Uradni list RS | Avtor Cistopisa: Tax-Fin-Lex | Status Cistopisa na dan 23.01.2016: Aktualen | Cistopis se uporablja: od 01.01.2016 do 31.12.2017

pokojninske osnove ne upostevajo osnove iz drugega odstavka tega
Elena.

409. ¢len
(konstituiranje sveta zavoda)

(1) Svet zavoda se konstituira v skladu z doloébami 186. ¢lena tega
zakona v enem letu po uveljavitvi tega zakona.

(2) Svet zavoda, ki deluje ob uveljavitvi tega zakona, deluje naprej v
isti sestavi do konstituiranja sveta zavoda v skladu s tem zakonom.

(3) Svet zavoda je dolzan uskladiti statut in druge sploSne akte
zavoda, ki so veljali do uveljavitve tega zakona, najkasneje v treh
mesecih po konstituiranju.

410. clen
(odlozitev zacetka uporabe dolo¢b o najnizji osnovi za
placilo prispevkov ter o dohodkovnem cenzusu)

(1) Ne glede na doloc¢be Cetrtega odstavka 144. ¢lena in drugega
odstavka 152. &lena tega zakona, v prehodnem obdobju najniZja
osnova za placilo prispevkov od place in nadomestila place v
obdobju od leta 2014 do vkljuéno leta 2017 znaSa 52 % zadnje
znane povpre¢ne letne plade zaposlenih v Republiki Sloveniji,
preraCunane na mesec, nato pa se vsako leto, dokler ne doseze
zneska 60 % zadnje znane povprec¢ne letne plade zaposlenih v
Republiki Sloveniji, preraunane na mesec, znesek zviSuje za dve
odstotni tocki tako, da v letu 2018 znaSa 54 %, v letu 2019 znaSa 56
%, v letu 2020 pa znasa 58 % zadnje znane povprec¢ne letne place
zaposlenih v Republiki Sloveniji, preraunane na mesec.

(2) Ne glede na dolocbi Cetrtega in devetega odstavka 145. ¢lena
tega zakona za zavarovance iz 15. in 17. ¢lena tega zakona v
prehodnem obdobju dobi¢ek za doloditev najnizje zavarovalne
osnove in najnizja osnova za placilo prispevkov v letu 2014 znaSa 52
% zadnje znane povprec¢ne letne place zaposlenih v Republiki
Sloveniji, preraunane na mesec, nato pa se vsako leto, dokler ne
doseze zneska 60 % zadnje znane povpreéne letne place zaposlenih
v Republiki Sloveniji, preraunane na mesec, znesek zviSuje za dve
odstotni tocki tako, da v letu 2015 znasa 54 %, v letu 2016 znaSa 56
%, Vv letu 2017 pa zna$a 58 % zadnje znane povprecne letne place
zaposlenih v Republiki Sloveniji, prerac¢unane na mesec.

(3) Ne glede na dolo¢bo drugega stavka drugega odstavka 145.
Clena tega zakona se za zavarovance iz 15. €lena tega zakona
ugotovljeni dobicek za doloCitev zavarovalne osnove iz prvega
odstavka 145. ¢lena tega zakona v letu 2014 zniza za 30 % in v letu
2015 za 28 %.

(4) Ne glede na dolocbi Cetrtega in devetega odstavka 145. ¢lena
tega zakona za zavarovance iz 16. €lena tega zakona v prehodnem
obdobju dobi¢ek za dolocitev najnizje zavarovalne osnove in najnizja
osnova za placilo prispevkov v letu 2014 znasa 60 % zadnje znane
povprecne letne place zaposlenih v Republiki Sloveniji, preracunane
na mesec, nato pa se od leta 2015 do leta 2020 znesek vsako leto
zviSuje za pet odstotnih tock, dokler ne doseze zneska 90 % zadnje
znane povpre¢ne letne place zaposlenih v Republiki Sloveniji,
preraunane na mesec.

(5) Ne glede na dolocbo tretjega odstavka 147. ¢lena tega zakona v
prehodnem obdobju najnizja osnova za placilo prispevkov za
zavarovance iz petega odstavka 19. ¢lena tega zakona v letu 2013
znasa 56 %, v letu 2014 znasa 57 %, v letu 2015 znasa 58 %, v letu
2016 znaSa 59 %, od leta 2017 dalje pa 60 % zadnje znane
povprecéne letne place zaposlenih v Republiki Sloveniji, preracunane
na mesec.

(6) Ne glede na dolo¢be Cetrtega odstavka 147. ¢lena tega zakona v
prehodnem obdobju najnizja osnova za placilo prispevkov v letu
2014 znaSa 52 % zadnje znane povprec¢ne letne place zaposlenih v
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Republiki Sloveniji, preraunane na mesec, nato pa se vsako leto,
dokler ne doseze zneska 60 % zadnje znane povprecne letne place
zaposlenih v Republiki Sloveniji, preraunane na mesec, znesek
zviSuje za dve odstotni tocki tako, da v letu 2015 znasa 54 %, v letu
2016 znaSa 56 %, v letu 2017 pa znaSa 58 % zadnje znane
povprecne letne place zaposlenih v Republiki Sloveniji, preracunane
na mesec.

(7) Ne glede na dolocbe 149. ¢lena tega zakona za zavarovance iz
drugega, tretiega in petega odstavka 25. Clena tega zakona v
prehodnem obdobju najnizja osnova za placilo prispevkov v letu
2014 znasa 52 % zadnje znane povprecne letne place zaposlenih v
Republiki Sloveniji, preraunane na mesec, nato pa se vsako leto,
dokler ne doseze zneska 60 % zadnje znane povprecne letne place
zaposlenih v Republiki Sloveniji, preraunane na mesec, znesek
zviSuje za dve odstotni tocki tako, da v letu 2015 znaSa 54 %, v letu
2016 znaSa 56 %, v letu 2017 pa znasa 58 % zadnje znane
povpreéne letne plaée zaposlenih v Republiki Sloveniji, preracunane
na mesec.

(8) Ne glede na dolo¢bo Sestega odstavka 130. ¢lena tega zakona
se zavarovancem iz 18. ¢lena tega zakona v prehodnem obdobju v
letu 2014 prizna po en mesec zavarovalne dobe za vsakih dosezenih
52 % povprecne mesecne place iz leta, za katero se opravi izracun,
nato pa se vsako leto, dokler ne doseze 60 % povpre¢ne meseéne
place iz leta, za katero se opravi izraCun, znesek zviSuje za dve
odstotni tocki, tako da v letu 2015 znasa 54 %, v letu 2016 znaSa 56
%, v letu 2017 pa znasa 58 % povprec¢ne mesecne place iz leta, za
katero se opravi izracun.

(9) Ne glede na dolo¢bo prvega odstavka tega ¢lena in dolo¢bo
Cetrtega odstavka 144. Clena tega zakona je najnizja osnova za
placilo prispevkov za izplacdila do vkljuéno 28. februarja 2014
minimalna plac¢a.

(10) Ne glede na dolocbo Cetrtega odstavka tega ¢lena in dolo¢bo
Cetrtega odstavka 147. ¢lena tega zakona je najniZja osnova za
placilo prispevkov za zavarovance iz petega odstavka 19. ¢lena tega
zakona do vkljuéno meseca februarja 2014 najnizja pokojninska
osnova, povecana za davke in prispevke, po predpisih, ki urejajo
pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

(11) Ne glede na dolocbe prejSnjih odstavkov so v letih 2013 in 2014
osnove za doloCitev najnizje zavarovalne osnove in najnizje osnove
za placilo prispevkov dolo¢ene v viSini minimalne plate Republike
Slovenije.

411. ¢len
(dolo¢itev prehoda na zavarovalne osnove, doloc¢ene v
skladu s 145. ¢lenom tega zakona)

(1) Zavarovanci iz 15., 16. in 17. Clena tega zakona, ki so do
uveljavitve tega zakona placevali prispevke na podlagi zavarovalne
osnove, doloCene v skladu z 209. ¢lenom ZPIZ-1, placujejo
prispevke od te zavarovalne osnove tudi za vsa obdobja po
uveljavitvi tega zakona do dolocCitve nove zavarovalne osnove v
skladu s 145. ¢lenom tega zakona.

(2) Ne glede na dolocbo prvega odstavka 410. ¢lena tega zakona ter
ne glede na dolo¢be Cetrtega odstavka 144. Clena tega zakona,
Cetrtega odstavka 147. ¢lena tega zakona, 149. ¢lena tega zakona
ter drugega odstavka 152. Clena tega zakona je najnizja osnova za
placilo prispevkov za izplacila do vklju¢no 28. februarja 2014 oziroma
za osnove do vkljuéno meseca februarja 2014 minimalna placa.

(3) Ne glede na doloc¢be prejSnjega odstavka in ne glede na 149.
¢len tega zakona zna$a za osebe, ki so bile do 31. decembra 2012
prostovoljno vklju¢ene v obvezno zavarovanje na podlagi sedme
alineje prvega odstavka 34. ¢lena ZPIZ-1 in so od uveljavitve tega
zakona dalje zavarovane po prvem odstavku 25. ¢lena tega zakona,
najnizja osnova za placilo prispevkov v letu 2013 16 % zadnje znane

Dokumenta ni dovoljeno nepooblaséeno distribuirati.


http://www.tax-fin-lex.si/Portal5/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=2aefc594-214e-408c-bc9e-877aa9262529

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZPIZ-2)

Uporabnik: zsss

Zbirka: zakonodaja | Vir: Uradni list RS | Avtor Cistopisa: Tax-Fin-Lex | Status Cistopisa na dan 23.01.2016: Aktualen | Cistopis se uporablja: od 01.01.2016 do 31.12.2017

povpreéne letne place zaposlenih v Republiki Sloveniji, preracunane
na mesec, v letu 2014 18 % zadnje znane povprecne letne place
zaposlenih v Republiki Sloveniji, preracunane na mesec, nato pa se
od leta 2015 do leta 2020 znesek vsako leto zviSuje za sedem
odstotnih to¢k, dokler ne doseze zneska 60 % =zadnje znane
povprecéne letne place zaposlenih v Republiki Sloveniji, preracunane
na mesec.

412. €len
(rok vzpostavitve informacijskega sistema za
informativno osebno evidenco in roki za obvescanje)

(1) Zavod vzpostavi informacijski sistem, ki bo podlaga za vpogled in
posredovanje podatkov iz tretjega odstavka 140. ¢lena tega zakona,
najpozneje do 1. januarja 2014.

(2) Finan¢na uprava zavodu zagotavlja podatke o obracunanih
prispevkih ter o placilih prispevkov po posameznem zavarovancu za
izvajanje tretjega odstavka 140. Clena tega zakona. NatancnejsSi
nacin in roki poSiljanja podatkov se uredijo z zakonom, ki ureja
matiéno evidenco.

(3) Zavod zacne obvescati zavarovance iz Sestega odstavka 140.
¢lena tega zakona s 1. januarjem 2015.

413. ¢len
(prehodne dolocbe poklicnega zavarovanja)
(1) Delovna mesta, za katera so zavezanci ob uveljavitvi tega zakona
dolzni placevati prispevke za poklicno zavarovanje, so vsa tista, za
katera se je ob uveljavitvi ZPIZ-1 Stela zavarovalna doba s
povec€anjem.

(2) Vlada Republike Slovenije v soglasju s socialnimi partneriji dologi
merila in kriterije iz Cetrtega odstavka 199.¢lena tega zakona ter po
posvetovanju s socialnimi partnerji v roku Sestih mesecev od
uveljavitve tega zakona izda uredbo, s katero se dolocijo merila in
kriteriji za ugotavljanje delovnih mest iz prvega odstavka 199.¢lena
tega zakona, potrebno dokumentacijo za presojo tezavnosti,
Skodljivosti in drugih omejitev na teh delovnih mestih ter nacin in
financiranje dela komisije iz 201. in 201.a ¢lena tega zakona.
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(3) Uzivalec poklicne pokojnine se obvezno zdravstveno zavaruje na
podlagi 10. tocke prvega odstavka 15.¢lena Zakona o zdravstvenem
varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, §t.72/06 —
uradno preciS¢eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 —
ZUPJS, 87/11, 40/12 — ZUJF, 21/13 — ZUTD-A, 63/13 — ZIUPTDSV,
91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13 — ZMEPIZ-1,
95/14 — ZUJF-C in 47/15 — ZZSDT; v nadaljnjem besedilu: ZZVZZ).
Ne glede na dolo¢bo druge alineje 2. tocke 48.¢lena ZZVZZ in 2.
tocke 11.¢lena Zakona o prispevkih za socialno varnost (Uradni list
RS, §t.5/96, 18/96 — ZDavP, 34/96, 87/97 — ZDavP-A, 3/98, 7/98 —
odl. US, 106/99 — ZPIZ-1, 81/00 — ZPSV-C, 97/01 — ZSDP, 97/01,
4012 - ZUJF, 96/12 - ZPIZ-2, 9113 - ZzZVZZ-M, 99/13 -
ZSVarPre-C in 26/14 — ZSDP-1) prispevek za zavarovanje za primer
bolezni in poSkodbe izven dela plaujejo uzivalci poklicne pokojnine,
pri éemer placilo prispevka v njihovem imenu in za njihov racun iz
sredstev na njihovem osebnem racunu izvede upravljavec sklada.
Ne glede na dolo¢bo drugega odstavka 53.¢lena ZZVZZ je osnova
za placilo prispevka iz prejSnjega stavka poklicna pokojnina,
priznana s potrdilom o pridobitvi pravic iz poklicnega zavarovanja, ki
jo uzivalcu poklicne pokojnine izda upravljavec sklada. Za namen
urejanja obveznega zdravstvenega zavarovanja upravljavec sklada
posreduje Zavodu za zdravstveno zavarovanje Slovenije podatek o
datumu pridobitve in prenehanja pravice do poklicne pokojnine, ki ga
vodi v evidenci zavarovanih oseb.

(4) Placilo prispevkov iz Eetrtega odstavka 202.¢lena tega zakona se
s posebnim zakonom ali kolektivno pogodbo lahko doloci tudi za
pripadnike Slovenske vojske, ki so pridobili pravico do poklicne
pokojnine pred uveljavitvijo tega zakona.

(5) Do uskladitve Zakona o obrambi (Uradni list RS, §t.103/04 —
uradno precis€¢eno besedilo in 96/12 — ZPIZ-2; v nadaljnjem
besedilu: ZObr) in Zakona o sluzbi v Slovenski vojski (Uradni list RS,
§t.68/07 in 58/08 — ZSPJS-l) se glede izpolnjevanja pogojev za

prenehanje delovnega razmerja na obrambnem podrocju po
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enajstem odstavku 92.¢lena ZObr Steje, da so le-ti izpolnjeni, ko
vojaSka oseba izpolni pogoje za pridobitev pravice do starostne
pokojnine za moske na podlagi Cetrtega, v prehodnem obdobju pa na
podlagi petega odstavka 27.¢lena tega zakona, v povezavi s prvim in
drugim odstavkom 398.¢lena tega zakona.

414. ¢len
(prenos upravljanja sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja in druzbe za upravljanje)

(1) Kapitalska druzba pokojninskega in invalidskega zavarovanja,
d.d., lahko v roku 12 mesecev od uveljavitve tega zakona prenese
upravljanje sklada obveznega dodatnega =zavarovanja na
zavarovalnico iz prvega odstavka 210. ¢lena tega zakona.

(2) Kapitalska druzba pokojninskega in invalidskega zavarovanja,
d.d., mora v primeru prenosa iz prejSnjega odstavka z dnem prenosa
sklada obveznega dodatnega zavarovanja, zavarovalnici kot novemu
upravljavcu vplacati kapital najmanj v znesku, ki je enak vsoti
minimalnega kapitala, povezanega z =zagotavljanjem kapitalske
ustreznosti zavarovalnice iz naslova upravljanja sklada in dodatnega
potrebnega kapitala za zagotavljanje jamstva zajamcene donosnosti
sklada.

415. élen
(spremembe pogodb o oblikovanju in pogodb o
financiranju pokojninskih nacrtov)
(1) Pogodbe o oblikovanju pokojninskega nacrta in pogodbe o

financiranju pokojninskega nacdrta, sklenjene do uveljavitve tega
zakona, ostanejo v veljavi.

(2) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka morajo biti vse
nadaljnje spremembe pogodb iz prejSnjega odstavka, sklenjene po
uveljavitvi tega zakona, v skladu z dolo¢bami dvanajstega dela tega
zakona.

(3) Ne glede na dolo¢bo prvega odstavka tega ¢lena se morajo vse
obstojeCe pogodbe o financiranju dodatnega zavarovanja v roku
Sestih mesecev od uskladitve pokojninskih nacrtov v skladu s prvim
odstavkom 416. c¢lena tega zakona uskladiti z usklajenimi
pokojninskimi nacrti.

416. ¢len

(spremembe pokojninskih nacrtov in pravil upravljanja)
(1) Upravljavci pokojninskih skladov so dolzni v roku dveh let po
uveljavitvi tega zakona uskladiti pokojninske nacrte in pravila
upravljanja z dolo¢bami tega zakona in predpisi, izdanimi na njegovi
podlagi. Po spremembi pokojninskega nacrta se za pravice in
obveznosti iz zavarovanja za vsa sredstva zavarovanca, ki jih je
vplatal po spremembi, uporabljajo dolocila spremenjenega
pokojninskega nacrta.

(2) Ne glede na dolo¢bo prvega odstavka tega ¢lena lahko $e naprej
ostanejo v veljavi dolo¢be pokojninskih nacrtov, ki dolo¢ajo pravico
do dodatne invalidske in dodatne druzinske pokojnine, za njih pa se
Se naprej uporabljajo dolocbe 364. in 365. ¢lena ZPI1Z-1.

(3) Do uskladitve dolo¢b pokojninskin nacrtov kolektivhega
zavarovanja, odobrenih s strani ministra, pristojnega za delo, pred
uveljavitvijo tega zakona, lahko k Ze odobrenim pokojninskim
nacrtom kolektivnega zavarovanja pristopijo novi delodajalci ter se
na njihovi podlagi vklju€ijo novi zavarovanci, vendar pa za njih ne
veljajo doloCbe 415. Clena tega zakona in dolo¢be 358. Clena ZPIZ-1.
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(4) Do uskladitve dolocb pokojninskih nacrtov individualnega
zavarovanja, odobrenih s strani ministra, pristojnega za delo, pred
uveljavitvijo tega zakona, lahko k Zze odobrenim pokojninskim
naértom individualnega zavarovanja pristopijo novi zavarovanci.

(5) Upravljavci pokojninskih skladov, ki do uveljavitve tega zakona ze
izvajajo pokojninski nacrt na podlagi ZPIZ-1, morajo nalozbe
pokojninskega sklada uskladiti z dolo¢bami tega zakona v roku treh
let po uveljavitvi pokojninskega nacrta in pravil iz prvega odstavka
tega ¢lena.

(6) V roku Sestih mesecev po izteku roka iz prejSnjega odstavka
poslje skrbnik pokojninskega sklada pristojnemu nadzornemu organu
iz 351. Cclena tega =zakona poroCilo o uskladitvah nalozb
pokojninskega sklada in o izpostavljenosti nalozb pokojninskega
sklada do posameznih oseb, da te ustrezajo dolo€bam tega zakona
o nalozbah pokojninskega sklada.

417. ¢len
(enkratno izplacilo sredstev)

(1) Ne glede na dolo¢bo prvega odstavka 221. ¢lena tega zakona
Clani, ki so bili vkljueni v pokojninski nacrt Kkolektivnega
prostovolinega dodatnega pokojninskega zavarovanja v skladu z
dolo¢bami Ill. poglavja dvanajstega dela ZPI1Z-1, obdrZijo pravico do
izplacila v viSini odkupne vrednosti enot premozenja, ki jih je
financiral delodajalec, v skladu z dolo¢bami drugega, tretjega in
Cetrtega odstavka 358. ¢lena ZPIZ-1.

(2) Dolocba prejsnjega odstavka velja za premije, ki so bile vplacane
do uveljavitve tega zakona, in sredstva, ki jih je imel €lan na
osebnem racunu do uveljavitve tega zakona.

(3) Ne glede na dolo¢bo prvega odstavka 221. ¢lena tega zakona in
prvega odstavka tega c¢lena lahko Clani, ki so bili vkljuceni v
kolektivno prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje pred
uveljavitvijo tega zakona in so uveljavili pravico do starostne ali
invalidske pokojnine iz obveznega pokojninskega in invalidskega
zavarovanja do uveljavitve tega zakona, uveljavijo pravico do
izplacila v viSini odkupne vrednosti enot premozenja, kljub temu da
ne izpolnjujejo pogoja iz drugega odstavka 358. ¢lena ZPIZ-1.

(4) Pravico iz prejSnjega odstavka lahko ¢lani uveljavijo po poteku
Sestih mesecev od uveljavitve tega zakona.

(5) Izplacilo iz prvega in Cetrtega odstavka tega ¢lena se opravi na
nacin, dolo¢en v 310. ¢lenu tega zakona.

(6) Dolocbe tega ¢lena ne veljajo za Clane zaprtega vzajemnega
pokojninskega sklada za javne usluzbence, ustanovljenega po
Zakonu o kolektivnem dodatnem pokojninske zavarovanju za javne
usluzbence (Uradni list RS, §t. 126/03).

418. ¢len
(izpolnjevanje pogojev za nadzornega ¢lana pokojninske
druzbe)

Za ¢lane nadzornih svetov pokojninskih druzb, ki so bile vpisane v
sodni register do uveljavitve tega zakona, se dolo¢ba tretjega
odstavka 337. ¢lena tega zakona ne uporablja do izteka mandata.

419. ¢len
(minimalna zajamcéena donosnost)

Do uveljavitve metodologije iz drugega odstavka 217. ¢&lena tega
zakona se za izracun minimalne zajamc€ene donosnosti uporabljajo
dolocbe tretjega, Cetrtega, petega in Sestega odstavka 298. Clena
ZPI1Z-1.

420. ¢len
(plaevanje prispevkov za zdravstveno zavarovanje od
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vplacila kolektivhega zavarovanja v prehodnem obdobju)

Do ureditve v zakonu, ki ureja zdravstveno varstvo in zdravstveno
zavarovanje, se prispevek za zdravstveno zavarovanje placuje od
zneska vplacila dodatnega zavarovanja, ki ga placuje delodajalec v
korist delojemalca v skladu z 241. ¢lenom tega zakona, od katerega
se v skladu z zakonom, ki ureja dohodnino, plauje dohodnina.

421. €len
(rok za izdajo predpisov s strani Agencije za trg
vrednostnih papirjev)
(1) Agencija za trg vrednostnih papirjev izda sploSne akte za
izvrS8evanje javnih pooblastil iz osmega odstavka 238. Clena, iz
petega odstavka 240. Clena, iz tretjega odstavka 243. Clena, iz
Cetrtega odstavka 251. ¢lena, iz sedmega odstavka 272. ¢lena, iz
petega odstavka 284. Clena, iz sedmega odstavka 285. Clena, iz
drugega odstavka 291. €lena, iz prvega in tretiega odstavka 292.
¢lena, iz tretiega odstavka 302. ¢lena, iz petega odstavka 308. ¢lena,
iz enajstega odstavka 313. €lena in iz drugega odstavka 366. ¢lena
tega zakona v roku 12 mesecev od uveljavitve tega zakona.

(2) Do uveljavitve predpisov iz prejSnjega odstavka se uporabljajo
predpisi, ki jih je Agencija za trg vrednostnih papirjev izdala na
podlagi ZP1Z-1, €e niso v nasprotju z dolo¢bami tega zakona.

422. ¢len
(rok za izdajo predpisov s strani Agencije za zavarovalni
nadzor)
(1) Agencija za zavarovalni nadzor izda sploSne akte za izvrSevanje
javnih pooblastil iz osmega odstavka 238. ¢lena, iz petega odstavka
240. ¢lena, iz Sestega odstavka 284. Clena, iz osmega odstavka 285.
Clena, iz tretjega odstavka 291. ¢lena, iz drugega in Cetrtega
odstavka 292. ¢lena, iz enajstega odstavka 313. Clena, iz tretjega
odstavka 334. Clena in iz tretjega odstavka 366. Clena tega zakona v
roku 12 mesecev od uveljavitve tega zakona.

(2) Do uveljavitve predpisov iz prejSnjega odstavka se uporabljajo

predpisi, Ki jih je Agencija za zavarovalni nadzor izdala na podlagi
ZPIZ-1, €e niso v nasprotju z dolo€bami tega zakona.

423. ¢len
(rok za izdajo predpisov s strani ministra, pristojnega za
finance)

Minister, pristojen za finance, izda splo$ne akte iz trinajstega
odstavka 145. €lena, iz drugega odstavka 217. ¢lena, iz 228. ¢lena in
iz Cetrtega odstavka 348. ¢lena tega zakona v roku 12 mesecev od
uveljavitve tega zakona.

424. ¢len

(rok za izdajo predpisov s strani ministra, pristojnega za
zdravje)

(1) Minister, pristojen za zdravje, izda predpis iz drugega odstavka

68. Clena tega zakona v roku 12 mesecev od uveljavitve tega
zakona.

(2) Do uveljavitve predpisa iz prejSnjega odstavka se uporablja
seznam poklicnih bolezni, ki je veljal do uveljavitve tega zakona.

425. ¢len
(sklad obrtnikov)

(1) Sklad obrtnikov, ustanovljen v skladu z dolo¢bami 382. ¢lena
ZPIZ-1, se preoblikuje v druzbo za vzajemno zavarovanje v skladu z
dolocbami zakona, ki ureja zavarovalnistvo.

(2) Vpis preoblikovanja iz prejSnjega odstavka v sodni register se
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opravi na podlagi predhodnega mnenja pooblas¢enega aktuarja in
predhodnega dovoljenja Agencije za zavarovalni nadzor.

(3) Pooblas¢eni aktuar opravi aktuarski pregled ter v zvezi z njim
poda aktuarsko porocilo glede izpolnjevanja zahtev, ki jih zakon, ki
ureja zavarovalnistvo, dolo€a za druzbo za vzajemno zavarovanje.

(4) Agencija za zavarovalni nadzor lahko za namen izdaje
predhodnega dovoljenja iz drugega odstavka tega ¢lena pregleduje
poslovne knjige, spise in druge dokumente, ki se nana$ajo na
ustanovitev, poslovanje ter preoblikovanje sklada obrtnikov. Pregled
poslovnih knjig, spisov in dokumentov Agencija za zavarovalni
nadzor opravlja v skladu z dolocbami zakona, ki ureja
zavarovalnistvo.

(5) Agencija za zavarovalni nadzor izda na podlagi pozitivnega
mnenja pooblaséenega aktuarja iz tretiega odstavka tega c¢lena
dovoljenje za preoblikovanje, ¢e sklad obrtnikov pri preoblikovanju
izpolni vse zahteve zakona, ki ureja zavarovalni$tvo, ki se nana$ajo
na druzbo za vzajemno zavarovanje.

(6) Z dnem vpisa preoblikovanja iz prvega odstavka tega €lena v
sodni register preidejo vse premozenje ter pravice in obveznosti
sklada obrtnikov na druzbo iz prvega odstavka tega ¢lena, ki je od
vpisa preoblikovanja v sodni register upravljavec vseh pokojninskih
skladov, katerih upravljavec je bil do vpisa preoblikovanja v sodni
register sklad obrtnikov.

426. clen
(poslovanje sklada obrtnikov do preoblikovanja)

Do preoblikovanja sklada obrtnikov v druzbo za vzajemno
zavarovanje iz prvega odstavka prejSnjega €lena veljajo dolo¢be od
382., 383., 384., 385. in 386. ¢lena ZPIZ-1.

427. ¢len
(demografski rezervni sklad)

S posebnim zakonom se v roku dveh let po uveljavitvi tega zakona
uredi delovanje in financiranje demografskega rezervnega sklada iz
prvega odstavka 8. ¢lena tega zakona.

428. ¢len
(prenehanje veljavnosti podzakonskih aktov)
(1) Z dnem uveljavitve tega zakona prenehajo veljati:
- Pravilnik o organizaciji in na¢inu delovanja invalidskih komisij ter

drugih izvedenskih organov Zavoda za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje Slovenije (Uradni list RS, §t. 118/05 in 18/07 — popr.);

- Pravilnik o nacinu dela Komisije za ugotovitev podlage za odpoved
pogodbe o zaposlitvi (Uradni list RS, st. 117/05);

- Pravilnik o seznamu poklicnih bolezni (Uradni list RS, st. 85/03);

- Uredba o merilih in kriterijih za dolocitev delovnih mest, za katera je
obvezna vkljuéitev v dodatno pokojninsko zavarovanje (Uradni list
RS, st. 56/03);

- Sklep o izdaji obrazcev za uveljavljanje pravic iz obveznega
invalidskega zavarovanja in obrazcih delovne dokumentacije (Uradni
list RS, &t. 113/02);

- Sklep o kriterijin, merilih in postopku za dolo€anje viSine sredstev
za prilagoditev prostorov in delovnih sredstev ter usposabljanja za
zaposlitev za delovne invalide (Uradni list RS, §t. 34/06);

- Sklep o povracilu potnih stroSkov (Uradni list RS, §t. 113/02, 49/05,
54/06 in 50/12);

- Sklep o dolocitvi prispevkov za posebne primere zavarovanja
(Uradni list RS, §t. 111/00);

- Sklep o kriterijih in merilih za dodelitev financnih sredstev za
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raziskovalno in preventivno dejavnost (Uradni list RS, §t. 57/07);
- Pravilnik o postopku za razvr§¢anje v zavarovalne osnove (42/06);

- Sklep o doloditvi najnizjega in najviSjega zneska ter nacinu
doloCitve odSkodnine v skupnem znesku v regresnih zadevah
(Uradni list RS, st. 44/01);

- Sklep o registru osebnih ra¢unov in potrdilu o Stevilu enot
premozenja (Uradni list RS, §t. 61/00);

- Sklep o racunovodskih izkazih vzajemnega pokojninskega sklada
(Uradni list RS, st. 98/09);

- Sklep o poro¢anju upravljavca vzajemnega pokojninskega sklada
(Uradni list RS, &t. 27/02, 133/03, 137/04 in 98/09);

- Sklep o letnem porocilu vzajemnega pokojninskega sklada (Uradni
list RS, §t. 98/09);

- Odredba o usklajevanju zneska najnizje in najviSje premije
prostovoljnega dodatnega zavarovanja (Uradni list RS, §t. 58/00);

- Odredba o najviS§jem dovoljenem odstotku vstopnih in izstopnih
stroSkov ter najvi§ji provizii za upravljanje vzajemnega
pokojninskega sklada (Uradni list RS, §t. 58/00);

- Sklep o izraCunavanju donosnosti, Ciste vrednosti sredstev,
vrednosti enote premozZenja in nacinu dolocitve datuma konverzije
(Uradni list RS, &t. 13/01);

- Sklep o izraCunavanju donosnosti, Ciste vrednosti sredstev,
vrednosti enote premozenja in nacinu doloCitve datuma konverzije
(Uradni list RS, st. 82/09);

- Sklep o nacinu vrednotenja knjigovodskih postavk vzajemnega
pokojninskega sklada (Uradni list RS, §t. 98/09);

- Sklep o izjavi o nalozbeni politiki ter o obvladovanju tveganj
pokojninskega sklada (Uradni list RS, §t. 137/06);

- Sklep o nadinu izracuna in postavkah dodatnega lastnega kapitala
(Uradni list RS, §t. 28/07);

- Sklep o dodatnem lastnem kapitalu izvajalca pokojninskega nacrta
(Uradni list RS, st. 33/07) in

- Sklep o reviziskem pregledu letnega porocila vzajemnega
pokojninskega sklada (Uradni list RS, §t. 110/09), ki pa se
uporabljajo do sprejema novih, ¢e niso v nasprotju s tem zakonom,

uporabljajo pa se do uveljavitve podzakonskih aktov oziroma
splosnih aktov za izvrSevanje javnih pooblastil po tem zakonu, kolikor
niso v nasprotju s tem zakonom.

(2) Z dnem uveljavitve tega zakona prenehajo veljati:

- Sklep o dodatku za pomo¢ in postrezbo za najtezje prizadete
upravicence (Uradni list RS, §t. 77/98);

- Sklep o kriterijih za ugotavljanje zmanjSanja zmoznosti premikanja
zavarovancev za najmanj 70 % (Uradni list RS, $t. 50/00);

- Sklep o pogojih, kdaj se Steje, da zavarovanec prezivlja druzinske
¢lane (Uradni list RS, §t. 50/00, 83/02 in 54/06) in

- Pravilnik o dolo€itvi odpravnin zaradi prenehanja delovnega
razmerja iz operativnih razlogov za namene izvajanja zakona o
dohodnini in zakon o prispevkih za socialno varnost (Uradni list RS,
St. 114/02, 54/04 — ZDoh-1 (56/04 — popr., 62/04 — popr., 63/04 —

popr.).

429. ¢len
(prenehanje veljavnosti zakonov)

(1) Z dnem uveljavitve tega zakona preneha veljati Zakon o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, st. 109/06
— uradno preci$¢eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 10/08 — ZVarDod,
98/09 - ZIUZGK, 38/10 — ZUKN, 61/10 — ZSVarPre, 79/10 —
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ZPKDPIZ, 94/10 — ZIU, 110/11 — ZDIU12 in 40/12 — ZUJF; v
nadaljnjem besedilu: ZPI1Z-1).

(2) Z dnem uveljavitve tega zakona preneha veljati:

- 3. to¢ka drugega odstavka 3. €lena in tretja alineja 5. ¢lena Zakona
o usklajevanju transferov posameznikom in gospodinjstvom v
Republiki Sloveniji (Uradni list RS, §t. 114/06, 59/07 — ZStip (63/07 —
popr.), 10/08 — ZVarDod, 71/08, 73/08, 98/09 — ZIUZGK);

- drugi odstavek 87. ¢lena Zakona o policiji (Uradni list RS, §t. 66/09
— uradno preci§¢eno besedilo in 22/10);

- drugi odstavek 260. ¢lena Zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij
(Uradni list RS, &t. 110/06 — uradno precis¢eno besedilo, 76/08 in
40/09);

-2.,3.,4.,5,6., 15, 16., 17., 17.a in 18. ¢len Zakona o prispevkih
za socialno varnost (Uradni list RS, §t. 5/96, 18/96 — ZDavP, 34/96,
87/97, 3/98, 106/99 — ZPIZ-1, 81/00 — ZPSV-C, 97/01 — ZSDP,
97/01, 62/10 — odlo¢ba US), ki se nanasajo na prispevke za obvezno
pokojninsko in invalidsko zavarovanje;

- 64. ¢len Zakona o carinski sluzbi (Uradni list RS, §t. 103/04) in
- 12.a poglavje ZISDU-2.

(3) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se dolo¢be 101., 102., 103.
in 104. Clena ZPIZ-1 uporabljajo do ureditve v zakonu, ki ureja
zaposlitveno rehabilitacijo in zaposlovanje invalidov. Ne glede na prvi
odstavek tega €lena se do 30. aprila 2013 Se naprej uporabljajo
dolo¢be 225. ¢lena ZPIZ-1 v povezavi s Sesto alinejo prvega
odstavka 26. ¢lena ZPIZ-1.

(4) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se dolocba druge alineje
tretiega odstavka 455. ¢&lena ZPIZ-1 uporablia do sklenitve
mednarodnih sporazumov o socialnem zavarovanju z drzavami,
nastalimi na obmo¢ju nekdanje SFRJ.

(5) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se dolo¢ba prvega
odstavka 117. ¢lena ZPIZ-1 uporablja do vzpostavitve evidenénega
analitskega informacijskega sistema za visoko Solstvo v Republiki
Sloveniji- eVS in Centralne evidence udeleZencev vzgoje in
izobrazevanja — CEUVIZ za pridobivanje podatkov o statusu
Solajocih. Ce otrok, prejemnik druZinske pokojnine, ne ravna v skladu
s prvim odstavkom 117. ¢&lena ZPIZ-1, zavod zagasno ustavi
izplaCevanje druzinske pokojnine. Po predlozitvi ustreznega potrdila
zavod z izplaGevanjem nadaljuje, pri ¢emer s prvim nakazilom
izplaca tudi zapadle neizpla¢ane zneske.

(6) Z dnem uveljavitve tega zakona se ne glede na dolo¢be 3. in 6.
¢lena ZPSV in dolo¢be ZZVZZ, tudi obvezni prispevki za zdravstveno
zavarovanje, do ustrezne ureditve v zakonu, ki ureja zdravstveno
varstvo in zdravstveno zavarovanje, placujejo od osnove, doloCene v
144. €lenu tega zakona, pri ¢emer se ne uporablja Cetrti odstavek
144. ¢lena tega zakona.

(7) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se dolocbe 209. ¢lena
ZPIZ-1, razen sedmega odstavka 209. ¢lena ZPIZ-1, uporabljajo do
zacetka uporabe 145. ¢lena tega zakona.

(8) Ne glede na prvi odstavek tega Clena se dolo¢ba tretjega in
Cetrtega odstavka 208. ¢lena ZPIZ-1 uporabljata do zadetka uporabe
Cetrtega odstavka 144. Clena tega zakona.

(9) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se dolocbe 143. do 149.
¢lena ZPIZ-1, uporabljajo do uveljavitve predpisov s podrocja varstva
invalidov, vendar le za poSkodbo pri delu in poklicno bolezen.

(10) Z dnem uveljavitve tega zakona preneha veljati drugi odstavek
56. ¢lena Zakona o izvajanju rejniSke dejavnosti (Uradni list RS, §t.
110/02 in 114/06 — ZUTPG) v delu, ki se nanaSa na prispevke za
obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje ter v delu, ki dolo¢a
osnovo za plaCevanje prispevkov za obvezne prispevke za
zdravstveno zavarovanje in se ne glede na zakon, ki ureja
zdravstveno varstvo in zdravstveno zavarovanje prispevki za
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obvezno zdravstveno zavarovanje do ustrezne ureditve v zakonu, ki
ureja zdravstveno varstvo in zdravstveno zavarovanje, placujejo od
osnove, dolo¢ene v Cetrtem odstavku 147. €lena tega zakona.

(12) Z dnem uveljavitve tega zakona preneha veljati tretji odstavek
179. ¢lena Zakona za uravnotezenje javnih financ (Uradni list RS, &t.
40/12) v delu, ki dolo¢a izpolnitev minimalnih pogojev za pridobitev
pravice do starostne pokojnine v skladu s predpisi, ki urejajo
obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje, in sicer se namesto
teh pogojev, od uveljavitve tega zakona Stejejo pogoji za pridobitev
pravice do predCasne ali starostne pokojnine v skladu z dolo¢bami
tega zakona.

(13) Postopki za odpis, delni odpis, odlog in obro¢no odplacevanje
prispevkov za obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje, ki so
bili zaceti na podlagi dolo¢b 228. ¢lena ZPI1Z-1, se dokonéajo po
predpisih, veljavnih do uveljavitve tega zakona.

(14) Z dnem uveljavitve tega zakona se v prvem odstavku 74. ¢lena
Zakona o zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov (Uradni
list RS, §t. 16/07 in 87/11) besedilo »prvega odstavka 226. ¢lena
Zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS,
§t. 109/06 — uradno precis¢eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 10/08 —
ZVarDod, 98/09 — ZIUZGK, 38/10 — ZUKN, 61/10 — ZSVarPre in
79/10 — ZPKDPIZ) nadomesti z besedilom »zakona, ki ureja obvezno
pokojninsko in invalidsko zavarovanje.«.

(15) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se dolo¢ba drugega
odstavka 15. €lena ZPIZ-1 uporablja do zaCetka uporabe 16. Clena
tega zakona. Druzbeniki, ki ob uveljavitvi tega zakona izpolnjujejo
pogoje za zavarovanje po 16. ¢lenu tega zakona, morajo do 31.
decembra 2013 uskladiti lastnost zavarovanca s 16. ¢lenom tega
zakona. Zavod na podlagi podatkov zavoda za zdravstveno
zavarovanje in poslovnega registra za osebe iz prejSnjega stavka, ki
v roku iz prejSnjega stavka niso uskladile lastnosti zavarovanca, po
uradni dolznosti ugotovi lastnost zavarovanca od 1. januarja 2014
napre;.

430. ¢len
(uporaba dolo¢b tega zakona)

(1) Dolo¢ba 156. ¢lena tega zakona se zacne uporabljati 1. julija
2013.

(2) Doloc¢ba stirinajstega odstavka 145. ¢lena tega zakona in dolo¢ba
157. ¢lena tega zakona se za¢neta uporabljati 1. julija 2013.

(3) Ne glede na prvi in drugi odstavek 106. ¢lena tega zakona in ne
glede na osmi odstavek tega Clena se v letu 2013 uskladitev izvede v
viSini stopnje rasti povpre¢ne bruto place, izplacane za obdobje
januar-december 2012, v primerjavi s povpreéno bruto placo,
izplaano za enako obdobje v letu 2011, pri Eemer pa skupni znesek
uskladitve pokojnin v letu 2013 ne sme presegati 50 milijonov eurov.

(4) Dolocba tretjega odstavka 140. ¢lena tega zakona se zacne
uporabljati 1. januarja 2016.

(6) Dolocbe cetrtega odstavka 144. ¢lena in 145. ¢lena tega zakona
se zacnejo uporabljati 1. januarja 2014.

(7) Dolocbe 16. in 18. ¢lena tega zakona se zacnejo uporabljati 1.
januarja 2014.

(8) Na nacin iz prvega in drugega odstavka 106. ¢lena tega zakona
se lahko v letu, ki sledi letu, v katerem je ugotovljena pozitivna
gospodarska rast bruto domacega proizvoda ali v letu, ko je rast
najnizje pokojninske osnove dve leti zaporedoma niZja od rasti cen
Zivljenjskih potrebS¢in v obdobju januar—-december preteklega leta v
primerjavi z enakim obdobjem pred tem, na predlog sveta zavoda in
ob soglasju Vlade Republike Slovenije, opravi izredna uskladitev
pokojnin.

(9) Do sprejema zakona, ki bo urejal poraCunavanje finanénih
obveznosti Republike Slovenije iz pokojninskega in invalidskega
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zavarovanja, se obveznosti drzavnega prorac¢una, dolo¢ene v 161.
Clenu tega zakona, obracunavajo na nacin, dolo¢en v Zakonu o
poracunavanju finannih obveznosti Republike Slovenije iz
pokojninskega in invalidskega zavarovanja (Uradni list RS, §t. 81/00).

(10) Dolocbe 277. ¢&lena tega zakona se v zvezi s posli z
vrednostnimi papirji, ki jih izda Republika Slovenija oziroma Banka
Slovenije, instrumenti denarnega trga in denarnimi depoziti, ki jih za
racun pokojninskega sklada sklepa upravljavec povezan z Republiko
Slovenija, za¢nejo uporabljati s 1. januarjem 2015.

431. ¢len
(zacetek veljavnosti)
Ta zakon zacne veljati prvi dan naslednjega meseca po objavi v

Uradnem listu Republike Slovenije.
8t. 172-01/12-42/55

Ljubljana, dne 4. decembra 2012
EPA 730-VI

Drzavni zbor Republike Slovenije Jakob Preseénik |.r. Podpredsednik

Zakon o spremembi in dopolnitvah Zakona o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZPIZ-2A),
Uradni list RS 39-1516/2013 vsebuje naslednje prehodne
in konéne dolocbe:

5. ¢len

(1) Zavarovanec, ki je na podlagi Zakona o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 96/12), in ob
upostevanju 3. in 8. ¢lena tega zakona, za obdobja od 1. janu-arja
2013 dalje, placal prispevek, ima pravico do vracila razlike med
viSino prispevka, ki ga je placal na podlagi ZPIZ-2 in viSino
prispevka, doloCenega na podlagi tega zakona (v nadaljevanju
besedila: prevec placani znesek).

(2) Ne glede na roke, dolo¢ene z zakonom, ki ureja davéni postopek,
se prevec placani znesek prispevka vrne po uradni dolznosti v roku
90 dni od uveljavitve tega zakona. Po poteku tega roka, je
zavarovanec upravi¢en do zamudnih obresti v skladu z zakonom, ki
ureja davéni postopek.

6. ¢len

(1) Zavarovanec iz 3. ¢lena tega zakona, ki se je od 1. ja-nuarja 2013
do uveljavitve tega zakona odjavil iz obveznega zavarovanja, se
lahko v roku 30 dni od uveljavitve tega zakona ponovno prijavi v
obvezno zavarovanje za obdobje od odjave do ponovne vkljucitve v
zavarovanje po tem ¢lenu, na nacin in pod pogoji dolo¢enimi v 3. in
8. ¢lenu tega zakona.

(2) Zavarovanec iz prejSnjega odstavka mora v roku 60 dni od
uveljavitve tega zakona placati prispevke za obdobje zavarovanja od
1. januarja 2013 do ponovne vklju€itve v zava-rovanje po prejSnjem
odstavku tega ¢lena.

7. clen

Od dneva zaCetka uporabe tega zakona so zavarovanci, ki so
oziroma ki bodo po prvem in tretiem odstavku 407. €lena in po
tretiem odstavku 411. €lena zakona tudi za obdobje od 1. januarja
2013 dalje placevali prispevke od osnove, ki je nizja od zneska
dolo¢enega v 149. ¢lenu v povezavi s sedmim in enajstim odstavkom
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410. ¢lena in drugim odstavkom 411. ¢lena Zakona o pokojninskem
in invalidskem zavarovanju Slovenije (Uradni list RS, §t. 96/12),
zavarovani za ozji obseg pravic po predpisih veljavnih do uveljavitve
Zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju Slovenije
(Uradni list RS, &t. 96/12).

8. ¢len

Ta zakon zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu
Republike Slovenije, dolo¢be 1., 2., 3., 4. in 7. &lena tega zakona pa
se zacnejo uporabljati s 1. januarjem 2013.

Zakon o spremembabh in dopolnitvah Zakona o
izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2013
in 2014 (ZIPRS1314-A), Uradni list RS 46-1756/2013
vsebuje naslednje prehodne in konéne dolo€be:

63.a ¢len
(posebna ureditev glede na 245. ¢len ZPIZ-2)

Ne glede na 245. &len Zakona o pokojninskem in invalid-skem
zavarovanju (Uradni list RS, &t. 96/12 in 39/13) je lahko v letih 2013
in 2014 znesek vplacil kolektivnega zavarovanja po Zakonu o
kolektivnem dodatnem pokojninskem zavarovanju za javne
usluzbence (Uradni list RS, §t. 126/03), ki ga za posame-znega
javnega usluzbenca vplaca delodajalec v posameznem koledarskem
letu, nizZji od 240 eurov.

Zakon o interventnih ukrepih na podrocju trga dela in
starSevskega varstva (ZIUPTDSV), Uradni list RS
63-2511/2013 vsebuje naslednje prehodne in konéne
dolocbe:

2.Clen
{spodbuda za-zaposlevanje mlajSih brezpesehih-oseb}

1} Ne-glede- na -delo€be -Zakena -0 pekejrinskermn i -invalidskem
zavarovanjy {Uradni ist -RS- §t— 96412 -in- 39413)- Zakona- ©
zdravstvenem- varstw Hn-zdravstvenem zavarovanju (WUradnidist RS,
§t—72/06- -—uradne -predisSéenro-besedile; 414/06- —ZUFTRG;- 1407
76408, 62/10 — ZUPJS; 8714,-406/12— ZUJF -in-24/43—-ZUTFD-A)
Zakona o starSevskemn varstvu-ir druzinskir prejemkih- (Uradni-ist
RS, -8t 419/66—-—uradne -pre¢iSéeno- besedile, -144/06 — ZUTRG;
40408, 62418 —ZURJS in 40412 —ZUJF in-Zakena e urejanju trga dela
Uradni-list RS, $t-80/40,-40/42— ZUJE in 21#13) je-deledajatee, kiv
oebdobju iz etrtega edstavka 5.-€lena tegazakena sklene pogodbeo o
zaposlitvi-za redoloden Gas-z-brezpeselno esebo,-miajSc-od 30-et; ki
je —najmanj—tr mesece -pred skilenitvije- pogodbe-—o- zaposlitvi-za
Aedologéen €as prijavljena v evidenc brezposelnik eseb-za prvin-24
mesecev- zaposlitve- eprosCen- pla€ila prispevkev- delodajalea—-za
pokojninske- in -invalidsko —zavarevanje;- zdravstveno- zavarovanje,
Zavarovanje -za -starSevsko- varstvo- in —zavarevanje- za- primer
brezposelnesti.

{2)Do eprostitve iz prejSrjega-odstavka je upraviten-deledajales:

- ki zadnrje- tri -mesece—pred -sklenitvije pogedbe-o- zaposlitvi-za
nedologéen €as z mlajSe brezposee esebe iz prvega-odstavka tega
&lena ni-zaCel pestopka edpovedi- pogodbe -0 -zapeskitv oziroma
edpovedal pogodbe o zaposlitvi-delaveem iz poslovnihrazlegev;

— ki pred sklenitvije pogodbe © zaposlitvi-za redoloéen éas z mlajSe
brezposelne osebe iz prvega edstavka-tega-lera-nHmel-blokiranega
transakcijskegaracuna-30 alive€ zaporednih-dri in

- ki je v zadnjih-Sestih-mesecih-pred- sklenitvijo-pegedbe- o-zapeslitv
za—-nedeleten-Gas-z-mlajSe brezposelne- esebe iz prvega-odstavka
tega-Clena redne izplageval pla€e-in- plageval ebvezne prispevke-za
soeialne varnest-zapesierim.
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{3)-Delodajalec je-v primerd, €e-pe skienritvi pogodbe -0 zaposlitvi-za
Aedologen €as -v -skladu- s- prvim- edstavkom tega- Glenra-tej -osebi
edpove- pogodbe -0 zapestitv iz -peslevaega razloga-ah v primerd
zredne- edpovedi- pogodbe -0-zapeslitvi s —strani-te -osebe—pred
potekom — 24~ -mesecev- -zapeslitve~ -delzan- -pladati- prispevke
delodajalea—za -secialro-varrost za- eelotro- obdobje- zaposlitve- te
esebe.

{4)-Spoedbuda-iztega Slerani-zdruzliva s spedbudo-za zaposlovanje
iz -drugega -odstavka 5 €lena Zakona- 6- razvojni- podperi-Pemurski
regiji-v-obdebju—2610-2045-(Uradni Hist RS; $t.-8#09); spedbudo-za
zaposlevanje -na preblemskih- cbmoéjih z visoko-brezpeselrostje iz
27— élena Zakona- o spedbujanju- skladnega regionalnega razvoja
Uradnit-list RS, §t.-26/H in-5#12);-spodbudo-za-zapesiovanje iz 157~
&lena Zakora-0-pekejninsken in irvalidskem-zavarovanjd,-spodbude
za— Zaposlevanje— iz - prvega — edstavka — 39- €lena — Zakora- o
spremembah Hn-depelritvak Zakona-o-urejanju-trga-dela (Uradni-ist
RS, §t-24/43} terspodbude za—zapeslovanje-iz 74 -clera-Zakena o
zaposlitveni-rehabilitaciji in zapeslevanju-invalidev-(bradni Hist RS- §t
46/07 —uradne pre€isene besedile, 8H14,96/12 - ZP1Z-2)-

{6} Ne—glede—na -delo€be ~Zakena -0 -pekejrinskers in-invalidskem
Zavarovanjd, -Zakena —o- zdravstvenem- varstvu- iR —zdravstvenem
zavarovanju, Zakona o- starSevskem- varstwu -Hin-druzinskih-prejemkih
in Zakena o drejanj rga-dela; je -oseba-iz-prvega -odstavka-tega
€lena pavikdjub -nepladilu- prispevkov za pokojniasko- in -nvatidske
Zavarovanje, —zdravstveRro— zavarovanje; —zavarevanje— za— primer
brezposelnestt in zavarovanje za -starSevsko-varstve, upraviéena-de
enakega -obsega pravie iz Aavedenih soeiainih zavarovanj: ket-Ce bi
bili-prispevki de-lodajaleaplacani.

Zakon o spremembabh in dopolnitvah Zakona o socialno
varstvenih prejemkih (ZSVarPre-C), Uradni list RS
99-3549/2013 vsebuje naslednje prehodne in konéne
dolocbe:

38. ¢len
(prenehanje veljavnosti posameznih doloéb nekaterih
zakonov)

(6) Z dnem uveljavitve tega zakona v Zakonu o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 96/12, 39/13 in 63/13 —
ZIUPTDSV) preneha veljati $esti odstavek 406. ¢lena v delu, ki se
nanasa na pogrebnino in posmrtnino, ki se uporablja do 31.
decembra 2013.

Zakon o mati¢ni evidenci zavarovancev in uzivalcev
pravic iz obveznega pokojninskega in invalidskega
zavarovanja (ZMEPIZ-1), Uradni list RS 111-4125/2013
vsebuje naslednje prehodne in konéne dolocbe:

114. ¢len
(zavezanec za placilo prispevka delodajalca)

(1) Ne glede na dolo¢bo druge alineje prvega odstavka 153. ¢lena
Zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS,
§t. 96/12, 39/13 in 63/13 — ZIUPTDSV; v nadaljnjem besedilu:
ZPIZ-2) je do ureditve v zakonu, ki ureja pokojninsko in invalidsko
zavarovanje, zavezanec za placilo prispevka delodajalca sam
zavarovanec, Ce izplaCevalec prejemka za delo v okviru drugega
pravnega razmerja ni placnik davka v skladu z zakonom, ki ureja
davéni postopek.

(2) Do ureditve v zakonu, ki ureja davéni postopek, prispevke za
obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje za zavarovance iz
18. ¢lena ZPIZ-2, ¢e je v skladu s prejs$njim odstavkom zavezanec za
placilo prispevka delodajalca sam zavarovanec, ugotovi daveni organ
z odlogbo, s katero izracuna akontacijo dohodnine od dohodkov, od
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katerih se placuje prispevke za obvezno pokojninsko in invalidsko
zavarovanje za zavarovance po 18. Clenu ZPIZ-2. Zavezanec za
prispevke mora placati prispevke v roku in na nacin, ki je dolo¢en za
akontacijo dohodnine od dohodkov, od katerih se placuje prispevek
za obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje za zavarovance
po 18. ¢lenu ZPIZ-2.

(3) Ce se v primerih iz prej$njega odstavka v skladu z zakonom, ki
ureja davéni postopek, akontacija dohodnine od dohodkov, od
katerih se pladuje prispevke za obvezno pokojninsko in invalidsko
zavarovanje za zavarovance po 18. ¢lenu ZPIZ-2, ne odmeri,
prispevek za obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje za
zavarovance po 18. ¢lenu ZPIZ-2, ugotovi davéni organ z odlocbo
enkrat letno za koledarsko leto, s katero izraGuna prispevke za
obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje, na podlagi podatkov,
s katerimi razpolaga za potrebe akontacije dohodnine od teh
dohodkov. Davéni organ odlo¢bo izda najkasneje do 31. januarja
tekoCega leta za preteklo leto. Zavezanec za prispevke mora
prispevke plac¢ati v 30 dneh od vrocitve odlocbe.

115. ¢len
(odpravnina zaradi prenehanje pogodbe o zaposlitvi za
dolocen €as in uskladitev statusa zavarovanca)

(1) Ne glede na dolo¢bo prvega odstavka 144. ¢lena ZPIZ-2 se do
ureditve v zakonu, ki ureja pokojninsko in invalidsko zavarovanje, v
osnovo za placilo prispevkov za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje ne Steje znesek odpravnine zaradi prenehanja pogodbe
o zaposlitvi za dolo¢en ¢as, od katerega se v skladu z zakonom, ki
ureja dohodnino, ne placuje dohodnina.

(2) Ne glede na dolocitev rokov v 406. €lenu in petnajstem odstavku
429. ¢lena ZPIZ-2 morajo te osebe uskladiti lastnost zavarovanca
oziroma se obvezno zavarovati do 31. decembra 2014.

(3) Ne glede na dolocbo tretjega in petega odstavka 406. ¢lena in
petnajstega odstavka 429. ¢lena ZPIZ-2 zavod po uradni dolznosti
ugotovi lastnost zavarovanca od 1. januarja 2015 napre;j.

(4) Ne glede na dolo¢bo petega odstavka 406. ¢lena ZPIZ-2 se
uzivalcu pokojnine, ki do 31. decembra 2014 ne uskladi svojega
statusa, preneha izplacevati pokojnina s prvim naslednjim dnem po
poteku tega roka.

(5) Osebe, ki so uskladile svoj status na podlagi 406. ¢lena ZP1Z-2,
lahko ponovno vzpostavijo enak status, kot so ga imele na dan 31.
decembra 2012.
Zakon o preprecevanju dela in zaposlovanja na ¢rno
(ZPDZC-1), Uradni list RS 32-1320/2014 vsebuje

naslednje prehodne in koncne dolocbe:

28. ¢len
(pokojninsko in invalidsko zavarovanje ter zdravstveno
zavarovanje oseb, ki opravljajo osebno dopolnilno delo)

(1) Do ustrezne ureditve v zakonu, ki ureja pokojninsko in invalidsko
zavarovanje, in v zakonu, ki ureja zdravstveno varstvo in
zdravstveno zavarovanje, se za zavarovanje za pokojninsko in
invalidsko zavarovanje ter zdravstveno zavarovanje za posameznike,
ki opravljajo osebno dopolnilno delo, uporabljajo dolo¢be 28. do 32.
¢lena tega zakona.

(2) Posameznik, ki opravlja osebno dopolnilno delo iz 12. ¢lena tega
zakona, se obvezno zavaruje za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje v skladu z 18. ¢lenom Zakona o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, &t. 96/12, 39/13 in 101/13 —
ZIPRS1415; v nadaljnjem besedilu: ZP1Z-2) in za poskodbo pri delu
in poklicno bolezen v skladu s 5. to¢ko 17. ¢lena Zakona o
zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS,
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§t. 72/06 — uradno precis¢eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07,
76/08, 62/10 — ZUPJS, 87/11, 40/12 — ZUJF, 21/13 — ZUTD-A,
91/13, 99/13 - ZSVarPre-C, 99/13 - ZUPJS-C in 111/13 -
ZMEPIZ-1; v nadaljnjem besedilu: ZZVZZ) pod pogojem, da je
vklju€en v zdravstveno zavarovanje na podlagi prvega odstavka 15.
¢lena ali 20. ¢lena ZZVZZ.

(3) Ne glede na prej$nji odstavek se posameznik, ki opravlja osebno
dopolnilno delo in je uZivalec pokojnine ali je obvezno pokojninsko in
invalidsko zavarovan s polnim delovnim oziroma zavarovalnim
¢asom, obvezno zavaruje za invalidnost in smrt, ki je posledica
poskodbe pri delu ali poklicne bolezni v skladu z 20. ¢lenom ZPIZ-2.

(4) Do zacCetka uporabe 12. do 16. Clena tega zakona, posameznik,
ki opravlja osebno dopolnilno delo, ni obvezno pokojninsko in
invalidsko zavarovan na podlagi 18. ali 20. ¢lena ZPIZ-2, ni obvezno
zavarovan za poSkodbo pri delu in poklicno bolezen na podlagi 5.
tocke 17. €lena ZZVZZ in ne placuje prispevka iz 55.a ¢lena ZZVZZ.

29. ¢len
(viSina prispevka za osebno dopolnilno delo)

(1) Visina prispevkov za osebno dopolnilno delo za pokojninsko in
invalidsko zavarovanje znaSa sedem eurov ter za zdravstveno
zavarovanje dva eura na posamezno vrednotnico. ViSina prispevkov
se usklajuje z gibanjem povprecne place, izplatane za obdobje od
januarja do decembra preteklega leta, v primerjavi s povpre¢no
placo, izplatano za enako obdobje leto pred tem in jo enkrat letno
dolo¢i minister, pristojen za delo, najpozneje do 1. aprila v
koledarskem letu.

(2) Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje se Steje za
prispevek zavarovanca in prispevek delodajalca.

(3) Ne glede na prejSnji odstavek se za zavarovance iz tretjega
odstavka prejSnjega ¢lena Steje, da je placan prispevek za posebne
primere zavarovanja po ZPIZ-2.

(4) S placilom prispevka za zdravstveno zavarovanje iz prvega
odstavka tega Clena se Steje, da je placan prispevek iz Cetrte alineje
drugega odstavka 55. ¢lena ZZVZZ v zvezi s tretjim odstavkom 57.
Clena ZZVZZ in prispevek iz 55.a ¢lena ZZVZZ.

30. ¢len
(zavezanci za placilo prispevka za osebno dopolnilno
delo in zavezanci za prijavo)
(1) Zavezanec za placilo prispevka za posameznike iz prvega

odstavka 12. ¢lena tega zakona je oseba, ki Zeli, da se pri njej
opravijo dela, ki se Stejejo za osebno dopolnilno delo.

(2) Zavezanec za pladilo prispevka za posameznike iz tretjega
odstavka 12. ¢lena tega zakona je posameznik, ki opravlja osebno
dopolnilno delo.

(3) Zavezanec za prijavo v zdravstveno zavarovanje iz drugega
odstavka 28. Clena tega zakona je posameznik, ki priglasi osebno
dopolnilno delo.

31. ¢len
(pobiranje prispevka)
(1) Prispevek za pokojninsko in invalidsko ter zdravstveno
zavarovanje na podlagi osebnega dopolnilnega dela pobira davéna
uprava.

(2) Ce ni s tem zakonom drugade dologeno, se glede postopka
pobiranja prispevka, pravic in obveznosti zavezanca, varovanja
podatkov in pristojnosti davénega organa uporablja zakon, ki ureja
daveni postopek in davéno sluzbo.

(3) Zahtevek za pridobitev vrednotnice se S$teje za obracun
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prispevkov za socialno varnost po zakonu, ki ureja davéni postopek,
vloZen pri davénem organu. Za ta obracun se ne uporabljajo dolocbe
zakona, ki ureja davéni postopek, s katerimi se ureja predlozitev
davénega obraduna po izteku predpisanega roka, popravljanje
pomanjkljivosti oziroma pomot v davénem obracunu ter popravljanje
davénega obraduna, ¢e je davéna obveznost izkazana previsoko.

(4) Obveznost za placilo prispevka za pokojninsko in invalidsko ter
zdravstveno zavarovanje na podlagi osebnega dopolnilnega dela
nastane z vloZitvijo zahtevka za pridobitev vrednotnice. Ce se delo
opravlja v nasprotju s sedmim odstavkom 12. ¢lena tega zakona,
obveznost za pladilo prispevkov nastane z zaCetkom opravljanja
dela.

(5) Obveznost za placilo prispevka iz prejSnjega odstavka mora biti
plaéana najpozneje v 10 dneh od nastanka obveznosti za placilo
prispevka.

(6) V postopkih, ki jih davéna uprava za¢ne na zahtevo stranke, ni
mogoce zahtevati vracila prispevka.

(7) Zavezanec za placilo prispevka iz prejSnjega clena placa
prispevek prek spletnega portala e-uprava ali osebno na upravni
enoti, ki za posameznika placilo opravi prek spletnega portala
e-uprava. Pri pladilu prispevka v gotovini na upravni enoti se ne
glede na zakon, ki ureja davéni postopek, Steje, da je prispevek
placan na dan placila prispevka na upravni enoti.

32. ¢len
(ugotovitev zavarovalne dobe in osnove za pokojninsko
in invalidsko zavarovanje za posameznike, ki opravljajo
osebno dopolnilno delo)

(1) Posamezniku iz prvega odstavka 28. ¢lena tega zakona se prizna
sorazmerni del obdobja zavarovanja v obveznem pokojninskem in
invalidskem zavarovanju na nacin, ki velja za osebe, ki opravljajo
delo v okviru drugega pravnega razmerja v skladu z zakonom, Ki
ureja pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

(2) Posamezniku iz prejSnjega odstavka se na podlagi placanih
prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje iz naslova
osebnega dopolnilnega dela v preteklem koledarskem letu ugotovi
znesek osnove, ki se upoSteva za izracun pokojninske osnove.

(3) Znesek osnove iz prejSnjega odstavka se ugotovi tako, da se na
podlagi vsote vplaanih prispevkov za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje iz preteklega koledarskega leta izracuna viSina osnove,
ob upostevanju dolocbe prejSnjega odstavka. Visina osnove se
ugotovi na podlagi prispevnih stopenj, ki veljajo za placilo prispevkov
za pokojninsko in invalidsko zavarovanje v skladu z zakonom, ki
ureja prispevke za socialno varnost, na dan placila teh prispevkov.

(4) Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije na
podlagi podatkov, ki mu jih posreduje davéna uprava, ugotovi
obdobja zavarovanja in osnovo za posameznike iz prvega in drugega
odstavka tega ¢lena na nacin, ki velja za osebe, ki opravljajo delo v
okviru drugega pravnega razmerja v skladu z zakonom, ki ureja
pokojninsko in invalidsko zavarovanje, ¢e s tem zakonom ni drugace
doloceno.

(5) Davéna uprava posreduje Zavodu za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje Slovenije podatke, ki so potrebni za ugotovitev obdobja
zavarovanja in osnove v obveznem pokojninskem in invalidskem
zavarovanju na podlagi evidence obraunov prispevkov za socialno
varnost.

(6) Za osebe iz drugega odstavka tega ¢lena Zavod za pokojninsko
in invalidsko zavarovanje Slovenije oblikuje tudi prijavo v
zavarovanje in odjavo iz zavarovanja v skladu z zakonom, ki ureja
pokojninsko in invalidsko zavarovanje, vendar je ne vlozi pri prijavno
odjavni sluzbi Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije.
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Avtenti¢na razlaga petega odstavka 206. ¢lena Zakona o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ORZPI1Z206),
Uradni list RS 44-1808/2014 vsebuje naslednje dolo¢be:

Dolo¢bo petega odstavka 206. ¢lena Zakona o po-kojninskem in
invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, &t. 96/12, 39/13, 46/13 -
ZIPRS1314-A, 63/13 - ZIUPTDSV, 99/13 - ZSVarPre-C, 101/13 -
ZIPRS1415, 107/13 - od-loéba US in 111/13 - ZMEPIZ-1) je treba
razumeti tako, da zavarovanci, ki so najmanj 10 let opravljali vojasko
sluzbo v Slovenski vojski ter ne nameravajo uveljaviti pravice do
poklicne pokojnine in poklicni vojaki, ki se jim odpove po-godba o
zaposlitvi na obrambnem podro¢ju na podlagi za-kona zaradi
starostne omejitve opravljanja vojaske sluzbe, imajo pravico
zahtevati, da se jim sredstva, ki jih imajo na racunu pri skladu,
izplatajo v enkratnem znesku, Sele po prenehanju veljavnosti
pogodbe o zaposlitvi z Ministrstvom za obrambo.

Zakon o dopolnitvah Zakona o postopnem zapiranju
Rudnika Trbovlje - Hrastnik in razvojnem
prestrukturiranju regije (ZPZRTH-E), Uradni list RS
46-1913/2014 vsebuje naslednje prehodne in konéne
dolocbe:

16.a ¢len

Ne glede na dolocbe Zakona o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju (Uradni list RS, &t. 96/12, 39/13, 99/13 — ZSVarPre-C in
101/13 — ZIPRS1415; v nadaljnjem besedilu: ZPI1Z-2), se v tem
poglavju urejajo posebni pogoji za pridobitev pravice do poklicne
pokojnine za posamezne kategorije zaposlenih v Rudniku Trbovlje -
Hrastnik.

To poglavje ureja obveznost Republike Slovenije, da zagotovi
sredstva za placilo prispevka iz petega in sedmega odstavka 16.c
¢lena tega zakona, ko sredstva na osebnem racunu zavarovanca pri
Skladu obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja ne
zadostujejo.

Za pridobitev pravice do poklicne pokojnine, odmero in izplaGevanje
poklicne pokojnine se uporabljajo dolo¢be ZPIZ-2, ¢e ta zakon ne
doloc¢a drugace ali ¢e so dolo¢be ZPIZ-2 ugodnejSe za zavarovanca.

16.b €len
Do poklicne pokojnine pod posebnimi pogoji so upravi¢eni zaposleni
v Rudniku Trbovlje - Hrastnik, ki:

- so bili zaposleni v Rudniku Trbovlje - Hrastnik na dan 1. januar
2014;

- so bili od 1. januarja 2001 do 31. decembra 2013 v Rudniku
Trbovlje - Hrastnik neprekinjeno zaposleni na delovhem mestu, za
katerega je doloCena obvezna vkljuditev v obvezno dodatno
pokojninsko zavarovanje oziroma poklicno zavarovanje;

- so do zaprtja Rudnika Trbovlje - Hrastnik dopolnili starost najmanj
49 let;

- so se odpovedali pravici do odpravnine ob upokojitvi;

- pravico do poklicne pokojnine uveljavijo do zaprtja Rudnika Trbovlje
- Hrastnik vendar najkasneje do 31. decembra 2018.

16.c ¢len
Ne glede na dolo¢bo prvega in tretiega odstavka 204. ¢lena ZP1Z-2
oseba, ki izpolnjuje pogoje iz prejSnjega €lena (v nadaljevanju:
zavarovanec) pridobi pravico do poklicne pokojnine, ko dopolni 49 let
starosti in 40 let pokojninske dobe skupaj z dodano dobo.

Ne glede na dolo¢bo drugega odstavka 202. ¢lena ZPIZ-2 se
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zavarovancu za pridobitev pravice do poklicne pokojnine in pravice
do starostne pokojnine doda dodana doba v dolzini, ki ustreza stopnji
povecanja skladno s predpisi, ki so veljali oziroma se uporabljali do
31. decembra 2000, na delovnem mestu, na katerem je zavarovanec
opravljal delo od 1. januarja 2001 dalje, vendar ne manj kot je
dolo¢eno v drugem odstavku 202. ¢lena ZPIZ-2.

Ne glede na Cetrti odstavek 204.¢lena ZPIZ-2 se poklicna pokojnina
iz prejSnjega odstavka odmeri v viSini starostne pokojnine, ki bi jo
zavarovanec prejel v obveznem pokojninskem in invalidskem
zavarovanju za dopolnjenih 40let pokojninske dobe, povecane za
prispevek za obvezno zdravstveno zavarovanje po devetem
odstavku 413.¢lena ZPIZ-2 ter prispevek za obvezno pokojninsko
zavarovanje po Cetrtem odstavku 25.¢lena ZPIZ-2, vendar najve¢ do
dopolnitve 40 let pokojninske dobe.

Poklicna pokojnina pridobljena na podlagi prvega do tretjega
odstavka tega ¢lena se upravi€encu izplacuje do izpolnitve pogojev
za pridobitev pravice do starostne pokojnine, skladno s splo$nimi
predpisi o pokojninskem in invalidskem zavarovanju

Ce sredstva na osebnem radunu zavarovanca pri Skladu obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja ne zadostujejo za izplacilo
poklicne pokojnine v viSini, dolo€eni v tretiem odstavku tega &lena,
postane zavezanec za plailo dodatnega prispevka za tega
zavarovanca Vv visini primanjkljaja teh sredstev Republika Slovenija.
Prispevek placa z nakazilom na raéun Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja. Nakazilo prispevka po tem odstavku se
izvede v roku 30 dni od prejema obvestila upravljavca o primanjkljaju
sredstev. Upravljavec izvede poklicno upokojitev po tem zakonu s
prvim dnem naslednjega meseca po mesecu, v katerem je
upravljavec prejel prispevek Republike Slovenije za izplagilo poklicne
pokojnine in prispevek Republike Slovenije za dokup pokojninske
dobe iz sedmega odstavka tega Clena. Obveznosti Republike
Slovenije iz naslova poklicnih pokojnin zavarovancem po tem zakonu
so v celoti izpolnjene z nakazilom prispevka Republike Slovenije po
tem ¢€lenu in poracuna tega prispevka, upostevaje odkupno vrednost
sredstev na osebnem ra¢unu zavarovanca.

Ne glede na tretji in peti odstavek tega ¢lena se zavarovancu, ki je
pred uveljavitvijo pravice do poklicne pokojnine prejel odpravnino ob
prenehanju pogodbe o zaposlitvi, za znesek te odpravnine zniza
prispevek Republike Slovenije, ki ga mora v skladu s petim in
sedmim odstavkom tega Clena plaCati za pokritie obveznosti iz
petega in sedmega odstavka tega ¢lena. Ne glede na tretji odstavek
tega ¢lena, se v tem primeru viSina poklicne pokojnine izracuna na
podlagi zbranih sredstev — med katera sodi tudi prispevek Republike
Slovenije iz petega odstavka tega ¢lena, znizan v skladu s prej$njim
stavkom tega odstavka — skladno z dolo¢bami veljavnega
pokojninskega nacrta poklicnega zavarovanja.

Za zavarovanca upravljavec Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja ob poklicni upokojitvi pri Zavodu za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije uveljavi in placa
prispevek za dokup pokojninske dobe za razliko med 40 let
pokojninske dobe in seStevkom dopolnjene pokojninske dobe
zavarovanca brez dodane dobe in obdobja prejemanja poklicne
pokojnine, Ce je seStevek manjSi od 40 let pokojninske dobe.
Prispevek se plata v breme sredstev na osebnem racunu
zavarovanca. Ce sredstva na osebnem radunu zavarovanca iz
prvega odstavka tega ¢lena ne zadoS€ajo za pokritje obveznosti iz
tega odstavka, postane zavezanec za placilo dodatnega prispevka
za tega zavarovanca v viSini primanjkljaja teh sredstev Republika
Slovenija ob upostevanju tudi prvega stavka Sestega odstavka tega
Clena, pri ¢emer se prednostno zagotovijo sredstva za poklicno
pokojnino. Nakazilo prispevka se izvede v roku 30 dni od prejema
obvestila upravljavca o primanjkljaju sredstev. Glede osnove in
stopenj za placilo prispevka se uporabljajo dolo¢be ZPIZ-2, ki veljajo
za dokup pokojninske dobe iz enajstega odstavka 202.¢lena ZPIZ-2.
Prispevek za ta dokup pla¢a upravljavec v roku 45 dni po prejemu
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odlo¢be o dokupu. Tako dokupljena pokojninska doba ne vpliva na
dopolnjeno dodano dobo.

Ne glede na doloébe ZPIZ-2 upravljavec Sklada obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja izvede placilo prispevka za
zavarovanje zavarovanca po Cetrtem odstavku 25.¢lena ZPIZ-2 v
imenu zavarovanca in za raun zavarovanca, vendar najve¢ do 40
let pokojninske dobe. Ce zavarovanec ostane v zavarovanju po
Cetrtem odstavku 25.¢lena ZPI1Z-2 tudi po dopolnitvi 40 let
pokojninske dobe, placuje prispevek sam v skladu z dolo¢bami
ZPIZ-2. Upravljavec Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja o tem obvesti prijavno-odjavno sluzbo Zavoda za
zdravstveno zavarovanje Slovenije in zavarovanca.

Prispevki, ki jih v skladu s petim in sedmim odstavkom tega ¢lena
nakaze Republika Slovenija na denarni raun Sklada obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja, se ne glede na 309.¢len
ZPIZ-2 ne preracunajo v Stevilo enot premoZenja in se ne
evidentirajo na osebnem racunu zavarovanca. V primeru obveznosti
iz petega odstavka tega Clena se ta sredstva priStejejo odkupni
vrednosti sredstev na osebnem racunu zavarovanca in se z
denarnega rauna Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja prenesejo v Kritni sklad Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja. V primeru obveznosti iz sedmega
odstavka upravijavec z denarnega racuna Sklada obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja sredstva nakaze na racun
Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije.

Zavarovanec, ki izpolnjuje pogoje iz prejSnjega clena in uveljavlja
pravico do poklicne pokojnine pod pogoji iz prvega do Cetrtega
odstavka tega Clena, je ne glede na 206.¢len ZPIZ-2 upravi¢en do
izplac¢ila odkupne vrednosti presezka sredstev na osebnem racunu
Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja v
enkratnem znesku oziroma do prenosa sredstev v dodatno
zavarovanje, skladno z 206.¢lenom ZPIZ-2, e ima na svojem
osebnem racunu vec¢ sredstev, kot jih potrebuje za uveljavitev pravic
iz petega in sedmega odstavka tega Clena.

Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o
izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2014
in 2015 (ZIPRS1415-C), Uradni list RS 95-3952/2014
vsebuje naslednje prehodne in konéne dolocbe:

67.a ¢len
(letni dodatek za leto 2015)

(1) Ne glede na prvi do tretji odstavek 95. ¢lena ZPIZ-2 se letni
dodatek za leto 2015 izplacuje v naslednjih zneskih:

- uzivalcem pokojnin, ki prejemajo pokojnino v znesku do 414,00
eurov, se letni dodatek izpla¢a v viini 390,00 eurov;

- uzivalcem pokojnin, ki prejemajo pokojnino v znesku od 414,01
eurov do 518,00 eurov, se letni dodatek izplaca v visini 250,00 eurov;

- uzivalcem pokojnin, ki prejemajo pokojnino v znesku od 518,01
eurov do 622,00 eurov, se letni dodatek izpla¢a v visini 190,00 eurov;

- uzivalcem pokojnin, ki prejemajo pokojnino v znesku od 622,01
eurov do 750,00 eurov, se letni dodatek izplaca v viSini 140,00 eurov;

- uzivalcem nadomestil iz drugega in tretjiega odstavka 95. Clena
ZPIZ-2, ki prejemajo nadomestilo v znesku do 622,00 eurov, se letni
dodatek izplaca v viSini 190,00 eurov;

- uzivalcem nadomestil iz drugega in tretjiega odstavka 95. Clena
ZPI1Z-2, ki prejemajo nadomestilo v znesku od 622,01 eurov do
750,00 eurov, se letni dodatek izplaca v viSini 140,00 eurov;

- uzivalcem pokojnin in nadomestil iz invalidskega zavarovanja iz
druge alineje prvega odstavka in drugega ter tretjega odstavka 95.
¢lena ZPIZ-2, katerih pokojnina oziroma nadomestilo presega 750,00
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eurov, se letni dodatek ne izplaca.

(2) V znesek pokojnine iz prve, druge, tretje, cetrte in sedme alineje
prejSnjega odstavka se uposteva tudi znesek dela vdovske pokojnine
oziroma druzinske pokojnine po drugem roditelju.

(3) Pri dologitvi viSine letnega dodatka iz prvega odstavka tega ¢lena
se uposteva viSina pokojnine oziroma nadomestila, ki ga uzivalec
prejme v mesecu izplacila letnega dodatka.

(4) Ne glede na prvi odstavek 98. ¢lena ZPIZ-2 se letni dodatek
izplaCa skupaj z izplagilom redne pokojnine za mesec julij tekoCega
leta.

(5) V letu 2015 Kapitalska druzba pokojninskega in invalidskega
zavarovanja, d.d., nakaze Zavodu za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje Slovenije 19 milijonov eurov za letni dodatek
upokojencem najkasneje dva delovha dneva pred njegovim
izplacilom.
Zakon o spremembi Zakona o interventnih ukrepih na
podrocju trga dela in starSevskega varstva
(ZIUPTDSV-A), Uradni list RS 95-3950/2014 vsebuje

naslednje prehodne in konéne dolocbe:

1. ¢len

V Zakonu o interventnih ukrepih na podro¢ju trga dela in
starSevskega varstva (Uradni list RS, §t. 63/13) se v Cetrtem
odstavku 5. ¢lena besedilo »decembra 2014« nadomesti z besedilom
»decembra 2015«.

Zakon o ukrepih na podroc¢ju pla¢ in drugih stroskov
dela v javnem sektorju za leto 2015 (ZUPPJS15), Uradni
list RS 95-3949/2014 vsebuje naslednje prehodne in
konéne dolocbe:

9. ¢len
(posebna ureditev glede na 245. ¢len ZPIZ-2)

Ne glede na doloCbo 245. ¢&lena Zakona o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 96/12, 39/13, 99/13 -
ZSVarPre-C, 101/13 - ZIPRS1415, 44/14 - ORZPIZ206 in 85/14 -
ZUJF-B) je lahko v letu 2015 znesek vplacil kolektivhega
zavarovanja po Zakonu o kolektivnem dodatnem pokojninskem
zavarovanju za javne usluzbence (Uradni list RS, §t. 126/03), ki ga
za posameznega javnega usluzbenca vplata delodajalec v
posameznem koledarskem letu, nizji od 240 eurov.

Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona za
uravnotezenje javnih financ (ZUJF-C), Uradni list RS
95-3951/2014 vsebuje naslednje prehodne in konéne

dolocbe:

3. ¢len
(pokojninsko in invalidsko zavarovanje)

(1) Do ustrezne ureditve v zakonu, ki ureja pokojninsko in invalidsko
zavarovanje, se ne glede na prvi odstavek 18. Clena Zakona o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 96/12,
39/13, 63/13 - ZIUPTDSV, 99/13 - ZSVarPre-C, 101/13 - ZIPRS1415
in 44/14 - ORZPIZ206) obvezno zavarujejo osebe iz drugega
odstavka 6.b ¢lena Zakona o zaposlovanju in zavarovanju za primer
brezposelnosti, ki so uzivalci druzinske pokojnine po dolo¢bah
ZPIZ-2.

(2) Obveznost zavarovanja na podlagi prejSnjega odstavka ne vpliva
na priznanje ter uzivanje pravice do druzinske pokojnine po predpisih
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0 pokojninskem in invalidskem zavarovaniju.

(3) Do ustrezne ureditve v zakonu, ki ureja pokojninsko in invalidsko
zavarovanje, so ne glede na drugo alinejo prvega odstavka 153.
¢lena Zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list
RS, §t. 96/12, 39/13, 63/13 - ZIUPTDSV, 99/13 - ZSVarPre-C,
101/13 - ZIPRS1415 in 44/14 - ORZPIZ206) zavezane za placilo
prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje delodajalcev za
osebe iz drugega odstavka 6.b €lena Zakona o zaposlovanju in
zavarovanju za primer brezposelnosti, organizacije.

Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o mati¢ni
evidenci zavarovancev in uzivalcev pravic iz obveznega
pokojninskega in invalidskega zavarovanja (ZMEPIZ-1A),
Uradni list RS 97-4072/2014 vsebuje naslednje prehodne

in konéne dolocbe:

7. ¢len

V drugem odstavku 115. €lena se letnica »2014« nadomesti z letnico
»2015«.

V tretiem odstavku se letnica »2015« nadomesti z letnico »2016«.

V Cetrtem odstavku se letnica »2014« nadomesti z letnico »2015«.

8. ¢len

Za 115. ¢lenom se dodata nova 115.a in 115.b &len, ki se glasita:

»115.a €len
(pogoji, pod katerimi zavarovanje ni obvezno in
uskladitev statusa)

(1) Za samozaposlene osebe, ki so bile 31. decembra 2012 uzivalci
pokojnine in jim je bila izdana odlo€ba zavoda po uradni dolznosti o
pridobitvi lastnosti zavarovanca po 15. ¢lenu ZPIZ-2 oziroma po
prvem odstavku 15. ¢lena ZPIZ-1, pa ne izpolnjujejo pogojev iz
Cetrtega odstavka 406. Clena ZPIZ-2, se Steje, da nimajo lastnosti
zavarovanca.

(2) Za uzivalce pokojnin, ki so 31. decembra 2012 opravljali delo ali
dejavnost, ki bi bila podlaga za pridobitev lastnosti zavarovanca po
predpisih, ki urejajo pokojninsko in invalidsko zavarovanje, pa ne
izpolnjujejo pogojev iz Cetrtega odstavka 406. ¢lena ZPIZ-2, prijava v
zavarovanje pa ni bila vlozena, se Steje, da nimajo lastnosti
zavarovanca.

115.b élen
(odprava odloéb)
(1) Osebam iz prvega odstavka prejSnjega €lena, ki jim je bila z
odlo¢bo zavoda ugotovljena lastnost zavarovanca, zavod izda
odlo¢bo, s katero odpravi odloébo o ugotovljeni lastnosti
zavarovanca. Ta odlo¢ba se Steje za odlocbo, s katero je ta organ
ugodil pritozbi uzivalca, ¢e o njej Se ni odlogil. Odpravi se tudi
odlo¢ba o odmeri sorazmernega dela pokojnine, e je bila izdana.

(2) Osebam iz prejSnjega odstavka, ki jim je bilo z odlo¢bo ustavljeno
izplaCevanje pokojnine, zavod izda odlo¢bo, s katero odpravi
odlo¢bo, s katero je bilo ustavljeno izplaevanje pokojnine,
neizplatane pripadajoCe zneske pokojnin pa poracuna brez
zamudnih obresti.«.

9. ¢len

Osebe iz 115.a €lena zakona se morajo v enem mesecu od
uveljavitve tega zakona obvezno zavarovati v skladu z dolo¢bo 116.
Clena ZPIZ-2, ¢e Se naprej opravljajo delo ali de-javnost, ki je
podlaga za pridobitev lastnosti zavarovanca. Ce oseba v roku iz
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prejSnjega stavka ne uskladi lastnosti zavarovanca, zavod po uradni
dolznosti ugotovi lastnost zavarovanca ne glede na dolocbo Cetrtega
odstavka 81. ¢lena zakona od prvega naslednjega dne po poteku
tega roka, pokojnina pa se s tem dnem preneha izplacevati.

10. ¢len

Ne glede na dolo¢be 57. Clena ZPIZ-2 se uzivalcu druzinske
pokojnine, ki dodiplomski ali podiplomski Studijski pro-gram dokonc¢a
Se pred koncem Studijskega leta za katerega je pridobil status
Studenta, druzinska pokojnina izplauje do konca Studijskega leta,
vendar najve¢ do dopolnjenega 26. leta starosti ali do obvezne
vklju€itve v obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

Zakon o spremembabh in dopolnitvah Zakona o
postopnem zapiranju Rudnika Trbovlje-Hrastnik in
razvojnem prestrukturiranju regije (ZPZRTH-F), Uradni
list RS 82-3261/2015 vsebuje naslednje prehodne in
konéne dolocbe:

4, ¢len

Uzivalci poklicne pokojnine po dolo¢bah Zakona o postopnem
zapiranju Rudnika Trbovlje-Hrastnik in razvojnem prestrukturiranju
regije (Uradni list RS, §t. 26/05 — uradno precisceno besedilo, 43/10,
49/10 — popr., 40/12 — ZUJF, 25/14 in 46/14; v nadaljnjem besedilu:
ZPZRTH), uzivajo poklicno pokojnino in druge pravice na podlagi Ze
priznane poklicne pokojnine do poteka te pravice v skladu z
dolo¢bami ZPZRTH.

Postopki v zvezi s poklicnimi upokojitvami na podlagi zahtevkov, za
katere upravijavec Se ni prejel popolne izjave zavarovanca o
uveljavitvi pravice do poklicne pokojnine, se dokoncajo v skladu s
tem zakonom.

Zakon o interventnem ukrepu na podrocju trga dela
(ZIUPTD), Uradni list RS 90-3499/2015 vsebuje naslednje
prehodne in konéne doloc¢be:

2. ¢len

(1) Ne glede na doloébe Zakona o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju (Uradni list RS, §t. 96/12, 39/13, 99/13 — ZSVarPre-C,
101/13 — ZIPRS1415, 44/14 — ORZP1Z206, 85/14 — ZUJF-B in 95/14
— ZUJF-C), Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem
zavarovanju (Uradni list RS, §t. 72/06 — uradno precis¢eno besedilo,
114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPJS, 87/11, 40/12 —
ZUJF, 2113 - ZUTD-A, 91/13, 99/13 - ZUPJS-C, 99/13 -
ZSVarPre-C, 111/13 — ZMEPIZ-1, 95/14 — ZUJF-C in 47/15 —
ZZSDT), Zakona o starSevskem varstvu in druzinskih prejemkih
(Uradni list RS, &t. 26/14) in Zakona o urejanju trga dela (Uradni list
RS, st. 80/10, 40/12 — ZUJF, 21/13, 63/13, 100/13, 32/14 — ZPDZC-1
in 47/15 — ZZSDT), je delodajalec, ki v obdobju iz 4. ¢lena tega
zakona sklene pogodbo o zaposlitvi z brezposelno osebo, starejSo
od 55 let, ki je najmanj Sest mesecev pred sklenitvijo pogodbe o
zaposlitvi prijavliena v evidenci brezposelnih oseb, za prvih 24
mesecev zaposlitve oprodCen pladila prispevkov delodajalca za
obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje, obvezno
zdravstveno zavarovanje, zavarovanje za primer brezposelnosti in
zavarovanje za starSevsko varstvo.

(2) Do oprostitve iz prejSnjega odstavka je upravi¢en delodajalec, ki:

- zadnje tri mesece pred sklenitvijo pogodbe o zaposlitvi z
brezposelno osebo iz prejSnjega odstavka ni zacel postopka
odpovedi pogodbe o zaposlitvi ali odpovedal pogodbe o zaposlitvi
delavcem iz poslovnih razlogov,

- pred sklenitvijo pogodbe o zaposlitvi z brezposelno osebo iz
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prejSnjega odstavka ni imel blokiranega transakcijskega rac¢una 30
ali ve€ zaporednih dni in

- je v zadnjih Sestih mesecih pred sklenitvijo pogodbe o zaposlitvi z
brezposelno osebo iz prejSnjega odstavka redno izplaceval place in
placeval obvezne prispevke za socialno varnost zaposlenim.

(3) Spodbuda iz tega ¢lena ni zdruzljiva s spodbudo za zaposlovanje:

- iz drugega odstavka 5. ¢lena Zakona o razvojni podpori Pomurski
regiji v obdobju 2010-2017 (Uradni list RS, $t. 87/09 in 82/15),

- na problemskih obmogjih z visoko brezposelnostjo iz 27. ¢&lena
Zakona o spodbujanju skladnega regionalnega razvoja (Uradni list
RS, §t. 20/11 in 57/12),

- iz prvega odstavka 39. ¢lena Zakona o spremembah in dopolnitvah
Zakona o urejanju trga dela (Uradni list RS, §t. 21/13) ter

- iz 74. Clena Zakona o zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju
invalidov (Uradni list RS, §t. 16/07 - uradno preciS€eno besedilo,
87/11, 96/12 - ZPIZ-2 in 98/14).

(4) Ne glede na neplacdilo prispevkov za obvezno pokojninsko in
invalidsko  zavarovanje, obvezno zdravstveno zavarovanje,
zavarovanje za primer brezposelnosti in zavarovanje za starSevsko
varstvo, je oseba iz prvega odstavka tega Clena upravi¢ena do
enakega obsega pravic iz navedenih socialnih zavarovanj, kot ¢e bi
bili prispevki delodajalca placani.

3. ¢len

Dolo¢ba 156. Cclena Zakona o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju (Uradni list RS, &t. 96/12, 39/13, 99/13 - ZSVarPre-C,
101/13 - ZIPRS1415, 44/14 - ORZPI1Z206, 85/14 - ZUJF-B in 95/14 -
ZUJF-C) se v obdobju iz 4. ¢lena tega zakona ne uporablja.

4. ¢len

Ta zakon zacne veljati 1. januarja 2016 in velja do 31. decembra
2017.

Zakon o ukrepih na podroc¢ju pla€ in drugih stroskov
dela za leto 2016 in drugih ukrepih v javhem sektorju
(ZUPPJS16), Uradni list RS 90-3500/2015 vsebuje
naslednje prehodne in kon€ne dolocbe:

10. ¢len
(posebna ureditev glede na 245. ¢len ZPIZ-2)

Ne glede na dolocbe 245. ¢&lena Zakona o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 96/12, 39/13, 99/13 —
ZSVarPre-C, 101/13 — ZIPRS1415, 44/14 — ORZPIZ206, 85/14 —
ZUJF-B in 95/14 — ZUJF-C) je lahko v letu 2016 znesek vpladil
kolektivnega zavarovanja po Zakonu o kolektivnem dodatnem
pokojninskem zavarovanju za javne usluzbence (Uradni list RS, &t.
126/03 in 32/15), ki ga za posameznega javnega usluzbenca vplaca
delodajalec v posameznem koledarskem letu, niZji od 240 evrov.

11. élen
(prenehanje pogodbe o zaposlitvi)

(1) V obdobju od 1. januarja 2016 do 31. decembra 2016 pogodba o
zaposlitvi preneha veljati javnemu usluzbencu (moski in Zenska), ki
izpolni pogoje za pridobitev pravice do starostne pokojnine za moske
na podlagi Cetrtega, v prehodnem obdobju pa na podlagi petega
odstavka 27. Clena, v povezavi s prvim in drugim odstavkom 398.
¢lena Zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list
RS, §t. 96/12, 39/13, 99/13 — ZSVarPre-C, 101/13 — ZIPRS1415,
44/14 — ORZPI1Z206, 85/14 — ZUJF-B in 95/14 — ZUJF-C).

(2) Pogodba o zaposlitvi javnemu usluzbencu iz prejSnjega odstavka
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preneha veljati na podlagi dokonénega sklepa, ki ga izda predstojnik
oziroma oseba, ki izvrSuje pravice in obveznosti delodajalca, prvi
delovni dan po izteku dveh mesecev od izpolnitve pogojev iz
prejSnjega odstavka. Javni usluzbenec ima pravico do odpravnine v
viSini dveh povpre¢nih mesecnih pla¢ zaposlenega v Republiki
Sloveniji za pretekle tri mesece oziroma dveh zadnjih mesecnih pla¢
zaposlenega, Ce je to zanj ugodneje.

(3) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena javnemu usluzbencu
pogodba o zaposlitvi ne preneha veljati, e se delodajalec in javni
usluzbenec za zagotovitev nemotenega delovnega procesa v roku
dveh mesecev od izpolnitve pogojev iz prvega odstavka tega Clena
dogovorita za nadaljevanje delovnega razmerja. V dogovoru o
nadaljevanju delovnega razmerja se dolo¢i tudi trajanje delovnega
razmerja, javnemu usluzbencu pa po prenehanju delovnega
razmerja pripada pravica do odpravnine v viSini treh povpre¢nih
mesecnih plaé zaposlenega v Republiki Sloveniji za pretekle tri
mesece oziroma treh zadnjih mesec¢nih pla¢ zaposlenega, Ce je to
zanj ugodneje. Dogovor o nadaljevanju delovnega razmerja se lahko
sklene za najve¢ eno leto.

(4) Delodajalec lahko z namenom ugotavljanja izpolnjevanja pogojev
iz prvega odstavka tega Clena pridobi podatke iz zbirk Zavoda za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije.

Zakon o izvrSevanju proraéunov Republike Slovenije za
leti 2016 in 2017 (ZIPRS1617), Uradni list RS
96-3772/2015 vsebuje naslednje prehodne in kon¢ne
dolocbe:

67. clen
(usklajevanje pokojnin)

(1) Pokojnine in drugi prejemki, priznani na podlagi pravic iz prvega
odstavka 3. Clena, prejemki iz 389., Cetrtega odstavka 392., 404. in
405. ¢lena Zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju
(Uradni list RS, &t. 96/12, 39/13, 63/13 — ZIUPTDSV, 99/13 -
ZSVarPre-C, 101/13 — ZIPRS1415, 44/14 — ORZPI1Z206, 85/14 —
ZUJF-B in 95/14 — ZUJF-C; v nadaljnjem besedilu: ZPI1Z-2) se, ne
glede na dolocbe 105., 106. in 107. ¢lena ZP1Z-2, do 31. decembra
2016 ne usklajujejo.

(2) Ne glede na ftretji odstavek 52. ¢lena ZSDH-1, v letih 2016 in
2017, Kapitalska druzba pokojninskega in invalidskega zavarovanja,
d.d. ali njen pravni naslednik, nakaze Zavodu za pokojninsko in
invalidsko zavarovanje Slovenije vsako leto 50 milijonov eurov, in
sicer v letu 2016 najkasneje do 29. septembra, v letu 2017 pa
najkasneje do 28. septembra.

(3) Ne glede na osmi odstavek 430. Clena ZPIZ-2 se izredna
uskladitev pokojnin in drugih prejemkov iz prvega odstavka tega
¢lena, razen letnega dodatka in dodatka za pomo¢ in postrezbo,
izvede januarja 2016 v visini 0,7 %.

72. ¢len
(letni dodatek za leti 2016 in 2017)

(1) Ne glede na prvi do tretji odstavek 95. Clena ZPIZ-2 se letni
dodatek v letih 2016 in 2017 izplacuje v naslednjih zneskih:

1. uzivalcem pokojnin, ki prejemajo pokojnino v znesku do 414,00
eurov, se letni dodatek izplaca v visini 390,00 eurov;

2. uzivalcem pokojnin, ki prejemajo pokojnino v znesku od 414,01
eurov do 518,00 eurov, se letni dodatek izplaca v viSini 250,00 eurov;

3. uzivalcem pokojnin, ki prejemajo pokojnino v znesku od 518,01
eurov do 622,00 eurov, se letni dodatek izplac¢a v visini 190,00 eurov;

4. uzivalcem pokojnin, ki prejemajo pokojnino v znesku od 622,01
eurov do 750,00 eurov, se letni dodatek izplaca v viSini 140,00 eurov;
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5. uzivalcem nadomestil iz drugega in tretiega odstavka 95. ¢lena
ZPIZ-2, ki prejemajo nadomestilo v znesku do 622,00 eurov, se letni
dodatek izplaca v visini 190,00 eurov;

6. uzivalcem nadomestil iz drugega in tretjega odstavka 95. ¢lena
ZPIZ-2, ki prejemajo nadomestilo v znesku od 622,01 eurov do
750,00 eurov, se letni dodatek izplaca v viSini 140,00 eurov;

7. uzivalcem pokojnin in nadomestil iz invalidskega zavarovanja iz
druge alineje prvega odstavka in drugega ter tretjega odstavka 95.
Clena ZPI1Z-2, katerih pokojnina oziroma nadomestilo presega 750,00
eurov, se letni dodatek ne izplaca.

(2) V znesek pokojnine iz prve, druge, tretje, Cetrte in sedme alineje
prejSnjega odstavka se uposteva tudi znesek dela vdovske pokojnine
oziroma druzinske pokojnine po drugem roditelju.

(3) Pri dologitvi viSine letnega dodatka iz prvega odstavka tega ¢lena
se uposteva viSina pokojnine oziroma nadomestila, ki ga uzivalec
prejme v mesecu izplacila letnega dodatka.

(4) Ne glede na prvi odstavek 98. Clena ZPIZ-2 se letni dodatek
izplaca skupaj z izplac¢ilom redne pokojnine za mesec julij tekocega
leta.

Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZPIZ-2B),
Uradni list RS 102-4087/2015 vsebuje naslednje
prehodne in konéne dolocbe:

37. clen

(1) Z delom ali dejavnostjo lahko nadaljujejo tudi uzivalci pokojnine iz
Cetrtega odstavka 406. ¢lena zakona pod pogojem, da v roku 30 dni
po uveljavitvi tega zakona ponovno vstopijo v obvezno zavarovanje
skladno s spremenjenim tretjim odstavkom 116. ¢lena zakona, za
najmanj dve uri dnevno ali za 10 ur tedensko, od uveljavitve tega
zakona dalje.

(2) Za osebe iz prejSnjega odstavka, ki se v roku iz prejSnjega
odstavka ne vkljuéijo v obvezno pokojninsko in invalidsko
zavarovanje v skladu s prvim ali tretjim odstavkom 116. ¢lena
zakona, zavod ne glede dolo¢bo CcCetrtega odstavka 81. clena
ZMEPIZ-1 po uradni dolznosti ugotovi lastnost zavarovanca v skladu
z novo prvo alinejo spremenjenega tretjega odstavka 116. Clena
zakona od uveljavitve tega zakona dalje in od istega dne dalje tudi
izplaCuje pokojnino v ustreznem sorazmernem delu.

(3) Osebe, ki na dan uveljavitve tega zakona opravljajo delo ali
dejavnost, na podlagi katere izpolnjujejo pogoje za obvezno
zavarovanje po 15. ali 16. ¢lenu zakona in niso uzivalci pokojnine iz
406. ¢lena zakona, se morajo do 31. marca 2016 obvezno vkljuéiti v
obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje z dnem vloZitve
prijave v zavarovanje.

(4) Za osebe iz prejSnjega odstavka, ki se do 31. marca 2016 ne
vklju€ijo v obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje, zavod ne
glede dolo¢bo Cetrtega odstavka 81. &lena ZMEPIZ-1 po uradni
dolznosti ugotovi lastnost zavarovanca od 1. aprila 2016 dalje.

(5) Zavarovancem, ki se jim ob uveljavitvi tega zakona izpladuje 20
% pred€asne ali starostne pokojnine po tretiem odstavku 38. ¢lena
zakona, veljavnem do uveljavitve tega zakona, se po uveljavitvi tega
zakona do dopolnitve 65 let starosti Se nadalje izplacuje 20 %
predCasne ali starostne pokojnine ne glede na zavarovanje s krajSim
delovnim oziroma =zavarovalnim ¢asom od polnega delovnega
oziroma zavarovalnega €asa, po dopolnitvi 65 let starosti pa ob
pogoju zavarovanja za polni delovni oziroma zavarovalni ¢as.

(6) Zavarovanci, ki se jim je ob dopolnitvi 65. leta starosti prenehal
izplacevati del pred€asne ali starostne pokojnine, lahko ponovno
zahtevajo izplaCevanje Ze uveljavljenega dela pokojnine pod pogoji,
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ki jih za izplacCilo dela pokojnine dolo¢a ta zakon. Del pokojnine se
izpla€uje od prvega naslednjega dne po vlozZitvi zahteve.

(7) Do ureditve v zakonu, ki ureja davéni postopek, prispevke za
posebne primere zavarovanja za zavarovance iz druge alineje
prvega odstavka 20. ¢lena ZPIZ-2, ¢e je v skladu z novim tretjim
odstavkom 154. ¢lena zakona zavezanec za placilo prispevka
delodajalca sam zavarovanec, ugotovi davéni organ z odlocbo, s
katero izraCuna akontacijo dohodnine od dohodkov, od katerih se
placuje prispevke za posebne primere zavarovanja za zavarovance
po drugi alineji prvega odstavka 20. ¢lena ZPIZ-2. Zavezanec za
prispevke mora placati prispevke v roku in na nacin, ki je dolo¢en za
akontacijo dohodnine od dohodkov, od katerih se placuje prispevek
za posebne primere zavarovanja za zavarovance iz druge alineje
prvega odstavka 20. ¢lena ZPIZ-2.

(8) Ce se v primerih iz prej$njega odstavka v skladu z zakonom, ki
ureja davéni postopek, akontacija dohodnine od dohodkov, od
katerih se placuje prispevke za posebne primere zavarovanja za
zavarovance iz druge alineje prvega odstavka 20. ¢lena ZPI1Z-2, ne
odmeri, prispevek za posebne primere zavarovanja za zavarovance
iz druge alineje prvega odstavka 20. ¢lena ZPIZ-2 ugotovi davéni
organ z odlo¢bo enkrat letno za koledarsko leto, s katero izrauna
prispevke za posebne primere zavarovanja na podlagi podatkov, s
katerimi razpolaga za potrebe akontacije dohodnine od teh
dohodkov. Davéni organ odlocbo izda najkasneje do 31. januarja
tekoCega leta za preteklo leto. Zavezanec za prispevke mora
prispevke plac¢ati v 30 dneh od vrocitve odlocbe.

(9) Dolo¢ba novega tretiega odstavka 154. ¢lena zakona in dolocbi
prejSnjih dveh odstavkov se uporabljajo za vsa izpladila prejemkov
za delo v okviru drugega pravnega razmerja, izvr§ena po uveljavitvi
tega zakona, ne glede na obdobje, na katero se prejemek nanasa.

38. ¢len

(1) Uzivalci poklicne pokojnine, ki na dan uveljavitve tega zakona
niso obvezno zdravstveno zavarovani v skladu s tretjim odstavkom
spremenjenega 413. Clena zakona, se v skladu z njim obvezno
zdravstveno zavarujejo s prvim dnem naslednjega meseca po
uveljavitvi tega zakona.

(2) Ne glede na spremenjene dolo¢be cetrtega odstavka 208. ¢lena
zakona upravljavec sklada pokojninski nacrt poklicnega zavarovanja
in pokojninski nacrt za izplacevanje poklicnih pokojnin uskladi z
dolo¢bami spremenjenega enajstega dela zakona v roku dvanajstih
mesecev po uveljavitvi tega zakona. Do zacetka uporabe novega
pokojninskega nacrta se ne glede na dolocbe tega zakona
uporabljajo dolocbe pokojninskih nacrtov, veljavnih ob uveljavitvi
tega zakona.

(3) Zavarovanci, ki so bili vklju¢eni v poklicno zavarovanje po
pokojninskem nacrtu, veljavnem ob uveljavitvi tega zakona, in
uzivalci poklicnih pokojnin, ki prejemajo poklicne pokojnine po
pokojninskem nacrtu za izplacevanje poklicnih pokojnin, veljavnem
ob uveljavitvi tega zakona, se vklju€ijo v nov pokojninski nacrt
poklicnega zavarovanja z dnem odobritve pokojninskega nacrta iz
prejSnjega odstavka s strani ministra, pristojnega za delo.

(4) Do ureditve v zakonu, ki ureja trg dela, se uzivalec poklicne
pokojnine ne Steje za brezposelno osebo.

(5) Zavezanci iz spremenjenega prvega odstavka 200. ¢lena zakona
v roku dveh mesecev po objavi seznama iz novega enajstega
odstavka 201. c¢lena zakona sklenejo poklicno zavarovanje za
zavarovance, ki opravljajo delo na delovnih mestih, na katerih
obstaja obveznost vkljucitve v poklicno zavarovanje.

(6) Pri ugotavljanju deleza glasovalnih pravic upravljavca Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja v ciljni druzbi, se
smiselno uporablja peti odstavek 6. ¢lena Zakona o prevzemih
(Uradni list RS, st. 79/06, 67/07 — ZTFl, 1/08, 68/08, 35/11 —

) Tax-Fin-Lex’

ORZPre75, 105/11 — odl. US, 10/12, 38/12, 56/13, 63/13 — ZS-K in
25/14).

(7) Zavarovance-cClane, ki so bili ob uveljavitvi tega zakona vklju€eni
v poklicno zavarovanje, pa ne izpolnjujejo pogojev iz prvega
odstavka spremenjenega 199. ¢lena zakona, zavezanci odjavijo iz
poklicnega zavarovanja najkasneje po objavi sklepa iz devetega
odstavka spremenjenega 201. ¢lena zakona ali odlo¢be iz Sestega
odstavka novega 201.a C&lena zakona. Ti zavarovanci-Clani na
podlagi obdobja vklju¢enosti v poklicno zavarovanje ali obvezno
dodatno zavarovanje pridobijo pravice iz poklicnega zavarovanja ob
izpolnitvi pogojev po tem zakonu.

(8) Poklicno zavarovanje za zavarovance-c¢lane, ki delajo na delovnih
mestih, za katera je v skladu s spremenjenim 201. ¢lenom zakona s
sklepom ugotovljeno, da preneha obveznost vkljucitve v poklicno
zavarovanje, preneha z dnem uveljavitve tega sklepa.

(9) Uzivalcem poklicne pokojnine, ki so na dan uveljavitve
pokojninskega nacrta iz drugega odstavka tega clena vkljuceni v
obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje na podlagi 14., 15.,
16. in 17. ¢lena ali Cetrtega, petega ali Sestega odstavka 19. ¢lena
zakona in v roku dveh mesecev od uveljavitve pokojninskega nacrta
Se vedno izpolnjujejo pogoje za obvezno zavarovanje, se z dnem
poteka tega roka zadrzi izplaCevanje poklicne pokojnine v skladu z
drugim odstavkom spremenjenega 203. ¢lena zakona.

(10) Z dnem uveljavitve pokojninskega nacrta iz drugega odstavka
tega Clena se uzivalcem poklicnih pokojnin sredstva, namenjena
izplaGevanju poklicnih pokojnin, iz Kritnega sklada Sklada obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja prenesejo kot enkratna
premija v Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja v
viSini vrednosti matemati¢nih rezervacij na dan prenosa, brez
vstopnih stroSkov. Vsakemu uzivalcu poklicne pokojnine se odpre
osebni kapitalski racun ob smiselni uporabi doloCil enajstega dela
zakona. Prenos teh sredstev je opro$€en placila dohodnine iz
zakona, Ki ureja dohodnino.

(11) V roku dvanajstih mesecev po uveljavitvi tega zakona se
izplaCevanje znizanih poklicnih pokojnin prenese iz Kritnega sklada
Sklada obveznega dodatnega pokojninskega =zavarovanja na
izplaCevalca pokojninskih rent po izboru uZivalca zniZzane poklicne
pokojnine, tako, da se iz Kritnega sklada Sklada obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja na izbranega izplaevalca
pokojninskih rent prenesejo sredstva, namenjena izplacevanju
znizanih poklicnih pokojnin, v viSini vrednosti matematicnih rezervacij
na dan prenosa, brez vstopnih stroskov. Ce uzivalec znizane
poklicne pokojnine v roku iz prejSnjega stavka ne izbere izplaevalca
pokojninske rente, se mu sredstva, namenjena izplacevanju znizane
poklicne pokojnine, iz Krithega sklada Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja prenesejo kot enkratna premija v Sklad
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja v visini vrednosti
matemati¢nih rezervacij na dan prenosa, brez vstopnih stroSkov.
Prenos izplacevanja znizane poklicne pokojnine v Sklad obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja ne sme vplivati na viSino
znizane poklicne pokojnine, ki jo uzivalec prejema na dan prenosa.
Prenos teh sredstev je oproS¢en placila dohodnine iz zakona, ki
ureja dohodnino.

(12) Z dnem uveljavitve pokojninskega nacrta iz drugega odstavka
tega Clena se Kritni sklad Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja likvidira.

(13) Do ureditve v zakonu, ki ureja trg dela, se za upravi¢ence do
zaCGasnega ali obCasnega dela S$tejejo tudi wuzivalci poklicne
pokojnine.

(14) Dolocba zadnjega stavka drugega odstavka spremenjenega
202. ¢lena zakona se uporablja od uveljavitve pokojninskega nacrta
iz drugega odstavka tega ¢lena.

(15) Po zacgetku uporabe novega pokojninskega nacérta, usklajenega
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z dolo¢bami tega zakona, se postopki poklicnih upokojitev na podlagi
zahtevkov, za katere upravljavec Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega  zavarovanja do zaCetka uporabe novega
pokojninskega nacrta Se ni prejel popolne izjave zavarovanca-¢lana
o uveljavitvi poklicne pokojnine, dokon&ajo v skladu z novim
pokojninskim nacrtom.

(16) Dolocbe Sestega, sedmega in osmega odstavka spremenjenega
380. Clena zakona ter doloCba Cetrtega odstavka spremenjenega
386. ¢lena zakona se uporabljajo od 1. januarja 2018.

39. ¢len

Ta zakon zacne veljati 1. januarja 2016.
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