PROTESTNE DEMONSTRACUE
SINDIKATOV

S CLANSTVOM ZAPOSLENIH, KI DELAJO NA TEZKIH IN ZDRAVJU SKODUIVIH DELOVNIH MESTIH

Sindikati s ¢lanstvom zaposlenih, ki delajo na tezkih in zdravju Skodljivih delovnih mestih oz. delovnih
mestih, ki jih po doloceni starosti ni moc¢ zanesljivo opravljati (policisti, vojaki, rudarji, gasilci,
strojevodije, premikaci, prometniki, piloti, vozniki, delavci v Zelezarnah, delavci v kemi¢ni industriji,
steklarji, peki, pravosodni policisti, cariniki, Soferji, ...) bomo

v sredo, 18. januarja 2017 ob 11. uri pred ministrstvom za delo
pripravili protestne demonstracije, s katerimi bomo javnost opozorili, da smo

PROTI NIZANJU PRISPEVNE STOPNJE IN PROTI VISANJU STROSKOV UPRAVLIAVCA

kar predvideva novi Pokojninski nacrt poklicnega pokojninskega zavarovanja. Ministrica za delo je
namrec brez soglasja sindikatov odobrila pokojninski nacrt, ki zniZuje prispevno stopnjo poklicnega
pokojninskega zavarovanja iz 9,25% na 8% in omogoca povecanje upravljavske provizije upravljavcu,
t.j. Kapitalski druzbi, d.d., ki je bila dogovorjena z zadnjim pokojninskim nacrtom.

Zakaj nasprotujemo znizanju prispevne stopnje poklicnega pokojninskega zavarovanje?

- Ker niZanje prispevne stopnje ogroza poklicno upokojitev zaposlenim v prihodnjih letih

- Ker je pravica do poklicna upokojitve odvisna od zadostnosti zbranih sredstev na racunih
zavarovancev

- Ker je bilo zniZanje prispevne stopnje dolo¢eno brez ustreznih izracunov

- Ker nas je upravljavec, t.j. kapitalska druzba opozarjal, da, citirano: »zaradi varnosti sistema
poklicnega zavarovanja in ker ni mozno dovolj natanéno napovedati polnjenja in ¢rpanja
solidarnostnih rezerv, upravljavec predlaga, da prispevna stopnja zaenkrat ostane
nespremenjena, t. j. 9, 25 %«.

- Ker je bil poglaviten cilj vlade zmanjsati obveznosti drzave (prihranki v proracunu) in delodajalcev
do sistema poklicnega zavarovanja, brez tega, da se proucijo posledice teh odlocitev

- Ker smo pred tremi leti Ze znizali prispevno stopnjo iz 10.55% in 12.60% na enotnih 9,25%

- Ker ni izraCuna posledic nekaterih sprememb, ki jih prinasa ZP1Z-2B in nov pokojninski nacrt. Te
spremembe bodo imele vpliv na zadostnost sredstev iz poklicnega zavarovanja (nova viSina
najnizje poklicne pokojnine ...)



- Ker je solidarnosti sklad, ki ga predvideva nov pokojninski nacért, namenjen pokrivanju
primanjkljaja sredstev nekaterim zavarovancem, ne more pa sluZziti kot podlaga oz. opravicilo za
nizanje prispevne stopnje

- Ker se je drzava s spremembo Zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju v letu 2013
izognila obveznosti pokrivanja primanjkljaja sredstev pri tistih zavarovancih, ki ob doZivetju
pravice do poklicne pokojnine nimajo dovolj sredstev. V skladu s spremembo ZPIZ-2B to funkcijo
opravlja sklad solidarnostnih rezerv.

- Ker so bile nase pripombe ignorirane na Odboru sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja in na seji Ekonomsko socialnega sveta RS

- Ker ne verjamemo obljubam ministrstva za delo, da bo ¢ez dve leti opravljena korekcija prispevne
stopnje. Na podoben nacin je bila leta 1996 zniZana prispevna stopnja pokojninskega zavarovanja
delodajalcev (iz 15,50% na 8,85%), kar ima Se danes negativne posledice na vzdrznosti pokojninske
blagajne ZPIZ.

- Ker nekatere anomalije sistema poklicnega pokojninskega zavarovanja, ki smo jih odpravili v ZPIZ-
2B in novem pokojninskem nacrtu, ne morejo sluziti kot argument, da je potrebno prispevno
stopnjo znizati

- Kersijevlada RS z uveljavitvijo sprememb v nekaterih podrocnih zakonih dovolila, da se dolo¢enim
kategorijam poklicnih zavarovancev visina prispevne stopnje in dodane dobe opredeli drugace,
kot to velja v ZP1Z-2B.

Zakaj nasprotujemo visji upravljavski proviziji upravljavca?

- Kervisanje stroSkov upravljavca ni ekonomsko upravi¢eno

- Ker upravljavec ni preprical ¢lane odbora sklada, da obstajajo razlogi za povecanje upravljavske
provizije

- Ker prekomerni stroski sklada zniZujejo sredstva zavarovancev na njihovih individualnih ra¢unih

- Ker znasajo stroski upravljavca, ki vkljucujejo upravljavsko provizijo ter obracunane vstopne in
izstopne stroSke na letni ravni Ze danes ve€ kot 7 milijonov evrov.

- Ker smo v zadnjem pokojninskem nacrtu dogovorili resitev, da se pricne upravljavska provizija
postopoma nizati, ko doseZze sklad vrednost 700 mio evrov. V novem pokojninskem nacrtu
ministrstvo nizZa upravljavsko provizijo Sele, ko bo vrednost sredstev sklada znasala 750 mio evrov.

SINDIKATI BOMO NA PROTESTNEM SHODU OBLIKOVALI NASE ZAHTEVE, KI
JIH BOMO IZROCILI MINISTRICI ZA DELO!

NADALINE ZAOSTROVANIJE SINDIKALNIH AKTIVNOSTI BO ODVISNO OD
UPOSTEVANJA NASIH ZAHTEV!



