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ZADEVA: Vse slabsa skrb drzave za usluzbence drzave in uprav lokalnih
skupnosti v povezavi z ukrepi SARS-CoV-2 (COVID-19)

Spostovani,

clani Sindikata drzavnih organov Slovenije (SDOS), ki so zaposleni v drzavni upravi in upravah
lokalnih skupnosti, nas vse pogosteje opozarjajo na vse vec tezav, ki jih povzrocajo zelo razli¢na
navodila delodajalcev in tudi povsem razliéni protokoli za nadzor izvrSevanja ukrepov za zajezitev
epidemije SARS-CoV-2 (COVID-19), ki bi morali biti za vse enaki, tako v nacinu in vsebini kot v
obsegu nadzora.

Glede na ugotovitve zdravstvene oblasti, ki je dne 26. 10. 2021 sporocila, da je bil deleZ okuzenih
25. 10. 2021 Ze 38 % od testiranih, je skrb za varovanje zdravja prebivalstva prioritetna naloga
zdravstvene oblasti in epidemioloske stroke ter Se posebej vseh tistih, ki skrbijo za nemoteno
delovanje organov drZzavne uprave in uprav lokalnih skupnosti, kar pomeni, da je potrebno
vzpostaviti najvisjo mozZno raven komunikacije in zaupanja med predstojniki organov in
zaposlenimi, saj slednji nikakor ne smejo biti prezrti oziroma preslisani, ko se sklicujejo na
veljavna dolocila Zakona o nalezljivih boleznih.

Pri mnoZici raznoraznih projektov, ki se finacirajo iz slovenskega drZzavnega proracuna in sredstev
Evropske unije, ni prav nih¢e pomislil, da bi predlagal in izvedel projekt konsolidacije oziroma
»zacelitve« ideolosko in politino razklanega narodovega telesa ter zajezitve skrajno nespodobnih
in neprimernih trditev, obtozb in Zalitev posameznikov, ki jih uporabljajo v spopadu med pozicijo
in opozicijo, katere vse bolj intenzivno zaznavamo skozi medije, socialna omreZja in tudi na ulicah
Ljubljane in drugih slovenskih mest. Epidemija COVID-19 je postala politicna kategorija, zato je
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skrb za javno zdravje postala drugotnega pomena, kar pa je Se posebej druzbeno nevarno, saj
tudi zaradi tega skoraj polovica ljudi cepljenju ne zaupa oziroma mu odkrito nasprotuje.

Bolezen in denar ne poznata ne ideologije ne politicne stranke, zato epidemije ne bosta redila ne
ideologija ne politika, temveC zgolj in samo ustrezno artikulirana in strokovna komunikacija med
zdravstveno oblastjo in drzavljani. Nagrajevanje zdravnikov, ki bi ljudi uspesno nagovarjali, da se
cepijo, je morda dobra »trZzna« niSa za boljsi zasluzek zdravnikov, a vendar tudi ta ne more biti
uspesna, saj priti do osebnih zdravnikov je Ze drugo leto zapored skoraj nemogoce.

Vlada RS je na dopisni seji dne 30. septembra 2021 sprejela dovoljeno Stevilo za 598 dodatnih
usluzbencev za skupni kadrovski nacrt organov drZavne uprave za leti 2021 in 2022. Z njim je za
potrebe obvladovanja okuzb s covidom-19 in Crpanja evropskih sredstev Stevilo dovoljenih
zaposlenih povisala za 598. Dolocila pa je tudi minimalno kvoto za zaposlitev vrhunskih
Sportnikov in trenerjev.

Vladnim sluzbam, ki so neposredno podrejene in odgovorne predsedniku vlade, sprejeti naért
letos in prihodnje leto dopusca povedanje usluzbencev za 36, viadnim sluzbam, odgovornim
generalnemu sekretarju viade, in ministrstvu za gospodarstvo za po 27, ministrstvu za finance za
25, ministrstvu za kmetijstvo za 22, ministrstvu za infrastrukturo za 52, ministrstvu za zdravje in
ministrstvu za javno upravo za po 36, ministrstvu za okolje za 34, ministrstvu za izobrazevanje za
31, ministrstvu za kulturo za 16, ministrstvu za notranje zadeve za Stiri, ministrstvu za obrambo
za 21, upravnim enotam za 51 in policiji za 15. Najverjetneje se bo razdelitev kadrovskih kvot
med resorji Se spremenila, a vendar tega kadrovskega povefanja ne bodo deleZni driavni
inSpektorati, Se posebej kadrovsko pohabljena in slabo vodena Indpektorat RS za delo (IRSD) in
Zdravstveni inSpektorat RS (ZIRS), Ceprav je strokovnost in ucinkovitost slednjega kljuénega
pomena pri nadzoru ukrepov za zajezitev epidemije COVID-19 in izvajanju ukrepov za
zagotavljanje javnega zdravja nasploh.

Naj ponovimo Ze znane podatke, da je na centralni enoti ZIRS zaposlenih 14 javnih
usluzbencey, in sicer: v. d. glavnega inSpektorja, ki _ne prihaja na sedeZ ZIRS v Ljubljani, en
sam uradnik, ki je zaposlen v Sluzbi za kakovost in podporo inSpekcijskemu delu in 12 javnih
usluzbencev s statusom inSpektorja v Sektorju za strategijo in planiranje, ki terena niti
ne vidijo. Ce pogledamo razdelitev prej omenjenih 68 inSpektorjev ZIRS, ki dejansko
opravljajo inspekcijske preglede na terenu, pridemo do zelo nevzpodbudnega rezultata, saj
so inSpektorji razporejeni takole: Obmocna enota ZIRS Ljubljana (OE) — 16, OE Maribor-
Murska Sobota - 13, OE Novo mesto - 9, OE Celje-Dravograd — 12, OE Koper — 6, OE
Kranj — 6 in OE Nova Gorica — 6.

PrepriCan sem, da bi Sektor za strategijo in analitiko, ki deluje na centrali ZIRS v Ljubljani, moral
prepoznati kadrovsko podhranjenost in preobremenjenost ter ogrozenost integritete in varnosti
inSpektorjev ZIRS, ki svoja dela in naloge opravljajo neposredno v razmerju do obcanov in
pravnih oseb, zato jim v edino »opravicilo« lahko stejemo dejstvo, da je med njimi vecina, ki ni
nikoli opravljala omembe vrednega inSpekcijskega dela na terenu.

Vlada RS je zdravstvenim inSpektorjem postavila zahtevo, da dnevno opravijo 4 nadzore
spostovanja ukrepov PCT in krsilce oglobijo, kar pomeni, da bodo inSpektorji sicer pisali placilne
naloge, ki pa jih bo v pritoZbenem postopku pristojno okrajno sodisce razveljavilo z obrazloZitvijo,
da sama izdaja odlocbe o prekrsku posamezniku, s katero mu je bila izreCena globa za dejanje, ki
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ni prekrSek oziroma je bil v postopku uporabljen predpis, ki se ne bi smel uporabiti, je bila
posamezniku (krsitelju) ocitno v njegovo skodo kréena materialna dolocba iz 14. tocke prvega
odstavka 57. Clena v zvezi s prvim odstavkom 39. Clena ter 2. ¢len Zakona o prekrskih-1 (ZP-1),
na podlagi katere nikomur ne sme biti izreCena sankcija za prekrsek, ¢e dejanje ni bilo z
zakonom, uredbo ali odlokom samoupravne lokalne skupnosti doloceno kot prekrsek, preden je
bilo storjeno in ¢e za to dejanje ni bila predpisana sankcija za prekrsek.

Zaradi vse intenzivnejSega ustvarjanja negativnega javnega mnenja, ki je naperjeno proti
inSpekcijam in vsem drugim nadzornikom izvajanja ukrepov za zajezitev epidemije COVID-19, je
potrebno nujno ukrepati in sprejeti ustrezno ucinkovite ukrepe za zascito inSpektorjev vseh
drzavnih inSpektoratov in inSpektoratov lokalnih skupnosti.

InSpektorji drzavnih inSpektoratov, ki so ¢lani (SDOS) nas dnevno opozarjajo ter naprosajo, da
kot reprezentativni sindikat drzavnih usluZbencev in javnih usluZbencev uprav lokalnih skupnosti,
Vlado Republike Slovenije ponovno opozorimo na kadrovsko podhranjenost in neprimerno
vodenje najbolj pomembnih inSpektoratov ter temu primerno slabSo ucinkovitost drzavnega
inSpekcijskega nadzora, ki je tudi posledica stalnih grozenj inSpektorjem in njihovim druzinskim
clanom, ki jih navkljub prijavam organi pregona niso prednostno obravnavali.

Drzava mora zagotoviti optimalno varovanje pravne in fizicne integritete inSpektorjev, ki Ze drugo
leto intenzivno izvajajo nadzor spostovanja ukrepov za zajezitev epidemije, tako da se pri delu in
v svojem prostem Casu pocutijo varne, saj so prepogosto zastrasevani, ogrozeni, javno prezirani
in neupostevani, kar vse skupaj lahko kriticno oslabi splosno ucinkovitost inSpekcijskega nadzora,
Cesar enostavno ne smemo dovoliti.

Nestetokrat smo Ze opozorili na kadrovsko podhranjenost in slab odnos Sluzbe za upravne enote
pri MJU do usluzbencev in vse vecjega obsega dela in nalog upravnih enot, a vendar gre Se
naprej vse po starem, kar Ze Skoduje primerni, strokovni, zakoniti in ucinkoviti obravnavi domacih
pravnih in fizicnih oseb ter predvsem tujcev, ki vse bolj pritiskajo na vrata in okenca upravnih
enot, saj gre za cca. 170.000 tujcev, ki imajo prijavijeno bivalisce v Republiki Sloveniji.

Reprezentativni sindikati posameznih poklicnih skupin oziroma dejavnosti javnega sektorja se za
svoj boljsi polozaj in viSje place lo¢eno pogajajo z resornimi ministri, kar pa se Ze leta onemogoca
usluzbencem drzavnih organov in uprav lokalnih skupnosti, zato je nujno potrebno oblikovati
loCeno pogajalsko skupino reprezentativnih sindikatov drzavnih usluzbencev in usluzbencev uprav
lokalnih skupnosti, ki se bo z vladno pogajalsko skupino pogajala loceno, saj bomo le na ta nacin
presekali stanje, ko smo neke vrste talci neuradniSkega dela javnega sektorja, saj gre za
razmerje 6 proti 1 v korist ostalih.

Vsemu zapisanemu ob rob, je potrebno izpostaviti opozorilo, da se Ze konéno preneha z
dobesednim plenjenjem javnega denarja, ki se »posvecenim« usluzbencem izplacuje iz naslova
dodatkov za povecan obseg dela, Se posebej je to sSkodljivo in neposteno, ko nekateri usluzbenci
ostajajo brez ustreznega dela, saj jim ga nekateri »previdni delodajalci« enostavno ne dajo, Ce
imajo ti »sumljivi« etiketo, da bi utegnili karkoli kaznivega prijaviti organom pregona.

Ce bo Vlada RS prisluhnila SDOS in usluzbencem, ki jih zastopamo, bo morala veliko ved
pozornosti nameniti neposrednim izvrSevalcem nalog in pooblastil drzave ter lokalne samouprave
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oziroma vzpostaviti ustrezno kadrovsko in materialno kondicijo vseh drzavnih regulatorjev, od
katerih so nekateri dobesedno pohabljeni in kot taksni povsem neucinkoviti.

Zastoj socialnega dialoga Ze ima hude posledice, zato naj ponovim zahtevo po obnovitvi
socialnega dialoga med reprezentativnimi sindikati javnega sektorja in viadno pogajalsko skupino
ter hkratnim pricetkom delovanja Ekonomsko socialnega sveta, ki ni le posvetovalno telo viade,
kot to trdijo nekateri na vladni strani, temveC gre za temeljni organ socialnega dogovarjanja in
sporazumevanja med sindikati, vlado in delodajalci.

S spostovanjem in lepimi pozdravi,
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