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Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti

Stukljeva cesta 44
1000 Ljubljana

Zadeva: Poziv storitvenih sindikatov ZSSS in Centra za druzbeno raziskovanje (CEDRA)
- dvig minimalne plac¢e naj bo visji kot je dvig zivljenjskih stroskov

Spostovani g. minister Luka Mesec,

Ta mesec boste na Ministrstvu za delo, druzino in socialne zadeve sprejeli odloCitev o visini
uskladitve minimalne place za leto 2024. Minimalna placa je od leta 2021 v Sloveniji definirana
kot znesek, ki je vsaj 20 % in ne ve€ kot 40 % vi§ji od izraCunanih minimalnih Zivljenjskih
stroSkov, upostevaje rast cen Zivljenjskih potreb&¢in, gibanje pla€, gospodarske razmere
oziroma gospodarsko rast in gibanje zaposlenosti.

Na podlagi podatka, da so se minimalni Zivljenjski stroski v skladu z novim izraunom zvisali
iz 613,41 € v letu 2017 na 669,83 € v letu 2022, to pomeni, da mora nov znesek minimalne
place znaSati najmanj 803,80 EUR in najvec¢ 937,76 € neto. Ob tem se minimalna pla¢a enkrat
letno uskladi najmanj z rastjo cen Zivljenjskih potreb&c¢in, ki je bila v letu 2023 4,2 odstotna.

Pri tem moramo izpostaviti, da so na novo ocenjeni minimalni zivljenjski stroski iz leta 2022
izraCunani na podlagi dohodkov in strukture izdatkov za Zivljenjske potrebScine v letu 2018 ter
po povprecnih najnizjih cenah v drugi polovici septembra 2022. In e so se na podlagi teh
podatkov minimalni Zivljenjski stroski zviSali za 9,2 odstotka v obdobju med 2017 in 2022, so
se v istem obdobju neto dobicki podjetij realno zviSali za 68 odstotkov, iz 3.622 mio EUR v
letu 2017 na 6.085 mio EUR v letu 2022.

Trenutni neto znesek minimalne place je 878,48 evra. Medtem je prag tveganja revscine za
leto 2022 za enoclansko gospodinjstvo znasal 827 EUR (SURS), kar zna$a zgolj 94 % neto
minimalne place. Po podatkih iz leta 2022 prejema v Sloveniji minimalno placo okoli 86.565
delavk in delavcev (SURS). Stevilni med njimi, tako prodajalke, bolni&arji, Cistilke, oskrbovalke,
hisniki, strezniki, kuharice, Soferji, gradbeniki, negovalci in drugi, imajo osnovne place nizje od
minimalne place. Med prejemniki minimalne place so zaposleni, ki so kljuéni za delovanje vseh
podsistemov in sistemov nase druzbe. To se je lepo pokazalo v ¢asu COVID-19, ko so bili
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najslabse pla¢ani delavci in delavke najbolj izpostavljeni okuzbam in nasilju, vendar so s
svojim odpovedovanjem in poZrtvovalnostjo omogocili normalno delovanje nase druzbe.

V zadnjem €asu, ko se sooamo z visoko inflacijo, ki je posledica visoke rasti dobi¢kov (ECB)
in Spekulacij, se za zgoraj omenjene delavce in delavke zivljenjski standard poslabsuje, zaradi
povecevanja cen kljuénih osnovnih zivljenjskih potrebscin, tudi energentov in storitev. Glede
na dolo¢be Zakona o minimalni plac¢i ima minister moznost, da poleg uskladitve z inflacijo
uposteva tudi druge pogoje. Pozivamo vas, da upostevate nase navedbe in kot pristojni
minister, poviSate minimalno pla¢o za ve€ kot znasa zgolj inflacija v letu 2023.

V pri¢akovanju pozitivnega odziva, vas lepo pozdravljamo.
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