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ODPRTO PISMO ZASKRBLJENIH ZAPOSLENIH V MARJETICI KOPER
PREDSEDNIKU VLADE RS, DR. ROBERTU GOLOBU

Spostovani gospod predsednik vlade, dr. Robert Golob,

javno vas Zelimo informirati o aktualnih politi€nih in organizacijskih procesih v Mestni
obcini Koper (v nadaljevanju: MOK), ki pomembno vplivajo na delovanje javnega
podjetja Marjetica Koper, d.o.0. — s.rl. (v nadaljevanju MK) in hkrati na polozaj
zaposlenih v njem.

V mesecu aprilu 2025 je MOK preko zunanje finanéne institucije narocila izdelavo
ocene vrednosti podjetja Marjetica Koper, z referenénim datumom 31. 12. 2024.
Ocenjevanje poteka v okviru priprave na ustanovitev novega javnega holdinga,
katerega stoodstotni lastnik naj bi bila MOK. Zasnova temelji na 13. ¢élenu Zakona o
gospodarskih javnih sluzbah (ZGJS) in 523. ¢lenu Zakona o gospodarskih druzbah
(ZGD-1).

Model, ki ga MOK zasleduje, naj bi temeljil na primeru Javnega holdinga Maribor in
predvideva zdruzitev naslednjih subjektov:

- Marjetica Koper (94,05 % last MOK),

- Rizanski vodovod Koper (51,87 % last MOK),

- Javni zavod za $port MOK,

- ter v prihodnje Se dodatno ustanovljenih podjetij za gradbenistvo in upravljanje
sonénih elektrarn.

Po nasih informacijah sta Zupan MOK in njegov svetovalec Marinko Hrvatin Ze obiskala
Javni holding Maribor in pridobila vso potrebno dokumentacijo za prenos tega modela
v Koper.

V okviru novega holdinga naj bi se iz mati¢nih podijetij izlo€ile kljuéne podporne sluzbe,
kot so pravna, kadrovska, finanéno-raunovodska, sluzba za javna naro€ila,
informatika ter sluZzbe za razvoj in investicije. Zaposleni, ki bi bili preneseni v novo
entiteto, bi morali skleniti nove pogodbe o zaposlitvi, Eeprav bi pogosto opraviljali enake



ali primerljive naloge kot doslej. Hkrati je Zupan MOK Ze javno napovedal moznost
prerazporejanja kadrov med podjetji znotraj holdinga.

Ob tem se porajajo resna vprasanja o namenu in smiselnosti tovrstne reorganizacije.
Ce bi bilo resniéno v interesu racionalizirati poslovanje javnih podijetij, bi priakovali
ukrepe za odpravo obstojecih slabih praks, ki jih mediji Zze dlje ¢asa razkrivajo — od
nesorazmernih izpladil zunanjim odvetniskim pisarnam, do zaposlovanja na osnovi
poznanstev in najemanja zunanijih izvajalcev kljub obstojecim internim zmogljivostim.

Namesto odprave teh anomalij se ustvarjajo pogoji za novo institucionalno okolje, v
katerem bi se lahko netransparentne prakse Se dodatno okrepile. Brez_seznanitve
javnosti glede predhodne celovite analize ucinkov in alternativ_tovrstna

reorganizacija__tvega izqubo strokovnosti, odgovornosti in _neodvisnosti

posameznih sluzb.

Uprava holdinga bo vec€lanski organ, imenovan s strani MOK, nadzorni svet pa naj bi
sestavljalo Sest €lanov, prav tako imenovanih iz obCinske kvote, skupaj z najmanj tremi
¢lani revizijske komisije. Nadzorni sveti posameznih druzb znotraj holdinga — npr.
Marjetice Koper — naj bi sicer ostali, vendar njihova funkcionalna vioga ne bo ve¢ imela
dodane vrednosti.

Vse kaze, da ustanovitev holdinga ni trenutna ideja, temveé rezultat vecletne,
postopne erozije stabilnosti in mocéi podjetja Marjetica Koper. To se odraza tudi v
poslovnih rezultatih — podjetje, ki upravlja z ve€ deset milijoni evrov javnih sredstev, se
zaradi slabega upravljanja trenutno sooca z negativnim finan¢nim stanjem.

Posebej problemati€no je planirano »kadriranje« nekdanjega direktorja podjetja,
gospoda Davorja BriSevca, na mesto svetovalca za investicije v kabinetu Zupana, kar
po razpolozljivih informacijah nakazuje na njegovo viogo pri oblikovanju strukture
javnega holdinga.

S strani Zupana je bil podan tudi okviren €asovni naért — holding naj bi bil ustanovljen
do konca leta 2025, sedeZ pa naj bi imel kar na trenutni lokaciji Marjetice Koper.

Zaposleni v Marjetici Koper smo na zboru delavcev dne 13. 5. 2025 izrazili
zaskrbljenost in opozorili na razliéne informacije iz javnosti, povezane z ustanavljanjem
holdinga. Pojavljajo se Stevilna ugibanja o politi€no-kadrovski motivaciji posameznikov,
med drugim o vlogi svetovalca Zupana Marinka Hrvatina, poslanke Tamare Kozlovi¢,
Mateje Kozlovi¢ Hrvatin, Matjaza Coka ter drugih, ki naj bi v prihodnjem holdingu
zasedli kljuéne vodstvene funkcije. Ob tem se omenja tudi ime Andreja Pucerja kot
potencialnega direktorja holdinga.

Zaposleni smo enotni v zahtevi po razkritju vseh predvidenih kadrovskih reSitev in po
vklju€itvi predstavnikov delavcev v razprave o organizacijski prihodnosti podijetij, ki jih
ta model zdruzuje.

Zaskrbljenost dodatno stopnjuje informacija, da bi nedavno spodletelo imenovanje
Pavli€a — trenutno zaposlenega v Rizanskem vodovodu — na mesto direktorja Marjetice
Koper predstavljalo neposreden katalizator za pospeSeno ustanovitev holdinga.
Zaposleni smo v tem primeru pripravljeni ukrepati, vkljuéno z javnimi protesti, saj bi
bilo imenovanje dojeto kot politi€no motiviran korak brez upoStevanja interesov



podjetja in zaposlenih. Matjaz Cok je medtem Ze odstopil iz nadzornega sveta, a
njegovo povezavo s kljuénimi akterji ocenjujemo kot Se vedno relevantno.

V tem kontekstu izpostavljamo tudi 23. sejo Obcéinskega sveta MOK, sklicano za
10. julij 2025, na kateri bo pod to¢ko 19. obravnavan predlog za imenovanje novih

¢lanov nadzornega sveta podjetja Marjetica Koper. Po dostopnih informacijah naj
bi bil namen te toCke predvsem ta, da se v nadzorni svet imenuje dva nova ¢lana iz
kvote Svoboda, oziroma posameznikov, povezanih s kljuénimi akterji (z Marinkom
Hrvatinom in prej omenjenimi), ki sodelujejo pri vzpostavitvi holdinga, kar bi omogo¢ilo
politi€éno vecino za uresnicitev projekta holdinga.

Na zboru delavcev je bil prisoten tudi Zupan MOK Ale§ Brzan, pred ve¢ kot 200
zaposlenimi je povedal, da nima tezave da povle¢e ro€no, kar se ti¢e holdinga. Zdaj
pa opazamo, da ta roéna zavora ni bila zares zategnjena — Slo je le za zaasno
pomiritev zaposlenih, ki naj ne bi aktivno reagirali z javnimi pozivi ali protesti.

15. 5. 2025 se je Koprska Svoboda odzvala tako:

Iz koprske Svobode pa so v€eraj poslali sporo€ilo za javnost, v kateremu so izpostauvili,
da ne podpirajo ukrepov, ki bi kakorkoli ogrozili pravice zaposlenih oziroma povzrog€ili,
da se zaposleni pocutijo kot talci razli¢nih politi€nih odlocitev. V koprski Svobodi trdijo,
da Hrvatin ni ¢lan Gibanja Svoboda in »ni kakorkoli formalno povezan s svetnisko
skupino Gibanja Svoboda MO Koper-«.

Res je, da Marinko Hrvatin ni élan Gibanja Svoboda, vendar njegova druzinska in
politi€na povezanost s posamezniki, ki sodelujejo v procesih kadrovanja in odlo¢anja
v MOK, vzbuja resne pomisleke o transparentnosti in nepristranskosti odlogitev.
Podzupanja MOK Mateja Kozlovi€ Hrvatin je namre¢ njegova snaha.

Objava Iz Regional obale 27. 5. 2025:

»NISEM STRIC 1Z OZADJA PRI HOLDINGU« Marinko Hrvatin ni ve¢ svetovalec,
»delal je po navodilih Zupana«

Po neuradnih informacijah je gospod Hrvatin Ze nazaj svetovalec zupana na podro¢ju
sonénih elektrarn, svetovalec ob&ine MOK pri projektu izgradnje Il. tira in spet glavni
akter za ustanovitev javnega holdinga MOK.

Spostovani predsednik vlade,

v danih razmerah €utimo dolznost, da vas kot predsednika Vlade RS in predsednika
politiéne stranke Gibanje Svoboda opozorimo na dogajanje v Kopru, ki mo¢no odstopa
od temeljnih vrednot, ki jih vaSa stranka zagovarja — transparentnosti, zakonitosti in
skrbi za javni interes.

Zaskrbljeni zaposleni v Marjetici Koper, skupaj s predstavniki sveta delavcev in
sindikata, vas pozivamo, da ukrepate znotraj strankarskih struktur in preprecite



uresnicitev tovrstnih praks, ki vodijo v netransparentno upravljanje javnih sredstev in
kadrovske zlorabe.

Verjamemo, da odgovorno vodenje drzave vklju€uje tudi odziv na opozorila s terena,
predvsem ko ta prihajajo iz javnih sluzb, katerih delovanje neposredno zadeva zivljenje
ob¢ank in ob&anov.

Te kraje in korupcije ne bomo mirno gledali. Vse kar po€nemo je v skrbi, da bi Slo javno
komunalno podijetije MK v pravo smer in pri€akujemo zgolj transparentno delovanje s
strani organov MOK.

Zavedaijte se, da bodo vasi odzivi in dejanja vplivali tudi na odnos volilne baze v

Kopru do stranke Gibanje Svoboda, tako na lokalni kot nacionalni ravni. Koprska
javnost je budna in povezana — ve¢ nas je, kot se morda zdi.

S spostovanjem in pri€akovanjem vasega odziva,

Luka Savron,

Predsednik sveta delavcev v Marjetici Koper

S

Zarko Pejéi¢,
Predsednik répyezentativhega sindikata v Marjetici Koper
V vednost:

- medijem



